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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,UTENOS KOMUNALININKAS «
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

L Uzdaroji akciné bendrové ,,Utenos komunalininkas®, (toliau — Bendrové) yra ribotos
civilinés atsakomybés juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos Respublikos atlieky
tvarkymo jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, taip pat $iais jstatais.

2 Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai yra nuo sausio 1 d. iki gruodzio 31 d.
IT SKYRIUS

BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendrovés veiklos tikslai: vykdyti tiking veikla, atliekant atlieky tvarkymo, jskaitant antriniy
7aliavy surinkima, miesto gatviy ir teritorijy valymo ir kitas funkcijas, siekiant uZtikrinti, kad buty
tinkamai vykdomos Utenos rajono savivaldybés pavestos funkcijos. Bendrové gali vykdyti bet
kokig kitg veikla, kurios vykdymas nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

_ III SKYRIUS _
BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCLJU
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

6. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 2161748,16 Eur (du milijonai vienas Simtas
SeSiasdeSimt vienas tiikstantis septyni Simtai keturiasde§imt aStuoni eurai, 16 ct).
' T Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas i 74646 (septyniasdeSimt keturis
tiikstandius SeSis Simtus keturiasdeSimt SeSias) paprastasias vardines akcijas.

8. Bendrovés akcijos nominali verté yra 28,96 eury (dvide$imt aStuoni eurai ir
devyniasdeSimt $es$i centai).
9 Bendrovés akcijos yra nematerialiosios.

10.  Kiekviena akcija, uZ kurig visidkai sumokéta, jg turiniam akcininkui bendroves
visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

11. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos Respublikos jstatymai.

IV SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

12.  Bendrovés valdymo organai:

12.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

12.2. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

13.  Kolegialiis valdymo ir prieZiiiros organai bei komitetai bendrovéje nesudaromi.

14.  Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teise:

14.1. keisti bendrovés jstatus, idskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i§imtis, keisti bendrovés buveing;



14.2. rinkti ir atSaukti bei atleisti i§ pareigy bendrovés vadova, nustatyti jo atlyginima,
tvirtinti pareiginius nuostatus, skatinti jj ir skirti nuobaudas.

14.3. rinkti ir atS8aukti auditoriy ar audito jmong¢ metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditui
atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas;

14.4. nustatyti bendroveés iSleidziamy akcijy klasg, skai€iy, nominalia vert¢ ir minimalia
emisijos kaina;

14.5. priimti sprendimg konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa;

14.6. priimti sprendima keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

14.7. priimti sprendima keisti bendroveés isleisty tos pacios klasés akcijy skaiCiy ir akcijos
nominalia verte, nekei€iant jstatinio kapitalo dydZio;

14.8. tvirtinti metiniy finansiniy atskaity rinkinj;

14.9. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

14.10. priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

14.11. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj sudarytg siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

14.12. priimti sprendima dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

14.13. priimti sprendimg i$leisti konvertuojamasias obligacijas;

14.14. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkrecios
emisijos bendrovés akcijy ar konvertuojamujy obligacijy;

14.15. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

14.16. priimti sprendimg sumaZinti jstatinj kapitala, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

14.17. priimti sprendimg bendrovei jsigyti savy akciju;

14.18. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas 1§imtis;

14.19. priimti sprendimg pertvarkyti bendrove;

14.20. priimti sprendimus dél bendrovés restruktirizavimo [moniy restruktlrizavimo
istatymo nustatytais atvejais;

14.21. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

14.22. rinkti ir at3aukti bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas i$imtis.

15.  Bendrovés vadovo kompetencija:

15.1. tvirtina Bendrovés valdymo struktiirg, darbuotojy pareigybes ir pareigybes | kurias
darbuotojai priimami konkurso tvarka.

15.2. nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija;

15.3. Bendrovés vadovas priimamas i darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo vadovu gali
biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

15.4. pasibaigus pirmajai kadencijai, vadovas gali blti renkamas antrajai 5 mety kadencijai
atsizvelgiant j tai, ar vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieké visus jai nustatytus
veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams vertinama
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai kadencijai vadovas yra atSaukiamas 1§
pareigu.

15.5. Bendrovés vadovu turi bati fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis.
Bendrovés vadovu negali biiti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Darbo
sutartj su bendrovés vadovu bendrovés vardu pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas
asmuo. Su bendrovés vadovu gali biiti sudaryta jo visikos materialinés atsakomybés sutartis.
Bendrovés vadova idrinkusiam visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg atSaukti
vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp bendrovés vadovo ir bendroves



nagrinéjami teisme.

15.6. Bendrovés vadovas iSeina atostogy ar vyksta j komandiruotes savo isakymu.
Planuojamas atostogas, komandiruotes Bendrovés vadovas raStu suderina su Bendrovés visuotiniu
akcininky susirinkimu. Bendrovés vadovo pareigas jo nesant atlicka Bendroveés vadovo pavaduotojas.

15.7. laiku teikia visuotinio akcininko praSomus su Bendrovés veikla susijusius
dokumentus, duomenis ir kitg informacija, kurios reikia Bendrovés veiklos stebésenai ir analizei
atlikti, taip pat sprendimams susijusiems su Savivaldybés teisiy ir pareigy jgyvendinimu Bendrovéje
priimti;

15.8. priima sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

15.9. priima sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

15.10. tik vadovaudamasis visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais uZtikrina, kad biity
atlikti teisiniai veiksmai ar priima procediirinius sprendinius dél Bendrovés:

15.10.1. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo (skaidiuojama atskirai kiekvieno sandorio ruiSiai);

15.10.2. 1ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo,
nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvieno sandorio rusiai);

15.10.3. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo,
ikeitimo ir hipotekos (skaiéiuojama bendra sandoriy suma);

15.10.4. kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo,
jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

15.10.5. jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesn¢ kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo;

15.11. SprendZia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei visuotinio akcininky
susirinkimo nutarimuose bendrovés vadovo kompetencijai priskirtus sprendimus.

) V SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

16.  Kai Bendrovés praneSimai turi biiti paskelbti vieSai, jie skelbiami V] Registry centro
leidZiamame elektroniniame leidinyje ,JJuridiniy asmeny viesi praneSimai‘.

17.  Kiti Bendrovés praneSimai akcininkams ir kitiems asmenims siuniami registruotu
laisku arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis pranesimai gali buti perduoti elektroniniy rysiy
priemonémis, originalai nedelsiant i§siun¢iami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami pasiraSytinai.

18. Uz prane$imy i$siuntima ar jy jteikimg laiku atsako Bendrovés vadovas.

_ VI SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

19.  Bendrovés vadovas, Vietos savivaldos jstatyme ir Utenos rajono savivaldybés tarybos
veiklos reglamente nustatyta tvarka, privalo kasmet pateikti Savivaldybés tarybai Bendrovés veiklos
ataskaitg bei atsakyti j Utenos rajono savivaldybes tarybos nariy paklausimus.

20.  Akcininko ra8ytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos bendrovés dokumentai, nesusije su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui pateikiami susipaZinti bendrovés darbo valandomis jos
buveingje ar kitoje bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali biiti siun¢iamos registruotu laiSku arba jteikiamos pasiraSytinai.

21.  Akcininkas turi teise susipaZinti su visais bendrovés dokumentais. Bendrove gali
atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su bendroves
komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai
bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius
reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti
akcininkui galimybe susipaZinti su kita bendrovés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas,
jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant informacijg ir dokumentus, susijusius su bendrovés



komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija, akcininkui biitini vykdant kituose
teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty
konfidencialumg. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti
dokumentq pareikalavusio akcininko tapatybes. Atsisakyma sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti
ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrové turi jforminti radtu , jeigu akcininkas to pareikalauja.

22.  Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

) VII SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS
NUTRAUKIMAS

23.  Bendrove turi teisg steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje.

24.  Sprendimga steigti bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti juy veikla, skirti ir atSaukti
bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
bendrovés vadovas, vadovaudamasis teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

25. Bendroves jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.
26. Pakeisti Bendrovés jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

Istatai patvirtinti du tikstanciai dvideSimt penkty mety lapkri€io 26 dieng mero potvarkiu.

Istatai pasiraSyti du tikstanciai dvideSimt pe mety lapkri¢io 26 diena, Utenoje.

Direktorius ‘ Rimantas Kausylas
(Igaliotas asmuo) (para$as) (vardas, pavardé)
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