COMPTE RENDU CVS EXTRAORDINAIRE

ADULTES
DU 10 SEPTEMBRE 2025

Sous la présidence de MLACQUAVIVA
En présence de :
Mme Audrey RENAUD, Cheffe de Service ESAT
M.POUPLIER, Directeur Général et Responsable Administratif et Financier

Et des membres élus.

La séance est ouverte a 13h30 par le Président.

Monsieur Pouplier prend la parole :

Cette réunion extraordinaire a pour but, la présentation du nouveau projet d’Etablissement
de I’Esat pour les 5 prochaines années.

Ce document rassemble toutes les parties prenantes dans son élaboration et nous vous
soumettons aujourd’hui le projet final pour validation.

Pour cette nouvelle édition, nous avons choisi de nous mettre en position d’un candidat Esat
pour rendre ce document accessible et compréhensible pour tous.

Nous avons pris soin de limiter voire annuler le terme « personne en situation de Handicap »
et le terme « travailleur Esat » sera lui-méme remplacé par Collaborateur d’'Esat. Ce dernier
mettant plus en valeur la notion d’'équipe autour d’'une mission.

Les grands axes définis par la gouvernance se répartissent en 6 onglets :

1- L'association

2- Présentation et Parcours

3- Vos droits

4- Les Prestations Directes

5- Les Prestations Indirectes
6- Cadre juridique

Les nouveautés :

>Présence de QR code renvoyant a des articles ou interview, (Monsieur Pouplier invite
chaque salarié, parent, bénéficiaires a prendre connaissance le l'interview de Monsieur Léon
Martin en 2007 qui est 'essence méme de notre Association)



> L’accompagnement des collaborateurs Esat par un parrain ou marraine a son arrivée aux
Parons ((binbme avec un autre collaborateur)

> La présentation de LA RAE (reconnaissance des Acquis de I'expérience)

>| e partenariat avec France Travail.

Audrey Renaud remercie le comité de pilotage pour son engament qui a permis d’avancer
ensemble sur ce nouveau projet et d'ajuster le fonctionnement déja existant.

La présentation terminée, le président procéde aux votes un avis favorable est donné
a 'unanimité.

Colette Abiramia nous informe de la préparation de I'évaluation externe ol les délégués du
CVS seront interrogés au cours d’une réunion d’1heure le 13 novembre prochain. Le
planning est a venir et ils seront invités a une réunion de présentation.
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