
 

 
Qred Bank AB – Värvningsprogram för Qred VISA 

 

 

Inledning
 

Om du har fått ett Qred VISA-kort, uppskattat dess fördelar och vill bjuda in andra 
företag som också kan ha nytta av kortet, är vårt Qred 
VISA-rekommendationsprogram (”Värvningssprogrammet”) något för dig. När du 
har skickat in dina uppgifter får du en värvningslänk som du kan dela via WhatsApp, 
Messenger, SMS, e-post, LinkedIn eller helt enkelt kopiera och sprida via den kanal 
du föredrar. Denna länk leder mottagarna till en registreringssida för 
Värvningsprogrammet. När de har registrerat sig omdirigeras de till en sida där de 
kan ansöka om Qred VISA-kreditkortet. Om deras ansökan godkänns får både du 
och den du rekommenderat en kredit  på era Qred VISA-kort. Det exakta värdet för 
krediten anges i kampanjmaterialet, värvningsinbjudan eller direkt i appen vid 
tidpunkten för värvningen – det är en vinn-vinn-situation! 

Qred Bank AB, org.nr. 559008-9800 (”Qred”), är utgivare av Qred VISA och står 
under tillsyn av Finansinspektionen med tillstånd att bedriva bankverksamhet i 
enlighet med lagen (2004:297) om bank- och finansieringsrörelse. 
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Villkor för rekommendationer
 

1.​ Definitioner 

Kund: avser varje företag som för 
närvarande har en affärsrelation med 
Qred avseende Qred VISA-produkten. 

Värvare: avser en Kund som har 
registrerat sig och aktivt deltar i 
Värvningsprogrammet.  

Värvad: avser ett företag som: (i) för 
närvarande inte är kund hos Qred i 
samband med Qred VISA-produkten, och 
(ii) registrerar sig och blir godkänd för ett 
Qred VISA-kort genom 
Värvningsprogrammet.  

Värvning: avser den Värvades ansökan 
om Qred VISA, godkänd av Qred, som 
lämnas in via värvningslänken som en del 
av Värvningsprogrammet. 

2.​ Belöningar för Värvningar 

För en giltig Värvning kommer både den 
som värvar och den Värvade att erhålla en 
faktura- eller kontoutdragskredit. Det 
exakta värdet för denna kredit motsvarar 
det belopp som anges i kampanjmaterialet 
eller i appen vid tidpunkten då 
värvningsinbjudan skickades. Denna 
kredit kommer att tillämpas på en av deras 
kommande fakturor efter att Värvningen 
har genomförts framgångsrikt. 

3.​ Allmänna bestämmelser 

3.1.​ Dessa villkor för 
Värvningsprogrammet publiceras av 
Qred och reglerar skyldigheterna och 

relationerna mellan Qred och den 
som Värvar, samt mellan Qred och 
den Värvade.  

3.2.​ Qred förbehåller sig rätten att, efter 
eget gottfinnande, avgöra om en 
anmälan enligt dessa villkor för 
värvningsprogrammet uppfyller 
kraven för att räknas som en 
Värvning.  

4.​ Begränsningar för Värvning 

4.1.​ Alla Värvade måste vara nya, 
förstagångsanvändare av Qred VISA. 
Befintliga Kunder är inte berättigade 
att delta i Värvningsprogrammet som 
en Värvad. 

4.2.​ Värvaren och den Värvade garanterar 
att all information som lämnas är 
korrekt och aktuell vid tidpunkten för 
inlämnandet. 

4.3.​ En Värvning anses endast giltig om 
den fullföljs inom 30 dagar efter att 
ansökan lämnats in via den angivna 
värvningslänken. 

5.​ Begränsningar 

5.1.​ Detta värvningsprogram kan inte 
kombineras med andra program, 
rabatter, kuponger, förmåner eller 
incitament från Qred. 

5.2.​ Värvaren förstår och samtycker till att 
inte använda värvningsmetoder som 
kan vara besvärande för mottagarna. 
Deltagande i Värvningsprogrammet 
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måste följa alla tillämpliga lagar, 
inklusive de som förbjuder 
massutskick av oönskade 
meddelanden. 

6.​ Exklusiv relation 

6.1.​ Värvaren och/eller den Värvade 
förstår och samtycker till att de inte 
har befogenhet att juridiskt binda 
Qred till något avtal med en tredje 
part. 

6.2.​ Genom att delta i 
Värvningsprogrammet får Värvaren 
inte agera som agent eller 
mellanhand för Qred. 

7.​ Villkorsändring 

Qred kan när som helst ändra villkoren för 
Värvningsprogrammet utan samtycke från 
Värvaren och/eller den Värvade. Som en 
följd av detta kan ytterligare villkor gälla. 
Qred kan meddela deltagarna om 
väsentliga ändringar av dessa villkor under 
Värvningsprogrammets löptid. 

8.​ Överträdelser och uppsägning 

8.1.​ Om Qred misstänker överträdelser av 
dessa villkor, eller manipulering, 
bedrägeri eller oskälig användning av 
Värvningsprogrammet, kan Qred, 
efter eget gottfinnande, upphäva 
utdelningen av alla rabatter, förmåner 
eller utbetalningar. 

8.2.​ Om Värvaren och/eller den Värvade 
är nuvarande eller tidigare anställda, 
uppdragstagare eller närstående till 
Qred, förbehåller sig Qred rätten att 
begränsa eller avbryta deras 

deltagande i Värvningsprogrammet 
med omedelbar verkan. 

9.​ Ansvar 

Värvaren och/eller den Värvade samtycker 
till att ersätta och hålla Qred skadeslöst 
från alla förluster, skador, anspråk eller 
kostnader som Qred ådrar sig eller 
drabbas av till följd av att Värvare och/eller 
Värvad bryter mot värvningsvillkoren. 

10.​ Uppsägningstid och uppsägning 

10.1.​ Värvningsprogrammet ska förbli aktivt 
tills värvningslänken blir ogiltig, 
varvid programmet avslutas 
("Slutdatumet"). Qred förbehåller sig 
rätten att, efter eget gottfinnande, 
avsluta Värvningsprogrammet när 
som helst. 

10.2.​ En Värvning som gjorts före 
Slutdatumet kan fortfarande slutföras 
av den Värvade. Qred förbehåller sig 
dock rätten att, efter eget 
gottfinnande, utesluta alla Värvningar 
som initierades före Slutdatumet men 
som inte har slutförts inom fem (5) 
arbetsdagar därefter. 

11.​ Integritet 

11.1.​ Alla personuppgifter som behandlas 
inom ramen för detta 
Värvningsprogram kommer att 
hanteras i enlighet med Qreds 
integritetspolicy, som finns tillgänglig 
på qred.se/info/integritet. Qred 
ansvarar för behandlingen av sådana 
personuppgifter i enlighet med alla 
tillämpliga lagar och förordningar. 
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11.2.​ Genom att delta som Värvad 
samtycker den Värvade till att Qred 
meddelar den som Värvat att 
Värvningen har slutförts och 
godkänts, enbart i syfte att dela ut 
bonusen enligt artikel 6.1(a) i GDPR. 
Den Värvade bekräftar och samtycker 
till att ingen information om 
ofullständiga ansökningar, 
kreditbedömningar eller avslag 
kommer att lämnas ut till den som 
Värvat. 

11.3.​ Personuppgifter som samlats in i 
samband med ofullständiga eller 
utgångna värvningsinbjudningar 
kommer att raderas i enlighet med 
Qreds integritetspolicy och tillämpliga 
rutiner för datalagring så snart 
värvningsinbjudan har löpt ut. 

12.​ Tillämplig lag och tvistlösning 

Tvist med anledning av 
Värvningsprogrammet ska prövas enligt 
svensk lag i allmän domstol och med 
Stockholms tingsrätt som första instans, 
utan beaktande av lagvalsregler. 

Qred Bank AB | Org.nr. 559008-9800 | Malmskillnadsgatan 39 | 111 38 Stockholm 

www.qred.se | support@qred.se 

3 

https://cdn.prod.website-files.com/6152c3f8ecb71d4b71546fef/6ab501c5e44a4fc083b2bc40_Qred%20Bank%20AB_s%20behandling%20av%20personuppgifter%20(2026).pdf
http://www.qred.se
mailto:factoring@qred.com

	 
	Qred Bank AB – Värvningsprogram för Qred VISA 
	 
	 
	Inledning 
	Villkor för rekommendationer 
	1.​Definitioner 
	2.​Belöningar för Värvningar 
	3.​Allmänna bestämmelser 
	4.​Begränsningar för Värvning 
	5.​Begränsningar 
	6.​Exklusiv relation 
	7.​Villkorsändring 
	8.​Överträdelser och uppsägning 
	9.​Ansvar 
	10.​Uppsägningstid och uppsägning 
	11.​Integritet 
	12.​Tillämplig lag och tvistlösning 


