
Migration, Vulnérabilités, 
Traumas et Spiritualités 

Comment aider, accompagner ou soigner 
des personnes fragilisées par la migration ?

CERTIFICAT D’UNIVERSITÉ • 2027 • 1ère ÉDITION

FORMATION
CONTINUE



CERTIFICAT D’UNIVERSITÉ (15 CRÉDITS ECTS)

� �Soutenir la robustesse personnelle et prévenir l’usure 
professionnelle par des outils de réflexivité et de 
régulation/intégration.

LE PUBLIC
Toute personne travaillant dans une association, un 
centre d’hébergement, une structure de soins et 
d’accompagnement pour personnes fragilisées par la 
migration :

professionnel·les de la santé (médecins, infirmier·ères, 
sage-femmes, psychologues…), du social (travailleur·ses 
sociaux·ales, éducateur·rices…), médiateur·rices culturel·les, 
interprètes, aumônier·ères, juristes, tuteur·rices, et autres 
intervenant·es du secteur.

LA PÉDAGOGIE & L’ÉVALUATION
La démarche pédagogique est expérientielle 
et progressive : 

  �E-learning préparatoires, 

  �Suivis d’approfondissements des pratiques et de la théorie 
avec des expert·es, 

  �Exercices et partages, théâtre forum sur le trauma. 

Et dans le dernier tiers de la formation :  

  �Simulations de situations professionnelles 
dans les laboratoires de la HE Vinci et Hénallux, 

  �Ateliers d’intégration pour se préparer au TFF. 

Évaluation

Travail de fin de formation (TFF) : analyse réflexive d’une 
étude de cas (ou à convenir) (micro/méso/macro), préparée 
progressivement et accompagnée, via des réflexions 
critiques, des exercices de simulation et des productions 
visuelles ou audio (podcast, vidéo). La réussite du TFF et 
des autres épreuves conduit à la délivrance du Certificat 
d’Université (15 ECTS).

� www.uclouvain.be/prog-mvts2fc

LES ATOUTS DU PROGRAMME
Une pédagogie immersive, accessible et ancrée dans la 
pratique. La formation conjugue des apports théoriques 
et des modalités d’apprentissage expérientielles : 
simulations professionnelles avec acteur·ices dans les 
laboratoires des Hautes Écoles partenaires (Vinci et 
Hénallux), théâtre forum avec des acteur·ices et les 
apprenant·es, rencontres sur le terrain et échanges de 
pratiques entre professionnel·les. Elle développe ainsi 
simultanément des savoirs, des savoir-être et des savoir-
faire pour favoriser le transfert de compétences en 
milieux réels.

Son format a été conçu pour s’adapter aux contraintes 
des professionnel·les en activité :   

  �journées de cours le samedi de 10h à 15h, pause de midi 
courte et conviviale

  �modules d’e-learning à réaliser à son rythme chez soi. 

Un dispositif qui prend soin des accompagnant·es 
autant que des accompagné·es. Face à la complexité 
et à l’intensité émotionnelle des situations rencontrées, 
la formation accorde une attention particulière à 
la robustesse personnelle et professionnelle des 
participant·es conjointement à l’humanisation de 
l’accompagnement offert. 

LES OBJECTIFS
À l’issue de la formation, le participant sera capable de :

 �Comprendre les processus de psycho-traumatisme, 
les deuils liés à la migration, les dynamiques d’auto-
exclusion liées à l’état de grande vulnérabilité, la 
croissance post-traumatique et le rôle de la spiritualité 
dans la souffrance/réhabilitation existentielle.

 �Développer des compétences inter/transculturelles pour 
aborder la spiritualité dans un cadre professionnel.

Migration, Vulnérabilités, Traumas 
et Spiritualités
Ce certificat est le premier programme universitaire francophone à intégrer explicitement 
les dimensions existentielles, spirituelles et religieuses dans l’analyse des situations de 
migration, de grande vulnérabilité et de trauma. Cette formation innovante place ces 
enjeux au cœur des pratiques cliniques, sociales, juridiques et administratives, tout en 
proposant une réflexion interdisciplinaire sur l’exil et l’hospitalité.



    

PLANNING DES 11 JOURNÉES (SAMEDIS DE JANVIER 2027 À JANVIER 2028)

�J1 : �Représentations existentielles-spirituelles-
religieuses (ESR) dans les parcours migratoires. 

J2 : �Construction identitaire – Traditions spirituelles-
religieuses en temps d’exil. 

J3 : �Rapport à la culture – Postures multi-inter-
transculturelles, médiation culturelle et conflits 
interculturels (Espace interculturel MJ Bruxelles). 

J4 : �Accompagner les vulnérabilités, extrême-
vulnérabilité, détresse empathique, spiritual self-
care, outils pour aborder l’ESR dans la relation 
d’aide/soin/assistance. 

J5 : �Psycho-traumatismes, Accompagnement (Théâtre 
forum). 

J6 : Guérison et croissance post-traumatique 

J7 : �Coping spirituel – Résilience, accompagnements 
psy et ESR (simulation professionnelle - HE Vinci / 
Hénallux). 

J8 : �Deuil et rites, spiritualités de l’hospitalité 
(simulation professionnelle - HE Vinci / Hénallux). 

J9 : �Mémoire et réconciliation – Imaginaires du futur 
(simulation professionnelle). 

J10 : �Temporalité, visions du monde et étiologies – 
Sommeil, cauchemars, sentiments d’injustice. 
Préparation au Travail de fin de formation (TFF).

J11 : �Présentation des travaux de fin de formation et 
soirée de clôture.

LE PROGRAMME

STRUCTURE D’UNE JOURNÉE TYPE (10H-15H)
  �Préparation en amont : 4h d’e-learning à réaliser 
avant chaque journée (cours en ligne, vidéos, lectures). 

  �De 10h à 12h : approfondissement par des expert·es 
et séance de questions-réponses. 

  �De 13h à 15h : exercices pratiques, ateliers et mises 
en situation.

CONSULTEZ
LE SITE WEB



L’ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE
Une vingtaine d’intervenant·es apporteront des perspec-
tives interdisciplinaires à la formation. 
L’équipe organisatrice est composée de : 

  �Stipe Odak, professeur en éthique sociale à la faculté de 
théologie et d’étude des religions (UCLouvain)

  �Serena Buchter, responsable scientifique du réseau in-
ternational Santé, Soins et Spiritualités (RESSPIR-UCLou-
vain)

  �Jacques Roisin, docteur en psychologie et psychanalyste, 
chargé de cours émérite à la faculté de Droit et Crimino-
logie (UCLouvain)

  �Nicolas Pinon, psychologue clinicien et thérapeute 
familial, directeur académique de la Haute Ecole L. de 
Vinci, chargé de cours invité à la faculté de Psychologie 
(UCLouvain)

  �Joséphine Declaye, infirmière spécialisée, gestionnaire 
de formation continue paramédicale à la Haute Ecole 
Hénallux, spécialisée en pédagogie par simulation

PARTENARIATS

  

EN PRATIQUE

EN SAVOIR PLUS 
 �www.uclouvain.be/prog-mvts2fc

 cu-migration@uclouvain.be

PENSEZ UCLOUVAIN,  
POUR VOTRE FORMATION CONTINUE !
Plus de 200 programmes à horaire décalé 
ou adapté dédiés à votre évolution et votre 
développement professionnel…

SUIVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX  
ET SUR LE WEB :

  �FormationContinueUCL

  formationcontinue-ucl

  ��www.uclouvain.be/formation-continue

EN SAVOIR PLUS SUR NOTRE POLITIQUE 
DE CONFIDENTIALITÉ ET DE TRAITEMENT 
DES DONNÉES SUR :
www.uclouvain.be/fr/formation-continue/
confidentialite-des-donnees

LE CERTIFICAT D’UNIVERSITÉ
Les participants qui suivent le programme et réussissent 
les épreuves d’évaluation se voient délivrer un certificat 
d’université en partenariat avec les deux Hautes Écoles 
Vinci et Hénallux intitulé « Migration, Vulnérabilités, 
Traumas et Spiritualités » et assorti de 15 crédits ECTS. 
Outre la valorisation personnelle du certificat dans le plan de 
formation du participant, les crédits octroyés peuvent être 
valorisés lors de la poursuite d’une formation académique 
en Europe, pour autant qu’ils soient validés par le jury du 
programme auquel le participant souhaiterait s’inscrire par 
la suite. La participation à l’ensemble des cours sans réussite 
des épreuves d’évaluation donne lieu à la délivrance d’une 
attestation de participation.

LIEU ET CALENDRIER
Les journées se dérouleront majoritairement au Collège Descamps, 
45 Grand Place - 1348 Louvain-la-Neuve. 
Les simulations auront lieu respectivement à la Haute École Vinci 
(Bruxelles) et à la Haute École Hénallux (Namur).
Une journée sera délocalisée dans un lieu d’accueil pour personnes 
fragilisées par la migration.
Les journées ont lieu le samedi de 10h à 15h. Début : janvier 2027. 
Clôture : janvier 2028. Le calendrier détaillé est disponible sur le site 
web de la formation. 

DROITS D’INSCRIPTION
Les droits d’inscription s’élèvent à :

  �1500 euros (tarif standard)
  �1350 euros (membres des HE partenaires, membres personnel 
UCLouvain)

  �1000 euros (demandeurs d’emploi complet indemnisés)
  �500 euros (étudiant·es master, doctorant·es et post-doctorant·es 
des partenaires et de l’UCLouvain sur recommandation 

CONDITIONS D’ADMISSION
Cette formation est accessible aux titulaires d’un diplôme de niveau 
bachelier (ou équivalent) ainsi qu’aux professionnel·les disposant d’au 
moins cinq années d’expérience auprès de populations migrantes 
ou en grande précarité via la procédure de Valorisation des Acquis de 
l’Expérience (VAE).

PROCÉDURE D’INSCRIPTION

Les candidats sont invités à remplir le formulaire d’admission 
en ligne reprenant :

  �leur parcours de formation et leur expérience
  �leur motivation à suivre la formation.

Dans leur lettre de candidature, tous les candidats exposent leurs 
motivations et le projet qu’ils envisagent de développer dans le cadre 
de la formation. Les demandes d’admission seront examinées, dans 
leur ordre d’arrivée par l’équipe organisatrice de la formation. Afin de 
garantir la qualité de la formation, le nombre de participants est limité.

FINANCEMENT
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