GREENCULT ..

Workshop pro cleny AKCE | 17. 4. 2026, KD Rubin Brno
Projekt podporeny programem Erasmus+ | KA210-VET
Small-scale partnerships | 12/2025 — 11/2026
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Zahajeni, uvod

P 'O g 'alm Dagmar Bednarikova (AKCE)
Eva Zakova, Magdalena Mullerova (NIK)
Kulturni budovy a udrzitelnost - co ma skutecny
dopad a kde zacit
Viktor Trebicky, CI3

Udrzitelné akce - jak si nastavit priority?
Miroslav Vicek, PUAV

Priklad z praxe: ColLabs

Diskuse

" | MOTOVILA Akc' A§
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GREENCULT Koordinator: Narodni institut pro kulturu,
CR

Hlavni partner: Motovila — Centre for the
Partne‘ﬁ Promotion of Cooperation in the Cultural

_ and Creative Sectors, Slovinsko
projektu

Dalsi partneri:

AKCE Asociace kulturnich center CR
KUDUS Zdruzenje kulturnih domov In
ustanov Slovenije

‘.’ | MOTOVILA Akg' A§
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Jsme Poslanim NIK je poskytovat
Narodni institut komplexni podporu kulturni
pro kulturu infrastrukture Ceske republiky — od

analyz a koncepci pres poradenstvi
az po primou podporu kulturnich
cinnosti.

Vznik 1. 7. 2025 spojenim dvou
prispevkovych organizaci

MOTOVILA AkC' A§
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Institut umeni Podpora kratkodobé mobility Go & See

d . uzaverka 11. 5. 2026
PpOodporuje https://www.ldu.cz/cs/aktualne/aktuality/7348-go-
profesioné|y \V and-see-vyhlasuje-1-kolo-vyzvy-pro-rok-2026
kulture Akademie NIK

Otestujte svoje manazerské dovednosti
https://akademie.idu.cz/jak-na-to

Newslettery

Culturenet.cz — navigace pro profesionaly v
Kulture www.culturenet.cz

Kompost — newsletter pro udrzitelnost v kulture
nttps://www.idu.cz/cs/o-nas/projekty-a-
iInfoportaly/6553-kompost

WWW.NIPK.CZ

MOTOVILA AKG' Af

the Europoan Union


https://www.idu.cz/cs/aktualne/aktuality/7348-go-and-see-vyhlasuje-1-kolo-vyzvy-pro-rok-2026
https://akademie.idu.cz/jak-na-to
http://www.culturenet.cz/
https://www.idu.cz/cs/o-nas/projekty-a-infoportaly/6553-kompost
http://www.nipk.cz/

NIK GREENCULT &

Slovinsky nevladni institut zameéreny na podporu

M O t O V I I a nadnarodni ma mezioborové spoluprace v kulturnich a
kreativnich odvetvich

Projekt Green Skills Accelerator 2024—-2026

Pomaha Zadatelum pfi podavani Zadosti v ramci ruznych
vyzev programu Kreativni Evropa.
https://motovila.si/en/greenskills-accelerator-in-culture/

Projekt Go Green Cinema (GGC) 2025

Podporuje lepsi a rovhomerngjsi dostupnost kvalitni filmove
nabidky v prinranicni oblasti mezi Slovinskem a ltalii.
Vypocet uhlikové stopy dopravy navstévniku na akci.
https://ogljicni-odtis.kofeintechno.si/

https://motovila.si/en/activities/environmental-sustainability/

MOTOVILA Akc' /A\i



https://motovila.si/en/green-skills-accelerator-in-culture/
https://ogljicni-odtis.kofeintechno.si/
https://motovila.si/en/activities/environmental-sustainability/
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Kulturni organizace celi tlaku reagovat

PI'Oé PrOjekt na klimatickou zmenu
GREENCULT Nedostatek:

_ e srozumitelnych metodik v narodnich
vznikl jazycich
* systematického vzdelavani v oblasti
udrzitelnosti
* kapacit (personalnich i financnich),
zejmeéna v regionech
Cilem je nabidnout jednoduchy,
prakticky a aplikovatelny model, jak
zacit s udrzitelnosti v kulture

MOTOVILA AkC' A§
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7 ~F Rozvoj green / greening skills
Hla\_,nl cil kulturnich pracovniku
PIO] ektu Podpora zavadéni udrzitelnych

postupu do:
* Fizeni kulturnich organizaci
 provozu budov
* programu a projektu
Zamereni na manazery kulturnich
center v CR a Slovinsku

.. | MOTOVILA Akg' A§
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Vystupy » Workshopy CR

. » Workshopy SI
p[OJhelktdu / * Mezinarodni workshop
prenie

» Tutorial / podpurné materialy
aktivit

MOTOVILA AkC' A§
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- , Program Kreativni Evropa
Prakt|Cke Program Fondy EHP a Norska
- 141 Hodnoceni kvality environmentalnich aspektt
VyUZItI v projektech

» planovani projektu (strategie, akcni plany,
environmentalni certifikaty, ekoznacky,
interni pracovni skupiny, sdileni informaci)
spotreba energie

nakladani s odpady

zadavani verejnych zakazek

mobilita

skoleni a budovani kapacit

Zvysovani povedomi

mereni a monitorovani

Auditorske zpravy

" | MOTOVILA Akc' A§
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Tri hlavni roviny udrzitelnosti v kulture

S I I'S I poj etl  Environmentalni — snizovani uhlikove stopy

v = - (doprava umeélcu, produkce vystav, festivaly)
u d rZ I te I n ostl « Socialni — inkluze, dostupnost kultury, ferove
pracovni podminky
« Ekonomicka — dlouhodoba zivotaschopnost instituci,
diverzifikace zdroju

Udrzitelnost jako obsah, nejen provoz

* klimaticka krize jako umeleckeé tema
* nove narativy o vztahu Cloveka a prirody
* role kultury pri zmené chovani spolecnosti

Trend: od ,,green” k ,,systemic change*

* nove produkcni modely (mene cestovani, vice lokalni
spoluprace)

« sdileni zdroju mezi institucemi

* dlouhodobé partnerstvi misto jednorazovych projektu

“." | MOTOVILA AKG! A§
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Udrzitelnost kulturnich center a
environmentalni opatreni

Dotaznik

https://forms.qgle/Bfo5p6ZPep5VXL
1W9

ff:::' MOTOVILA AkC' A§



https://forms.gle/Bfo5p6ZPep5VXL1W9

NIK

Dotaznik

1. Do jaké miry ovlivni klimaticka zmeéna fungovani vasi organizace v budoucnosti?

15 odpoveédi

@ vibec nema viiv
@® ma maly viiv

© velmi ovliviiuje
® nevim

1. Kterym oblastem enviromentalni udrzitelnosti se ve vasi organizaci jiz aktivné vénujete? Je
mozné vybrat vice moznosti.

15 odpovedi

energie (uspory, zdroje)

stavebni Gpravy (zatepleni, vy...
odpad a recyklace

materialy a technické vybaveni
mobilita (hosté, publikum, tym)
produkce kulturnich akci

prace s publikem / komunikace...
catering

zatim zadné systematicky
pripravuje se rekonstrukce, kter...

0

—14 (93,3 %)

—8 (53,3 %)
—12 (80 %)
—5 (33,3 %)
—2 (13,3 %)
—3 (20 %)
—3 (20 %)
—2 (13,3 %)
—1 (8,7 %)
—1 (8,7 %)
5 10 15



NIK

Dotaznik

3. Do jaké miry jste spokojeni se zavadénim udrzitelnych enviromentalnich opatreni ve vasi

organizaci? Vyberte jednu z moznosti ve Skale od 1 do 5.
15 odpovédi

7 (46,7 %) 7 (46,7 %)

1(6,7 %) 0 (0 %) 0 (0 %)

1 2 3 B 5]

1. Jaké jsou hlavni prekazky pro zavadeéni enviromentalnich opatreni ve vasi organizaci? Je mozné

vybrat vice moznosti.
15 odpovedi

nedostatek financi 11 (73,3 %)

nedostatek ¢asu 7 (46,7 %)

nedostatek know-how, chybéjici

0
metodicka podpora 11 (73,3 %)

nezajem zfizovatele / vedeni 5 (33,3 %)

zadné|—0 (0 %)

Chybéjici kontinuita 1(6,7 %)

0,0 2,5 9,0 7,5 10,0 12,5
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Dotaznik

4. O jaka témata vzdélavani v oblasti zelené transformace v kulture byste méli nejvétsi zajem?

Muzete vybrat vice moznosti.
15 odpovedi

udrzitelny provoz budov 10 (66,7 %)
ekologicka produkce kulturnich... 10 (66,7 %)
prace s dodavateli a materialy -3 (20 %)
komunikace se zfizovatelem 1(6,7 %)
zapojeni publika a komunikace... 3 (20 %)
meéfeni dopadu (uhlikova stopa... 2 (13,3 %)
financovani a moznosti ziskava... 10 (66,7 %)

vytvoreni strategického planu a... 5 (33,3 %)

enviromentalni pfistup zaméstn... 4 (26,7 %)



NIK

Dotaznik

Co by podle vas mélo byt hlavnim cilem projektu zaméreného na zelenou
transformaci kulturnich centrech?

* Snizit environmentalni stopu organizaci, ale zaroven je naucit, jak inspirovat
verejnost ke zmeneé chovani skrze kulturu.

« USetfeni nakladu

« Zelena politika by méla byt racionalni, nikoliv ideologickym tématem.

* Nalezeni, jaké oblasti ¢innosti muzZou pfinést potencialné nejvétsi dopad. Téma je
pro me v ramci instituce prakticky bez vlastni produkce tézko uchopitelneé.

« Ekonomicka a socialni udrzitelnost regionu, kde centrum pusobi.

« Uspora v objektech

 Inspirace a doporuceni konkrétnich kroku, které muzeme pro zelenou transformaci
udélat s nizkymi naklady a bez podpory zrizovatele.

* levngjsi provoz

» snazit se o skutecnou zelenou transformaci a motivovat dalsi subjekty (jednotlivce |
organizace)

* Priprava metodiky a pfikladu na co se mohou kulturni organizatofi zaméfit a co by
mohli v ramci sveé Cinnosti vyuzit.

« Byt prikladem pro ostatni

» Uvedeni do praxe s fokusem na dlouhodobost

 udrzitelnost, uspory, snizit ekonomicke a ekologicke zatizeni

« Smysluplné a funk¢ni propojeni kultury a environmentu a zapojeni Siroké verejnosti.
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Funded by
the European Union




