EFINOR

Groupe a.

Responsable Achats F/H

Fondé en 1999, le Groupe M est un groupe industriel familial francais, acteur incontournable des grands
projets mécaniques, en France et a l'international.

Il propose aujourd’hui des solutions industrielles complétes, intégrant la tuyauterie, la chaudronnerie, la
mécanique, l'ingénierie et le contrble, pour accompagner des projets complexes et ambitieux. Il
intervient dans des secteurs variés : énergies bas carbone, défense, recherche, industries de process,
naval, mettant son expertise au service de projets industriels d’envergure.

La société EFINOR Métal, filiale du Groupe M, est spécialisée dans les projets clés en main :
ingénierie, fabrication métallique et mécanosoudée, montage jusqu'a la réception dans les domaines
de I'industrie en général avec une spécialisation forte dans les secteurs des énergies, du naval et de la
défense.

Dans le cadre du développement de nos activités, I'entreprise recrute un(e) Responsable Achats,
secteur industrie, avec pour missions principales :

- Définir et mettre en ceuvre la politique Achats en cohérence avec la stratégie de I'entreprise,

- Gérer le panel fournisseur (du sourcing jusqu’a évaluation),

- Traiter les besoins spécifiés des services, en phase appel d'offre ou production, y compris les
achats indirects,

- Lancer les consultations, analyser les offres et négocier (conditions contractuelles, respect des
budgets alloués, ...),

- ldentifier les risques et coordonner les actions de sécurisation, gérer les litiges,

- Assurer une veille technologique et concurrentielle ; définir les indicateurs de pilotage du
service.

Votre expérience du secteur industriel vous permet d'étre un maillon essentiel de la déclinaison des
exigences client dans le processus Achats.

Vous souhaitez étre au coeur de I'action au sein d'un site industriel ? N’attendez plus et déposez votre
candidature en ligne !

Le poste proposé est a temps plein a durée indéterminée. Il se situe sur la base navale de Cherbourg-
en-Cotentin dans le département de la Manche (50).

Votre rémunération vous sera proposée en fonction de vos dipldmes et expériences.

A compétences égales, ce poste est ouvert aux travailleurs/euses handicapés/ées.



