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GOBIERNO DE PUERTO RICO
Depar+amento de Seguridad POblica

Au+orizado par la Oficina del Contralor Elec+orai OCE-SA-2023-00446

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

Capital Center ii
235 Avenida Arterial Hostos Suite 103

HatoRey PR 00918
787.903.5602

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

CONVOCATORIA A EXAMEN

Interna - Solo para empleados de la Rama Ejecutiva

GUARDIANCA^

Saiario Anual: $26,500.00 - $37/100.00

Grado Salarial: 5

Se acepfaran solicitudes hasta: 3 de mayo de 2024

Tipo de Competencia: ingreso

Ubicacion: San Juan

Requisitos Mmimos:

Graduacion de Cuarto Aho de Escuela Superior o su equivalente de uno insts+udon
educotiva licendada y/o Qcreditada y un (1) ono de experiencia en trabajo de vigilancia.

0 en su lugar

Haber aprobado treinta (30) credi+os de uno insti+ucion educa+iva licenciada y/o
acredi+ada.

Requisite especial

Poseer Licencia de Conducir expedida per el Departamento de Transpor+adon y Obras
POblicas/ conforme es+ablece el Ar+iculo 1.54 de la ley Num. 22 - 2000, "Ley de Vehiculos y
Transi+o de Puerto Rico".

Naturaleza del Examen:

Ei examen consistira en una eva!uaci6n en !a que se adjudicara pun+uacion por la
preparacion academica, cursos o adiestramien+o y par la experienda de trabajo
directamen+e relocionada con las fundones de los puestos en la close.

Naturaleza del Trabajo:

Trabajo no diestro y de campo que consiste en proveer servidos de proteccion y vigilanda
a personas e ins+aladones duran+e el turno asignado en una Agencia del Gobierno de
Puerto Rico.

Periodo Probatorio:

Tres [3} meses



N of as I mp_ortgntes:

1. Ei valor total del examen es de cien (100) puntos. Se adj'udicara un seten+a par den+o
[70%) par requisi+os nnfnimos, un vein+e par ciento (20%) por experiencia de trabajo
adicionai a los requisitos mfnimos y un diez par cien+o (10%) por preparacion
academica adicional a la requerida y cursos o adiestramientos directamen+e
relacionados con !as funciones del puesto.

2. En los cases en que el solid+ante sea empleado del Sistema de Administracion y
Transformocion de ios Recursos Humonos/ se consideraran Onicamente las funciones
propias y el nivel de io clasificacion oficial del puesto en el cuai fue nombrado.

3. Los candidates que indiquen poseer experienda en ei Sistema de Administracion y
Transformacion de los Recursos Humanos, empresas privadas o agendas excluidas,
deberan inciuir, junto con su solici+ud de examen, uno certificacion de ia agencia
donde pres+a o haya pres+ado servicios que inciuya:

a. Posicion ocupado por el solidtante.
b. Sueldo semonal, mensual o por hora/ si se tra+a de empieo a jornada parciai.
c. Fechas exac+as en que se adquirio la experiencia (dfa-mes-aho) y cantidad

de horas trabajadas/ $i se trata de un empleo ajornada parcial.
d. Descripdon de los deberes y la na+uraleza del trabajo.
e. Sueldo bruto mensual devengado.

4. Se adjudicara puntuacion adicional a la nota de pose obtenida a ios candidatos por
ios siguientes concep+os y can+idades:

a. Diez (10.00) pun+os o e! diez por cien+o (10%), lo que sea mayor, como
puntuacion adicional a ia no+a ob+enida par concepto de Derecho de
Preferencia de Ve+erano a todo Veterano Licenciado Honorabiemente.
SegOn lo disponela Ley Num. 203-2007, en su Articulo4, inciso F (a) [1,3}, de la
Car+a de Derechos del Veterano Puer+orriqueno dei Siglo XXi. Para redamar
la preferenda de veterano, debera someter copla de la "Forma DD-214" o en
su lugar "Cer+ificacion de la Administradon Federal de Ve+eranos" que
indique !os periodos de servicso en ias Fuerzas Armadas y la ciase de
iicenciamien+o (honorable).

b. CEnco (5.00) puntos o ei cinco per cien+o [5%), lo que sea mayor, adicionales
a ia no+a de pase obtenida par uno persona con impedimen+o cualificada,
en cualquEer exomen. La Ley Num. 81-1996, o+orga es+e beneficio a toda
persona con impedimen+o cualiflcada en cualquier examen. Es+a Ley
aplicara a !as personas cuyo impedimen+o afecta sustcincialmen+e una o mas
de las octividades prindpaies de su vida. El beneficio de esta Ley no aplicara
a las personas con impedimentos que cualifiquen para ia preferencid de
ve+eranos. Para reclamar ia preferenda de persona con impedimen+o,
debera presentar una certificacion medica oficial emi+ida por una au+oridad
competen+e, con no menos de doce [12] meses, que evidende la condicion
del impedimento de la persona,

c. Cinco [5.00] puntos o el cinco por ciento (5%), !o que sea mayor, de la
puntuacion total del examen/ adidonales a la no+a de pase ob+enida por una
persona beneficioria de los progrannas de asis+encia economica
gubernamenta! que se encuentren bajo las disposiciones de ia Ley de
Recondliacion de Response! biiidad Personal y Oportunidad Labora!
(P.R.O.W.A.) en Puerto Rico, Ley Publica Federal NOmero 104-193 de 22 de
agosto de 1996, debera estar proximo a cumpSir sesen+a (60) meses de
participar de dichos beneficios. De reunir este requisito, debera someter una
certificacion ofidal emi+ido por e! Programa de Asis+encia Economico,
[Programa TANF) del cua! ei benefidario es participante.

d. Diezf 10.00) pun+oso ei diez par ciento (10%), lo que sea mayor yen adicion a
cualquiera otra bonificacion a ia calificacion obtenida en cualquier examen
al miembro de los Servidos Uniformados, Guardia Estotal, empleado civi! del
Cuerpo de ingenieros o del Servicio Medico Nadonal contra Desastres en
igua!dad de condidones academicas, tecnicas o de experiencia segun lo
dispone e! Ar+icuio 6 de ia Ley Num. 218 de 2003, segun enmendada,
conocida como "Ley de Protecaon para /os M'sembros de /os Fuerzas Armadas
de /os Estados Un/cfos"



5. El registro de eiegibles se es+ablecera en orden descendente de las cuQlificaciones o
puntuociones obtenidas en el examen.

6. Una vez presentada y evaiuada la solidtud de examen/ no se acep+ara ninguno
aiterodon a !a informacion.

7. Es indispensable que ios candidates presenten evidencia de toda la experiencia
iaboral y preparadon acodemica que indiquen en su solicitud de examen. No se
adj'udicara puntuacion par la experiencia o preparacion que no se evidencie.

8. La experienda odquirida median+e in+erina+os se acreditara si concurren ias
siguientes condidones:

a. Designacion oficial par escri+o de la autoridad nominadora o su represen+ante
autorizado para desempenar las funciones del puesto interinamen+e.

b. El pues+o ocupado interinamente sea de dasificadon superior al puesto que
ocupa en propiedad.

c. Reunir los requisites nnsnimos del pues+o ocupado in+erinamente/ ai nnomento
de la designacion.

d. Haber desempenado durante el periodo del in+erinato todos los deberes del
pues+o.

9. Solamente cualifican para el ingreso a! servicio publico, los ciudadanos de los Estados
Unidos de America y los extranjeros legaimente autorizados a trabajar.

10. La experiencia adquirida sera considerada siempre y cuando haya sido obtenida
con pos+erioridad a la preparacion academica requerida.

11. Los grades academicos obtenidos en el extranjero deberan es+ar acompanados de
id debida certificadon de acreditacion por las autoridades competen+es.

12. La Ley Num. 8-2017, establece como requisite para la solid+ud de empleo en el
servido pubHco que e! candidate haya rendido Pianillas de Contribucion sobre
Ingresos correspondiente a los uitimos cinco (5) anos previo a su solici+ud de examen
para es+e puesto, si estaba obligado en iey a rendir !a misma.

Mediante Bole+in Administra+ivo OE-2021-008, se implonto el "Sis+ema de
[dentificacion Electronica de Acceso en Lfnea" (IDEAL) mediante e! cual la Entidad
Gubernamenta! no debe solicitarle a! ciudadano un documento a! que ya tiene
acceso. Entre los documentos que accederemos para comple+ar el expedien+e de
su solicitud de examen, previo a su au+orizacion/ esto la Certificodon de Radicacion
de Pianillas y la Certificacion de cumplimiento o de deuda de ASUME. Usted tiene la
opcion de autorizar a la Entidad Gubernamental a framitar las certificaciones
medianfe el sistema IDEAL o somefer ios documenfos correspondientes.

De usted no haber estado obligado par ley a rendir la Plani!!a de Con+ribucion sobre
Ingresos, durante uno o mas anos dentro del periodo de los 01+imos dnco (5) previos
a presentar su solicitud de examen/ es requisi+o que presente ia "Certificacion de
Rozones par ias Cuales el Contribuyen+e No es+6 Obligado por Ley a Rendir la Planiiia
de Contribucion sobre Ingresos de individuos" (Formuiario del Departamento de
HaciendaSC-2781).

Puede conseguir el referido fornnulario en una Colecturia de Ren+as in+ernas o en !a
Colectuna de Ren+as Internas Virtual del Depar+amento de Hadenda.

No se ocep+aran copias de Pianilias de Contribucion sobre ingresos en susti+ucion de
la Cer+ificacion de Radicadon de Planiilas de Con+ribucion sobre Ingresos.

13. Como condicion de empleo el candidato seieccionado sera some+ido a la prueba
de deteccion de sus+anclas controiadQS.

Como v Donde Solicitar:

Las personas que reunan ios requisitos minimos antes mendonados e interesen ser
considerados, deberon comple+ar ia soiidtud de examen a traves del por+al de
convocatorias httDS://www.emDleos.pr.QOv o comp!etar la soiidtud de examen que puede
obtener en el mismo portal, entregaria en la en+idad gubernamental o enviarla por correo
regular a la siguien+e direccion:
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235 Avenida Arterial Hostos Ste 103
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En caso de radicor la Solicitud de Examen de manera virtual, debera cargar "upload" todos
[os documen+os requeridos en el portal de convoca+orios, al momen+o de comple+ar su
solicitud de examen en linea. Esto, a los efec+os de evaluar su Solidtud de Examen y
detemninarsi usted es elegible para la convocatoria que esta solicitando.

Si de+erminara entregar su soiici+ud en la en+idad gubernamen+al o enviar la misma por
correo regular, debera incluir todos los documen+os requeridos.

No se acep+aran solicitudes de examen ni documen+os que se reciban despues de la fecha
y hora de derre de la convocatoria a examen, par ninguno de los medios an+erionnen+e
descri+os. De detemninar enviar su solici+ud por correo regular, el ma+asellos debe ser con
fecha de en o antes a la fecha del cierre de la convocatoria a exomen.

Si us+ed fuera citado a entrevis+a, debera presentar en original los documentos relacionados
a su preparadon academica y experiencia laboral, en+re otros.

Documentos a_s_e_r Presenfados al radicar la Convocaforia a Examen:

a. Solicitud de Examen debidamen+e comple+ada en todos sus apartados. Us+ed
debera cer+ificar con su firma que como solicitante de empleo no esto incumpliendo
con lo ordenado en la Ley Num. 168-2000, segun enmendacia, conocida como "Ley
para e/ Fortaiedmiento c/e/ Apo/o Familiar y Sustento de Personas de Edad
Avanzadcf". Dees+arsujetoaunaobligadoninnpues+aenvir+uddeunaordenjudicial
o administrativa bajo el palio de la referida Ley Num. 168-2000, us+ed deberci certificar
con su finna que es+a cumpliendo con el pago de la aportacion economica o con
la obligadon fijada. Esta ley fue adoptada para asegurar que las personas cumplan
con su response bilidad de proveer susten+o a sus familiares de la tercera edad o
personas de edad avanzado.

b. Transcripcion de Creditos del/Ios grado/s academico/s conferido/s/ relacionado/s ai
puesto, segun estableddo en los requisitos mfnirnos del pues+o indicados en esto
convocatoria a exannen. De us+ed poseer mas de un grade academico, debera
incluir la transcripdon de creditos en originQl de los misnnos.

Es requisite que la transcripcion de creditos que presen+e induya el grade academico
conferido, concentracion e indice de graduocion. Ademas/ debe con+ener la firma
del registrodor de la institucion educativa donde curso los estudios.

En lugar de la transcripcion de creditos correspondiente al grade academico
conferido, se acep+ara una Certificacion de Grodo. Es requisite que esta
Certificacion de Grade, ademas del grade academico conferido, incluyo la/s
concen+racion/es obtenida/s y el indice de graduacion. Es requisite que la misma
con+enga la firma del registrador de la ins+itucion educa+iva. No se acep+aran copias
de diplomas en susti+ucion de la trcinscripdon de credi+os.

De usted es+ar realizando es+udios conducen+es a un grodo academico debera
presenter uno transcripcion de creditos en original que evidencie los curses
aprobados. Es requisite que la misma con+engo la firma del regis+rador de la
insti+ucion educativa.

No se aceptaran informes de curses aprobados emitidos par la ins+i+ucion educa+iva
a traves de su pagina electronica, ya que es+os no con+ienen la firma del registrador
de la insti+udon educa+iva.

Convocatoria NOmero: 2024-061

16deabrilde2024

Fecha Alexis Torres Rios
Secretario


