
 

 
Guardia Nacional de Puerto Rico 

Dirección Física: Edificio “GAM TOWER” calle Tabonuco #2, sexto (6) piso,  
Área de San Patricio, Guaynabo, Puerto Rico 00968 

 
Dirección Postal: Guardia Nacional de Puerto Rico  

ATT: Servicios Administrativos, Oficina de Recursos Humanos 
552 Borinqueneer TRL Fort Buchanan, Puerto Rico 00934 

 
Patrono con igualdad de oportunidades de empleo 

 
CONVOCATORIA A EXAMEN 

 
Externa – Público en General 

1 puesto vacante 
 

Título y número de la clase de puesto: Oficial de Conservación de Consumo De Energía y 
Agua - 2581 
 
Sueldo: $48,700.00 
 
Grado salarial: 13 
 
Ubicación del puesto: Fort Buchanan 
 
Período para presentar solicitudes: Hasta Nuevo Aviso 
 
Tipo de competencia: Ingreso  
 
Naturaleza del trabajo:  
 
Trabajo profesional y de campo que consiste en recopilar, reportar y registrar la utilización, 
conservación y manejo del consumo de energía y otras fuentes alternas en las diversas 
instalaciones militares a nivel federal y estatal en una Agencia del Gobierno de Puerto Rico. 
 
Requisitos mínimos:  
 
Bachillerato en Ingeniería Eléctrica o en Ingeniería Mecánica de una institución educativa 
licenciada y/o acreditada y dos (2) años de experiencia profesional en trabajo relacionado con 
programas de conservación de energía y otras fuentes alternas. 
 
Requisitos Especiales:  
 
Poseer Licencia de Conducir expedida por el Departamento de Transportación y Obras Públicas 
de Puerto Rico, conforme establece el Artículo 1.54 de la Ley Núm. 22 -2000, "Ley de Vehículos y 
Transito de Puerto Rico". 









c. Cumplir con las disposiciones aplicables de Ley Num. 1 de 31 de Enero de 2011, segun
enmendada, conocida como "C6digo de Rentas Internas para un Nuevo Puerto Rico sobre
la radicaci6n de la planilla de contribuci6n sobre ingresos los cinco (5) afios previos a la
solicitud.

d. No haber incurrido en conducta deshonrosa.

e. No haber sido convicto por delito grave o por cualquier delito que implique depravaci6n
moral.

f. No hacer uso ilegal de sustancias conh·oladas.

g. No ser adicto al uso habitual y excesivo de bebidas alcoh6licas.

h. No haber sido destituido del servicio publico, ni convicto por los delitos graves o menos
graves que se enumeran en la Secci6n 6.8 (3) de la Ley 8-2017, segun enmendada, en la
jurisdicci6n de Puerto Rico, en la jurisdicci6n federal o en cualquiera de los demas estados
de los Estados Unidos de America.

Prueba de detecci6n de sustancias controladas: 
Como condici6n de empleo el candidato seleccionado sera sometido a prueba de detecci6n de 
sustancias conh·oladas. 

V erificaci6n de antecedentes: 
Como condici6n de empleo el candidato seleccionado sera sometido a una verificaci6n de 
antecedentes, mediante un "Background Check", "Police Record Check" o su equivalente. 

Declaraci6n de igualdad de oportunidades: 
Esta Entidad Gubernamental no discrimina por raz6n de raza, color, sexo, nacimiento, edad, 
origen o condici6n social, por ideas politicas o religiosas, por ser victima o ser percibida como 
victima de violencia domestica, agresi6n sexual o acecho, por condici6n de veterano, por 
impedimento fisico o mental u orientaci6n sexual. 

Convocatoria Numero: 2026 - 47 

Fecha 

Carlo�era Roman 
General de Brigada (PR), GNPR 

A yudante General 
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