AVISO PUBLICO

Conforme se establece en Codigo Municipal Ley Ntm. 107 de 14 de agosto de 2020,”, Articulo 2.046 — Areas Esenciales al
Principio de Mérito, se notifica la siguiente accion de personal a la fecha de este aviso:

CONVOCATORIA A EMPLEO #2026-006
CONDUCTOR(A) DE TRANSPORTE COLECTIVO

Se estaran recibiendo solicitudes desde el martes, 14 de abril de 2026
hasta las 4:00 P.M. del martes, 28 de abril de 2026

Las personas que retnan los requisitos que se mencionan a continuacion y que interesen ser consideradas, deber4n pasar por
la Oficina Administrativa Recursos Humanos del Municipio de Juana Diaz y radicar su solicitud. Nuestra oficina
administrativa ubica en:

Calle F Degetau #35
Casa Alcaldia (Piso-Medio)
Juana Diaz, PR 00795
Teléfono: 787-837-2185 ext. 2210, 2223, 2211

Ubicacién del Puesto: Sistema de Transporte Colectivo Total de Puestos: Seis (6)

Tipo de Reclutamiento: Transitorio

Naturaleza del Trabajo:

Trabajo diestro que consiste en la conduccién de un émnibus destinado al transporte colectivo de los ciudadanos del
Municipio Auténomo de Juana Diaz.

El empleado se desempefia en funciones rutinarias que conlleva conducir un vehiculo de motor que consiste en un émnibus
para transportar ciudadanos a los respectivos sectores de acuerdo con la ruta asignada. Trabaja bajo la supervision de un
empleado de mayor jerarquia. Recibe instrucciones generales sobre las tareas comunes del puesto y especificas cuando
surjan situaciones especiales. Su trabajo se evaliia mediante los informes de viaje que rinde, por la apariencia y buen estado
del vehiculo que conduce.

Sueldo Basico: Minimo: $2,184 Maximo: $2,357

Preparacion Académica v Experiencia Minima:

Graduado de Escuela Superior o su equivalente, de una institucién educativa acreditada por autoridad
competente. La experiencia puede sustituir parte o la totalidad de la preparacion académica requerida.

Requisitos Especial:

Poseer licencia vigente de conductor de vehiculos pesados, categoria ocho (8) o categoria nueve (9)
expedida por el Departamento de Transportacion y Obras Publicas de Puerto Rico. Poseer licencia vigente
para conducir vehiculos expedida por la Comision de Servicio Publico, clasificacién émnibus Publico.

Periodo Probatorio:

Duracion de cuatro (4) meses primera contratacion, al pasar periodo, se procede conforme a la duracion de la
propuesta.

[aturaleza de la Prueba:

Consistira en examen practico de manejo, examen DOT y una breve entrevista para evaluar capacidad interpersonal.
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Convocatoria 2026-006
Pagina 3

EL MUNICIPIO DE JUANA DIAZ TRABAJAMOS CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD DE EMPLEO Y NO
DISCRIMINA POR RAZA, COLOR, SEXO, NACIMIENTO, MATRIMONIO, EDAD, ORIGEN O CONDICION
SOCIAL, POR IDEAS POLITICAS O RELIGIOSAS, ORIENTACION SEXUAL, CONDICION DE
VETERANO, NI POR IMPEDIMIENTO FISICO, MENTAL Y/O SENSORIAL, Y OTROS.

CONVOCATORIA NUMERO 2026-006 FECHA: 13 DE ABRIL DE 2026

APROBADO POR:

>zom& TORRES
ALCALDE
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