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PROGRAMA EHS & EHS-CCP

De conformidad con la Ley Num. 107 de 14 de agosto de 2020, seguin enmedada, conocida
como “Caodigo Municipal de Puerto Rico” y las Normas de Desempefio del Programa Early
Head Start, se anuncia la apertura del siguiente:

Trabajador(a) Social

SUELDO MENSUAL.: $2,258.09

JORNADA DE TRABAJO: 7.5 HORAS

ESTATUS: TRANSITORIO

FECHA LIMITE PARA SOLICITAR: 15 de SEPTIEMBRE de 2026

REQUISITOS DE ADMISION: Licencia de Trabajador(a) Social expedida por la Junta
Examinadora de Trabajadores Sociales de Puerto Rico. Ser miembro activo de Colegio
de Trabajadores Sociales de Puerto Rico.

CONDICIONES DEL EMPLEO: Todo puesto serd mediante contrato con el Municipio
Auténomo de San Sebastian y con el Programa Early Head Start y Programa EHS-CCP.

NATURALEZA DEL TRABAJO: Trabajo técnico que consiste en ayudar al maestro (a)
en las tareas de un salén de clases de una agencia delegada del Programa Early Head
Start.

CONDICIONES DE TRABAJO: Ambiente de trabajo y exposicion a riesgos fisicos de
magnitud moderada. Esfuerzo fisico moderado que requiere mover con cierta frecu encia
objetos de peso promedio de 25 libras, o estar de pie o caminar por periodos de tiempo
prolongados. Esfuerzo visual normal. Esfuerzo mental normal. Se requieren mas de 15
salidas al afio dentro del turno de trabajo.

NATURALEZA DE LA PRUEBA: Por medio de entrevista.

QUIENES PUEDEN SOLICITAR: Personas que cumplan con los requisitos antes
mencionados y preferiblemente, residente en San Sebastian.

COMO Y DONDE SOLICITAR: Por medio de solicitud en nuestra oficinas de Recursos
Humanosdel Municipiode San Sebastian,la cual esta localizadaen la calle M.J. Cabrero
esquina Calle Padre feliciano, en las facilidades de la Biblioteca Municipal.

Eladio J. Cardona Quiles
Alcalde
31 de agosto de 2026

EL PROGRAMA HEAD START/EARLY HEAD START, MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN SEBASTIAN, NO DISCRIMINA POR RAZON DE RAZA, COLOR, SEXO, ORIGEN NACIONAL,
CONDICION SOCIAL, IDEAS POLITICAS O RELIGIOSAS, EDAD O IMPEDIMENTO EN SUS ACTIVIDADES, SERVICIOS EDUCATIVOS Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO.




