2022. gada 19. decembra Valsts SIA “Daugavpils teatris”
pretkorupcijas pasakumu planam 2023. — 2027. gadam

Aktualizets

ar Valsts SIA “Daugavpils teatris” 2025. gada 18.decembra Rikojumu Nr.19

Valsts SIA ,,Daugavpils teatris” pretkorupcijas pasakumu plans 2023.-2027.gadam

Nr. Korupcijas riska Korupcijas risks Korupcijas risku Piedavatie pretkorupcijas Atbildiga persona Pasakumu Izpildes rezultats
zona/funkcija, ar kuru novertejums pasakumi ievieSanas
saistas korupcijas riski termin§
Iespéja- Seku
miba nozimiba
Personala atlase un cilvéku | 1. Interesu konflikts personala atlase. Zema Vidgja 1. Nodrosinat personala atlasi Valde, Pastavigi 1. Sabiedribas darbinieki,
resursu vadiba 2. Nepietiekamas kvalifikacijas atbilstosi speka esosajiem argjiem Jurists, stajoties darba tiesiskajas
darbinieku pienemsana darba. un iek§€jiem normativajiem aktiem | Referents attiecibas, Sabiedriba tiek
3. Lémuma pienemsana par darba 2. Nodrosinat informacijas iepazistinati ar “Darba
samaksas noteikSanu darbiniekam, pieejamibu par vakancém kartibas noteikumiem”
neieveérojot Sabiedribas darba samaksas 3. Veikt amatu izvertésanu, 2023.g. — izpildits
noteikSanas nosacijumus. nodro$inat darba ligumu un amatu 2024.g. — izpildits
aprakstu aktualizésanu 2025.g. — izpildits
4. Dibinot darba tiesiskas attiecibas, 2. “Darba aizsardzibas
inform&t personas par interesu ievadapmaciba” un
konflikta, amatu savieno$anas “Sakotngja instruktaza
ierobezojumiem un &tikas kodeksa darba vieta”
prasibam 2023.g. — izpildits
5. Nodrosinat darba tiesiskas 2024.g. — izpildits
attiecibas regul&joso dokumentu 2025.g. — izpildits
sagatavosanu, to atbilstibu
normativajiem aktiem
2. Budzeta planosana un ta Lidzeklu nelietderiga un neefektiva Vidgja Drizak augsta | 1. Ikgadgja budzeta sagatavosanas Valde, Pastavigi 1.2023.g. -izpildits
racionala izlietoSana izlietoSana pamatnostadnu un budzeta Finansu un 2024.g.— izpildits
atbilstos$i apstiprinatajam sagatavoSanas grafika izstrade un marketinga direktors 2025.g. — izpildits
budzetam apstiprinasana 2. Kontroli reizi gada veic
2. Budzeta izpildes un izlietoto zverinats revidents
lidzeklu uzskaites regulara kontrole,
informacijas sniegSana par budzeta
izpildi ne retak ka reizi ceturksni
3. Ligumu slégsana ar 1. Ligumu sagatavos$ana un noslégsana Vidgja Vidgja 1. Procesa sadalfjums starp Valde, Pastavigi 2023.g. — izpildits
juridiskam un fiziskam par labu otrai ligumslédzgjpusei. vairakiem darbiniekiem, dokumentu | jurists, 2024.g.— izpildits
personam, ligumsaistibu 2. Kontroles triikums par ligumu vizé$ana un pakalpojumu Finansu un 2025.g. — izpildits
izpildes kontrole nosacTjumu izpildi, ka rezultata pienemsana marketinga
nepamatoti tiek izlietoti lidzekli un tiek direktors,
sanemts nepietickamas kvalitates vai Tehniskais direktors
apjoma pakalpojums.
3. Ligumsaistibu izpildes kontrole,
iesp&jama subjektiva lemuma
pienemsana.




Teatra TpaSuma Neatlauta riciba ar teatra finansu Vidgja Drizak augsta | 1. Ikgadgjo un arkartas Valde, Pastavigi Reizi gada organizéta
mérktieciga un racionala lidzekliem vai mantu inventarizaciju organizéSana Finan$u un Sabiedribas Tpasuma un
izmanto$ana 3. Nodrosinat teatra mantas marketinga lietojuma objektu, prasibu
(inventara un tehnikas) izmantosanu | direktors, un saistibu inventarizacija.
tikai amata pienakumu pildiSanai Tehniskais direktors 2023.g.-izpildits
2024.g.-izpildits
2025.g. -izpildits
Informacijas pieejamiba 1. Personiska ieinteresétiba, izmantojot Vidgja Vidgja 1. Nodrosinat informacijas Finan$u un Pastavigi 1.2023.g. -izpildits
par teatra sniegtajiem klientam pieejamas informacijas ievietoSanu par kapitalsabiedribas marketinga dala 2024.g.-izpildits
pakalpojumiem trikumu. sniegtajiem pakalpojumiem teatra 2025.g. -izpildits
2. Neatlauta riciba ar Sabiedribas mantu, majas lapa 2. Tiek nodrosinats, ka
giistot personisku materialu labumu. informacija par sabiedribas
pakalpojumiem tiek
ievietota Sabiedribas
majaslapa.
Lémumu pienemsana un Augstaka limena darbinieku ietekme uz | Vidgja Drizak augsta 1. Sabiedribas Valde, Pastavigi 2023.g. — izpildits
kvalitates kontrole zemaka Iimena darbiniekiem par sev sagatavoto dokumentu projektu Finansu un 2024.g. — izpildits
vélama rezultata (Iémuma) pienemsanu. operacionalos un finansialos marketinga 2025.g. — izpildits
aspektus parbauda un saskano direktors,
vismaz divas savstarpgji neatkarigi Jurists
(darbinieki).
2. Vismaz reizi gada veicama
zverinata revidenta parbaude
Interesu konflikta Amatpersonas interesu konflikts Zema Drizak augsta | l.Amatu savienoSanas atlauju Valdes Pastavigi 1.2023.g. -izpildits
noversana amatpersonas sanemsanas kartiba priekssedetajs, 2024.g.— izpildits
darbiba Jurists 2025.g. — izpildits
2. Interesu konflikta
gadijuma lémumu valdes
priekssedétaja vieta pienem
valdes loceklis.
Iepirkumu procediiras 1.Darbinieka/amatpersonas ietekmésana | Drizak Vidgja 1.Nodrosinat visu iepirkumu Jurists, Iepirkumu Pastavigi Aizradijumi no IUB par
noltka panakt labveliga [émuma zema komisijas darbibu un pienemto komisijas iepirkumu norisi
pienemsanu lémumu protokolésanu priekssedetajs, 2023.gada nav sanemti.
2.Apzinata informacijas slépsana savas 2.Nodrosinat objektivu prasibu Valde 2024.g plans papildinats ar
vai citas personas intereses ieklausanu tehniskaja specifikacija p4.
3.Nepielaut vienada iepirkumu Aizradijumi no IUB par
priekSmeta sadalisanu dalas iepirkumu norisi 2024.g.
4 .Nodrosinat darbiniekiem, kuri nav sanemti.
ieklauti iepirkuma komisijas Aizradijumi no IUB par
sastava, apmacibu iepirkumu joma iepirkumu norisi 2025.g.
nav sanemti.
Cilveciska faktora ietekme | Neatlauta riciba ar informaciju Augsta Drizak augsta | Mazinat (minimizgt) cilvéciska Valdes loceklis, Pastavigi 1. Darbinieki 2023. gada
informacijas apstrade / faktora ietekmi informacijas Referents, 17. augusta apmeklgja
datu glabasana apstradé/ datu glabasana: Datu aizsardzibas seminaru par Datu
a) inform&jot darbiniekus par specialists aizsardzibu.

normativo aktu prasibam
informacijas apstradé
b) veicot darbinieku piekluves un

Darbinieki 2025. gada 9.
junija apmeklg&ja seminaru
par Datu aizsardzibu.




lietotaju tiesibu ierobezojoSos 2.2023. gada 6. oktobr1
pasakumus visam informacijas Aktualizgta un apstiprinata
sistémam; ,,Privatuma politika”.
3.2023.g —izpildits
2024.g.— izpildits
2025.g.— izpildits

10. | Pretkorupcijas pasakumu Nepietickams caurspidigums Vidgja Vidgja 1. Pretkorupcijas pasakumu plana 1. Valdes loceklis, Reizi gada Plans aktualizéts 2025.
caurspfdigums pretk()rupcijas risku mazinasana un plana izpildes aktualizacija. 2. Referents, gada 18. decembrt.
2. Pretkorupcijas pasakumu plana 3. Marketinga dala Plans publicéts majaslapa
un darbibas rezultatu publicésana www.daugavpilsteatris.lv
majas lapa

Korupcijas risku novérsanas pasakumu efektivitati un lietderibu, ka ari planu izvertét un aktualiz&t vienu reizi gada laika.
Nakama aktualizacija — lidz 2026. gada 30. decembrim.



http://www.daugavpilsteatris.lv/

