
 
 

MONITEUR·TRICE  |  CAMPS DE JOUR MUNICIPAUX 
 
 
Viens vivre un été actif, humain et profondément enraciné dans la communauté. 

Un été où tu accompagnes des jeunes là où ils vivent, tout en leur faisant découvrir 
des lieux exceptionnels à travers des sorties mémorables. 
 
Dans les camps municipaux, tu travailles directement au cœur d’une municipalité, 
dans un milieu de proximité où chaque journée compte et où ton rôle fait une réelle 
différence dans le quotidien des enfants. 
 
Ici, tu ne seras pas qu’un·e moniteur·trice. 
Tu deviendras un repère, un modèle, un créateur de sourires et de souvenirs. 
 
 
LES CAMPS MUNICIPAUX PARTENAIRES 
 
Les camps sont offerts dans les municipalités suivantes : 
 

• Petite-Rivière-Saint-François 
• Isle-aux-Coudres 
• Secteur des Montagnes (Saint-Hilarion) 
• Saint-Siméon 

 
Chaque camp est ancré dans sa communauté, avec une programmation adaptée à 
son milieu.  
 
Une fois par semaine, les groupes vivent une sortie spéciale : 
 

• Au Camp Le Manoir (Les Éboulements) 
• Ou au Centre écologique de Port-au-Saumon pour le camp de Saint-Siméon 

 
 

TA MISSION 

Sous la supervision de la coordination du camp municipal, ta mission sera de créer un 
milieu de vie sécuritaire, dynamique et bienveillant, où chaque enfant peut s’amuser, 
s’épanouir et développer sa confiance. 



 
À travers l’animation, la vie de groupe et la relation avec les jeunes, tu contribueras à: 
 

• Favoriser un climat positif, inclusif et respectueux 
• Faire vivre des expériences actives, variées et enrichissantes 
• Soutenir le développement social et personnel des enfants 

 
Tu joueras un rôle clé dans leur été… et dans les sourires qu’ils ramèneront à la 
maison chaque jour. 
 
 
CE QUE TU FERAS CONCRÈTEMENT  
 

• Encadrer et accompagner des groupes d’enfants au quotidien 
• Animer des activités variées (jeux, sports, bricolage, sorties, activités 

thématiques) 
• Préparer et ranger le matériel nécessaire aux activités 
• Assurer la sécurité et le bien-être des enfants en tout temps 
• Faire respecter les règles et consignes du camp de jour 
• Intervenir avec bienveillance lors de situations plus délicates 
• Colorer activement avec l’équipe d’animation 

 

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 

 
Tu es la bonne personne si tu : 
 

• Aimes travailler avec les jeunes 
• As le sens des responsabilités et de l’initiative 
• Fais preuve de leadership, de dynamisme et de professionnalisme 
• Communiques bien et sais travailler en équipe 
• Sais créer de la magie dans un groupe, transformer un moment ordinaire en 

souvenir marquant 
• Souhaites t’impliquer dans un milieu communautaire vivant 
• Expérience en animation est un atout, mais la passion, l’attitude et 

l’engagement sont essentiels 
• As 16 ans ou complété un secondaire 4 

 
  



CE QUE NOUS T’OFFRONS 
 

• Poste saisonnier à temps plein 
• Durée de l’emploi : 8 semaines (du 29 juin au 21 août) 
• Possibilité de débuter dès la mi-mai pour les classes nature aux Éboulements  
• Formations obligatoires rémunérées en mai et juin 
• Horaire de jour, du lundi au vendredi 
• Salaire : à partir du salaire minimum en vigueur, avec primes selon le champ 

d’étude, l’ancienneté et autres critères 
• Prime de 2 $/heure pour certaines municipalités éloignées 
• Accès gratuit à la salle d’entraînement et au mur d’escalade durant l’emploi 
• Possibilité de repas et d’hébergement aux Éboulements 
• Une équipe humaine, dynamique et bienveillante 

 
COMMENT POSTULER 
Envoie-nous ce qui te représente le mieux : 

• Ton CV 
• Une vidéo 
• Une lettre 
• Ou une présentation créative 

 
coordination.programmes@decouvertecharlevoix.ca 
À l’attention de Frédéric Côté 

 
Dans les camps municipaux, tu ne fais pas qu’animer des journées. 
Tu fais partie de la communauté. 
Tu accompagnes des jeunes là où ils grandissent. 
Tu crées des sourires et des souvenirs pour la vie. 
 
On t’attend. 


