
 
 
 

FORMATEUR·TRICE PAM  |  CAMP DE VACANCES 
 
 
Viens former la relève. Viens transmettre bien plus que des techniques. 

Tu crois au potentiel des jeunes. Tu aimes structurer, transmettre, observer et 
accompagner. Tu sais que devenir moniteur·trice, ce n’est pas seulement apprendre 
à animer, mais développer une posture, des valeurs et un sens des responsabilités. 

Ici, tu ne seras pas simplement formateur·trice. 
Tu deviendras une référence, un modèle, un repère structurant. 
 
 
TA MISSION 

Sous la supervision de la direction des programmes du Camp Le Manoir, ta mission 
sera de former, encadrer et accompagner les aspirants-moniteurs tout au long de 
leur parcours PAM-DAFA. 
 
Par ta présence et ton expertise, tu contribueras à : 
 

• Développer leur confiance et leur posture d’animateur·trice 
• Transmettre les bases du rôle, des responsabilités et du travail d’équipe 
• Soutenir leur progression individuelle et collective 
• Assurer un cadre sécuritaire, motivant et structurant 

 
Tu joueras un rôle clé dans l’expérience vécue par les jeunes… et dans les sourires et 
souvenirs qu’ils garderont longtemps après l’été. 
 
 
CE QUE TU FERAS CONCRÈTEMENT 
 

• Planifier, organiser et animer des ateliers dynamiques et interactifs 
• Former les aspirants-moniteurs selon les objectifs du programme PAM-DAFA 
• Observer, évaluer et accompagner les jeunes dans leur progression 
• Être un modèle d’animation et une référence professionnelle 
• Organiser et superviser les évaluations et examens du programme 
• Assurer la sécurité, le bien-être et la motivation des participants 
• Participer à la vie de camp (rencontres d’équipe, activités spéciales, 

moments rassembleurs)  



LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 
 
Tu es la bonne personne si tu : 
 

• Possèdes une expérience pertinente en animation ou en formation de jeunes 
• Fais preuve de leadership, de dynamisme et d’autonomie 
• Es structuré·e, rigoureux·se et professionnel·le 
• Communiques clairement et sais créer un lien de confiance 
• As une bonne capacité d’adaptation et de prise de décision 
• As 19 ans ou plus 

 
La formation de formateur·trice DAFA doit être complétée avant le début de l’emploi 
et les frais de formation sont pris en charge. 
 
CE QUE NOUS T’OFFRONS 
 

• Durée de l’emploi : 3 semaines + 80 heures de préparation + Participation à 
former lors des précamps (possibilité de prolongation) 

• 824$ / semaine 
• Hébergement et repas offerts sur place 
• Accès gratuit à la salle d’entraînement et au mur d’escalade durant l’emploi 
• 50 % de rabais sur ces installations le reste de l’année 
• Une équipe humaine, bienveillante et engagée 
• Un rôle valorisant au cœur de la formation de la relève 

 
COMMENT POSTULER 
 
Envoie-nous ce qui te représente le mieux : 

• Ton CV 
• Une vidéo 
• Une lettre 
• Ou une présentation créative 

 
coordination.programmes@decouvertecharlevoix.ca 
À l’attention de Frédéric Côté 

 
Au Camp Le Manoir, tu ne fais pas que former des aspirants-moniteurs. 
Tu accompagnes des jeunes à prendre leur place. 
Tu contribues à bâtir l’avenir du camp. 
On t’attend. 


