
Kirchenmusiker (m/w/d)

für eine Leuchtturmstelle

Der Pastorale Raum Balve/Hemer sucht einen Kirchenmusiker (m/w/d) für eine kirchenmusikalische "Leuchtturmstelle".

Die unbefristete Anstellung streben wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden an. Die

Stelle ist bewertet nach EG 11 KAVO.

Es erwarten Sie engagierte Chorgruppen und ein pastoraler Raum, der Kirchenmusik als tragende Säule seines geistlichen Lebens

versteht, sowie ein Wirkungsfeld, das sich über Balve und Hemer erstreckt. Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude daran hat,

Kirchenmusik nicht nur zu gestalten, sondern weiterzuentwickeln, Menschen zu begeistern und ein musikalisches Konzept

mitzuprägen. Ihr künstlerisches Zuhause liegt in Balve und in Hemer. Wichtige Instrumente sind die Stockmann-Orgel von 1983 in

der St. Blasius Kirche Balve, mit einer Hauptorgel (26 Register, II Manuale und Pedal) und einer Barockorgel (10 Register, I Manual

und Pedal), die zusätzlich vom III. Manual der Hauptorgel aus spielbar ist sowie die historische Orgel von Johann Jacob John in

Hemer. Instrumente mit Charakter, die viel musikalischen Spielraum lassen.

Ihre Aufgaben:

Übernehmen der Organistendienste in Balve und Hemer sowie leiten kirchenmusikalischer Gruppen

Koordinieren der kirchenmusikalischen Aktivitäten im pastoralen Raum und verantworten die Pflege der Orgeln

Teilnehmen an Dienstbesprechungen des Pastoralteams, wenn kirchenmusikalische Themen betroffen sind

Engagieren in der Nachwuchsarbeit und Fördern des ehrenamtlichen Engagements in der Kirchenmusik

Entwickeln von Formaten für Orgel- und Chorkonzerte

Ihr Profil:

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Katholischer Kirchenmusik (B-Examen/Bachelor)

Sie verfügen über Kommunikations- und Kooperationsgeschick sowie über organisatorische und pädagogische Fähigkeiten

Sie haben kreative Ideen und Freude an musikalischer und pastoraler Teamarbeit

Sie sind offen gegenüber allen kirchenmusikalischen Stilrichtungen

Sie bringen eine positive Grundhaltung und Offenheit gegenüber der Botschaft des Evangeliums mit und können sich mit

den Zielen und Werten der katholischen Kirche identifizieren

Wir bieten Ihnen:

Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

Eine Einarbeitung sowie regelmäßigen fachlichen Austausch und Fortbildungsmöglichkeiten auf Bistumsebene

Unterstützung bei der Wohnungssuche

Eine Vergütung und soziale Leistungen nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO)

sowie eine überwiegend durch den Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 01.11.2026.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an Pfarrer Andreas Schulte (Tel.: 02375/938739, Mail: schulte@pv-balve-

hoennetal.de).

Bewerben

Pastorales Zentralbüro · Kirchplatz 5 · 58802 Balve

Tel.: 02375/938739 · Fax: 02375/938753

E-Mail: st.blasius@pv-balve-hoennetal.de

https://stellenangebote.erzbistum-paderborn.de/bewerber/landingpage.php?prj=93P40252&oid=&qid=0&b=5&ie=1

