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Descriptif de fonction : bénévole Responsable des partenariats 
 
 

1. Présentation de l’association MélanineSuisse et du Festival Black Helvetia (FBH) 

En 2019, dans le cadre des 30 ans de la politique d’intégration interculturelle, Brigitte Lembwadio, avocate et 
actuellement Présidente de l’association MélanineSuisse, a été sollicitée par le Service de la cohésion 
multiculturelle (COSM) ainsi que l’Office de la politique familiale et de l’égalité du canton de Neuchâtel pour 
proposer une initiative autour de “la femme Noire”. 

C’est dans ce contexte, qu'elle a concerté et mobilisé les femmes noires de son entourage pour co-construire un 
projet. Ensemble elles ont décidé de la meilleure manière de répondre à l'appel du COSM tout en contribuant à 
améliorer leur situation et celles d'autres personnes issues de l’immigration et victimes de racisme. C’est ainsi que 
l’association MélanineSuisse a été fondée. 

Les pionnières de l’association et de l’organisation du FBH sont 9 femmes afrodescendantes entre 20 et 50 ans, 
nées en Suisse ou qui y ont passé une grande partie de leur vie. 

Aujourd’hui le comité directif et stratégique (CoDir) se constitue de 5 femmes courageuses et engagées aux 
compétences professionnelles complémentaires et utiles pour la direction de MélanineSuisse et du FBH. 

L’association a pour but de réunir la population suisse afin de faire évoluer la perception des femmes Noires et 
contribuer ainsi à une meilleure inclusion de celles-ci 

La mission de l’association MélanineSuisse est la suivante : 

• Promouvoir l’image des femmes noires en Suisse en interrogeant leur passé, en examinant leur présent 
et en influençant positivement sur leur avenir. 

• Questionner les stéréotypes, les discriminations et parler de la représentativité des femmes noires. 

• Ouvrir le champ des pensables et des possibles des femmes noires ainsi que du reste de la population 
Suisse pour oser tenter des modèles de société, de vie et de carrière professionnelle inattendue et à haute 
valeur ajoutée pour soi-même et les autres. 

• Faire un état des lieux des personnalités, collectifs, militantes, activistes afropéens dans le paysage du 
féminisme contemporain. 

• Créer une banque de données des femmes noires évoluant dans différents domaines en Suisse. 

• Valoriser les contributions des autres associations afro-féministes et des femmes noires dans tous les 
domaines de la société (politique, culture, science, économie, société, etc). 

• Etre une source d’information accessible à toutes et tous dans le domaine du féminisme et l’afro- 
féminisme. 

 
Le FBH est un festival suisse, initié par l'association MélanineSuisse. 

Les scènes du FBH sont réservées aux femmes noires. Mises en lumière et au-devant de la scène, elles partagent 
leur point de vue unique et des éclairages sur des sujets de société important, à travers des conférences, des 
spectacles, des ateliers et des discussions destinés à un public large. 

Par décision du 22 décembre 2021, la Commission fédérale des migrations a reconnu le festival 
d’importance nationale. 

Aucun évènement de cette nature et d'une telle envergure n'a encore vu le jour en Suisse, même s’il s'inscrit 
radicalement dans l'air du temps. Sa dimension nationale et internationale est une opportunité pour la Suisse ainsi 
pour les cantons et les villes qui accueillent le FBH de rendre visible leur volonté de mettre en lumière et célébrer 
la diversité de la population suisse par des activités culturelles de choix. 

La force du festival est de proposer un projet qui réunit un public large et diversifié autour d’une réflexion sur 
l’identité, la diversité et le regard que chacun.e d’entre nous porte sur l’Autre et ici, en particulier, sur les femmes 
Noires. 

La prochaine et 3ème édition du FBH se déroule au Théâtre de Vidy à Lausanne du 8 au 11 octobre 2026. 
La thématique retenue par le CoDir de MélanineSuisse pour l’édition 2026 est « Réplique ». Le FBH entend faire 
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des propositions soutenues par des intervenantes de haut vol qui permettront de transmettre et donner du poing à 
un narratif positif du vivre ensemble ainsi que de donner des outils concrets pour prendre sa place et faire entendre 
sa voix. 

 
Pour atteindre les objectifs du festival et être à la hauteur de ses ambitions, chaque bénévole joue un rôle 
essentiel. 

Dans ce cadre, MélanineSuisse recherche une Responsable des partenariats dès à présent. 

La mission durera d’octobre 2025 à décembre 2026. 

C’est un engagement d’environ 3h par semaine lissées sur toute la durée du mandat. 

 
2. Mission de la bénévole : 

En tant que bénévole Responsable des partenariats, tu contribues à mettre en place tous les partenariats utiles 
au festival pour optimiser sa programmation, augmenter sa notoriété et faciliter sa mise en œuvre. 

Il est possible pour tu sois aussi affectée dans d’autres postes en fonction du besoin du moment, de tes 
disponibilités et de tes souhaits. 

Idéalement, il faut donc avoir les compétences / qualités / expériences suivantes : 

• Curiosité, ouverture d’esprit et créativité ; 
• Aisance rédactionnelle ; 
• Compétences relationnelles ; 
• Connaissance et intérêt pour le milieu associatif romand féministe, afro-féministe et anti-raciste ; 
• Connaissance et intérêt pour les entités culturelles romandes ; 
• Connaissance du Théâtre du Vidy ; 
• Aisance avec les outils informatiques (Word, Excel, Internet, Email); 
• Une expérience dans les achats, la négociation et/ou la vente serait utile ; 
• Capacité à encadrer et / ou collaborer avec deux bénévoles qui viendraient en soutien sur cette tâche. 

 
3. Engagements demandés 

• Être disponible 2h par semaine environ d’octobre 2025 à décembre 2026. 

• Être disponible tous les 15 jours en soirée (en moyenne) pour une séance de coordination du comité 
d’organisation de 2h environ d’octobre 2025 à décembre 2026. 

• Respecter les horaires, les rendez-vous communiqués et les délais. 

• Adopter une attitude professionnelle et respectueuse des autres bénévoles. 

• Prévenir en cas d’empêchement. 

 
4. Moyens mis à disposition 

MélanineSuisse s’engage à fournir : 

• Un briefing et une courte formation en amont, 

• Un accompagnement et une disponibilité des membres du CoDir tout au long de la mission. Les membres 
du CoDir sont des femmes au parcours professionnel inspirant et à forte valeur ajoutée. 

• La possibilité de poursuivre cet engagement dans le cadre d’autres événements organisés par 
MélanineSuisse, 

• Une attestation / certificat de participation si souhaité. 
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5. Droits de la bénévole 

En tant que bénévole, tu as droit à : 

• Être informée clairement de tes missions, 

• Être accompagnée et soutenu dans ton rôle, 

• Être reconnue et remerciée pour ta contribution (soirée bénévoles, attestation, etc.), 

• Exprimer tes suggestions ou remarques à l’équipe organisatrice. 

 
6. Candidature 

Pour rejoindre l’équipe des bénévoles du festival : 

• Envoie ta lettre de motivation et ton CV d’ici au 15 octobre, à l’adresse : contact@blackhelvetia.ch 

• Un responsable te recontactera pour confirmer ta position ou t’en proposer une autre plus adaptée à ton 
profil. 

mailto:contact@blackhelvetia.ch

