Die Ziele der DPhG

Die DPhG...

ist die einzige wissenschaftliche
Gesellschaft in Deutschland, die alle
pharmazeutischen Fachdisziplinen vereint.

fordert gezielt wissenschaftliche Karrieren
und Nachwuchsprogramme

unterstiitzt ihre Mitglieder bei Aufbau und
Pflege ihres beruflichen Netzwerks.

fordert die pharmazeutischen Wissenschaften und
das interdisziplindre Denken.

mischt sich ein mit Statements zu aktuellen
Fragen rund um das Arzneimittel.

setzt sich dafiir ein, dass neue wissenschaftliche
Erkenntnisse Einzug in die pharmazeutische
Praxis finden.

ist Herausgeber der Fortbildungs- und
Mitgliederzeitschrift "Pharmakon".

www.dphg.de/mentoring

Ablauf & Zeitaufwand

Das Mentoring-Programm Academia ist als individuelles
1:1-Format konzipiert.

Uber einen Zeitraum von mehreren Monaten finden 4-6 person-

liche Gesprache statt, jeweils 1-1,5 Stunden. Die Termine
werden flexibel zwischen Mentor:in und Mentée vereinbart.

Auswabhl

Die Auswahl der Mentées erfolgt durch ein Gremium renommierter
Hochschulprofessor:innen aus allen pharmazeutischen Disziplinen.

Ein strukturierter Fragebogen und ein Motivationsschreiben
ermdglichen ein passgenaues Matching mit einer geeigneten
Mentor:in.

Bewerbung

Jedes Jahr werden 6 Platze im Mentoring-Programm vergeben.
Die aktuellen Ausschreibungen werden auf der DPhG-Homepage
veroffentlicht.

Die Bewerhung erfolgt iiber einen ausgefiillten Fragehogen
und ein kurzes Motivationsschreiben.
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Bewerbung an: info@dphg.de
Bewerbungszeitraum: Herbst
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Wissenschaft braucht Das Programm im Uberblick

Orientierung
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Das Programm richtet sich an Nachwuchswissenschaftler:innen,
die eine akademische Laufbahn in der Pharmazie in Deutschland
anstreben.

Erfahrene Wissenschaftler:innen begleiten die Teilnehmenden
individuell im 1:1-Mentoring und gehen gezielt auf personliche
Fragen und Ziele ein.

Was das Programm bietet:

1:1Betreuung durch eine/n erfahrene/n
Mentor:in

Unterstiitzung bei der Planung der
akademischen Karriere

. . . Aufzeigen individueller Entwick tenzial
Der Weg in eine akademische Laufbahn ist 0 Uizelgen Incividuefler Entwicidingspotenzia’e

anspruchsvoll und oft wenig transparent.

Gezielte Unterstiitzung bei
der Weiterentwicklung
Das DPhG Mentoring-Programm Academia unterstiitzt Nach-
wuchswissenschaftler:innen gezielt dabei, ihre nachsten Karri-
ereschritte klar zu planen, Potenziale zu erkennen und fundierte
Entscheidungen zu treffen.

0 Lugriff auf das Netzwerk der/des Mentor:in

Die DPhG - Wissenschaft und
Praxis verbunden

Die Deutsche Pharmazeutische Gesellschaft vereint Wissen-
schaft, Praxis und Nachwuchs unter einem Dach.

Sie ist die zentrale Plattform fiir den Austausch zwischen
Apotheker:innen, Wissenschaftler:innen und Industrie,
unabhdngig und fachlich fundiert.

Was die DPhG besonders macht, ist ihre vielfaltige
Mitgliederstruktur:

Pharmazeutische Wissenschaftler:innen sowie Doktorand:in-
nen engagieren sich hier ebenso wie Apotheker:innen aus der
Praxis und Studierende der Pharmazie.

www.dphg.de/mentoring
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