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AVISO DE PRIVACIDAD
PARA CLIENTES EMPLEADOS Y ASPIRANTES

Su privacidad y confianza son muy importantes para nosotros. Por ello, queremos asegurarnos de
que conozca como salvaguardamos la integridad, privacidad y protección de sus datos personales;
entendiéndose por Responsable: GRUPO INDEVENTUR S.A. DE.C.V., Titular: La persona física
a quien corresponden los datos personales.

Datos del responsable:

GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V., con domicilio para efectos de este Aviso en: xxxxxxxxx, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de
los Particulares, hace de su conocimiento el presente Aviso de Privacidad para sus clientes,
empleados y aspirantes.

Sobre el tratamiento de los datos personales de los Clientes, Empleados y Aspirantes:

Recabamos sus datos personales y datos personales sensibles para los efectos mencionados en
el presente Aviso de Privacidad, vía escrita o por medios electrónicos tales como correo electrónico,
formulario a través de la página web, fotografías y/o videos, contenidos en solicitudes de empleo
y/o formatos de Hoja de Vida, entregados por los clientes, aspirantes y empleados. En este sentido,
hacemos de su conocimiento que sus datos personales serán tratados y resguardados con base
en los principios consagrados en la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los
Particulares.

GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. podrá recabar y, en su caso, tratar los datos personales que
a continuación se especifican, con base en la relación que como cliente, empleado y/o aspirante,
exista: nombre completo, copia de identificación oficial con fotografía (pasaporte, credencial de
elector, cédula profesional); edad; fecha de nacimiento; copia de acta de nacimiento; domicilio;
copia de comprobante de domicilio (recibos de luz, teléfono o predial); copia de cartilla militar
liberada (en caso de ser aplicable); estado civil; copia del acta de matrimonio (en caso de ser
aplicable); nacionalidad; copia de documento migratorio (en caso de ser aplicable); correo
electrónico; teléfono particular, del trabajo, números telefónico celular, aplicación y resultado de
pruebas psicométricas, copia del registro federal de contribuyentes; copia de la Clave Única de
Registro de Probación (CURP); número de seguridad social; certificados de educación o
constancias de estudios; número de empleado; categoría de empleado y puesto; sueldo,
percepciones y deducciones; copia de la constancia de alta, baja o modificación de sueldo del
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); fotografía; referencias personales; datos de contactos
en caso de emergencia; información relacionada con beneficiarios o dependientes económicos, la
cual puede incluir nombre completo, fecha de nacimiento y otros datos de identificación, tales como
copias de las actas de nacimiento de dependientes económicos; currículum vitae; información
respecto al desempeño del empleado; constancias de empleos anteriores; copia de constancias de
créditos hipotecarios (INFONAVIT), cartas de recomendación y/o cualquier otra documentación o
información que concierna con la relación laboral que exista entre GRUPO INDEVENTUR S.A. DE
C.V. y Usted, Cliente, empleado o aspirante.

GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. también podrá recabar y tratar los siguientes datos
personales sensibles: estado de salud; enfermedades padecidas o que padece; alergias; grupo
sanguíneo; resultados de exámenes médicos; constancias médicas de tratamientos de
padecimientos.

Podrán tratarse otros datos personales, sensibles y no sensibles, que no se incluyan en las listas
anteriores siempre y cuando dichos datos se consideren de la misma naturaleza y no sean
excesivos respecto a las finalidades para los cuales se recaban.

Hacemos de su conocimiento que para el caso en el que GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V.,
decida no contratarlo, desechara su información en un periodo de 12 meses contados a partir de la
fecha de la firma del presente documento.
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Finalidad del Tratamiento de Datos.

Recopilamos sus datos personales y datos personales sensibles por lo que solicitamos su
consentimiento a través del presente Aviso de Privacidad con el objeto de utilizarlos para los
siguientes fines.

1.- Para considerar su solicitud como Cliente, Trabajador y/o Aspirante a colaborar en GRUPO
INDEVENTUR S.A. DE C.V.

2.- Identificarlo, en su caso, como Cliente, Trabajador y/o Aspirante de GRUPO INDEVENTUR S.A.
DE C.V.

3.- Realizar todas las gestiones y/o trámites internos de GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. para
llevar a cabo el surtido de los productos que solicite, así mismo en carácter de Trabajador y/o
Aspirante, su contratación y cumplimiento de las prestaciones laborales adquiridas en virtud de la
relación laboral si fuera usted seleccionado.

4.- Para contactarlo y hacer de su conocimiento información relevante en virtud de su calidad de
cliente, empleado o aspirante de GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V.

5.- Para cumplir con las obligaciones derivadas de la relación comercial y/o laboral que con ambas
partes se formen, así como para la administración de personal; formar expedientes de clientes,
empleados y/o aspirantes; formar expedientes médicos de empleados y/o aspirantes.

6.- Para realizar el pago y administración de nómina; pago de beneficios, salarios y prestaciones,
bonos, reembolsos, pensiones, seguros y otros; contratación de seguros; documentar y controlar la
asignación de activos de cómputo y comunicaciones; auditorías internas; creación de cuenta de
correo electrónico laboral; elaboración de directorio de la empresa; asignar herramientas de trabajo;
asignar claves y contraseñas, asegurar el cumplimiento de obligaciones de confidencialidad y otras
obligaciones laborales; verificar referencias personales y laborales; contactar a sus familiares,
dependientes económicos y/o beneficiarios en caso de emergencia.

7.- Para dar cumplimiento con las disposiciones que marcan las leyes que rigen las relaciones
laborales (obrero-patronales), así como a las leyes y reglamentos de las instituciones relativas,
tales como Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT), Comisión Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro (CONSAR) y el Sistema de Administración Tributaria (SAT), así como para cumplir con las
disposiciones que establece la secretaría de salud atreves de sus diferentes dependencias y
departamentos.

8.-En general para el cumplimiento de obligaciones legales, fiscales, laborales, seguridad social,
entre otras que marquen las leyes.

9.-En su caso para los procesos administrativos, judiciales o cualquier otra índole que involucren al
titular de los Datos Personales.

Limitación del Uso y Divulgación de los datos.

Hacemos de su conocimiento que sus datos personales y datos personales sensibles serán
resguardados bajo estrictas medidas de seguridad administrativas, técnicas y físicas las cuales han
sido implementadas con el objeto de proteger sus datos personales contra daño, perdida,
destrucción o el uso, acceso o tratamiento no autorizados.

Únicamente el personal autorizado, que ha cumplido y observado los correspondientes requisitos
de confidencialidad, podrá participar en el tratamiento de sus datos personales.

El personal autorizado tiene prohibido permitir el acceso de personas no autorizadas y utilizar sus
datos personales para fines distintos a los establecidos en el presente Aviso de Privacidad.
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La obligación de confidencialidad de las personas que participan en el tratamiento de sus datos
personales subsiste 5 años aun después de terminada la relación con GRUPO INDEVENTUR S.A.
DE C.V.

MEDIOS PARA EJERCER LOS DERECHOS ARCO.

Como titular de los datos personales objeto del presente Aviso de Privacidad usted podrá ejercitar
sus derechos de (acceso, rectificación, cancelación u oposición) (Derechos ARCO), mismos que se
consagran en la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares.
Así mismo podrá revocar el consentimiento otorgado para el uso de sus datos personales. En
cualquiera de los supuestos, puede realizar su solicitud mediante el envío de un correo electrónico
a la dirección @pasteko.com.mx

Con la finalidad de poder atender su solicitud, esta deberá satisfacer todos los requisitos
estipulados en la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares,
dando respuesta dentro de los 20 días hábiles a partir de la fecha de firma del presente documento.

En todo momento, usted podrá ejercer el acceso, rectificación, cancelación u oposición de sus
derechos ARCO respecto de sus datos personales presentando una solicitud para el referido fin, la
cual deberá contener los datos que a continuación se citan:

a. Nombre y domicilio del titular para comunicarle la respuesta a su solicitud;

b. Identificación oficial vigente, cedula profesional o pasaporte cualquier otro documento
oficial que acredite su identidad en original y copia simple.

c. La descripción clara del o de los datos del cual busca ejercer alguno de los Derechos
ARCO, y

En el caso de las solicitudes de rectificación de datos personales, el Titular deberá también indicar
las modificaciones a realizarse y aportar la documentación que sustente su petición.

Para dar cumplimiento a la obligación de acceso a sus datos personales, se hará previa
acreditación de la identidad del titular poniendo la información a disposición en sitio en el domicilio
del Responsable. Se podrá acordar otro medio entre el Titular y el Responsable siempre que la
información solicitada así lo permita.

ELABORAR UN FORMATO O SOLICITUD QUE EL USUARIO PUEDA DESCARGAR

Para ejercer sus derechos ARCO, la revocación de su consentimiento y los demás derechos
previstos en la LFPDPPP ponemos a su disposición los siguientes medios:

: @pasteko.com.mx

http://www.fahorro.com/media/pdf/solicitud_derechos_arco_unica_fa.pdf
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: dirección xxxxxxxxx.

GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. responderá al Titular en un plazo máximo de veinte días
hábiles, contados desde la fecha en que se recibió la solicitud a efecto de que, si resulta
procedente, haga efectiva la misma dentro de los quince días hábiles siguientes a que se
comunique la respuesta. En todos los casos, la respuesta se dará por la misma vía por la que haya
presentado su solicitud o en su caso por cualquier otro medio acordado con el Titular.

Transferencia de Datos.

Sus datos personales y/o datos personales sensibles podrán ser transferidos a los terceros, que
para el cumplimiento de las obligaciones legales y prestaciones laborales de GRUPO
INDEVENTUR S.A. DE C.V. sea necesario. Por lo que se solicita su consentimiento expreso para
realizar dichas transferencias. (Seleccionar solo 1 Opción)

Si doy mi consentimiento para la transferencia de mis datos

No doy mi consentimiento para la transferencia de mis datos

Como parte de las operaciones propias del negocio y a fin de cumplir con las finalidades descritas,
GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. podrá compartir con terceros. Dichos terceros podrán ser
compañías matrices, afiliadas o subsidiarias de GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V.; asesores
profesionales externos; y/u otros prestadores que ofrezcan servicios, por ejemplo, de
administración de nómina, capacitación y entrenamiento, administración de recursos humanos,
provisión de seguros y otros beneficios, planeación de costos, soporte técnico, tecnologías de la
información y, en general, cualquier tercero que actúe como encargado a nombre y por cuenta de
GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V.

GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. se asegurará a través de la firma de convenios y/o la
adopción de otros documentos vinculantes, que dichos terceros mantengan medidas de seguridad,
administrativas, técnicas y físicas adecuadas para resguardar sus datos personales, así como que
dichos terceros únicamente utilicen sus datos personales para las finalidades para los cuales
fueron recabados y de conformidad con el presente Aviso de Privacidad.

Asimismo, GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. podrá transferir sus datos personales a terceros,
nacionales o extranjeros, cuando dicha comunicación de datos esté prevista en una Ley o Tratado,
o bien, cuando sea requerido por resolución de autoridad competente. No obstante, lo anterior,
GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V. no cederá, venderá o transferirá sus datos personales a
terceros no relacionados con GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V., salvo en los casos antes
citados y los previstos en la Ley, sin su consentimiento previo.

Videograbación en las instalaciones.

Toda persona que ingrese a las instalaciones de GRUPO INDEVENTUR S.A. DE C.V., así como a
cualquiera de sus sucursales, almacenes, oficinas ares verdes etc. Podrá ser video grabada por las
cámaras de seguridad mediante un sistema de circuito cerrado con el que cuenta GRUPO
INDEVENTUR S.A. DE C.V. Las imágenes captadas por las cámaras del sistema de circuito
cerrado de televisión serán utilizadas para su seguridad y de las personas que las visitan, con el
propósito de monitorear vía remota los inmuebles y confirmar en tiempo real cualquier condición de
riesgo para minimizarla. Asimismo, con el fin de resguardar los recursos materiales y humanos
dentro de las instalaciones. Las fotografías así como los datos biométricos recabados son
destinadas a llevar a cabo el control de acceso a algunas de nuestras instalaciones.
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CAMBIOS AL AVISO DE PRIVACIDAD.

En caso de existir cambios o modificaciones, totales o parciales, en el presente Aviso de Privacidad,
se pondrá a su disposición la versión actualizada del mismo a través de la página de internet:

No seremos responsables en el caso de que usted no pueda accesar al cambio de Aviso de
Privacidad, por causa de algún problema con su cuenta de internet o de transmisión de datos por
internet. Sin embargo, por su seguridad, el Aviso de Privacidad vigente estará disponible en todo
momento en la página web antes señalada.

Manifiesto que he leído y entiendo el presente Aviso de Privacidad y otorgo mi consentimiento,
para los casos en que es necesario, para el tratamiento de mis datos personales en los términos
del presente.

Confirmo que he informado a las personas de las cuales he proporcionado datos personales, sobre
el tratamiento que se hará de sus datos.

http://www.pasteko.com

