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Over MDF Training & Consultancy BV 

MDF Training & Consultancy BV (MDF; www.mdf.nl) is een trainings- en adviesbureau
met meer dan 40 jaar ervaring in het ondersteunen van mensen en organisaties die
werken aan de realisering van duurzame maatschappelijke impact. De kern van ons
werk is impactgericht werken en leren, met de Sustainable Development Goals als
oriëntatiepunt. 
Wij werken voor Nederlandse overheden, multilaterale instellingen, en
maatschappelijke organisaties, o.a. NGO’s, fondsen, en Nederlandse goededoelen. Wij
ondersteunen deze partners in het inzichtelijk maken van resultaten en effecten voor
besluitvorming, zodat organisaties kunnen sturen op maatschappelijke impact.  
Ons kantoor in Nederland heeft ongeveer 30 collega’s. Je zult deel uitmaken van een
team van 5 adviseurs die zich specifiek richten op impactgericht werken. Tegelijkertijd
werk je samen met de trainers-adviseurs van de andere teams. 

Beheers jij het onderwerp ‘impactgericht werken’ en combineer je
scherpe analyse met sterk faciliterend vermogen? 

Heb je ruime ervaring met het plannen en monitoren van complexe
programma’s en projecten die een verschil willen maken in deze wereld, én
krijg je energie van het begeleiden van professionals en organisaties in leren en
veranderen? Dan maken we graag kennis met je. 
Voor ons team zoeken wij een Ervaren Adviseur Maatschappelijke Impact die
organisaties ondersteunt om resultaten en effecten inzichtelijk te maken,
daarvan te leren en beter te sturen op maatschappelijke opgaven.
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Als Adviseur Maatschappelijke Impact schakel je soepel tussen trainen, faciliteren en
strategisch adviseren, in complexe en dynamische programma’s, met meerdere
stakeholders. Je werkzaamheden bestaan onder andere uit: 

Strategisch advies & planning 
Begeleiden van organisaties bij het opstellen en herzien van meerjarenplannen,
strategieën, beleidskaders en programma's. 
Ontwikkelen en begeleiden van Theory of Change-processen en resultaatketens. 

Monitoren, leren & besluitvorming 
Ontwerpen en versterken van monitoringsystemen en leerkaders voor organisaties,
samenwerkingsverbanden en programma’s. 
Adviseren over indicatoren, dataverzameling, kwaliteitsborging en
leermechanismen. 
Adviseren over strategische keuzes en helpen vertalen van data over resultaten
naar sturingsinformatie, besluitvorming en verbetering van beleid, programma's of
samenwerking. 

Kennisontwikkeling 
Ontwerpen en begeleiden van trainingen, workshops en leertrajecten over
impactgericht werken voor professionals, managementteams en beleidsmakers. 
Bijdragen aan de doorontwikkeling van MDF-methodieken op het gebied van
impactgericht werken. 
Inhoudelijk begeleiden en coachen van minder ervaren collega’s. 

Acquisitie & klantrelaties 
Actief bijdragen aan het signaleren en verwerven van nieuwe opdrachten. 
Voeren van inhoudelijke gesprekken met (potentiële) klanten over hun
vraagstukken en behoeften. 
Offertes en voorstellen opstellen. 
Vertegenwoordigen van MDF in relevante netwerken en bijeenkomsten. 
Onderhouden van klantrelaties. 

Wat ga je doen? 
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Ruime ervaring hebt (minimaal 5 jaar) als trainer en/of adviseur in impactgericht
en/of datagedreven werken in de Nederlandse context. 

Aantoonbare ervaring hebt met planning en monitoring van complexe programma’s
van publieke of maatschappelijke organisaties. 

Vertrouwd bent met Theory of Change en resultatenkaders. 

Ervaring hebt met het begeleiden van leerprocessen en het ondersteunen van
organisaties bij adaptief management. 

Sterk bent in het ontwerpen en interactief faciliteren van trainingen en workshops
(bijv. procesbegeleiding van belanghebbenden in triple helix - bedrijfsleven,
overheid, kennisinstellingen). 

Affiniteit hebt met complexe maatschappelijke vraagstukken waarbij resultaten
afhankelijk zijn van samenwerking tussen meerdere partijen. 

Gewend bent te werken in multi-stakeholder omgevingen met uiteenlopende
belangen. 

Ervaring hebt met het ontwikkelen van offertes, acquisitie en het opbouwen van
klantrelaties. 

Bekend bent met aanbestedingsprocedures en rapportagevereisten van overheden
(ministeries, gemeentes), fondsen en andere publieke opdrachtgevers. 

Analytisch scherp bent, verbanden kunt leggen tussen data, resultaten en impact,
én relationeel sensitief opereert. 

Vloeiend communiceert in het Nederlands en Engels, mondeling en schriftelijk. 
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Wat bieden wij? 

Inhoudelijk uitdagend en betekenisvol werk met duidelijke maatschappelijke
impact. 

Een professionele, multiculturele werkomgeving met ervaren trainers en
consultants. 

Ruimte voor inhoudelijk leiderschap en het mede vormgeven van MDF’s visie op
impactgericht werken. 

Aandacht voor jouw professionele ontwikkeling en kennisverdieping. 

Een hybride werkmodel, met minimaal twee dagen per week op kantoor in Ede. 

Goede faciliteiten voor thuiswerken, inclusief laptop en thuiswerkbudget. 

Reiskostenvergoeding: Een NS Business Card voor woon-werkverkeer per trein; bij
reizen met de auto een vergoeding van €0,23 per km, of de mogelijkheid om gebruik
te maken van onze fietsregeling. 

30 vakantiedagen (bij fulltime dienstverband). 

Een contract voor 1 jaar (0.7 – 1.0 FTE) met uitzicht op een vast dienstverband. 
 

Een marktconform salaris (startsalaris €3500-4500 op basis van 1.0 FTE) en
secundaire arbeidsvoorwaarden, passend bij senioriteit en ervaring. l uit ve
selectieprocedure. 

Interesse? 

Stuur dan uiterlijk 31-08-2026 een korte motivatiebrief (Word of PDF) waarin
je ingaat op jouw ervaring als trainer en adviseur op het gebied van
impactgericht werken, samen met je CV, naar mdf@mdf.nl.  
Vermeld in het onderwerp van je e-mail: Vacature Adviseur Maatschappelijke
Impact. 
Gesprekken zullen plaatsvinden in September. Een assessment is onderdeel
van de selectieprocedure. 
Let op: wij kunnen uitsluitend kandidaten aannemen die gerechtigd zijn om in
Nederland te werken en in Nederland woonachtig zijn. 
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