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REGULAMIN PROJEKTU
»ROZWOJ USLUG SPOLECZNYCH DLA MIESZKANCOW SUBREGIONU WALBRZYSKIEGO”

§1
Postanowienia ogdlne
1. Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,,Rozwdj ustug spotecznych dla mieszkarncow
subregionu watbrzyskiego”.
2. Fundacja ,Merkury” realizuje projekt FEDS.09.01-IP.02-0032/2pn. ,,Rozwdj ustug spotecznych dla
mieszkancow subregionu watbrzyskiego.
3. Projekt ,,Rozwdj ustug spotecznych dla mieszkaricéw subregionu watbrzyskiego” jest
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slgska
2021-2027 oraz ze $Srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji.
4. Projekt realizuje dziatanie 9.1.A. Przewidziane w nim formy wsparcia bedg zgodne z Standardami
realizacji form wsparcia.

5. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2025-30.11.2026.

§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

”n

1. Projekt — projekt ,,,,Rozwadj ustug spotecznych dla mieszkarncéw subregionu watbrzyskiego
realizowany przez Fundacje ,Merkury”

2. Realizator projektu — Fundacja ,,Merkury”, ul. Beethovena 10, 58-300 Watbrzych.

3. Biuro projektu — siedziba Fundacji ,,Merkury” w Watbrzychu, ul. Beethovena 10, 58-300
Watbrzych. Biuro projektu czynne jest w godzinach 8:00-16:00.

4. Uczestnik/Uczestniczka projektu — kandydat/kandydatka, ktéry/a zostanie zakwalifikowany/a do
projektu, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

5. Dzien przystapienia do projektu — dzien skorzystania przez Uczestnikow/Uczestniczki projektu z
pierwszej formy wsparcia w projekcie/ lub podpisania dokumentdw rekrutacyjnych.

6. Dokumenty rekrutacyjne — deklaracja uczestnictwa wraz z wymaganymi oswiadczeniami
/zaswiadczeniami.

7. Komisja Rekrutacyjna — zespot oceniajgcy dokumenty rekrutacyjne do projektu i dokonujgcy
zakwalifikowania kandydatow/kandydatek na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu.

8. Rekrutacja —obejmuje przeprowadzenie rozmoéw rekrutacyjnych z Kandydatami/Kandydatkami do
projektu. Rekrutacja przebiega¢ bedzie zgodnie z politykg rdwnych szans, w tym réwnosci ptci.
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§3
Postanowienia szczegétowe
1. Celem gtédwnym projektu jest Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych, w tym w zakresie
mieszkalnictwa w okresie IX 2025-XI 2026 w $rodowisku lokalnym subregionu watbrzyskiego poprzez;

a) utworzenie i objecie kompleksowym wsparciem aktywizujgcym, integracyjnym i opiekuiczym
w Dziennym Domu Pomocy ( DzDP) 15 (12K) oséb wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu , w tym takze w formie- przewozu do/z osrodka wsparcia

b) Uruchomienie ustugi w zakresie mieszkan z ustugami - 1szt i objecie wsparciem 3 0sdéb (2K),
ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg, wiek, niepetnosprawnosé lub chorobe
potrzebujg pomocy w codziennym funkcjonowaniu zamieszkatych na obszarze subregionu
watbrzyskiego

c) Realizacja ustug asystenckich dla 25 ( 16 K) 0sdb z niepetnosprawnosciami zamieszkatych na
obszarze subregionu watbrzyskiego

d) przygotowanie 25 oséb ( 10K) do petnienia funkcji asystenta OzN

§4
Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. W celu zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie Kandydat/Kandydatka w okresie realizacji
projektu sktada Deklaracje uczestnictwa w projekcie wraz z pozostatymi dokumentami
rekrutacyjnymi do Biura projektu lub podczas indywidualnego spotkania rekrutacyjnego w dogodnym
dla Kandydata miejscu. Wzory dokumentéw dostepne sg w siedzibie Fundacji ,Merkury” ul.
Beethovena 10 w Watbrzychu

2. Celem rekrutacji jest kwalifikacja i wybor uczestnikéw/uczestniczek do poszczegdlnych form
wsparcia przewidzianych we wniosku o dofinansowanie, zgodnie z przepisami prawa i zatozeniami
projektu oraz zaplanowanie indywidualnych planéw wsparcia dla kazdego uczestnika
zakwalifikowanego do ustug spotecznych — ustugi opiekuricze w Dziennym Domu Pomocy.

3. Grupe docelowq projektu stanowig wytgcznie osoby zamieszkate na terenie subregionu
watbrzyskiego:

a) 15 oséb niesamodzielnych wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w formie
ustug opiekunczych w dziennym domu pomocy,

b) 25 oséb zamieszkatych na terenie subregionu watbrzyskiego posiadajgcych predyspozycje do
petnienia funkcji Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej potwierdzone opinig
psychologa — kandydaci/-tki do ksztatcenia w zakresie Asystenta Osobistego Osoby
niepetnosprawnej

c) 25 0s6b z niepetnosprawnosciami zamieszkatych a terenie subregionu watbrzyskiego
wymagajgcych wsparcia w zakresie ustug asystenckich

d) 3 osoby wymagajgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, choroby,
niepetnosprawnos¢ , zagrozenie bezdomnosci - w zakresie ustug w mieszkaniu z ustugami
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4. Rekrutacja prowadzona bedzie z zachowaniem zasad réwnego dostepu i réwnego traktowania
wszystkich zainteresowanych udziatem w projekcie przy uwzglednieniu zakazu dyskryminacji
np. ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad, niepetnosprawnosé.
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5. Rekrutacje do ustug opiekuriiczych przeprowadzona zostanie w Il etapach:

10. W trakcie procesu rekrutacji sprawdzane sg kryteria formalne, zwigzane z przynaleznoscia do
grup docelowych, do ktdrych kierowany jest projekt. Decyzja o zakwalifikowaniu
Kandydata/Kandydatki do projektu dokonana zostanie na podstawie wskazan Komisji Rekrutacyjne;j.

11. Kryteria rekrutacji
KRYTERIA PRZYJECIA DO DZIENNEGO DOMU POMOCY

bycie osobg wymagajaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu z uwagi na
wiek/niepetnosprawnosé/chorobe (zasw.lekarza) lub- znaczny stopien niepetnosprawnosci
(orzeczenie) lub- catkowitg niezdolno$é do samodzielnej egzystencji (decyzja
ZUS).Pierwszenstwo udziatu :
o OzN i osoby niesamodzielne ktérych dochdd nie przekracza 150% kryt dochodowego
z ustawy o pomocy spot. +3pkt - zaswiadczenie/os$wiadczenie o dochodach
znaczny stopien niepetnosprawnosci+3 pkt
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem doswiadczajgce wykluczenia
wielokrotnego ( o$wiadczenie w formularzu rekrutacyjnym)+5pkt
o 0soby o znacznym stopniu niepetnosprawnosci i osoby z niepetnosprawnoscia
sprzezong ( orzeczenie) +5pkt
o osoby z zaburzeniami psychicznymi, osoby z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi wg Miedzynarodowej Klasyfikacji Chordéb i Problemow
Zdrowotnych+3pkt

KRYTERIA MIESZKANIE Z USLUGAMI

o o0soby wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (dokument potwierdzajacy: np.
zaswiadczenie lekarskie, zaznaczony pkt 7 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci, in.)

o Kryt. premiujace ;

o wiek 70+- 2pkt,

o znaczny stopien niepetnosprawnosci — 2pkt,

O opuszczenie pieczy zastepczej 6 mies. wstecz-2pkt,

o dobre rokowania dot. mozliwosci usamodzielnienia sie ( na podst. wywiadu, np.
posiadanie zrédta utrzymania) +2pkt.

Swiadczenie ustug w mieszkaniu. Ich zakres, sposéb prowadzenia i czestotliwosé bedzie wynikata z
diagnozy potrzeb uczestnika , wytycznych wymienionych w Zat. nr 8 do Regulaminu i bedzie wynosita
min. 3 h/dzieri/ uczestnik.
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KRYTERIA UStUGI ASYSTENCKIE

O

orzeczenie o niepetnosprawnosci, ( niepetnoletni) lub stopniu niepetnosprawnosci lub
dokument rownowazny wydany przez ZUS .
osoby wymagajgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (dokument potwierdzajacy: np.
zaswiadczenie lekarskie, zaznaczony pkt 7 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci, in.)
Pierwszenstwo

o znaczny stopien niepetnosprawnosci +2 pkt,

o samotne zamieszkiwanie +2 pkt,

o niski dochdd ( wg kryt. OPS),+1pkt,

KRYTERIA DLA KANDYDATOW NA ASYSTENTOW OSOBISTYCH OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

@)

lub

Pozytywna opinia psychologa — obowigzek poddania sie badaniu lub dostarczenie opinii
samodzielnie na podstawie weryfikacji predyspozycji osobowosciowych oraz kompetencji
spotecznych. Po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, asystentem osobistym osoby
niepetnosprawnej mogg zostac kandydaci:

o posiadajacy doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste, wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego (ocena
posiadania przez osobe doswiadczenia w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z
niepetnosprawnosciami nalezy do Beneficjenta.)

o bez adekwatnego doswiadczenia, ktorzy odbyli minimum 60-godzinne szkolenie
asystenckie. Szkolenie sktada sie z minimum 20 godzin czesci teoretycznej z zakresu
wiedzy ogdlnej dotyczacej niepetnosprawnosci, udzielania pierwszej pomocy,
pielegnacji i obstugi sprzetu pomocniczego oraz z minimum 40 godzin czesci
praktycznej w formie przyuczenia do pracy np. praktyki, wolontariat.

11. Ztozone przez Kandydata,-tke na Uczestnika,-czke dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja
zwrotowi.

12. W przypadku zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie, Uczestnik/Uczestniczka zawiera
Kontrakt z Realizatorem projektu, dotyczaca udzielenia wsparcia opracowanego zgodnie z
Indywidualnym planem wsparcia.

13. Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowigzany/a:

a)
b)
c)

d)

e)

zapozna¢ sie z Regulamin rekrutacji i uczestnictwa oraz przestrzegac jego zapisow,
wypetniaé ankiety dotyczace oceny realizacji form wsparcia oferowanych w ramach projektu,
udziela¢ odpowiedzi na pytania Realizatora projektu zwigzane z realizacjg projektu
(telefonicznie, za pomocg poczty tradycyjnej lub elektronicznej), réwniez po zakoriczeniu
udziatu w projekcie,

sktadaé oswiadczenia zgodne z prawda w zakresie pobieranych od niego/od niej informacji w
zwigzku z uczestnictwem w Projekcie,

poinformowac Realizatora projektu o skorzystaniu z oferowanych innych form wsparcia
zwtaszcza wspoétfinansowanych ze srodkéw europejskich .

14. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a)
b)

rownego traktowania bez wzgledu na wiek, pteé, rase, niepetnosprawnosé¢ czy wyznanie,
kontaktowania sie z Realizatorem projektu w sprawach zwigzanych z udziatem w Projekcie,
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c) ochrony danych osobowych — przetwarzanie danych osobowych wytgcznie w celach

zwigzanych z realizacjg projektu.

15. Uczestnictwo w projekcie ,,Rozwdj ustug spotecznych dla mieszkaricéw subregionu
watbrzyskiego” jest dobrowolne i bezptatne.

§5

Swiadczenie ustug asystenckich w miejscu zamieszkania

1. Ustugi asystenckie s$wiadczone bedy na podstawie opracowanej diagnozy potrzeb i
indywidualnego planu wsparcia. Zakres ustug asystenckich swiadczonych w miejscu zamieszkania
obejmuje w szczegdlnosci:
a) pomoc W przemieszczaniu sie poza miejsce zamieszkania np. na zajecia terapeutyczne,
rehabilitacyjnego,
b) pomoc w nauce orientacji przestrzennej dla o0séb poruszajgcych sie na wodzkach,
niewidomych, niedowidzacych
c) pomoc w komunikowaniu sie z otoczeniem np. dla 0séb z zaburzeniami mowy
d) pomoc w trakcie zajeé rehabilitacyjnych,

2. Organizacja Swiadczenia ustug asystenckich uwzglednia podmiotowos¢ odbiorcéow ustug, w tym
respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godnosci, intymnosci, w szczegdlnosci w przypadku
czynnosci o charakterze opieki higienicznej i pielegnacji oraz poczucia bezpieczenstwa i ochrony débr
osobistych.

3. Realizator zapewnia dostepnos¢ do nieprzerwanego i wtasciwego pod wzgledem jakosci procesu
Swiadczenia ustug poprzez wiasciwe ustalenie z osobami Swiadczgcymi ustugi asystenckie godzin oraz
zleconego wymiaru i zakresu ustug.

4. Dokumentacja ustugi prowadzona jest w formie papierowe] i obejmuje:

a) Karte czasu pracy asystenta,
b) Dziennik ustug asystenckich wraz z listg obecnosci.

5. Swiadczenie ustug asystenckich realizowane jest poprzez wybér z listy i wskazanie asystenta przez
osobe z niepetnosprawng zakwalifikowang do udziatu w projekcie

6. Wymiar godzinowy ustugi asystenckiej bedzie uzalezniony od stopnia niepetnosprawnosci i
indywidualnych potrzeb okreslonych w indywidualnym planie wsparcia przy czym przyjmuje sie, iz
wymiar wynosi¢ bedzie maksymalnie:

a) 40 h / m-c w przypadku oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

b) 30 h / m-c w przypadku oséb o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci

c) 20 h /m-c w przypadku oséb o lekkim stopniu niepetnosprawnosci

7. Osoba korzystajgca ze wsparcia moze korzystac réwniez z ustugi dowozu positku ( zaznaczenie
odpowiedniego punktu w deklaracji uczestnictwa)
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§6
Dziatalnos¢ Dziennego Domu Pomocy

1. Biezgca dziatalnos¢ Dziennego Domu Pomocy koordynowana jest przez Opiekuna DzDP.

2. Dzienny Dom pomocy jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dla oséb potrzebujgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, zapewniajgcym ustugi opiekunicze oraz aktywizacje w sferze fizycznej,
intelektualnej oraz spotecznej.

3. Organizacja dziennego domu pomocy oraz zakres i poziom swiadczonych w nim ustug uwzglednia
w szczegdlnosci wolnosé, intymnosé, godnosé i poczucie bezpieczeristwa uczestnikow zajec oraz
stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

4. Dzienny dom pomocy funkcjonuje we wszystkie dni robocze, co najmniej 8 godzin dziennie, w
godzinach dostosowanych do potrzeb uczestnikéw i ich rodzin. W wyjgtkowych przypadkach liczba
dni i godzin funkcjonowania dziennego domu pomocy moze zosta¢ dostosowana do lokalnych
potrzeb.

5. Uczestnicy majg prawo korzystac z oferty DzDP wedtug wtasnych preferencji i indywidulanych
potrzeb, wybierajgc dogodne dla siebie dni i czas pobytu jak rowniez z dziatan wspierajgcych takich
jak: transport z miejsca zamieszkania do DzDP i z powrotem oraz cateringu.

6. Cele dziatania DzDP w Watbrzychu:

a) Zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w srodowisku lokalnym poprzez objecie ustugami
opiekuiczymi i kompleksowym wsparciem aktywizujgcym i integracyjnym w Dziennym Domu
Pomocy dla 15 oséb wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - zamieszkatych
na terenie subregionu watbrzyskiego

b) Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu spotecznemu oséb niesamodzielnych oraz ich
integracjai aktywizacja spoteczna, poprzez tworzenie wiezi spotecznych oraz aktywne
zagospodarowanie wolnego czasu.

c) Pomoc w utrzymywaniu sprawnosci ruchowe;j.

d) Pomoc w nabywaniu umiejetnosci organizacji czasu wolnego.

e) Rozwijanie pasji i zainteresowan.

f) Zaspokajanie potrzeb kulturalnych oraz towarzyskich.

7. Zakonczenie uczestnictwa w DzDP nastepuje w sytuacji:
a) zgtoszenia przez uczestnika/uczestniczke rezygnacji z uczestnictwa w Dziennym Domu
Pomocy
b) nieuzasadnionej nieobecnosci uczestnika/uczestniczki, jezeli nieobecnos¢ ta trwa w sposdb
ciggty dtuzej niz 3 miesigce
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&7

Ustugi w mieszkaniu z ustugami

1. Mieszkania z ustugami adresowane sg do 0séb petnoletnich, ktdre ze wzgledu na trudng sytuacje
zyciowa, wiek, niepetnosprawnosé lub chorobe potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
w szczegdlnosci:

a. 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
b. 0séb bezdomnych,

c. 0sOb opuszczajgcych piecze zastepcza (w rozumieniu przepisdéw o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej), mtodziezowy osrodek wychowawczy okregowy osrodek wychowawczy,
zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich,

d. cudzoziemcéw, ktdérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; ponadto
odbiorcami ustug w mieszkaniu z ustugami moga byc¢:

a. osoby petnoletnie, ktdre ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe wymagajgce
ustug w zakresie opieki catodobowej,

b. osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub
zagrozone bezdomnoscig wg definicji z Wytycznych EFS+

2. Mieszkania z ustugami:

o Pomagajg zaspokoié potrzeby mieszkaniowe wraz z dostarczeniem ustug w zakresie
nastepujacych funkgcji: interwencyjnej, ochronnej, opiekuriczej treningowej,
readaptacyjne;.

o Mieszkania prowadzone sg w elastycznej formie, dopasowujacej ustugi do
indywidualnych potrzeb mieszkanca i zapewniajacej dostep do
zindywidualizowanego, wielospecjalistycznego i ciggtego wsparcia adekwatnie do
zdiagnozowanych potrzeb mieszkanica.

o Gtéwnym celem funkcjonowania mieszkan z ustugami jest zaspokojenie potrzeb
mieszkaniowych oraz udzielenie wsparcia i posredniczenia w administrowaniu i
korzystaniu z mieszkania

3. Dla kazdego mieszkarica mieszkania z ustugami opracowuje sie indywidulany program.

4. Dla kazdego mieszkanca mieszkan z ustugami wyznacza sie koordynatora. Dziatalnos¢
koordynatora obejmuje, m.in.:
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a) monitorowanie sposobu uzytkowania mieszkania;

b) wspieranie w realizacji indywidulanego programu;
¢) pomoc w rozwigzywaniu konfliktow;

d) wspdtprace z rodzing mieszkanca i osobami bliskimi.
5. Swiadczone ustugi/wsparcie w mieszkaniach z ustugami jest dostosowane do indywidualnych
potrzeb, potencjatu i osobistych preferencji mieszkanca, zwtaszcza w przypadku osoby z

niepetnosprawnoscia i osoby potrzebujacej wsparcia w codziennym zyciu

6. Szczegdtowe zasady realizacji wsparcia w mieszkaniu z ustugami okresla¢ bedzie odrebny
regulamin.
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§8
Szkolenie dla kandydatéw na AOON
1. Do udziatu w szkoleniu dopuszczone zostang osoby , ktore poddaty sie badaniu i uzyskaty

opinie psychologa o braku przeciwskazan do petnienia funkcjo AOON

2. Szkolenie obejmowad bedzie 40 godzin teorii oraz 40 godzin praktyki w placéwkach
zajmujacych sie wspieraniem oséb niesamodzielnych

3. Szkolenie odbywac sie bedzie w budynku Fundacji ,Merkury” przy ul. Beethovena 10 w
systemie weekendowym w celu umozliwienia godzenia rél spotecznych

4. Po zakoriczonym szkoleniu uczestnicy otrzymajg cetyfikat/zaswiadczenie

5. Szczegdtowe zasady udziatu w szkoleniu zawarte zostang w umowie wsparcia

§9
Prawa i obowiazki uczestnikéw
1. Kazdy Uczestnik,-czka projektu ma prawo do:
a) Udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie.
b) Wegladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu.
c) Zgtaszania w formie pisemnej zastrzezen dotyczacych realizacji projektu bgdz udziatu w
projekcie, ktére bedg rozpatrywane przez koordynatora projektu.
d) Otrzymania i korzystania z pomocy np. dydaktycznych zgodnie z zapisami zawartymi w
projekcie.
e) Korzystania z wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego/rehabilitacyjnego (zgodnie z odrebnym
regulaminem wypozyczalni).
2. Kazdy Uczestnik,-czka projektu jest zobowigzany do:
a) Przestrzegania postanowien Regulaminu uczestnictwa w projekcie.
b) Wypetnienia oswiadczenia oraz innych dokumentéw niezbednych do realizacji projektu i
stanowigcych podstawe do tworzenia bazy danych o Uczestnikach,-czkach projektu.
c) Potwierdzania uczestnictwa w zajeciach poprzez kazdorazowe ztozenie podpisu na liscie
obecnosci.
d) Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w toku trwania procesu projektu.

§10
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

2. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 mogg wynikaé z przyczyn natury zdrowotnej lub
dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez Uczestnika,-czke projektu w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. Uczestnik,-czka projektu zostaje skreslony,-a z listy Uczestnikdw,-czek w przypadku:
a) Ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,
b) Zaprzestania realizacji okreslonej Sciezki wsparcia oraz zasad kontaktu,
c) Szczegdlnie razgcego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.

str. 9



*ox
* oy *

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez X D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska e SLASK

§11

Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2025 r. i obowigzuje w czasie trwania projektu.
2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmian wytycznych,
warunkéw realizacji projektu, dokumentéw programowych, ktére bedg miaty wptyw na tresé
Regulaminu.
3. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej.
4.. Fundacja ,,Merkury” (Realizator projektu) zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w
niniejszym Regulaminie wynikajgcych z innych przyczyn zwigzanych z jego realizacja.
5. Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym
dokumentem, pozostajg w gestii Prezesa Zarzadu Fundacji ,,Merkury”, po zasiegnieciu opinii
Koordynatora projektu.
6. Regulamin jest dostepny w biurze projektu ,Rozwdj ustug spotecznych dla mieszkaricow
subregionu watbrzyskiego” przy ul. Beethovena 10 w Watbrzychu.
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