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SBP Management haftet nicht für Übersetzungsfehler. 
 
SBP Management je posvećen održavanju najviših etičkih i kvalitativnih standarda u zapošljavanju 
medicinskog osoblja. Naša izjava o politici zasniva se na sledećim principima i smernicama: 
 
1. Pridržavanje vodećih principa pečata odobrenja 
Posvećeni smo pridržavanju sledećih principa kako bismo osigurali proverljivost, transparentnost i 
pravičnost u našem procesu posredovanja: 

• Pisanje za proverljivost: Svi naši procesi i sporazumi su dokumentovani u pisanoj formi kako 
bi se osiguralo transparentno i sledljivo posredovanje. 

• Besplatan proces plasmana za medicinske sestre: Medicinskim sestrama ne naplaćujemo 
nikakve naknade za plasman. Sve troškove snosi poslodavac i SBP (vidi Princip poslodavac 
plaća). Ograničavanje ekonomskog rizika za medicinske sestre: Posvećeni smo tome da 
osiguramo da medicinske sestre ne moraju da snose nikakve finansijske rizike u vezi sa 
njihovim plasmanom. 

• Transparentnost o strukturama, uslugama i troškovima: Obaveštavamo sve uključene strane 
jasno i sveobuhvatno o strukturama, uslugama i troškovima našeg procesa plasmana. 

• Održivost i učešće: Promovišemo održive prakse plasmana i aktivno učešće medicinskih 
sestara u procesu plasmana. 

• Ukupna odgovornost za ceo lanac usluga: Preuzimamo odgovornost za ceo proces 
posredovanja i obezbeđujemo da svi partneri i pružaoci usluga ispunjavaju naše visoke 
standarde. 
 

2. Usklađenost sa Globalnim kodeksom prakse SZO-Posvećeni smo poštovanju Kodeksa ponašanja 
SZO za međunarodno zapošljavanje zdravstvenih radnika. Za više informacija posetite veb stranicu 
SZO. 
 
3. Usklađenost sa međunarodnim standardima ljudskih pravaNaš rad se rukovodi najvišim 
međunarodnim standardima ljudskih prava, uključujući: 

• Osnovni standardi rada ILO-a: Pridržavamo se osnovnih standarda rada Međunarodne 
organizacije rada kao što je opisano na veb stranici ILO-a. 

• Opšti principi i operativne smernice ILO-a za fer zapošljavanje: Naša praksa plasmana je u 
skladu sa Opštim principima i operativnim smernicama ILO-a za fer zapošljavanje. 

• Vodeći principi Ujedinjenih nacija o poslovanju i ljudskim pravima: Pratimo Vodeće principe 
Ujedinjenih nacija o poslovanju i ljudskim pravima kao što je predstavljeno na sajtu UN. 

• Međunarodni ugovori UN o ljudskim pravima: Poštujemo i promovišemo međunarodne 
ugovore o ljudskim pravima Ujedinjenih nacija. 
 

4. Odricanje od troškova plasmana i otplate* (*Izuzetni slučajevi opštih uslova – §3 klauzula o 
otplati) 
Mi ne naplaćujemo nikakve troškove plasmana direktno ili indirektno od medicinskog osoblja i 
odričemo se obavezujućih ugovora i ugovora o otplati (izuzeci pogledajte uslove). Za više 
informacija, posetite našu veb stranicu. 
 
5. Promocija integracije i podrške 
Posvećeni smo pružanju mera i alata za operativnu i socijalnu integraciju medicinskog osoblja, 
uključujući jezičku podršku i podršku za On- Boarding. 
 
6. Osiguranje kvaliteta i praćenje usklađenosti sa izjavom o politici 
SBP zadržava pravo da prati usklađenost sa izjavom o politici od strane naših partnera ili klijenata. 
Deo upravljanja kvalitetom sastoji se od prekida saradnje u slučaju ponovljenog nepoštovanja ove 
izjave o politici.  
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Na taj način obezbeđujemo usklađenost sa našim korporativnim standardima. 
 
 
 
Kontakt i dodatne informacije 
Za više informacija, posetite sajt naše kompanije ili nas kontaktirajte putem e-maila: info@sbp-
management.com. 


