
מה אנחנו עושים אחרת:
מומחיות רגשית ותכל’סית בגיל השלישי – לא רק ידע גריאטרי, אלא תקשורת אנושית

שמכבדת, מחזקת ומביאה תוצאות.

ביצוע אמיתי, לא ייעוץ טלפוני – אנחנו נכנסים לנעליים של העובד והמשפחה, ומבצעים
בפועל: החל ממענה למשבר לא צפוי עם עזרה בירוקרטית ועד ליווי מלא במיצוי זכויות.

.HR-אשת קשר אחת בארגון – שמנהלת את כל התהליך מולכם: שקט תפעולי מלא ל
מודל ברור, מדיד וגמיש – בנק שעות/מקרים, ליווי אישי, שקיפות מלאה.

איך זה עובד:

העובד פונה לשירות בתיאום עם הארגון – דיסקרטי, מהיר, מקצועי

צוות הקונסיירז’ של AVIA נכנס לפעולה – פותר את הבעיה עם ההורה

העובד רגוע – הארגון שקט – ההורה בידיים טובות

הצעד הבא:

שיחת היכרות קצרה: נציג לכם מקרים אמיתיים, מודל השירות והתוצאות שארגונים כמוכם כבר רואים בשטח.

www.aviahome.co.il    052-437-4378 :טלפון    dafi@aviahome.co.il

AVIA - כי אנחנו יודעים לדבר עם ההורים של העובדים שלכם, ולעזור להם באמת

צמצום ימי
היעדרות

מניעת שחיקה
של עובדים
איכותיים

שיפור מחוברות
ומוטיבציה

מיתוג מעסיק
אנושי ופורץ דרך 

למה זה כדאי לארגון:

:AVIA - הפתרון
שירות קונסיירז’ הוליסטי ומוכח לעובדים – נתמך על ידי מומחי הגיל השלישי שלנו.

מה שמייחד אותנו הוא דבר אחד פשוט אך נדיר: 

       אנחנו יודעים לעבוד עם אנשים מבוגרים – באמת. 

לא רק להדריך, אלא להחזיר להם תחושת שליטה, כבוד ויכולת. 
לא רק להמליץ, אלא לבצע בפועל, בגובה העיניים, עם לב. 

תמיכה אמיתית לעובדים המטפלים בהורים – שירות קונסיירז’ אנושי ומקצועי שאין כמוהו
בישראל 

האתגר:
1 מכל 5 עובדים בישראל מטפל בהורה מבוגר. כאשר הורה של עובד חווה קושי, העובד מתמודד
עם דאגות רגשיות ובירוקרטיות כבדות – ללא הכנה מוקדמת. מצב שעלול ליצור לחץ, היעדרות

ושחיקה. 

AVIA לארגונים


