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Sdo Paulo - SP

Opinido

Examinamos as demonstragdes contébeis do Prev Pepsico - Sociedade Previdenciéria(“Entidade”), que
compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2025 e as respectivas demonstragdes
consolidadas da mutagdo do patriménio social e do plano de gestdo administrativa e as demonstragdes
individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstragdo do ativo liquido, da mutagdo do ativo
liquido e das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo nesta data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo as politicas contdbeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada da Entidade e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2025 e o desempenho consolidado e por plano de beneficio de suas operagdes
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - Previc.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.

Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na seg¢do a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contdbeis”. Somos independentes em relagdo &
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade aplicaveis as auditorias de
demonstragdes contdbeis de entidades de interesse plblico no Brasil, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
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Responsabilidades da administragdo e da governancga pelas demonstragoes
contdbeis

A administragdo & responsdvel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contdbeis de
acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis &s entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar - CNPC e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc e
pelos controles internos que ela determinou como necessdrios para permitir a elaboragdo de demonstragdes
contdbeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a administragdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contdbil na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a ndo ser que a
administra¢do pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsdveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervis@o do processo
de elaborag¢do das demonstragdes contdbeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes contdbeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel &€ um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢Oes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas

demonstragdes contdbeis.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contdbeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo detecgdio de distorgdo relevante resultante de fraude & maior do que o proveniente de erro, j& que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes

falsas intencionais;

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstdncias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficécia
dos controles internos da Entidade;

¢ Avaliamos a adequagdo das politicas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo;

e Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contdbil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes
que possam levantar davida significativa em relagdo & capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes contdbeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas
até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se

manter em continuidade operacional; e
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e Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das demonstragdes contébeis, inclusive as
divulgagoes e se as demonstragdes contdbeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentag¢do adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sd&o Paulo, 26 de margo de 2026

Grant Thornton Auditores Independentes Ltda.
CRC 28P-025.5683/0-1

Gl

Bruna Campos Pedgno

Contadora CRC 1SP-294.016/0-0
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Pagina 6 de 34

Balangos Patrimoniais - Consolidado

Exercicios findos em: Exercicios findos em:

ATIVO 31.12.2025 31.12.2024 PASSIVO 31.12.2025 31.12.2024

DISPONIVEL 4 379 159 EXIGIVEL OPERACIONAL 9 1.071 1.497

REALIZAVEL 5 665.301 591.015 Gestao Previdencial 962 1.447

Gestéo Previdencial 6 3.666 3.523 Gest&do Administrativa 77 2

Gestao Administrativa 7 - 1 Investimentos 32 29
Investimentos 8 661.635 587.491

Fundos de Investimentos 658.962 585.203 PATRIMONIO SOCIAL 12 664.609 589.677

Operagdes com Participantes 2.673 2.288 Patriménio de Cobertura do Plano 12.1 656.883 584.284

Provis6es Matematicas 654.464 582.597

Beneficios Concedidos 124.511 106.480

Beneficios a Conceder 529.953 476.117

Equilibrio Técnico 12.2 2.419 1.687

Resultados Realizados 2.419 1.687

Superavit Técnico Acumulado 2.419 1.687

Fundos 13 7.726 5.393

Fundos Previdenciais 5.446 3.823

Fundos Administrativos 2.207 1.527

Fundos para Garantia das operagdes com participantes 73 43

TOTAL DO ATIVO 665.680 591.174 TOTAL DO PASSIVO 665.680 591.174

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

Hm Wallace Costn
NADJA AKI MINAMI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETORA EXECUTIVA SUPERINTENDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-SP

CPF: 307.219.788-19 CPF: 142.850.057-00
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Demonstracoes das Mutagoes do Patrimé6nio Social (DMPS) - Consolidado

(Em R$ Mil)
Pégina 7 de 34

Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var. %

A) Patrimonio Social - Inicio do Exercicio 589.677 540.611 9,08
1. Adigbes 133.947 90.309 48,32
(+) Contribuigdes Previdenciais 43.775 40.701 7,55
(+) Portabilidade 750 229 227,51
(+) Outras Adigoes Previdenciais 567 - -
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 85.613 46.082 85,78
(+) Receitas Administrativas 3.084 3.240 (4,81)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 128 36 255,56
(+) Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 30 21 42,86
2. Destinagées (59.015) (41.243) 43,09
(-) Beneficios (22.925) (16.322) 40,45
(-) Resgates (32.237) (21.066) 53,03
(-) Portabilidade (1.321) (1.124) 17,53
(-) Outras Dedugbes - (1) (100,00)
(-) Despesas Administrativas (2.532) (2.730) (7,25)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1-2) 74.932 49.066 52,72
Provisdes Matematicas 71.867 51.698 39,01
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 732 (133) (650,38)
Fundos Previdenciais 1.623 (3.066) (152,94)
Fundos Administrativos 680 546 24,54
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 30 21 42,86
4. Outros Eventos do Patrimonio Social - - -
5. Operacgoes Transitdrias - - -
B) Patrimonio Social - Final do Exercicio (A+3+4+5) 664.609 589.677 12,71

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

W Orh
NADJA AKI MINAMI

DIRETORA EXECUTIVA SUPERINTENDENTE
CPF: 307.219.788-19
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(Em R$ Mil)
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Exercicios findos em:

31.12.25 31.12.24 Var.%

A) Fundo Administrativo Inicio do Exercicio 1.527 981 55,66
1. Custeio da Gestdo Administrativa 3.212 3.276 (1,95)
1.1. Receitas 3.212 3.276 (1,95)
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.059 3.217 (4,91)

Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 24 22 9,09
Outras Receitas 1 1 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 128 36 255,56

2. Despesas Administrativas (2.532) (2.730) (7,25)
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais (2.531) (2.730) (7,29)
Pessoal e Encargos (1.354) (1.338) 1,20
Treinamentos/Congressos e Seminarios (2) (3) (33,33)
Servigos de Terceiros (950) (1.061) (10,46)
Despesas Gerais (11) (39) (71,79)
Tributos (214) (289) (25,95)

2.6. Outras Despesas (1) - -
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 680 546 24,54
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 680 546 24,54
8. Operacoées Transitorias -
B) Fundo Administrativo Final do Exercicio (A+7+8) 2.207 1.527 44,53

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Demonstracoes das Mutagoes do Ativo Liquido (DMAL) - Plano de Beneficios Pepsico

CNPJ: 48.307.217/0001-75

Exercicios findos em:

CNPB: 20.040.020-18 31.12.25 31.12.24 Var.%
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 588.107 539.608 8,99
1. Adigées 130.705 87.012 50,21
(+) Contribuicdes 43.775 40.701 7,55
(+) Portabilidade 750 229 227,51
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 85.613 46.082 85,78
(+) Outras Adigoes 567 - -
2. Destinagées (56.483) (38.513) 46,66
(-) Beneficios (22.925) (16.322) 40,45
(-) Resgates (32.237) (21.066) 53,03
(-) Portabilidade (1.321) (1.124) 17,53
(-) Outras Destinagdes - (1) (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 74.222 48.499 53,04

Provisbes Matematicas 71.867 51.698 39,01

Fundos Previdenciais 1.623 (3.066) (152,94)

Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 732 (133) (650,38)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgoes Transitérias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 662.329 588.107 12,62
C) Fundos nao previdenciais 710 567 25,22
(+/-) Fundos Administrativos 680 546 24,54
(+/-) Fundos dos Investimentos 30 21 42,86

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragdes contabeis.

W Wallace Costn
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Exercicios findos em:

CNPB: 20.040.020-18 31.12.25 31.12.24 Var.%
1. Ativos 667.441 591.430 12,85
Disponivel 379 159 138,36
Recebiveis Previdencial 6.462 5.064 27,61
Investimentos 660.600 586.207 12,69
Fundos de Investimento 657.927 583.919 12,67
Operagdes com Participantes 2.673 2.288 16,83
2. Obrigacoes (2.832) (1.753) 61,55
Operacional (2.832) (1.753) 61,55
3. Fundos nao Previdenciais (2.280) (1.570) 45,22
Fundos Administrativos (2.207) (1.527) 44,53
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes (73) (43) 69,77
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 662.329 588.107 12,62
Provisbes Matematicas 654.464 582.597 12,34
Superavit/Déficit Técnico 2.419 1.687 43,39
Fundos Previdenciais 5.446 3.823 42,45

6 . Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 2.419 1.687 43,39
b) (+/-) Ajuste de Precificagao - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 2.419 1.687 43,39

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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NADJA AKI MINAMI
DIRETORA EXECUTIVA SUPERINTENDENTE
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CPF: 142.850.057-00
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Demonstracoes das Provis6es Técnicas (DPT) - Plano de Beneficios Pepsico

CNPJ: 48.307.217/0001-75
CNPB: 20.040.020-18

Exercicios findos em:
31.12.25 31.12.24 Var. %

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 665.234 589.903 12,77
1. Provis6es Matematicas 654.464 582.597 12,34
1.1. Beneficios Concedidos 124.511 106.480 16,93
Contribuicado Definida 117.879 99.743 18,18
Beneficio Definido 6.632 6.737 (1,56)

1.2. Beneficio a Conceder 529.953 476.117 11,31
Contribui¢cado Definida 529.953 476.117 11,31
Saldo de contas - parcela patrocinador(es) 289.277 250.325 15,56

Saldo de contas - parcela participantes 240.676 225.792 6,59

2. Equilibrio Técnico 2.419 1.687 43,39
2.1. Resultados Realizados 2.419 1.687 43,39
Superavit Técnico Acumulado 2.419 1.687 43,39
Reserva de Contingéncia 1.184 1.236 (4,21)
Reserva para Reviséo de Plano 1.235 451 173,84

3. Fundos 5.519 3.866 42,76
3.1. Fundos Previdenciais 5.446 3.823 42,45
3.2. Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 73 43 69,77
4. Exigivel Operacional 2.832 1.753 61,55
4.1. Gestéo Previdencial 962 1.728 (44,33)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.870 25 7.380,00

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas da Administragdo sao parte integrante das demonstragdes contabeis.
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Notas Explicativas da Administragdo para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
1. Contexto Operacional

A Prev Pepsico — Sociedade Previdenciaria (“Entidade” ou “Prev Pepsico”) € uma entidade fechada de previdéncia
complementar estabelecida sob a forma de sociedade civil sem fins lucrativos, que possui um unico plano de
beneficio, dotada de autonomia administrativa e financeira, regida em conformidade com a Lei Complementar n°
109/2001, autorizada a funcionar por prazo indeterminado pela Portaria n° 517 do Ministério da Previdéncia Social

(MPS), em 4 de outubro de 1993.

A Prev Pepsico iniciou suas atividades em 1° de dezembro de 2002 com um plano de beneficio inscrito no Cadastro
Nacional de Plano de Beneficios e tem como patrocinadoras: a Pepsi-Cola Industrial da Amazénia Ltda., Pepsico do
Brasil Ltda., Pepsico Amacoco Bebidas do Brasil Ltda., Pepsico do Brasil Industria e Comércio de Alimentos Ltda e a

Amavale Agricola Ltda.
A Prev Pepsico tem como objetivo a instituigdo, administracdo e execugdo de planos de beneficios de natureza
previdenciaria, conforme definido no Regulamento do Plano de Beneficios, na forma da legislagao vigente, sendo a

modalidade do plano de beneficios de contribuicao definida.

Os recursos necessarios para a consecugao desses objetivos sdo obtidos por meio de contribuicbes dos

participantes e das patrocinadoras, e dos rendimentos resultantes das aplicagdes desses recursos.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Prev Pepsico possui o seguinte plano de beneficio:

Planos CNPJ CNPB Modalidade

Plano de Beneficios 48.307.217/0001-75 20.040.020-18 Contribuigéo Definida

A Resolugdo CNPC n© 46, de 1° de outubro de 2021, dispds sobre as condigbes e os procedimentos para a
identificagcdo e o cadastramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios e no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica para fins de operacionalizacdo da independéncia patrimonial dos planos de
beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar. A inscrigao no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica nao conferiu personalidade juridica propria ao Plano de Beneficios e, na operacionalizagao da
inscricdo do Plano no CNPJ, a Entidade mantém segregados os ativos do Plano de Beneficios, efetuando as devidas
atualizagdes cadastrais com os gestores dos fundos de investimento, assim como abertura de novas contas correntes

e de custodia para pagamentos de beneficio e recebimento de contribuigéo.
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O CNPJ da entidade (00.098.693/0001-05) permaneceu em atividade e foi utilizado para operagdes do fluxo
administrativo. Cabe ao CNPJ da entidade a responsabilidade fiscal sobre as obrigagbes acessérias de quaisquer
naturezas.

A Prev Pepsico possuia em 31 de dezembro de 2025 e 2024 as seguintes quantidades de participantes:

Descricao 2025 2024
Ativos 7.094 6.915
Assistidos 146 145
Autopatrocinados 51 52
BPD’s 8.845 8.436
Total de Participantes 16.136 15.548

Os valores apresentados acima estdo aderentes ao parecer atuarial. Diante disso, os valores apresentados sao

nominais e correspondem aos informados no cadastro na data-base dos dados de 31 de dezembro de 2025 e 2024.

2. Base de Elaboracéao e Apresentacdo das Demonstragées Contabeis

As demonstragcdes contabeis de 31 de dezembro de 2025 e 2024 estdo apresentadas em conformidade com as
praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas aplicdveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar, observadas as disposi¢coes regulatorias do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, em especial a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, com alteragdes posteriores, inclusive as promovidas pela Resolugdo CNPC n°® 61, de 11 de dezembro de 2024,
a Resolucédo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, com suas alteracdes posteriores, e a NBC ITG 2001, aplicavel as

EFPC a partir de 1° de janeiro de 2023, bem como demais normas correlatas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacao da Demonstragao do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrao das EFPC (Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar) reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a
apresentacéo de ativos e passivos, observados as gestdes previdencial e administrativa e o fluxo dos investimentos,
proporcionem informacdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a apresentagdo em circulante e ndo

circulante.

A sistematica introduzida pelos érgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacao dos
registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos,
que é comum as Gestbdes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transagdes. A
contabilizagdo e os relatéorios do programa previdencial de natureza financeira seguem regras aplicaveis a

planificagdo contabil padrao estabelecida pelo 6rgao regulamentador.
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° Gestao Previdencial - Atividade de registro e controle das contribuigdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do plano de

beneficios de natureza previdenciaria;

. Gestao Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administragédo do plano de beneficio;

. Investimentos — Registro e controle referentes a aplicagao dos recursos de cada plano de beneficios.

As eliminagdes necessarias a consolidagado das Demonstragdes Contabeis foram realizadas de acordo com o Art. 188
da Resolugéao Previc n°. 23, de 14 de agosto de 2023. As contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sao:
"Migracodes entre Planos", "Compensacgdes de Fluxos Previdenciais", "Participacao no PGA", "Participagado no Fundo

Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre planos.

As Demonstragdes Contdbeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas pelo Conselho

Deliberativo da Entidade em 26 de margo de 2026.

3. Estimativas contabeis

A elaboracdo das Demonstragoes Contabeis requer que a Administragdo use de julgamento na determinagéao e
registro de estimativas contdbeis. Ao determinar estas estimativas, levam-se em consideragdo experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.

Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas sao:

e Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagao: conforme informagéao de

precificagcéo disponibilizada através do agente custodiante.

e Contingéncias: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sao informadas pelos consultores juridicos.

¢ Provisbes matematicas: calculadas pelo atuario responsavel pelo Plano de Beneficios, divididas entre Provisdes
Matematicas de Beneficios Concedidos (PMBC), Provisbes Matematicas de Beneficios a Conceder (PMBaC), e

Provisbes Matematicas a Constituir (PMC).

A liquidagao das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes dos registrados

nas Demonstragdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagao.
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4. Resumo das Principais Praticas Contabeis

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboragao das Demonstragdes Contabeis estdo resumidos em:
a) Ativo Realizavel

. Gestao Previdencial - O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagdes de natureza previdencial da gestdo

previdencial. As contribui¢cdes de autopatrocinados sao registradas pelo regime de caixa.

. Gestdao Administrativa — O realizavel administrativo é apurado em conformidade com o regime de
competéncia, estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagoes de natureza administrativa e

os depdsitos judiciais/recursais da gestdo administrativa.

. Investimentos - As diretrizes de aplicagcdes dos recursos garantidores do plano administrado estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos do Plano de Beneficio e do PGA. Os principais critérios de

avaliacdo e de reconhecimento de receitas séo:
I. Fundos de Investimento

Estdo registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de

encerramento do Balango, sendo classificados na seguinte categoria:

a. Titulos para negociacgao - Estao registrados os titulos e valores mobilidrios adquiridos com o propdsito de serem
negociados independentemente do prazo a decorrer da data de aquisigéo. Esses titulos e valores mobiliarios estao
demonstrados pelo valor de aquisigcado acrescido dos rendimentos auferidos até as datas dos balangos, quando
aplicavel, calculados “pro rata” dia e ajustados no resultado do exercicio ao valor de mercado computando-se a

valorizagao e a desvalorizagao decorrente de tal ajuste em contrapartida da adequada conta de receita ou despesa;

b. Titulos mantidos até o vencimento - Aqueles para os quais existem intengéo e capacidade financeira do plano
de beneficio que a Entidade administra, de manté-los em carteira até o vencimento e que sejam considerados como
de baixo risco de crédito. Esses titulos e valores mobiliarios estdo demonstrados e registrados no resultado do
exercicio pelo valor de aquisicdo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango, calculados

“pro rata” dia.
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As Cotas de fundo de investimento sao registradas pelo valor da ultima cota disponivel, informado pelo administrador
do fundo. A mensuragéo do valor de mercado dos titulos e valores mobilidrios é efetuada pelo administrador da
carteira de recursos, através da obtencao dos valores do fechamento do pregao do ultimo dia util de cada més, os
quais sao divulgados através das associagdes de classe e Bolsas de Valores, aplicaveis para a data-base do balango.
Assim, quando da efetiva liquidag¢&o financeira destes itens, os resultados poderéo vir a ser diferentes dos estimados.
As Rendas/Variagcdes Positivas e Dedugdes/Variagdes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas especificas

diretamente vinculadas a modalidade de aplicagéo.
Il. Operacoes com Participantes

Sao operagbes com participantes devidamente autorizadas pela Politica de Investimentos e Regulamento dos
Empréstimos. Seus saldos incluem principal, juros e atualizagdo monetaria. O sistema de controles internos dessas

operagoes permite identificar os tomadores e os saldos atualizados individualmente.

= Provisao para créditos de liquidacao duvidosa - PCLD

A provisao para perdas provaveis na realizagéo dos ativos obedece ao art. 199, da Resolugéao Previc n° 23, de 14 de
agosto de 2023 e com alteragdes posteriores. Para a constituicdo da provisdo PCLD sdo adotados os seguintes

percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos, conforme os dias de atraso:

¢ Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

e Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

e Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

e Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;

e Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;

e Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e

e Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

lll. Ativos Contingentes

Sao caracterizados em situagdes nas quais, como resultado de eventos passados, hd um ativo possivel cuja
existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos nao totalmente

sob controle da entidade. Sao classificados e demonstrados (caso aplicavel) conforme a probabilidade de entrada de

beneficios econdmicos futuros, conforme a seguir:
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Nao Provavel Nao é realizado reconhecimento ou divulgacgéo

Provavel Divulgado nas notas explicativas, mas sem
reconhecimento contabil

Praticamente Certa Descaracteriza-se como ativo contingente e é

realizado o reconhecimento contabil do ativo

b) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridas. Sao registradas as obrigagdes decorrentes de pagamento de beneficios
aos participantes, prestagao de servigos por terceiros, obrigagdes tributarias, provisdes de folha de pagamento e

respectivos encargos.

c) Exigivel Contingencial

As contingéncias, coerentes com praticas conservadoras adotadas, sao avaliadas por assessores legais e levam em
consideracgao a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigagdes, e que o
montante das obrigagdes possa ser estimado com suficiente seguranga. Os valores das contingéncias sdo
quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuragao de forma adequada, apesar da

incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes, a Entidade utiliza as definigdes do Pronunciamento Técnico CPC 25,

conforme a seguir:

— Provaveis: para os quais sédo constituidas provisoes;
— Possiveis: sdo divulgados em notas explicativas sem constituicdo de proviséo; e

— Remotas: ndo requerem divulgagdo em notas explicativas e nem constituigcao de provisao e divulgacao.

d) Plano de Gestao Administrativa- PGA

Os registros das operagdes administrativas sdo efetuados no Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que possui

patrimonio préprio segregado do plano de beneficio previdencial.

O patrim6nio do PGA é constituido pelas receitas (Previdenciais e Investimentos) e reembolsos administrativos,
deduzidas das despesas comuns e especificas da administragao previdencial e dos investimentos, sendo as sobras
ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é
segregado por plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigagdes ou direitos aos patrocinadores,

participantes e assistidos do plano.
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e) Patrimonio Social

O Patriménio Social consiste no acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras e que tem
como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados ao plano e os fundos segregados em

previdenciais, administrativos e de investimentos.
f) Provisoes matematicas e métodos atuariais

As provisbes matematicas sao determinadas com bases atuariais que séo definidas pelo atuario externo contratado
pela entidade, aprovadas pelos 6rgaos de governanga da entidade, e representam os compromissos acumulados no
encerramento do exercicio, segregados por plano de beneficio, quanto aos beneficios concedidos e a conceder,
assegurado aos participantes ou aos seus beneficiarios, na forma prevista no regulamento de cada Plano de

Beneficios.
g) Beneficios concedidos

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos participantes e beneficiarios ja em gozo

de beneficio.
h) Beneficios aconceder

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem concedidos aos participantes, acumulados até a

data de encerramento do exercicio, liquido do valor atual das contribuigdes futuras.
i) Equilibrio Técnico

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, todo excedente ou insuficiéncia patrimonial é

registrado na conta de Equilibrio Técnico respeitando as disposi¢des do plano de contas.
j) Fundo previdencial

E constituido em conformidade com o Regulamento do Plano de Aposentadoria, e podera ser utilizado pelos
Patrocinadores para financiar contribuicdes devidas no exercicio de 2025, inclusive aquelas decorrentes de
reintegragcdo de participante, para cobertura de eventuais insuficiéncias, para constituir e atualizar eventual exigivel
contingencial, incluindo as contribui¢gdes para cobertura das despesas administrativas, de acordo com as regras
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, fundamentado em parecer atuarial, observado o disposto na legislagao

vigente.
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k) Fundo administrativo

E constituido pelas diferencas positivas do respectivo Plano entre as receitas e despesas administrativas e pelo
retorno dos investimentos do respectivo programa, podendo ser utilizado para a cobertura de insuficiéncias ocorridas
mensalmente, na gestdo administrativa. As contribuicdes administrativas do Plano de Beneficios sao de
responsabilidade das patrocinadoras, conforme previsto no Regulamento e Parecer Atuarial, as quais podem ser

cobertas pelo Fundo Administrativo.
l) Custeio Administrativo

As despesas administrativas dos Planos de Aposentadoria sdo cobertas por meio de contribuigdes especificas para
esse fim, determinadas pela Entidade e registradas no plano de custeio anual, em montante suficiente para sua
cobertura e segregadas para cada plano, conforme suas fontes de custeio. Constituem fontes de custeio para
cobertura das despesas administrativas do Plano de Beneficios as contribuigbes dos participantes, das
patrocinadoras, resultados dos investimentos, taxa de administra¢céo e o fundo administrativo do respectivo Plano.

As despesas administrativas especificas sdo alocadas integralmente no respectivo plano que as originaram, inclusive

aquelas relativas a gestao previdencial e gestdo de investimentos de cada Plano.

5. Disponivel

Registra as disponibilidades existentes em bancos, reconhecidas por seus valores em moeda nacional.

Descricao 2025 2024
Banco Bradesco S.A. 379 159
Total de Disponivel 379 159

6. Realizavel - Gestao Previdencial

Registra os valores a receber das patrocinadoras, dos participantes e autopatrocinados relativos as contribuigdes

mensais.

Descrigcao 2025 2024
Contribuicbes no més 3.660 3.523
Outros Realizaveis 6 -

Total de Gestdo Previdencial 3.666 3.523
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a) Contribuicées do més

Referem-se a valores de contribuigdes previdenciais normais mensais devidas pelos patrocinadores, participantes e

autopatrocinados.

Contribuigcoes do més 2025 2024
Patrocinador 1.966 1.888
Participante 1.694 1.635
Total de Contribuigcdes no més 3.660 3.523

7. Realizavel - Gestiao Administrativa

Refere-se a recolhimento de Pis e Cofins a maior que estado aguardando restituicdo da Receita Federal do Brasil.

Gestao Administrativa 2025 2024
Tributos a Compensar - 1
Total de Gestido Administrativa - 1

8. Realizavel - Investimentos

Os investimentos sédo efetuados de acordo com as diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos da Prev
Pepsico, elaborada e aprovada em conformidade com a Resolugdo CMN n® 4.994, de 24 de margo de 2022, e demais
normas aplicaveis aos recursos garantidores. Para fins contabeis, a Entidade classificou os titulos e valores
mobilidrios como titulos para negociagdo, sendo avaliados a valor de mercado, com os respectivos efeitos

reconhecidos no resultado do exercicio, conforme regulamentacéo aplicavel.

Em 31 de dezembro de 2025 e de 2024, a posigéo da carteira € composta, conforme segue:

= Composicao da Carteira:

Investimentos 2025 2024
Fundos de Investimento 658.962 585.203
Fundo de Renda Fixa 609.657 517.276
Fundo de Agdes 37.522 30.889
Fundo de Investimento em Participagdes 11.783 9.252
Fundo Multimercado - 27.786
Operacoes com Participantes 2.673 2.288

Total de Investimentos 661.635 587.491
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Para o segmento de Fundos de Investimentos, as cotas dos Fundos de investimentos em Renda Fixa encontram-se
custodiadas por meio dos seguintes gestores: Banco Santander S.A., Banco Bradesco S.A., Western e Itau Unibanco.
As cotas dos Fundos de investimentos em Agdes encontram-se custodiadas pelo gestor Safra. As cotas dos Fundos
de investimentos em Multimercado estavam custodiadas por meio dos seguintes gestores: SPX, Giant Steps e Navi
Capital. As cotas dos Fundos de investimentos em Participagdes encontram-se custodiadas por meio do gestor Lacan

Investimentos.

Para o segmento de Operagdes com Participantes, o Decreto n°® 10.572, de 11 de dezembro de 2020, determinou a
ampliagéo, até 31 de dezembro, da aliquota zero no IOF para operagdes de crédito. Desse modo, em 1° de janeiro de
2021, o IOF sobre operacdes de crédito, que desde abril de 2020 encontrava-se com aliquota zerada, teve sua

cobranga retomada.

21



prev
pepsico

e Composicao por Prazo de Vencimento - Titulos para Negociagao

Prev Pepsico — Sociedade Previdenciaria

Demonstragdes contabeis em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em R$ Mil)

Pagina 22 de 34

Descricao Vencimento 2025 2024
Fundos de Investimento 658.962 585.203
Fundo de Renda Fixa 609.657 517.276
PEPSI FI RENDA FIXA (*) Sem vencto 169.301 163.345
BRADESCO FI RF CP LP ELMA CHIPS (*) Sem vencto 342.288 276.469
GENERATION FUNDO INVESTIMENTO RF (*) Sem vencto 7.295 26.115
TON FIF RENDA FIXA Sem vencto 59.103 51.347
INVESTPREV FIMFIM Sem vencto 31.670 -
Fundo de Acdes 37.522 30.889
Fundo SAFRA FICFI EM ACOES QUAKER (*) Sem vencto 37.522 30.889
Fundo de Investimentos em Participagées 11.783 9.252
LACAN FLORESTAL Il - FIP MULTIESTRATEGIA Sem vencto 4.380 4.251
LACAN FLORESTAL IIl - FIP MULTIESTRATEGIA Sem vencto 3.962 3.657
LACAN FLORESTAL IV - FIP MULTIESTRATEGIA Sem vencto 3.441 1.344
Fundo Multimercado - 27.786
SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC FIM Sem vencto - 16.754
NAVI LS ESTRUTURADO FIC FIM Sem vencto - 7.051
GIANT ZARATHUSTRA I FIC FIM Sem vencto - 3.981

(*) Fundos de Investimentos Exclusivos
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e Composicao da carteira dos Fundos de Investimentos Exclusivos

Fundo PEPSI FI RENDA FIXA

Investimentos 2025 2024
Titulos Publicos 127.651 105.942
Operagdes Compromissadas 8.752 24.028
Depdsitos a Prazo e Outros Titulos de IF 19.888 20.491
Debéntures 12.975 12.885
Valores a Pagar (23) (22)
Disponibilidades 9 13
Acdes 5 6
Opgoes 41 -
Outros Valores Mobiliarios 3 2
Total de INVESTIMENTOS 169.301 163.345

Fundo BRADESCO FI RF CP LP ELMA CHIPS

Investimentos 2025 2024
Titulos Publicos 116.055 121.946
Operagdes Compromissadas 109.187 47.689
Depdsitos a Prazo e Outros Titulos de IF 37.711 32.597
Debéntures 24.425 22.218
Cotas de Fundos 54.996 52.095
Valores a Pagar (92) (78)
Disponibilidades 6 2
Total de INVESTIMENTOS 342.288 276.469

Fundo GENERATION FUNDO INVESTIMENTOS RF

Investimentos 2025 2024
Titulos Publicos 7.283 19.276
Depdsitos a Prazo e Outros Titulos de IF - 1.650
Debéntures - 844
Cotas de Fundos - 4.337
Valores a Pagar (11) (14)
Disponibilidades 16 12
Acdes 2 5
Outros Valores Mobiliarios 5 5
Total de INVESTIMENTOS 7.295 26.115

Fundo SAFRA FICFI EM AGOES QUAKER

Investimentos 2025 2024
Cotas de Fundos 37.443 30.804
Valores a Pagar (9) (14)
Disponibilidades 88 99

Total de INVESTIMENTOS 37.522 30.889
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A PrevPepsico ndo possui, em suacomposi¢céo de investimentos, ativos sem cotagdo no mercado de ativo constantes
do laudo de avaliagdo econdmica que justifique a necessidade de adogéao de premissas utilizadas para sua avaliagéo,

bem como a escolha de prego do ativo nos casos em que mais de uma opcéo é apresentada para a Entidade.

e Operacoes com Participantes
A Entidade possui Empréstimos aos Participantes. Sendo assim, todos os participantes ativos da Entidade podem

solicitar o empréstimo, desde que atendam aos seguintes requisitos:

e Ser maiorde 18 anos e capaz

e Tervinculo empregaticio com uma das Patrocinadoras do Plano

e Terno minimo 12 meses de vinculo com o Plano

e Possuirsaldo no Plano

e N&o estar com seu contrato de trabalho suspenso ou interrompido

e Nao possuir contrato ativo de empréstimo com a Prev Pepsico e empréstimo consignado com o banco

A contratagéo ocorre diretamente com a Prev Pepsico, limitado a 50% do saldo do participante e 50% do saldo da

patrocinadora. A Taxa de juros é definida trimestralmente pela diretoria.

As informagodes abaixo referem-se aos saldos dos contratos concedidos de empréstimos aos participantes.

Operagdes com Participantes 2025 2024
Empréstimos aos Participantes 2.673 2.288
Total de Operagoes com Participantes 2.673 2.288

De acordo com o item Il, art. 203 da Resolugao Previc n°® 23, de 14 de agosto de 2023, e alteragdes posteriores os
ativos financeiros com prazos decorridos de trezentos e sessenta dias sdo baixados contabilmente e registrados em

controles auxiliares até que estejam esgotados todos os meios de cobranga judicial ou extrajudicial.

A recuperabilidade esta vinculada ao éxito das negociagdes entre Entidade x Mutuario e, adicionalmente, a Entidade

mantém o Fundo de Garantias constituido para subsidiar possiveis ndo recuperabilidades.
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9. Exigivel Operacional

Os compromissos do Exigivel Operacional sdo assim demonstrados:

e Gestao Previdencial

Gestao Previdencial 2025 2024
Beneficios a Pagar 224 918
Aposentadorias 137 130
Resgates 87 221
Portabilidade - 567
Retencoes a Recolher 737 529
Outras Exigibilidades 1 -
Total de Gestéao Previdencial 962 1.447

o Gestiao Administrativa

Gestao Administrativa 2025 2024
Contas a Pagar 62 -
Servigos de Terceiros 62 -
Retencoes a Recolher 2 8
Imposto de Renda - Prestadores de Servigos 1 2
PIS/Cofins 1 6
Tributos a Recolher 13 13
Pis/Cofins 13 13
Total de Gestao Administrativa 77 21

¢ Investimentos

Investimentos 2025 2024
Fundos de Investimentos 22 -
Operagdes com participantes 10 10
Outras Exigibilidades - 19
Total de Investimentos 32 29

10.Exigivel Contingencial

Conforme o parecer dos advogados da Prev Pepsico, a Entidade ndo possui nenhuma causa classificada como perda
provavel para provisionamento ou mesmo possivel a ser mencionada em notas explicativas para os exercicios de 2025

e 2024.

11.Critério de Rateio das Despesas Administrativas

A Prev Pepsico administra um Unico plano de beneficios. Sendo assim, ndo se faz necessario definir critérios de rateio

ou distribuicdo das despesas administrativas.
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12.Patriménio Social

O patrim6nio social da entidade abarca os recursos acumulados que deverdo cobrir as obrigagdes do plano de
beneficios que se constitui pelo patriménio de cobertura do plano e seus fundos segregados (previdencial,

administrativo e de garantia para com os participantes).

12.1 Patrimonio de Cobertura do Plano - Provis6es Matematicas

As provisbes matematicas foram determinadas por atudrio externo, contratado pela Prev Pepsico, e representam os
compromissos acumulados no encerramento do exercicio, segregadas, por plano de beneficio, quanto aos beneficios
concedidos e a conceder, assegurados aos participantes ou a seus beneficiarios, na forma prevista no Regulamento

do Plano de Beneficios.

Todos os beneficios do Plano de Beneficio Pepsico que possuem a caracteristica de contribuicdo definida foram
avaliados pelo método de Capitalizagdo Individual, com excecédo da parcela de beneficio definido relativa aos

beneficios concedidos de renda mensal vitalicia, para o qual foi adotado o método Agregado.

e Beneficios concedidos
Corresponde ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos participantes ou beneficiarios pensionistas,

em gozo do beneficio.

e Beneficios aconceder

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros (ainda ndo concedidos), liquido das contribui¢des futuras.

Abaixo a movimentacéao das provisdes matematicas entre os exercicios de 2025 e 2024:

Descrigdo 31.12.2025 31.12.2024
Provisoes Matematicas 654.464 582.597
Beneficios Concedidos 124.511 106.480
Contribuicdo Definida 117.879 99.743
Saldo de Contas dos Assistidos 117.879 99.743
Beneficio Definido 6.632 6.737
Beneficios a Conceder 529.953 476.117
Contribuicao Definida 529.953 476.117
Saldo de Contas - Parcela Patroc. 289.277 250.325
Saldo de Contas - Parcela Participantes 225.568 213.496
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 11.133 9.383

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 3.975 2.913
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= Principais hipoteses atuariais em 2025 e 2024

Hipoteses 2025 2024
Taxa real anual de juros 5,66% (ii) 4,99% (ii)
Projecao de crescimento real de salarios NA NA

L . - Inflagdo + Inflagédo +
Projecéo de crescimento real de beneficios do plano 0,0%a.a. 0,0%a.a.
Fator de capacidade para os salarios NA NA
Fator de capacidade para os beneficios 100% 100%
Tabua de mortalidade geral (iii) AT-2000 AT-2000
Tabua de entrada de invalidez NA NA

(i) Indexador - INPC do IBGE

(ii) O indexador do Plano é a sua rentabilidade liquida da taxa real anual de
juros.

(iii) TAbua AT-2000 Basic segregada por sexo.

(iv) Tabua RRB44 Modificada, suavizada em 70%

O conjunto de hipdéteses atuariais adotado na avaliagado atuarial foi fundamentado por meio de Estudo Técnico
realizado em 2025 pela PREVUE. O estudo encontra-se arquivado na Entidade a disposicao dos Participantes, dos

Assistidos, dos Patrocinadores e da PREVIC e é valido até a avaliagao atuarial de encerramento do exercicio de 2026.

O Estudo Técnico de adequacéao da taxa real anual de juros, a ser utilizada na avaliagédo atuarial de 31 de dezembro

de 2025, a rentabilidade futura dos investimentos do Plano foi elaborado e validado pela PREVUE.

Considerando o resultado do Estudo Técnico apresentado na fundamentacgao das hipoteses, a Diretoria-Executiva e
o Conselho Deliberativo aprovaram a alteragcao da taxa real anual de juros de 4,99% a.a. para 5,66% a.a., taxa esta

que se encontra dentro dos limites legais para o encerramento do exercicio de 2025.

Todos os beneficios do Plano de Beneficio Pepsico que possuem a caracteristica de contribuicdo definida foram
avaliados pelo método de Capitalizagao Individual, com excegao da parcela de beneficio definido relativa aos

beneficios concedidos de renda mensal vitalicia, para o qual foi adotado o método Agregado.

Os métodos utilizados nesta avaliagdo atuarial estdo de acordo com o previsto no art. 6° da Resolugdo CNPC

n© 30/2018.

Informamos que ndo ocorreram alteragdes nos métodos atuariais utilizados na presente avaliagcdo, com relacéo a
avaliagao atuarial por fato relevante.
12.2 Equilibrio Técnico

Em 2025 e 2024, o Plano encontra-se superavitario no encerramento do exercicio, devido a ganhos atuariais e
financeiros ocorridos nos exercicios anteriores. Desta forma, a natureza do resultado superavitario pode ser

considerada conjuntural.
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Sendo assim, e considerando as condigdes estabelecidas no art. 15 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para constituigédo
da Reserva de Contingéncia, inicialmente identificamos se o Superavit Técnico existente no Plano em 31/12/2025
excederia o Limite da Reserva de Contingéncia dado pela férmula, minimo {25%; [10% + (1% x durac&o do passivo)]} x

Provisao Matematica, conforme segue:

31.12.25 31.12.24

Base de Calculo - Provisao Matematica - Plano de Beneficios Pepsico 6.632 6.737
Reserva de Contingéncia 1.184 1.236
Limite da Reserva de Contingéncia 18% 18%
Limite maximo da Reserva de Contingéncia 25% 25%
Duration 7,8462 8,3405

Limite da Reserva de Contingéncia =[10% + (1% x duragédo do passivo do plano)] x Provisao
Matematica

1.184 1.236

13.Ajuste De Precificagdo

De acordo com a Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor do ajuste de precificagao, positivo ou
negativo, € deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E no caso de

distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, é deduzido do valor a ser distribuido.
O valor de Ajuste de Precificagao é calculado para titulos publicos federais atrelados a indice de pregos classificados
na categoria titulos mantidos até o vencimento, correspondente a diferenga entre o valor de tais titulos calculados

considerando a taxa de juros real anual utilizada na Avaliagdo Atuarial e o valor contabil desses titulos.

O Plano de Beneficios Pepsico ndo possui titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até

o vencimento”. Desta forma, observamos que o Ajuste de Precificagdo ndo é aplicavel.

14.Critério para Constituicdo e Reversao dos Fundos

Descricao 2025 2024
Fundos 7.726 5.393
Fundos Previdenciais 5.446 3.823
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 5.446 3.823
Fundos Administrativos 2.207 1.527
Plano de Gestao Administrativa 2.207 1.527
Fundo para Garantia com Operagcoes com Participantes 73 43

Fundo para Garantia com Operagdes com Participantes 73 43
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Fundo de reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar — foi constituido com as contribuigdes das patrocinadoras,
as quais os participantes nao tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis
aos beneficios. Este fundo pode ser utilizado pelas patrocinadoras para financiar contribuicées devidas no exercicio
de 2025, incluindo as contribuigdes para cobertura das despesas administrativas ou qualquer outra contribuigdo que
venha a ser definida de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, conforme previsto no

Regulamento.

O Fundo da Gestao Administrativa (Fundo Administrativo) corresponde ao valor apurado decorrente das sobras entre
as contribuicdes para a cobertura das despesas administrativas previdenciais e as despesas administrativas

previdenciais mensais efetivamente incorridas.

O Fundo para Garantia das Operagdes com Participantes representa a Garantia de Empréstimos para cobertura de
possiveis perdas por morte dos mutudrios com empréstimos, concedidos aos participantes da Entidade inscritos nos

Planos de Beneficios.

15. Recolhimento de Tributos

e Imposto de Renda

A Lei n® 14.803, de 10 de janeiro de 2024, alterou a Lei n°® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, para permitir que
participantes e assistidos de planos de previdéncia complementar realizem a opgdo pelo regime de tributagcdo do
imposto de renda no momento da obtengdo do beneficio ou da requisicdo do primeiro resgate dos valores

acumulados, de forma irretratavel.

A Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004, instituiu regime de tributagao aplicavel aos planos de beneficios
estruturados nas modalidades de contribuicdo definida ou contribuigcédo variavel, facultando aos participantes a
escolha entre o regime regressivo, com aliquotas decrescentes de imposto de renda retido na fonte que variam de 35
por cento a 10 por cento conforme o prazo de acumulagao, e o regime progressivo, no qual se aplica a tabela

progressiva do imposto de renda para pessoas fisicas, conforme regras gerais.

Adicionalmente, a Lei n® 11.053 revogou, a partir de 1° de janeiro de 2005, a Medida Proviséria n® 2.222, de 4 de
setembro de 2001, e estabeleceu que, a partir dessa data, ficam dispensados a retengéo na fonte e 0 pagamento em
separado do imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos de provisoes,
reservas técnicas e fundos de planos de beneficios de entidades de previdéncia complementar, com a tributagao

ocorrendo por ocasiao do pagamento de beneficios ou resgates, conforme aplicavel.

Com a mudanga introduzida pela Lei n® 14.803, os participantes passam a ter maior flexibilidade para definir o regime
tributario quando dispuserem de melhores condi¢gdes para avaliar sua situagdo, sem impactos contabeis diretos
sobre o patriménio da Entidade, por se tratar de alteragao que afeta a escolha do regime de tributagao aplicavel aos

participantes no momento do recebimento de valores.
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e PIS e Cofins

Calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas conforme Instrugéo
Normativa RFB n° 2121, de 15 de dezembro de 2022, (receita bruta excluida, entre outros, pelos rendimentos
auferidos nas aplicagodes financeiras destinadas a pagamento de beneficios de aposentadoria, pensao, peculio e de
resgate, limitados aos rendimentos das aplicagdes proporcionados pelos ativos garantidores das reservas técnicas e

pela parcela das contribuigbes destinadas a constituicdo de reservas técnicas).

e TAFIC

A TAFIC é devida pelas entidades fechadas de previdéncia complementar em relagédo a cada plano de beneficios que
administram na data de vencimento do tributo; trata-se de uma taxa quadrimestral. Consideram-se plano de
beneficios os planos previdenciais e os programas assistenciais de natureza financeira, previstos no § 1° do artigo 76
da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001. Todavia, os recursos garantidores dos planos de beneficios

assistenciais comregistro na Agéncia Nacional de Sauide Suplementar-ANS néo integram a base de calculo da TAFIC.

O valor da TAFIC é calculado com base nos recursos garantidores do plano de beneficios administrado pela entidade
fechada de previdéncia complementar no ultimo dia dos meses de setembro, dezembro e junho antecedentes aos

vencimentos de 10 de janeiro, 10 de maio e 10 de setembro, respectivamente.

16.Efeitos da Consolidacéo

A consolidagédo das demonstragdes contabeis segue as normas aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia
complementar, em especial a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, com alteragbes posteriores, inclusive
as promovidas pela Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024, e a Resolugéo Previc n°® 23, de 14 de agosto
de 2023, com suas alteragdes posteriores. A consolidacao representa, de forma conjunta, os saldos do plano de

beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa (PGA).

As eliminacdes e ajustes de consolidagdo tém por objetivo neutralizar direitos e obrigagdes reciprocos entre o Plano
Previdencial e o PGA, bem como efeitos de transagdes internas que néo representam posigado patrimonial ou
resultado perante terceiros. Entre as rubricas que podem demandar ajustes e eliminagdes, migragdes entre planos,
compensacgoOes de fluxos previdenciais, participagdo no Fundo Administrativo do PGA e valores a repassar entre

planos.
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Para anular os efeitos dessas obrigagdes e direitos reciprocos, foram efetuados, em 31 de dezembro de 2025 e 2024,

os langamentos de consolidagédo apresentados no quadro a seguir.

31.12.2025
Ajustes e Eliminagoes
Descricao Pepsico PGA Documentos Auxiliares Consolidado
Débito Crédito
Disponivel 379 - - - 379
Realizavel 667.062 2.878 - 4.639 665.301
Gestao Previdencial 4.255 - - 589 3.666
Gestao Administrativa 2.207 1.843 - 4.050 -
Investimentos 660.600 1.035 - - 661.635
Total do Ativo 667.441 2878 - 4639 665.680
Exigivel Operacional 2.832 671 2.432 - 1.071
Gestao Previdencial 962 - - - 962
Gestao Administrativa - 666 589 - 77
Investimentos 1.870 5 1.843 - 32
Patrimonio Social 664.609 2.207 2.207 - 664.609
Patrim6nio de Cobertura do Plano 656.883 - - - 656.883
Fundos 7.726 2.207 2.207 - 7.726
Previdenciais 5.446 - - - 5.446
Administrativos 2.207 2.207 2.207 - 2.207
Garantia para Operagdes com Participantes 73 - - - 73
Total do Passivo 667.441 2.878 4.639 - 665.680
31.12.2024
Ajustes e Eliminacoes
Descricao Pepsico PGA Documentos Auxiliares Consolidado
Débito Crédito
Disponivel 159 - - - 159
Realizavel 591.271 1.566 - 1.822 591.015
Gestao Previdencial 3.537 - - 14 3.523
Gestao Administrativa 1.527 282 - 1.808 1
Investimentos 586.207 1.284 - - 587.491
Total do Ativo 591.430 1566 - 1822 591.174
Exigivel Operacional 1.753 39 295 - 1.497
Gestéao Previdencial 1.728 - 281 - 1.447
Gestao Administrativa - 35 14 - 21
Investimentos 25 4 - - 29
Patrimonio Social 589.677 1.527 1.527 - 589.677
Patriménio de Cobertura do Plano 584.284 - - - 584.284
Fundos 5.393 1.527 1.527 - 5.393
Previdenciais 3.823 - - - 3.823
Administrativos 1.527 1.5627 1.527 - 1.527
Garantia para Operagdes com Participantes 43 - - - 43
Total do Passivo 591.430 1.566 1.822 - 591.174
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17.Transag6es com Partes Relacionadas

As Partes Relacionadas da Prev Pepsico sao consideradas: Os participantes, participantes vinculados
(autopatrocinados e BPDs), e as Patrocinadoras Pepsi-Cola Industrial da Amazénia Ltda., Pepsico do Brasil Ltda.,
Pepsico Amacoco Bebidas do Brasil Ltda, Pepsico do Brasil Industria e Comércio de Alimentos Ltda e Amavale
Agricola Ltda, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adeséao para oferecimento da Prev Pepsico
para os seus empregados e Dirigentes, e, seus administradores, compostos pelos membros do Conselho Deliberativo
e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicdes e

responsabilidades estao definidas no Estatuto Social da Prev Pepsico.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Entidade néo realizou remuneragdes aos dirigentes e conselheiros, conforme

detalhamento abaixo:

Descricao 2025 2024
Pessoal e Encargos 1.354 1.338
Pessoal Cedido 1.354 1.338

Neste periodo, a Prev Pepsico ndo manteve transagdes com partes relacionadas, além das operacgdes ja divulgadas

anteriormente (contribuigcdes de participantes e patrocinadoras e pagamento de beneficios).

18.0utras Informacoées

18.1 Provisoes para Perdas
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Entidade n&o possui provisao para perdas relacionadas aos seus

ativos financeiros.

18.2 Custeio Administrativo

A Entidade adota politica de custeio das despesas administrativas do plano por meio do custeio suportado pela
gestao dos investimentos, mediante cobrancga de taxa de administragéo incidente sobre o patriménio administrado,
conforme diretrizes internas de governanga e regulamentagao aplicavel as entidades fechadas de previdéncia
complementar. Nesse contexto, as despesas administrativas necessarias ao funcionamento da Entidade e a
administracdo do plano sdo reconhecidas no resultado da gestdo administrativa, e o respectivo custeio é apropriado

como receita administrativa proveniente da gestado de investimentos, observando se o regime de competéncia.

Para o exercicio de 2026, a taxa mensal prevista para o custeio administrativo suportado pelos investimentos é de
0,50%, aplicada de forma proporcional ao periodo sobre a base de patrimdnio administrado definida pela politica de
investimentos e pelos controles internos da Entidade. A definicdo e a manutengao dessa forma de custeio sao
avaliadas periodicamente pela administragdo, considerando a adequacdo ao orgcamento administrativo, a

transparéncia na alocacao de custos e a aderéncia as normas regulatérias e contabeis aplicaveis.
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A Entidade mantém controles para assegurar que o custeio administrativo suportado pelos investimentos esteja
devidamente conciliado com as despesas administrativas reconhecidas no periodo, e que eventuais diferengas sejam

tratadas contabilmente de acordo com os critérios de competéncia e materialidade adotados.

19.Eventos Subsequentes

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Entidade ndo possui eventos subsequentes que tenham ou possam
vir a ter efeitos relevantes sobre a situagao financeira ou econémica do plano de beneficio e do plano de gestao

administrativa.

* * *
1...@\;._, Wallace Costa
NADJA AKI MINAMI WALLACE DE SOUSA COSTA
DIRETORA EXECUTIVA SUPERINTENDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-SP

CPF: 307.219.788-19 CPF: 142.850.057-00
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