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Die Einwohnergemeinde Deitingen ist eine zukunftsorientierte, dynamische Gemeinde im Kanton Solothurn. Zur Verstarkung un-
seres Teams suchen wir per 1. Februar 2027 oder nach Vereinbarung eine filhrungserfahrene und fachkundige Personlichkeit als

Bereichsleiter/in Bau 80 — 100 %

In dieser vielseitigen Schllisselfunktion tragen Sie die Verantwortung fiir den optimalen Einsatz der finanziellen, personellen und
betrieblichen Ressourcen in den Bereichen Planung, Bauinspektorat, Hoch- und Tiefbau, Liegenschaften sowie Ver- und Entsor-

gung.

lhre Hauptaufgaben

= Qperative und personelle Leitung von Hausdienst, Werkhof und Bauverwaltung

= Finanz- und Investitionsplanung sowie Controlling und Reporting

= Vertragsmanagement inkl. Mangel- und Garantiearbeiten

= Risikomanagement und Internes Kontrollsystem

= Berater und Aktuar der Bau- und der Planungskommission sowie Beratung des Gemeinderates

= Begleitung und Koordination von Ortsplanungs- und weiteren raumplanerischen Verfahren

= Durchfiihrung und Koordination von Baubewilligungsverfahren inklusive Geblihrenfakturierung

= Erarbeitung baupolizeilicher Verfiigungen sowie Vollzug des kommunalen und kantonalen Bau- und Planungsrechts
= Bauherrenvertretung von Infrastruktur- sowie Hoch- und Tiefbauprojekten der Gemeinde

= Verantwortung liber die kommunale Wasserversorgung, Siedlungsentwasserung und Abfallwirtschaft.

Sie verfiigen iliber

= Berufs- und Fiihrungserfahrung sowie Sozialkompetenz

= Abschluss als Bauverwalter/in (DAS FHNW), Techniker/in HF, Projektleiter/in oder vergleichbare Qualifikation
= Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion —idealerweise in der 6ffentlichen Verwaltung
= Kenntnisse im offentlichen Bau- und Planungsrecht

= Erfahrungin der Begleitung und Koordination von Bauprojekten

= Bereitschaft zur Flexibilitat bezlglich Arbeitszeiten (Einsatze bei Abend- und Behérdensitzungen)

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche, sowie verantwortungs- und anspruchsvolle Tatigkeit mit hoher Selbstandigkeit in
einem motivierten und kollegialen Team zu zeitgemassen Arbeits- und Anstellungsbedingungen nach kommunalen Richtlinien.
Im Rahmen dieser Anstellung bietet sich Thnen zudem die Moglichkeit, die Aufgaben- und Kompetenzverteilung in lhrem Bereich
zusammen mit lhren Mitarbeitenden neu zu gestalten. Es erwartet Sie ein modern eingerichteter Arbeitsplatz in einer angeneh-
men Arbeitsatmosphare.

Haben wir lhr Interesse geweckt und ist diese Stelle auf Sie zugeschnitten? Zégern Sie nicht und kontaktieren Sie uns!

Fachliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gerne der bisherige Stelleninhaber Markus Schwarzenbach
(markus.schwarzenbach@deitingen.ch / 032 613 37 45)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen elektronisch bis zum 22. November 2026 an Fabian
Kéch, Verwaltungsleiter, (fabian.kaech@deitingen.ch / 032 613 37 31), welcher auch fiir allgemeine Fragen zur Verfiigung steht.




