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Care	Consultancy	hecht	veel	waarde	aan	de	bescherming	van	uw	persoonlijke	gegevens.	In	
deze	privacyverklaring	leggen	we	uit	welke	informatie	we	verzamelen,	waarom	we	deze	
verzamelen	en	hoe	we	deze	gebruiken.	We	raden	u	aan	deze	verklaring	zorgvuldig	door	te	
lezen.	

	

1.	Verzamelde	informatie	

We	kunnen	de	volgende	informatie	verzamelen:	

•	Persoonlijke	identificatiegegevens:	Naam,	adres,	e-mailadres,	telefoonnummer,	en	andere	
contactgegevens.	

•	Professionele	informatie:	CV,	werkervaring,	opleiding,	en	andere	informatie	die	u	
verstrekt	in	het	kader	van	sollicitaties.	

•	Gebruiksgegevens:	Informatie	over	hoe	u	onze	website	gebruikt,	zoals	welke	pagina's	u	
bezoekt,	hoelang	u	op	de	site	blijft,	en	soortgelijke	statistieken.	

•	Technische	informatie:	IP-adres,	browserinformatie,	apparaatinformatie,	en	andere	
technische	gegevens	die	we	verzamelen	via	cookies	en	vergelijkbare	technologieën.	

	

2.	Doeleinden	van	gegevensverwerking	

We	verwerken	uw	gegevens	voor	de	volgende	doeleinden:	

•	Het	beantwoorden	van	uw	vragen	en	het	bieden	van	de	door	u	gevraagde	informatie;	

•	Het	uitvoeren	van	werving	en	selectieactiviteiten,	indien	van	toepassing.;	

•	Het	verbeteren	van	onze	website	en	diensten;	

•	Het	analyseren	van	trends	en	statistieken;	

•	Het	waarborgen	van	de	veiligheid	en	beveiliging	van	onze	website.	

	



3.	Delen	van	gegevens	

We	delen	uw	gegevens	alleen	met	derden	als	dit	nodig	is	om	de	hierboven	beschreven	
doeleinden	te	bereiken,	of	als	we	wettelijk	verplicht	zijn	om	dit	te	doen.	

	

4.	Beveiliging	van	gegevens	

We	nemen	passende	technische	en	organisatorische	maatregelen	om	uw	gegevens	te	
beschermen	tegen	ongeautoriseerde	toegang,	verlies,	misbruik	of	wijziging.	

	

5.	Uw	rechten	

U	heeft	het	recht	om	toegang	te	krijgen	tot	uw	persoonlijke	gegevens,	deze	te	corrigeren,	te	
verwijderen	of	over	te	dragen.	Neem	contact	met	ons	op	via	[contactgegevens]	om	uw	
rechten	uit	te	oefenen.	

	

6.	Cookies	

Onze	website	maakt	gebruik	van	cookies.	Lees	onze	cookieverklaring	voor	meer	informatie	
over	het	gebruik	van	cookies	en	hoe	u	deze	kunt	beheren.	

	

7.	Wijzigingen	in	deze	verklaring	

We	kunnen	deze	privacyverklaring	op	elk	moment	bijwerken.	De	meest	recente	versie	
wordt	op	onze	website	geplaatst.	

	

8.	Contact	

Voor	vragen	of	opmerkingen	over	deze	privacyverklaring	kunt	u	contact	met	ons	opnemen	
via	[contactgegevens].	

	

	

	

	

	



Interventie	datalek	

	

Inleiding	

Dit	protocol	beschrijft	de	procedures	die	moeten	worden	gevolgd	in	het	geval	van	een	
datalek	bij	Care	Consultancy.	Een	datalek	is	de	ongeoorloofde	toegang	tot	of	
openbaarmaking	van	persoonsgegevens.	

	

Definities	

Datalek:	

Elke	inbreuk	op	de	beveiliging	die	per	ongeluk	of	op	onrechtmatige	wijze	leidt	tot	de	
vernietiging,	het	verlies,	de	wijziging	of	de	ongeoorloofde	verstrekking	van	of	de	
ongeoorloofde	toegang	tot	doorgezonden,	opgeslagen	of	anderszins	verwerkte	gegevens.	

	

Stappen	bij	een	Datalek:	

•	Ontdekking	van	het	Datalek:	Alle	medewerkers	zijn	verantwoordelijk	voor	het	melden	van	
een	mogelijk	datalek	aan	de	verantwoordelijk	leidinggevende.	

•	Evaluatie	van	het	Datalek:	De	leidinggevende	zal	het	gemelde	datalek	beoordelen	om	de	
omvang	en	ernst	ervan	vast	te	stellen.	

•	Isoleren	en	Beperken	van	de	Schade:	Indien	mogelijk,	moeten	maatregelen	worden	
genomen	om	verdere	schade	te	voorkomen.	Dit	kan	bijvoorbeeld	inhouden	dat	de	toegang	
tot	het	getroffen	systeem	of	de	gegevensbron	wordt	beperkt.	

•	Melden	aan	Betrokkenen:	Als	het	datalek	een	hoog	risico	inhoudt	voor	de	rechten	en	
vrijheden	van	betrokkenen,	moeten	zij	onmiddellijk	worden	geïnformeerd	over	het	
incident.	

•	Melden	aan	de	Autoriteit	Persoonsgegevens:	Indien	het	datalek	waarschijnlijk	resulteert	
in	een	risico	voor	de	rechten	en	vrijheden	van	betrokkenen,	moet	dit	binnen	72	uur	na	
ontdekking	worden	gemeld	aan	de	Autoriteit	Persoonsgegevens.	

	

Interne	Evaluatie	en	Documentatie	

Het	incident	moet	grondig	worden	gedocumenteerd,	inclusief	de	aard	van	het	datalek,	de	
genomen	maatregelen	en	de	communicatie	met	betrokkenen	en	de	Autoriteit	
Persoonsgegevens.	



	

Herstelmaatregelen	

Na	het	afhandelen	van	het	datalek,	moeten	maatregelen	worden	genomen	om	herhaling	te	
voorkomen.	Dit	kan	inhouden	dat	beveiligingsprotocollen	worden	aangepast	of	dat	extra	
training	wordt	gegeven	aan	medewerkers.	

	

Verantwoordelijkheden	

•	Leidinggevende	is	verantwoordelijk	voor	het	coördineren	van	de	respons	op	het	datalek	
en	het	zorgen	voor	naleving	van	de	wet-	en	regelgeving	inzake	gegevensbescherming.	

•	Leidinggevende:	De	leidinggevende	is	verantwoordelijk	voor	het	initiëren	en	coördineren	
van	de	interne	respons	op	het	datalek.	

•	Medewerkers:	Alle	medewerkers	zijn	verantwoordelijk	voor	het	melden	van	een	mogelijk	
datalek	aan	de	leidinggevende.	

	


