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Acerca de
este reporte

El informe reune las principales

iniciativas, resultados y
L EpI:EndIZEjEE dg nuestrg gestion
con los pies en la tierra de impacto social y ambiental
durante 2025.

Busca comunicar de forma clara
y accesible nuestra forma de
trabajo, lo que medimos y como
evolucionamos ano a ano.

Creemos gue la transparencia es
parte del compromiso de buscar
mejoras continuas.

Emprasa
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o .;i:'é:'-l'i-'h mas grande de Argentina
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¢cQuienes somos?

Brubank es un banco 100%
digital y gratuito; autorizado
y regulado por el BCRA.

Desde el 2019, trabajamos para ser el
banco que las personas y las empresas
necesitan. Hoy contamos con 4.2
millones de clientes y 314
colaboradores.

Nuestro compromiso con el mundo es
generar un triple impacto: economico,
social y ambiental.

Nuestro proposito

Buscamos transformar la forma en
que las personas manejan sus
finanzas.

Tenemos el foco en facilitar la toma
de decisiones financieras a traves
de tecnologia y diseno, ofreciendo
una experiencia simple, dinamica y
transparente.



Nuestros valores

Pasion por A
lo que hacemos

Creemos en nuestro propaosito y trabajamos
con dedicacion para lograr nuestros objetivos.

El trabajo en equipo nos impulsa a mejorar dia a
dia y somos conscientes de que el exito de toda
organizacion se logra cuando la confianza y la
colaboracion son pilares principales de trabajo.

Accionar con

verdad y transparencia »
Promovemos la transparencia en todo lo que
hacemos, por eso trabajamos con sinceridad,
claridad y siempre en linea con el beneficio del
bien comun. Todo lo que el usuario necesita saber,
lo vamos a comunicar sin vueltas y diciendo la
verdad. Asi tambien, rechazamos cualquier forma
de conducta antietica.

Busqueda de 7
innovacion constante

Nos mantenemos agiles y versatiles dentro de un
contexto que esta en constante cambio. Tenemos el
foco en escuchar a nuestra comunidad, buscando
siempre entender sus desafios y aprender de
nuestros errores. Todo esto, junto a las mejores
tecnologias y tendencias, nos ayuda a ofrecer un
producto innovador y que soluciona necesidades.

Respeto y valor para todas v
las personas

Reconocemos, respetamos y valoramos las
cualidades de todas las personas, sin hacer
excepciones ni preferencias.

Trabajamos para que no haya impedimentos en el
uso de la aplicacion, teniendo en cuenta a todas las
necesidades. Nuestro norte es y siempre va a ser
comunicar y actuar con empatia, entendiendo y
resolviendo problemas.

Trabajo centrado en las $9
necesidades de nuestro publico

Cada vez gue disenamos y desarrollamos un
producto, lo hacemos con la mente puesta en
nuestra comunidad y en sus necesidades.
Trabajamos en entender y resolver problemas,
teniendo en cuenta a todas las personas.
Tambien somos clientes de Brubank asi que
sabemos lo que es estar de ambos lados.

Responsabilidad sobre $¢
nuestras acciones y nuestro rol

Entendemos nuestro deber, por eso, tomamos
nuestro trabajo con seriedad, siempre velando por
el cumplimiento de nuestra mision y de nuestras
obligaciones legales.

Asimismo, tenemos como prioridad el manejo
seguro de la informacion de nuestra comunidad.
Analizamos cada decision que tomamaos,
evaluando sus consecuencias y reconociendo
oportunidades de mejora.



Nuestros productos

Tarjeta
de crédito

Pagos QR interoperables

Pago de servicios

Pagos % Pix |

en Brasil

°o® i Chanchitos

Caja de seguridad
Asistencia al viajero

Seguros

Transferencias
internacionales

Tomnas Rincon 556.926,22 VES
w Exitosa

Cuenta sueldo

Dolar oficial

Fondos comunes
de inversion en pesos

CEDEARSs

Plazo fijo

-

Fondos comunes
de inversion en dolares

Plan One

Plan Plus

PIan Ultre

Lleva tu ex;:__:gﬁéncia Brubank
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Extracciones y depositos

Prestamos y adelantos

brubank

empresas




“En Brubank creemos que la banca del futuro se
construye con confianza, simpleza e impacto.
Por eso, innovamos para que cada decision
financiera sea mas accesible y segura, y para
gue nuestro crecimiento vaya de la mano de un

compromiso real con las personas y el ambiente.”

Juan Bruchou
Founder & CEO de Brubank




Estrategia de
Impacto social
y ambiental

Buscamos mejorar nuestras practicas
constantemente y tenemos el compromiso
de medir y gestionar nuestro impacto.

¢Que nos impulsa?
*» Queremos transformar las finanzas del
pais dejando un impacto positivo en las

personas y en el entorno.

* Buscamos visibilizar nuestro trabajo de
manera transparente.

» Fomentar alianzas estrategicas para
llegar a mas personas.

 Generar confianza para que nuestras

acciones sean sostenibles en el tiempo.

Somos Empresa B

Significa cumplir con altos estandares de desempeno
social y ambiental, transparencia y responsabilidad.
Pasamos por un proceso de verificacion con B Lab™,
y Nnos comprometemos a procesos de mejora continua
de nuestro impacto. Esto garantiza la trazabilidad.

La fuerza del mercado puede aportar soluciones a
problemas sociales y ambientales. La recertificacion es
de manera periodica con el objetivo de demostrar
mejora y consistencia en el tiempo.

Certificamos en 2022 y actualmente estamos en
proceso de recertificacion.

Empresa

Mas
informacion en
r, bcorp.com

Certificada

Nuestras acciones estan alineadas con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) propuestos por la ONU

TRABRN) BECENTE
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ECONLMICT
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"Convertimos el proposito en accior
concretas. Trabajamo- para med
gestionar y mejoral tro i
suctalyambi tal; ca

educacion financiera

alianzas para potenciar resultadns

aela Halabi
Responsable de Gestidon
de Impacto Social y Ambiental
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Nuestra estrategia tiene 4 pilares

Damos un paso mas porgue perseguimos un proposito que esta alineado con lo que las personas y el mundo necesitan.

Inclusion Y P | Impacto Relacién con
financiera - < ambiental .. & lacomunidad




Inclusion financiera

En Brubank tenemos el objetivo de promover el
acceso a servicios financieros de primera calidad,
al menor costo posible.

Desde nuestra identidad como banco digital,
buscamos gue la innovacion sea una herramienta

para ampliar oportunidades: facilitando el acceso a /O TRABAJODEGENTE
productos y servicios financieros, promoviendo la 3 Y CRECIMIENTO
educacion financiera y acompanando a quienes LY
histéricamente estuvieron menos atendidos, para /\/

que puedan tomar mejores decisiones y fortalecer ‘I'

su bienestar economico en el tiempo.




Penetracion
en base de la
piramide

financiera estamos generando,

incorporamos el ICV (indice de Calidad de
Vida) desarrollado por el CONICET.

-
i l"l..

Esta herramienta nos permite segmentar a la
poblacion por nivel socioeconomico a partir
de muitiples variables vy, asi, estimar nuestra
penetracion en la base de la piramide.

25% de las personas que eligen a Brubank
estan en base de la piramide, es decir, se
encuentran dentro del 40% de la poblacion
del pais con condiciones socioeconomicas
mas desfavorables,

25% de las personas que eligen a Brubank
estan en base de la piramide. 3

29%
22%

de los clientes nunca habian _ ;
tenido una cuenta bancaria.

de nuestros créditos b Y
fueron otorgados a personas
dentro de este segmento.

Buenos Aires
Tutuman
Salta

Santa Fe
Corrientes
Cordoba
Jujuy

Chaco
santiago del Estero
Misiones
Mendoza
Formosa
Entre Rios
San Juan
MNeuquen
Catamarca
Chubut

La Hioja

San Luis

Rio Negro

La Fampa
Santa Cruz
Tierra del Fuego

Distribucion geografica de clientes en base de la piramide
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Programa de
prestamos
INnclusivos

¢Quée son y por qué son importantes
las microfinanzas?

Las microfinanzas son servicios financieros
—como microcreditos, cuentas de ahorro,
medios de pago y. en algunos casos,
microseguros— pensados para personas,
emprendedores y pequenos negocios
que suelen tener menos acceso al sistema
financiero tradicional,

Son importantes porque permiten financiar
necesidades productivas y del dia a dia y
construir historial crediticio. A su vez,
ayudan a reducir la dependencia de
alternativas informales.

En el Informe de Inclusion Financiera (1°
semestre 2025) del BCRA, se indica que a
junio de 2020 el 52,6% de la poblacion
adulta registraba financiamiento/credito en
el Sistema Financiero Ampliado (SFA)
(equivalente a 19,5 millones de personas).

Fuente: https://www.becra.gob.ar/publicacionesfinforme-de-

inclusion-financiera-primer-semestre-2025/

Obijetivo

Fomentar el desarrollo a traves del
credito para emprendedores,
mejoramiento de vivienda, estudios
o cualquier aspecto que mejore la
calidad de vida de personas que
no son parte de la economia formal.

Publico

El programa esta destinado a
personas gue no cuenten con
ingresos formales o historial
crediticio para acceder a prestamos
bancarios.

¢Como lo logramos?

Trabajando en alianzas con
organizaciones publicas, privadas y
del tercer sector que tengan
contacto directo con la poblacion.

Asimismo, a traves de un sistema de
referidos: personas que pueden
referir a familiares y amigos porque
tienen el pago de su prestamo al dia.

Logros

Durante 2025 otorgamos mas de

350

microcreditos

equivalente a $S100 millones ¥ & &

¢Quienes recibieron
estos creditos?

60%

mujeres

40%

Varones

Destino del préstamo

89%

emprendimiento

1%

vivienda

Organizaciones aliadas

fundacion
franciscana aﬁ
@ pro mujer
e)ode

M U] ERES2000 imptllsn



Testimonios

*Tengo un emprendimiento hace dos anos de
regaleria en San Fernando. Con el ultimo microcredito
de Impulso y Brubank pudimos sumar juguetes y
tambien pude arreglar el frente de nuestra vivienda.”

Johana Arriera, emprendedora.
Alianza con Impulso, Horizonte de Maxima

“Tengo 23 anos. Soy participante de los espacios que
brinda la Fundacion Franciscana franciscana. Empece mi
emprendimiento hace 4 anos y recientemente pedi un
prestamo en Brubank para construir mi local, actualmente
esta en proceso. Gracias a estos prestamos, pude
avanzar con la obra: comprar materiales, pagar mano de
obra, levantar los cimientos, tambien pude completar la
compra de una heladera exhibidora, un vidrio y algunos
insumos. Estoy muy contenta con la experiencia en
Brubank y con el acompanamiento de la Fundacion
Franciscana. Los pagos son simples y comodos.”

Ximena Ferraiolo, emprendedora.
Alianza con Fundacion Franciscana.



INnclusion
financiera a traves
del credito

Buscamos ofrecer un primer acceso al credito
con montos iniciales bajos y condiciones
acordes al perfil de cada persona.

A medida que el cliente construye historial
con uso responsable y buen comportamiento
de pago, ajustamos progresivamente el limite
o el monto disponible.

Asi buscamos ampliar el acceso al credito de
forma gradual y responsable, cuidando la
salud financiera y evitando el
sobreendeudamiento.

Objetivo

Dar una oportunidad de credito a
personas gue no califican en el
sistema tradicional, sin poner en
riesgo ni al cliente ni al banco.
Implementar un modelo “empezar
chico, acompanar y crecer juntos”,
ajustando el prestamo segun el uso
y el vinculo con Brubank.
Demostrar que el credito puede ser
una herramienta de inclusion real
cuando se ofrece de manera
gradual y responsable.

Publico

Clientes que ya confiaban en
Brubank para sus operaciones
cotidianas.

Personas con poco o nulo historial
crediticio y/o ingresos bajos, pero
con senales de compromiso (uso
consistente de la cuentay
productos).

Usuarios que necesitan un primer
acceso al credito con montos
iniciales moderados y posibilidad de
crecimiento gradual.

Logros

Lanzamiento de un piloto en julio
de 2025 con clientes que ya
usaban Brubank en su dia a dia
(transferencias, pagos, ahorro e
inversion). Oferta de lineas de
prestamo acordes al nivel de uso
del banco, con montos entre
$54.000 y $120.000.

+ 20.000
personas

accedieron a un crédito a través
del programa.

+ 3.800
personas

fue su primera experiencia crediticia.




Educacion financiera

Creemos en la educacion financiera como camino a la inclusion.

Objetivo Logros Fncuesta de satisfaccion

Brindamos educacion financiera clara, transparente y util a
traves de charlas y talleres sobre finanzas personales,
ahorro e inversion, y seguridad y proteccion de cuentas, con

el objetivo de que mas personas puedan tomar decisiones C h ar‘ asS 9 3 6 C)/
O
2

diverso en edades y una valoracion muy positiva de

2 1 Las encuestas de satisfaccion muestran un alcance
los contenidos.

informadas y seguras en su dia a dia.

de las personas califico la charla como
Publico 1 079 excelente o muy buena.
Estas iniciativas estan dirigidas especialmente a jovenes y

adultos en situacion de vulnerabilidad social o con barreras Partl Cl p antes 92 2 %
2

de acceso a la inclusion financiera, priorizando comunidades

con menor acceso a informacion y herramientas para afirmo que incorpord herramientas o
gestionar su dinero. conocimientos nuevos.

Octubre financiero Charlas para clientes de

5 : o : Brubank con Julieta Bonfill
Por tercer ano consecutivo participamos en conjunto con 6 da Modo E
empresas B (Trasa, LA Fintech, Broker Andino, Coelsa, Gire) EINOSLT e e m o
del mundo financiero en un ciclo de charlas de educacion Se brindaron 18 charlas con 40 F I N A N z A S
financiera abiertas a la comunidad en temas como: finanzas participantes promedio por charla.

personales, inversiones, ciberseguridad, entre otros.




Blog de educacion financiera

Creamos un espacio para acompanar y ayudar a las personas a entender
mejor sus finanzas. Abordamos temas clave como finanzas personales, ahorro,
inversiones, tarjetas y bancos de forma simple y clara.

Ya disponible
en YouTube

laposta

r brubank

Darne tndus
tus datos

Lanzamos

La Posta con Brubank %=




Accesibllidaa

En conjunto con la Asociacion Tiflonexos, una organizacion
que impulsa la autonomia y la inclusion de personas con
discapacidad visual a traves de la tecnologia, realizamos
una revision de la aplicacion para relevar posibles barreras
de accesibilidad, y sugerir mejoras que faciliten la utilizacion
de los diferentes servicios a personas con discapacidad
visual,

Una aplicacion bancaria completamente accesible y facil
de usar es una herramienta fundamental de autonomia
para las personas ciegas y con baja vision.

Durante el periodo auditado, se realizo una evaluacion de
accesibilidad de la app (I0OS y Android) con foco en el uso
con lectores de pantalla y navegacion asistida, identificando
oportunidades para mejorar la inclusion digital y la
autonomia de personas con discapacidad visual y otras
necesidades de accesibilidad.

" TIFLONEXDS




Impacto ambiental
y accion por el clima

Buscamos medir, gestionar y reducir nuestro
impacto ambiental, incorporando una mirada de

accion por el clima en la forma en que operamos (a0 ACCON ™
y tomamos decisiones. 1 POR EL CLIMA
Como banco digital, buscamos minimizar nuestra @
huella operativa y avanzar hacia una gestion cada

vez mas responsable. . 7




O1.
Medicion y compensacion de nuestra huella de carbono

¢Qué es?
La huella de carbono es una medida de las emisiones de gases de

efecto invernadero (GEI) que la organizacion libera a la atmdsfera 1 49 75 15714
9 9

como consecuencia de sus actividades. Nos ayuda a entender

nuestro impacto ambiental y a tomar decisiones para reducirlo. tn C02 eq u IV8.| e nte tn C02 eq u |Va| e nte

¢Cémo medimos? HDC 2024 HDC 2025
Medimos estas emisiones siguiendo una metodologia internacional,

el GHG Protocol. Asi podemos comparar resultados y ver nuestra
evolucion en el tiempo para identificar oportunidades de mejora.

¢Qué medimos en 2025? Compensacion de nuestra huella de carbono (en tn Co2)
En los uttimos anos hemos logrado reducir nuestra emisiones a traves de distintos proyectos,
Alcance tCO2e Porcentaje del total reafirmando el compromiso con nuestro impacto ambiental
Alcance 1 0,00 0,00% 400 38418

tn Co2 1700 Arboles*

36367

Alcance 2 12,42 7.92% tn Co2 171 Arboles

% 300
\_ Alcance 3 144,69 92,08% .

23245

e Alcance 1: emisiones directas generadas por fuentes propias tn Co2 - 25 Arboles

o bajo control de la organizacion. 200

157,14
e Alcance 2: emisiones asociadas al consumo de electricidad. 146,42 tn Co2
.. . . . tn Co2 En proceso
e Alcance 3: otras emisiones indirectas vinculadas a la En proceso de compensacion
operacion, como logistica, compras, viajes y trabajo remoto. 100 de compensacion
En 2025, la mayor parte de nuestra huella correspondio al Alcance 3,
es decir, a emisiones indirectas asociadas a la actividad del negocio.
2021 2022 2023 2024 2025

Buscamos medir y gestionar nuestra huella de carbono para
avanzar hacia una operacion cada vez mas responsable.

*calculo de captura de 3085 Tn CO, equivalente. Es decir, compensamos 8 veces mas de lo que emitimos.



02.
Tarjetas con
PVC reciclado

Todas las tarjetas del banco son producidas
con material reciclado, en un esfuerzo por
reducir los residuos y optimizar los recursos
dentro del marco de la economia circular.

A su vez, promovemos el uso de tecnologia
NFC y otros medios de pago digitales como
alternativa a las tarjetas fisicas, con el objetivo
de reducir la impresidn y distribucion de
plasticos. Esta iniciativa fomenta
transacciones mas agiles y seguras.

PVC reciclado

ek WIRA

Wika Wika

Tarjeta
llustrada

Edicion especial




03.
Nuestras oficinas

Estan ubicadas en un edificio con certificacion LEED GOLD.
Cumple con altos estandares de sostenibilidad.

04.
Charlas internas

Espacios internos para compartir conocimiento y reflexionar

sobre temas clave.

EL FUTURD 405 IBLES

RELACIONES
PELIGROSAS

El amor entra Home Saplens y CO2

Charia virtual para axplorar
como la interaccion entra la
humanidad y el CO2 ha dado
¥ forma a nuestro mundo y
SUS IMPECACIoNES ¢n &l
cambio climatico.

I, THE SHIFT
&?%PROJECT

Cine debate: El futuro imposible, una serie
sobre los problemas y soluciones que
definen nuestro futuro.

Relaciones peligrosas: una charla sobre
la relacion entre el Homo sapiens y el
CO2 (la energia)


https://elfuturoimposible.org/

Relacion con la
comunidad

Buscamos comprometernos con la ( 17 ALIANZASPARA
comunidad que nos rodea, generando L0S0BJETIVOS
alianzas estrategicas que nos permitan

ampliar nuestro alcance y potenciar @
Iniciativas con impacto real. - J




O1.
Voluntariado

17\ Da)

Garrahan
Entrevistas simuladas a Participacion en “MET Lab” Armado y donacion de cajas
jovenes con Fundacion Forge. con Mujeres en Tecnologia. navidenas para Hospital Garrahan.

O

acciones de voluntariado

+50

de voluntarios

‘\!"& 5,

Armado de barras de cereal para b : y charla con areas de Marketing
donar con la Fundacion Saberes. SO‘ eT‘eS y People con Semillero Digital. O DIGITAL

-Visita a las oficinas de Brubank =
°“ " SEMILLERO
+200

de beneficiarios directos




02.
Campanas

de donacion

Realizamos campanas de donacion de dinero
con colaboradores y clientes. Por cada peso
que se dona, Brubank empata la donacion y
dona otro peso.

Campanas con colaboradores™

/ o
Sﬂb;‘tg’efg MJ r]f A b Brincar

.
[ T .

Fundacion Saberes:
trabaja para erradicar la
desnutricion infantil en el NOA.

Mujeres en Tecnologia:

brinda formacion tecnica y promueve
la reconversion laboral en tecnologia
de mujeres y diversidades de zonas
vulneradas, impulsando su
autonomia economica.

Haciendo Camino:

acompana a familias que sufren
iInseguridad alimentaria brindando
atencion nutricional y apoyo a mas
de 1500 familias del norte argentino.

Brincar por un autismo feliz:
trabaja por una mejor calidad de vida
de las personas con autismo.

Campanas con clientes*

) e

FUMDMACEON
1) ovEEROS

&% LALCEC

>

CRUZ ROA
AHGENTINA

LYa_| cAmiTas
Tiw ARGEMTIMNA

Potenciar Solidario:
por inundaciones en
Bahia Blanca.

Fundacion Bomberos
Argentina:

por incendios en la
patagonia.

LALCEC:

por el Dia Internacional
de Concientizacion sobre
el Cancer de mama.

Cruz Roja:

por su colecta anual e
inundaciones en Zarate y
Campana.

Caritas:
por su colecta anual.

¢Como activo mi donacion
a través de la app?

1. Ingresa en Servicios desde la app
2. Busca la organizacion elegida

3. Ingresa tu DNI y el monto que
quieras donar

- gy

X Nuevo servicio

':.1 Buscal
[ Donaciones

CARITAS

| aahz?gq lﬂ_ﬂ UF;EEEf

|

SABERES Caritas UMICEF
Argentina

Campana de donacion
Junto a estas organizaciones realizamos en especie

“Conversaciones con impacto”, un
espacio de intercambio entre referentes
y colaboradores de Brubank.

+$15.800.000

recaudado entre Empleados
y Clientes junto con Brubank

*Por cada peso gue dona un

"oy n colaborador, Brubank empata

Donacion de 5 bicicletas 1 =
a Fundacion Voy en Bici BICI la donacion y dona otro peso.



Cultura Brubank

Para crear un impacto positivo en el mundo,
necesitamos que la cultura del banco sea sostenible.

Como parte del ADN Brubank, todo lo que hacemos
debe reflejar nuestro objetivo de estar en sintonia con
las necesidades del mundo y las personas.




Equipo Brubank

Distribucion por género

Total del
equipo

307

de mujeres

695%

de varones

En puestos
de liderazgo

38%

de mujeres

62%

de varones

Evolucion cantidad personas Distribucion por edad

400 Mas de 45 anos

Entre 35 vy 44 anos

331

Entre 25 v 34 anos

300 Menos de 25

200

100

314

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
empleados

13%

30%

46%

1%



Programa
de pasantias

Objetivo

Seguir ampliando los convenios
de pasantias con diferentes
universidades para poder brindar
mayores oportunidades laborales
a estudiantes.

Logros

17

pasantes se unieron a Brubank

27%

ingresos del ano corresponden
a este programa

orubank

Brubank
en accion

Lanzamos un nuevo proceso interno de Evaluacion de
Desempeno, donde evaluamos objetivos y competencias
de manera semestral pudiendo generar asi mas espacios
de conversacion que sean conscientes y constructivos
con nuestros lideres para el crecimiento y desarrollo.

Logros

03

procesos de evaluacion
de desempeno realizados

/1%

de evaluaciones finalizadas
en promedio

Brubank
€1 OCCHIMN




Brubank academy

Brubank
Academy

Llevamos adelante diferentes acciones y programas de capacitacion
integral en materia de atencion y mejora en la experiencia del cliente,
prevencion y cuidados sobre la salud y conocimientos transversales.

414h

de capacitacion en distintas
sesiones sincronicas y asincronicas

Capsula de
conocimiento

Espacio interno de transmision
de tips laborales utiles

20%

de participacion

32,5

horas totales

Mi brujula
Se realizaron 6 sesiones de

capacitacion soft skills para
Customer Service

/3%

de participacion

94,5

horas totales

Octubre rosa con OSDE

Prevencion del Cancer de mama

20% ©06

de participacion horas totales

8M con Brubank

Reflexion desde la perspectiva
de las mujeres que hacemos
tecnologia en Brubank

32% 20%

de participacion de participacion

102 60

horas totales horas totales

8M con OSDE

Charla sobre la salud integral
de la mujer junto con OSDE

Alimentacion

saludable y vida sana 17 % 5 3

Charla junto a OSDE para =
aprender a comer mas saludable de participacion horas totales

y construir nuevos habitos



Nuestras alianzas

Inclusion
financiera
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Sé parte del impacto

ISumate a nuestras campanas de donacion a traves de nuestra app!
Dona a la asociacion que quieras de la seccion Servicios.

Comparti las acciones que realizamos asi mas personas conocen nuestro proposito e impacto.

ClEINE

N

/

N




Tenemos un compromiso asumido
y creemos que todavia hay mucho mas por hacer.
iMuchas gracias!

brubank



brubank

X © @ Jd

Somos el banco digital
mas grande de Argentina
regulado por el BCRA.

www.brubank.com
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