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Certifikacni
talentovy
VYCVIK

Stante se expertem na praci s talenty.
#InpramCertified TalentCoach




Chcete se stat expertem pro praci s talenty?

#Gallup #CliftonStrengths34
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Duverujeme praxi Komorni uzavrena skupina Intenzivni vycvik
80% vycviku je zalozenych max. 12 lidi pro vysokou interaktivitu detailni predani know-how
na pristupu Learning by Doing pro vysoke kompetence kouce
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Diky intenzivnimu vycviku
ziskate vysoke kompetence
talentoveho kouce!

Jak toho dosahneme?

Pro vycvik jsme vybrali ty nejdulezitejsi prvky, nastroje a postupy z cele metodiky, abyste
iIntenzivnim vycvikem ziskali ty nejvyssi kompetence a znalosti talentoveho kouce. Toto se
nam povedlo diky dlouholete praxi s metodikou a neustalym vylepsovanim vycviku. Diky

nasi talentove webove aplikaci nam bylo umozneno vycvikove dny stavet prevazne na
pristupu Learning by Doing, coz znamena, ze po celou dobu vycviku budete zapojeni do
skupinovych a individualnich cviceni a vse se budete ucit skrze vlastni poznani a zkusenost.
Pri praci s jednotlivymi talenty vam krasne poslouzi nase webova talentova aplikace
v modulu Kouc (detailni knihovna jednotlivych talentu a jejich projevu), kterou jako talentovy
koucC budete mit neustale k dispozici a bude vam slouzit jako online podpora na vasi ceste.

V prubehu vycviku velmi dbame na to, aby jste byli schopni dorucit realny dopad
do zivota svych klientu diky pozitivni zmene jejich chovani, mysleni a vhimani.

LN~ O

making waves



6 mesicni rust pro talentove kouce

‘ Efektivnich 39 hodin intenzivniho vycviku Vam preda dlouhodobé
N zkusenosti jako 100 hodin na jakemkoliv beznem workshopu.

9 31 hodin vlastni praxe a nacvicovani konzultaci a koucinku (mezi
J jednotlivymi dny s ucastniky vycviku).

YRS Po dobu 2 let 1 x mésicnée 1 hodinu intenzivniho sdileni v uzavrene
“‘ skupine talentovych koucu - nejste na to sami!

a Maximalne 12 ucastniku ve skupine - mensi skupina zajisti dostatek
o%'e interaktivity a efektivnosti pri predavani know how. Venujeme
dostatek pozornosti kazdemu ucastniku a praci ve skupine.

T Podpurna webova talentova aplikace (diky knihovne s detailnim
Q vhledem do charakteru talentu dodate naprosto presnou interpretaci
talentu pri vasi konzultaci).

v Vycvik zakoncite zavérec¢nou certifikacni zkouskou se supervizi vasi
@ konzultace. Ukotvite si dulezite body a podivame se na to, co zlepsit
na vasem konzultacnim pristupu.

Vysledkem je ziskani certifikace Inpram
Certified Talent Coach (nejedna se o Gallup® certifikaci).

Co na vycvik rikaji absolventi?

Naprosta profesionalita.
Jedno z nejlepsich skoleni,
co jsem kdy absolvoval.

Matej Holub

Deloitte.

Vycvik byl prakticky, obsah
uzitecny, dobra kombinace praxe
a praktickych cviceni. Skvely
storytelling:-). Velmi dobra prace
se seniorni skupinou.

Milena Brietova

N KB
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Pro koho je vycvik vhodny?

Lidri a manazeri
tymu a pracovnich
skupin.

Lektori, konzultanti,
kteri by se radi
rozvijeli v tematice.

HR a zastupci
organizaci, kteri aktivné
buduji tymovou
a firemni kulturu.
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Ridime se mnoho let ovéfenym pristupem Gallupu
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Name it Clam it Aim it
pojmenuj a vysvetl uvedom si talenty dotahni to do konkretniho akcniho
vyznam talentu - za pomoci ve svem zivote - jak se projevull, kroku, ktery povede k pozitivni
webove talentove aplikace Inpram jak ti pomahaji nebo te omezuji zmene ve tvem zivote
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Na co se

(o) « W v 1
muzete tesit?
Vzdy se setka velmi obohacujici
skupina profesionalll z ruznych firem

a rozdilnych zkusenosti. Zde tvorite
kontakty a pratele na cely zivot.

.
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Krok 1 Krok 2
Absolvujete Talentovy test CliftonStrengths 34 Aktivujeme Vam modul Kouc
+ 90 minut individualni konzultace v talentove aplikaciaktivnhi po dobu
5 dvou let za zvyhodnenou cenu 8 000 Kc
¥ 8100 K¢ o , 5
tbuvodni-cena16-000KE)
V prubéhu: V prubehu:
Ziskate bonus Talentovou zpetnou vazbu - pro Projdete si 10 talentovych konzultaci
ucastnika zdarma, po odchozenem modulu a budete pracovat na domacich pracich.

Talentovy koucink a konzultace.

Zpetna vazba na vyuzivani vasich talentu v praxi. Procvicujeme a trenujeme mezi sebou.
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Krok 3
Absolvujete 6 vycvikovych dnu 09:00 - 16:30
lden = 8750Kc

Ceka vas zavéreéna certifikacni zkouska se supervizi
na 120 minut s Gallupim certifikovanym koucem

6dnu = ¢ 52500 K¢

Po vycviku zjistime, Rde v konzultacich a talentovem pristupu
potrebujete pomoci a zapracujeme na techto bodech.

Po vycviku:
Bude vas cekat prvni vyzva, zrealizovat 6 realnych konzultaci

s vasimi klienty od kterych ziskate zpétnou vazbu na svou praci. Po vycviku:
Stanete se soucasti uzavrene komunity Inpram Certified Talent Coach.

(pozn. pro ziskani Rlientu na tyto prvni konzultace doporucujeme vyuzit vase nejblizsi okoli) . . e o - , , ,
Potkavame se 1 x mésicné a sdilime radosti a strasti z konzultaci.

Procvicujete a procvicujete. _ .
Nejste na to sami.
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Rozpad ceny:

£0 BY GALLUP CH FTONSTRENGTHS®

Inpram
POWER!

, Himeni
ymeno PN o

R+ & + F+ B

Test a konzultace Modul kouc 6 x vycvikove dny  Zaverecna zkouska

& 8100 K¢ & 8 000 K¢ ® celkem 52 500 K¢ & 8 000 K¢
(1 den 8 750 KC)

— & 76 600 Kc

(ceny jsou uvedeny bez DPH)
Hradit se da i po castech.
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Navic ziskate darky v hodnote 16 O00 Kc
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Zpéetnou talentovou Test osobnich Modul kouc Voucher na dalsi
vazbu na vase hodnot Inpram za zvyhodnéenou Gallup test
talenty v praxi cenu s vysledky v CZ*

(modul ARCni plan zdarma,
moznost ucasti na Romunite)

‘PO uhrazeni celeho vycviku
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INPRAM CERTIFIED TALENT COACH

Co se naucli absolvent

- aplikovat metodiku CliftonStrengths v osobnostnim rozvoji jednotlivet a tymu
- vest talentovou konzultaci a interpretovat talentovy profil
- aplikovat vyuziti talentu pri dosahovani osobnich a pracovnich cilu

- pouzivat prakticke nastroje pro osobni rust, tymovou spolupraci a zvysovani angazovanosti

Co ziska firma

- ambasadory a konzultanty metodiky CliftonStrengths a Barrett Values Centre uvnitr organizace
- leadery, kteri umi vyuzit znalost silnych stranek k lepsi produktivité a efektivité v tymu

- metodiku a nastroje pro efektivni transformaci smerem k vyuzivani silnych stranek

=40

Podpora certifikovanych talentovych koucu a konzultantu

- Kazdy mesic 60 min online sdileni nejlepsi praxe s manazery,
konzultanty a kouci z CR a SK.

* Prohlubovani znalosti v talentove metodice, nastrojich a nejnovejsich
vyzkumech.
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Zmerime vase talenty

~ Test

S pomoci nastroje CliftonStrengths 34 otestujeme vase talenty, najdeme vrozeny
potencial a haucime vas vyuzivat vase silne stranky.

Konzultace

Behem osobni konzultace s expertem na CliftonStrengths metodiku rozvinete své
talenty do silnych stranek, naucite se kompenzovat sve slabe stranky a nastavite
Si osobni rozvojovy plan.

Rozvojovy plan

Kdykoliv a kdekoliv budete mit online pristup ke svym talentim
a rozvojovemu planu skrze webovou aplikaci.

za test a 90 min. konzultaci:
® 8 100 KC bez DPH / os.

o
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Obsah

Neni podminkou jednotlive vycviRy navstivit ve zde zobrazene posloupnosti,

Silne stranky v leadershipu

Talentovy koucink a konzultace

Prace s talenty vtymu

Hodnoty a firemni kultura

Integrace - kompetencni koucink
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Silne stranky v leadershipu
(cedbem [ den)

-
v ;\

CliftonStrenghts talenty a kompetencni model
- Kompetencni pristup Inpram

- Zaklady talentove psychologie - co je to uspech

- VVyznam talentovych skupin

» Projevy jednotlivych talentu v pozici zvladnutych a nezvladnutych silnych
stranek

- Detailni charakteristika jednotlivych talentu

® 8 750 KC bez DPH / os.
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Talentovy koucink a konzultace

(celben 7 dnsy)

Ve

Konzultacni praxe

- Vyuziti GROW modelu pri vedeni konzultace
- Aplikacni talentova konzultace

- Konzultace a prace se slabymi talenty

- Konzultace a prace se stredovymi talenty

« Metodika uvodni konzultace

- Detailni charakteristika jednotlivych talentu

Urceni vitezne strategie
- Kompetencni pristup Inpram
- Zaklady talentove psychologie - co je to uspech

- Vyznam talentovych skupin

* Projevy jednotlivych talentu v pozici zvladnutych a nezvladnutych

silnych stranek

- Detailni charakteristika jednotlivych talentu

® 17 500 KC bez DPH / os.
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Prace s talenty vtymu
(cedbem | den)

XY

Prace s talenty vtymu

- Prakticke ukazky prace s tymovym gridem v online talentove aplikaci
- Kompenzace slabych stranek v tymu a reseni konfliktu

- Talentova vitézna strategie tymu

- Tymove nastroje, Johariho okno, The best of us

» Reseni blind-spott tymu a sestavovani talentovych tyma

® 8 750 KC bez DPH / os.
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Hodnoty a firemni kultura
(cedbem | den)

,.._.‘
7

Barrett model - vyznam osobnich hodnot pro vzorce rozhodovani

- Mentalni a emocni projevy osobnich hodnot - ledovec motivu
* Prace s osobnimi hodnotami v klicovych zivotnich rolich

- Hodnotovy ramec pro emochni a psychickou stabilitu

. Zebricek hodnot a jejich vliv na nase chovani

« Proces rozhodovani a zmena hodnotoveho ramce

® 8 750 KC bez DPH / os.
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TALENTOVY A KOMPETENCNI VYCVIK

Integrace - kompetenchni koucink
(cedbem [ den)

h--

)

Talenty, Hodnoty, Expertiza - propojeni v konzultacii a koucinku

- Jistota ve vedeni koucinku a konzultaci - nastroje a principy
- Koncept "Drzeho cile” s vyuzitim talentovych kombinaci a “Super power”
- Pozitivni pristup pri kultivaci blind spotu

- Rozvojovy plan a dlouhodoba zmena s vyuzitim hodnotoveho ramce

- Zamereni konzultace a koucinku pro zlepsovani wellbeingu dle vyzkumu Gallup

® 8 750 KC bez DPH / os.
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Tré n | n ke m VéS p rOvedO u Co si o trenerech mysli absoventi?

Za me byl na jednicku, Milan nas tematy krasne provedl,
kdyz jsme se u neceho potrebovali zastavit a diskutovat, dal
nam prostor a stale si dokazal trenink dobre odridit,
abychom skoncili vcas. Ocenuji take sdileni jeho zkusenosti
a nazorne ukazky, jak se muze talentova konzultace vest.

Milan Paril
Milan je zakladatelem Inpramu.
Je to konzultant a kouc specializujici se

na transformaci, firemni strategii, firemni
kulturu, talent management a obchod.

Matej Holub

Deloitte.

Martina Turkova Oba lektofi byli skvéli, jsou to zkugeni profici a navic

Martina je trenerka a koucka, ma na starosti sympataci. Ocenuji nejvic srozumitelnost vysvétlovani,
sales a rizeni projektu. V trenincich se prubézné uklidnovani, ze to zvlddneme. A navic i osobni
specializuje na rozvo] komunikachnich vstupy z vlastniho zivota. Diky moc!

a leadership dovednosti, podili se na
designhech dlouhodobych transformacnich

projektu a vede lektorske tymy na = KB

projektech.

Petr KrejCirik

pridejte se k ndnm, 4.,
“Inu rozyoje @
)
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ROZVOJOVA DIGITALNIi APLIKACE

Funkce rozvojove aplikace |

Kazdodenni vyuzivani svych talentt |||||||||| |||||”||”|“|”|”||” Bt e

Tuych top 10 talentd

wirl

Y 4 V 4 | | Y 4 ' 4 1. Ideation (vymyilajici) » x Selnt  Smueel
a u Ova n I S I nyC S ra n e Wihmay) svow pliedsiavivost pro inspérac a oodidni aoeeg
2. Futuristic (vizionifzkd . |
3 dﬁ::;ﬂk::r:l:::tz: nizyl, jaik A3l Tvne roznocnost a n
etail talentu: ACHIEVE!
| VYTRVALI. NEJVICE
schilover fpmduk‘twﬂﬂ o oBASTIUSE oynE PRACUJI A JSOU
; § LIDE 5 ““gﬁg”‘;,'@ﬂ}’;ﬁgfﬂ&w moHou TVORIT
JE TESI, K
" Vy'Sledky VaéehO Interaktlvni ééSt k naStaVOVéni owLIvRovac WITAHOVE STRATEGICKE |
talentoveho testu Vaseho osobniho rustu ﬂﬂﬂ“ﬂn
otailnivhied do talentového tématu +
icti -‘-E = ; viCE O TALENTU ” HE“M
Charakteristiky El\ Clenstvi v Inpram
. - . 5 . N KONTRASTNI TALENTY +
jednotlivych talentu talentove komunite
BARIERY A ZRANITELNOSTI
: UBS( VHLED
om0 " RiEyER v AKCH

Hr

Prehled Vaseho tymu nebo klientu na jednom miste

S ] Achiever (produktivii

LICE & WYRAZNM TALENTEM W TETD DBLAST] USILOVHE PRACLUI A FSOU VW TRVALL KEIVICE
JE TES Ky E 500 PLNE weTIZERI & e Tv0RT

- Modul Akcni plan a Modul Tymy

- Moznost neomezeneho poctu tymu s neomezenym poctem clenu

- Databaze metodiky CliftonStrengths

Detailnd vhled do talentového tématu

« Online komunitni komentare ViCE 0 TALENTU s
KOMTRASTHI TALENTY &
BARIERY & ZRAMITELMOSTI +

HLUEE] VHLED

ACHIEYER L4
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Akcni plan
Modul Akcni plan je dozivotni
predplatne Inpram talentove aplikace
a ziska jej kazdy, kdo si zpracuje
test silnych stranek Gallup
CliftonStrengths® 34. Modul Akéni plan
obsahuje sadu doporucenych akcnich
kroku, jak talenty rozvijet. Dale nabizi

moznost akcni kroky sledovat
a vytvaret.

(dozivotné zdarma)

Moduly rozvojove aplikace

Tymy
Modul Tymy je nastavbou modulu
Akcni plan v talentove aplikaci.
Modul tymy nabizi moznost pracovat se
cleny vasich tymu, nahlizet do jejich
talentovych profilu, vytvaret tymove gridy
a sdilet je s celym tymem. Mimo to vam
umoznuje praci s akcnim planem clenu
tymu a obsahuje manazersky modul
"Jak vest cloveka se silnym talentem”.

&® Cena: 4 500 Kc
bez DPH / os.

ROZVOJOVA DIGITALNI APLIKACE

S U CALS f / £/) a// /'CV/A uw w?'/c/l/*/é w

2

Kouc

Modul Kouc je nastavbou modulu
Tymy v talentove aplikaci a je
nejobsahlejsim modulem. Modul
Kouc nabizi kompletni know how
Gallupu k jednotlivym talentum.

Je velkou oporou pokud chcete talenty
lidi rozvijet z pozice kouce a konzultanta.
Jeho rocni predplatne je soucasti
Inpram Certified Talent Coach.

&® Cena: 8 000 K¢
bez DPH / os.
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CERTIFIKACE

Zaverechna certifikacni konzultace se supervizi

AN
Prohloubeni osobni praxe a zkusenosti K /\/W 24N

a Odvedeni 6 talentovych konzultaci nad talentovym profilem CS34
J a ziskani zpetnych vazeb od klientu vyplnenim ,Inpram feedback dotazniku”.

i Podminka pred certifikacni zkouskou je ziskat 60 minutovou nahravku
s klientem z konzultace pro supervizi.

Zaverecna certifikacni konzultace

p 94 Strengths Based Coaching s Gallup
\/ : certifikovanym kouc¢em (120 min.)

Absolvovani hloubkove konzultace a testovani znalosti
CliftonStrengths metodiky. Udeleni certifikace certifikovanym
Gallup Strengths koucem.

® Cena: 8 000 K¢ bez DPH / os.
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CERTIFIKACE

Podminky pro obnoveni certifikace

zapojeni se do Inpram a 6 konzultaci . doporucena
komunity certifikovanych ) s klienty vcetne N\ aktivni digitalni
koucu, alespon 6 hod zpétné vazby od N aplikace
aktivniho zapojeni za 2 roky jednotlivych klientu modul Kouc

BN

- pristup do komunity certifikovanych koucu ke sdileni nejlepsi
praxe a zkusenosti z vedeni talentovych konzultaci
a prohlubovani prace s talenty

Co to prinasi?

- aktivni certifikat Inpram Certified Talent Coach na dalsi 2 roky

rpam Cortibad TEUZ_

Obnoveni certifirace je velmi dulezite pro udrzovani a zvysovani
kvality prace kRonzultantu a koucu. Vzdy budete u zdroje
nejnovéjsich informaci a budete tézit ze sdileni zkusenosti
profesionalu. Chceme vam pomoci ve vasem profesnim rustu
a soucasne dorucovat tu nejvyssi hodnotu Rlientovi.

»

N

L ‘L v
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Dozivotni clenstvi v Inpram
talentove komunite 5

Jste nebo budete nositeli myslenky prace s talenty nebo sami chcete pracovat na svych
talentech a sdilet sve vysledky a rozvoj s podobne smyslejici komunitou.

Obsah pravidelnych setkani

- 1 x mesicne 60 min online setkani Inpram talentove komunity - novinky z vyzkumu Gallup, sdileni

zkusenosti, metodicka okenka prace s talenty Pro koho je komunita urcena?

Konzultanti CliftonStrengths, talent management
specialiste, personaliste, manazeri, Roucove
vyuzivajici talentove testy a jini talentovi nadsenci.

; L e
| - A
Inpram talentova komunita: Inpram Certified Talent Coach - .
# dozivotné ZDARMA # BONUS podpora pro aktivni ™ \a &
certifikované kouce P : q

LN~ O

- 1 x mésicné 60 min setkani certifikovanych konzultantt a koucu - sdileni zkusenosti a prohlubovani
praxe pouzivani talentove metodiky a nastroju do denni praxe klientu.
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Stante se expertem na praci s talenty.

\/Oée,f o /%  nm g
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Kontakt

Martina Turkova

martina@provokace.cz

(® 420605431421
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