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Osman Nurettin Paksu, Ahmet Teyfik Paksu, Mehmet Gaziogdiu

Halka Arz Caligmalan Kapsaminda Esas Soézlesme Tadiline
lliskin Gerekli Basvurularin Yapiimas: ve Kayith Sermaye

Sistemine Gegis

Sirketimiz Yonetim Kurulu toplanarak asagdida belirtiien hususlarda toplantiya katilaniarin oy
birligi ile karar almistir.

1.

Sirketimizin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun (“*Kanun®) 18'inci maddesi ile

Sermaye Piyasasi Kuruluw'nun 11-18.1 sayili Kayth Sermaye Sistemi Tebligi'nde
diizenlenen kKayitli sermaye sistemine gec¢mesine, bu kapsamda kayith sermaye
tavaninin 500.000.000 TL (bes yuz milyon Tirk Lirasi) olarak belirlenmesine ve ilgili

mevzuat hiiklimlerine gore gerekli bagvurulanin yapilmasina karar verilmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.1 sayils Pay Tebligi hikimleri gercevesinde

Sirketimiz paylannin sermaye artinm) ve/veya ortak satist yodntemiyle halka arz
edilmesine ve bu paylarin Borsa Istanbul A $.'ye kote edilmesine izin veriimesi amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvurulmasina karar verilmistir.

Sirketimizin,;

a. Mevcut esas sodzlesmesinin asadidaki maddelerinin tadil metninde belirtilen

sekilde degistiriimesine:

Sirketin Unvani (Madde 2), Amag ve Konu (Madde 3), Sirketin Merkez ve
Subeleri (Madde 4), Sirketin Suresi (Madde 5), Sermaye ve Hisse Senetlerinin
Nevi (Madde 6), Yabanci Ortaklarin Sermaye Payl ve Sermaye Artiriimasi
(Madde 7), Yoénetim Kuruiu ve Stresi (Madde 8), Yénetim Kurulu Gérev Balumu
(Madde 9), Yonetim Kurulunun Yetkileri (Madde 10), Ydénetim Kurulu
Vazifelerinin Taksimi (Madde 11), Sirketi Temsil ve lizam (Madde 12), Yoénetim
Kurulu Toplantilan (Madde 13), Yénetim Kurulu Zabitlar (Madde 14), Yénetim

Kuruiu Uyelerine Verilecek Ucret (Madde 15), Denet
Denetgilerin  Goérevieri (Madde 17), Denetgilerin  Ucre
Muhasebe Kayitian ve Kontroli (Madde 19), Genel Kurul

Kurul Toplanti Yeri (Madde 21), Toplantida Komiser Bulur
Genei Kurul Toplanti Coguniugu (Madde 23), llan (Madde 2

Esas sodzlegsmesinin mevcut halinde bulunan asag
¢ikarilmasina:

Hesap Diénemi (Madde 25), Karin Tesbiti ve Dagitimi (Maddt
(Madde 27), Bakaniiga Génderilecek Sézlesme (Madde 28)
(Madde 29), Kanuni Hikiimier (Madde 30), Damga Vergisi (

ve bu suretle, ekte yer alan tadil metni tasarisina uygun ociarak, Ke
Kayitli Sermaye Sistemi Tebiigi ve 11-17.1 sayih Kurumsal Yénetim T
Uzere, Sermaye Piyasge) Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu hikim
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{;adde 5- SIRKETIN SURESI

? "“e“;gsu'? S.i kesin-kurdlugtindan—baglamak

Madde 5- SIRKETIN SURESI

Madde 6- ~SERMAYE VE  HiSSE

SENETLERININ NEVI

Sirketin Sermayesi 100.000.000 TL {¥azmilren
Tirk Lirasny'dir.

Bu

Madde 6- SERMAYE

Sirket, SPKn _ hikiimlerine  gdre  kayith

sermaye
sistemini kabul etmis ve 5PK'nin | ]

tarih ve | mml_;,:_;i;%ia izni ile kayitl: sermaye
sistemine gecmistir.

Sirket'in kayith sermayse tavan: 500.000.000 Tirk Liras:

500.000.000 adet paya aynimistir,

SPK_tarafindan verilen kayith sermaye tavam ixni
[2025-20281 willan (5 wvill icin gecerlidir, 2028 wvily
sonunda _izin_ verilen  kayithi  sermaye tavanina
dlazilamamis olsa dahi izin veritan tavan va da veni
bir tavan tutan icin, SPr’dan izin_almak suretivie,
genel kuruldan $ (bes) yili gegmemek Gzere veni bir
s{ire iecin yetki ahnmast zorunludur, S5z konusu
vetkinin _alinmamas: durumunda  Ydnstim  Kurulu
karariyla sermaye artinnu yapilamaz,

Sirket’in $denmis sermayesi 100.000.000 Turk Lirasi’dir.
Bu sermaye, her bin 1,00 Tiivk Lirasi degerinde
100.000.000 adet paya aynlmistin. Bu sermayenin
tamami muvazaadan  ari  bir  sekilde tamamien
Sdenmistir. Bu paylarm 30.000.000 adedi nama yazili A
Grubu ve 70.000.000 adedi nama vazih B Grubu’dur.

Sirket borsada islem gérmek lzere ihrag edilecekler
harig hamiline yazili pay senedi ¢ikaramaz,

A Grubu payiann ydnetim kuruluna aday gostermes ve
genel aenel kurulda oy imiivaz bulynmartadir B
Grubu  paylariy  highir  imtiyazi  yoktur.  imiiyazh
paylann sahip oldudu imtivaziar Esas Sdzlesme'nin
Hgili yerlerinde belirtilmistir,

Yénetim kuruly, 3PKp hikiimlerine uygun olarak,
gerzkli gdrdiigd zamanlarda, kayitit sermays tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek cikanlmis sermaveyi
arthrmaya,  imtiyazii  pay_ sahiplerinin__ haklanmn
kisitlanmasi ve pay saniplerinin_ yveni pay alma
hakkimin_ sinirlandiniimas:  ile. nominal _defisrinin
izerinde veya altinda pay inracs iintivazli pay
cikariimasi konularinda karar almaya vetkilidir, Yen
pay alma hakkini kisitlama vetkisi, pay sahipler
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz,

Cikartdan  payiar  tamamen bedeileri
fdenmedikce  wveya  sati:z

edilmedikge yeni paylar cikar

gab)arak

Sirket'in _sermayesi, _gerektic










gyelerine  iliskin _ilcre.. et s mer s Coprrasi
belirlenir. Yénetim h’umhs uve%emw ucre'f dl$md:5
verilecek mali haklar_konusunda Genel Kuryi
yetkilidir.  Baqunsiz  Yoénetim  Kuruly Ovslerinin
{eretlerinin_ belirlenimesinde  sermaye  pivasas!
mavzuat hilkilmierine uyulur.

Madde 8- YONETIM KURULUMVE SURESI

Sirketin igleri-ve-idaresi-genslkurul-tarafindan

Madde 8- YONETIM KURULU TOPLANTILAR]

Yonetim Kuruly Sirket'in_igleri lizum adsterdikce
toplanir,  Toplanbilar  Sirkefin__merkezinde veya
Yonetim Kurulu codunlugunun kabul etmesi halinde
uygun géritlen bagka bir verde 13911 r yeler, Yonetim
Huruly toplantianna fiziken katilabilecefii gibi, bu
toplantilara, TTX_Madde 1527 uvarnnca eiskironik
ortamda da_ katilabilir. Sirket; Ticaret Sirketizrinde
Anonim_8irket Genel Kurullann Disinda_Elekironik
Ortamda_ Yapilacak  Kurullar  Hakkinda  Teblig
hilklmleri uyannca hak sahipierinin _bu toplantilara
elekironik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan _tamyacak Elektronik_ Toplanti Sistemi'ni
kurabilecedi gibi hu  amac  icin olusturulmus
sistemlerden de  hizmet! satin _alabilir. _Yapilacak
toplantiarda Sirket Esas Sdzlesmesi'nin by hilkkmil
uyannea kurulmus olan sistem trerinden veva dastek
hizmeti alinacak sistem lizerinden hak saniplerinin
ilgili___mevzyatta belirtilen  haklarni_ Teblig
hilkiimierinde _belirtilen _gerceveds  kullanabiimes)
saglianm,

Uyelerden hichiri toplant: _yapiimasi__isteminde
bulunmad:@ fakdirde, Yénetim Kuruly karariary, kKurud
Uyeierinden birinin belirli bir konuda_ yaphifi, karar
goklinde yazimys dnsrisine, en az Uys tam sayisinin
coduniugunun _yazit onays alinmak suretivie ds
varilebilir. Ayni &nerinin tiim Yonetim Kurulu Gyelerine
yapilmis olmas) bu yoila alinacak karann gegeriilik
sartidi,  Onaylann _ayn kafitta bulunmas) _sart
dedildir: ancak onay imzalannin bulundudu kafutann
timiiniin__ Yonelim Kuruiy karar _ deftering
vapistinimas: veva kabul edenlerin imzalarnm iceren
bir_karara donistirlitip kavar defterine asggiriimesi
kararnn gecerdilisd icin gereklidir,

Yanetim  Kurulu'nun  toplanti  sexll,  glindemi,

toplantiva davet, oy kullanimian, topianti ve karar

yeter sayian gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye
iyasasi meyvzuatinin Hgili hitklimleri uyguismr

Madde 9- YONETIM KURULL GOREV
BOLUMO

ba@kamn e

Madde 9- SIRKET'IN YONETIMI VE TEMSIL

Birkelin _ yonetimi ve  disanya  karsi temsili
devrediimedi@i takdirde Yénetim Kuoruli'na  aittic
Kan

yon
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d) Mizakerelorin_Yapihmas: ve Nisaplar: Sirket gensl
kurul _toplantiannda, TTK ve sermaye  piyasasi
mevzuatinda yaz:ili hususlarmiizakere edilerek gerekli
kararlar _albimir. S5PK'min genel kurul topiantisinda
giindeme hadiithik ilkesine uyulmaksizin
qérisiilmesini veya ortaklara duyuruimasini istedigi
hususlarn _ gensel  kuryl  alindemine  alinmasi
zoruniudur.

Gene] kuryl toplantilan ve bu toplantd

nisab; TT¥ ve sermave pivasas! mevzyal hiikiimilern

e SPICnim kurumsal yonetim  ilkelsri e sair
dilzenlemelering tabidir.

e} Toplant Yeri: Sirket'in Gensl Kurul toplantiian
Sirket merkezinde veya Sirket merkezinin huiundufu

sehrin slverigli bir yerinde veya Yanetim kuruly karan
ile Istanbul'da slverisli bir yerde yvapilabilin,

) _Genel Kurul Toplantizsina  Elektronik Ortamda
Katihim: Sirket’in_genel kurul teplantisina kKatiima
hakiiinag sahip olanlar bu toplantdara, TTK' min 1527,
maddesi uvarnnca elektronik ortamda da katidabilir,
Sirket, Anopnim_ Sirketlerde Elektronik  Crtamda
Yapilacak  Genel  Kurullara  lliskin  Yénetmelik
hikiimleri yvarineca hak ssashipierinin bu toplantiara
elektronik ortamda katimalarina, gorlis
aciklamalarina, Sneride  bulunmalarning ve oy

vermeierineg imkén tanivacak Eiekironik Topiant
Sistemini kurabileceqi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemierden de hizmet satin_alabilir. Yapiacak tim

genel kurul toplantilarinda sirket esas sdzlesmesinin
bu hikmi uyarnnca kurulmus olan sistem Gzerinden
veya destek hizmet alinacak sistem Gzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin_ ilgili  mevzuatta
belirtilen _haklanni Anonim Sirkstlerde Elektronik

Ortamda Yapilacak Denel Kurullara {liskin Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen cergevede kullanabilmesi
sadlanr.

g) Toplantiva iliskin Usul ve Esaslann Belirlenmesi;
Yéanetim Kuruiu, genel kKurul calismalarina iligkin esas

ve usullerin  belirlenmesing  yénelik ic  y8nerye
hazirlar, ¢ yonergs genel kurui tarafindan onaylanir ve
ficaret siciline tesell ve Hlan edilir. Gsnel kurui
toplanhs: TTK, sermaye piyasasi mevzuat hilkiimler
ve ig yonergeye uygun oiarak yliritiliir,

h) Bakaniik Temsilcisi: Gerek olagan ve gerekse
cladaniistil  genel  kurul toplantilarinda  Bakanlik
Temsilcisi bulunmas! ve gdrevieri konusunda TTK,
sermaye pivasas: ve ilgili mevzuat hikimieri

uygulanir,  Genpel  kurut  cooloetiomede s Tiemeal
Bakanhg temsnc.smm N
kan ”Ciblﬂl?‘l o

urgi\topm; tarinda aim

M/{f\*\\



















kar payi olarak, dafitilabilece

TTK nmn 521 inci maddesi uyarinca herhangi bir yedek
akce olarak ayniabilir,

Genel Kanuni Yedek Akce:

Pay sahipleriyle kira istirak eden difer runseicro
daditibmast kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin
%5’i_oraninda kar payi disiiidiikten sonra bulunan
futann_yilizde onu, TTK'nin_ 519uncu maddesinin
ikinci fikras| uyarinca gengl kanuni yedek akceye
eklenir.

TTK’ya gire ayriimast gereken yedek akgeler ile Esas
Sozlesme'de veya kir daditm politikasinda pay
sahipleri i¢in belirienen kar payi ayrilmadikcga; baska
yedek akce aynimasina, ertesi yila kar aktarnlmasina,
Yonetim Kurulu lyelerine ve ortaklik calisanlarina
kardan pay daditilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay_sahipleri icin_ belirlenen  k&r payvi  nakden
ddenmedikce bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kar pay), dagitim_ tarihi itibariyla mevcut paylarin
timine, bunlann ithrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagiulmasina _karar_verilen kdnn daditim sekli ve
zamani, sermaye piyasas! mevzuati ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri qbz
Onidne alnarak, Yonetim Kurulu'nun teklifi_lzerine
Genel Kurul tarafindan kararastinliv. Isbu Esas
Sozlesme hilkimlerine gére Genel Kurul tarzfindan
verilen kar dagitim karar geri alinmaz.

Madde 19- MUHASEBE KAYITLARI-VE
KONTROLU
H “‘5‘. ¢ , o ~ S

Madde 19- KAR PAY] AVANSI]

Genel kurul, 8PKn, 5PX dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hitkiimleri cercavesinde pay sahiplerine kar
payt avanst dafitiimasina karar verebilir. Kar payi
avanst tutarninin hesaplanmasinda ve dafitiminda ilgili
mevzuat hikimierine uyulur, Kar payi avansi
datiitilabilmesi igin genel kurul karar ile, ilgili hesap
dénemi ile simirh olmak {zere, yoneiim kuruluna vetki
verilmesi zorunludur,

azlt

Madde 20- AZLIK HAKLARI
Sermayenin virmide birini olugturan pay sahiplerinin
TTK Madde 411, 420, 439, 485, §31, 559 ve TTK'nin sair
maddelerndg, sermaye piyasasi mevzuat, SPK
dizenlemelari ve dider ilgili_ ms
ﬂ'm 8 bu_haklarn kulla
; i e1ge R

_ A'!‘% llenemez,




kopuwlarkonusulupkarara-badlamr.

Madde 21- GENEL KURUL TORLANTIVERI
N ) _ o

Madde 21- E5AS SOZLE omrizis s iy orarwrnmm ,

Esas Sozlesme’'de vapilacak biltin degisiklikler icin
Snceden  SPK'min uyqun  gdrisii  ile  Ticaret
Bakanhfi'nin izni gerekir fakat kayith sermaye tavan
dahilinde yapifacak sermaye artinmian igin Ticaret
Bakanliqqi izni aranmaz, Esas S6ziesme defdisikleriigin
EPDI(dan_onay alinmasi gereken haller konusunda
enerji pivasas) mevzuat hiikiimieri sakhdir,

Onlisans siiresi icerisinde ve iiretim lisans: ahnincaya
kadar Sirket'in pay senetlerinin_nevi ve oriaklik
vapisinda dedisiklik vapilamayacadina iliskin hikim
ile_Sirket sermave mikiannin_ dilsiirliimesine iliskin
gsas  sdzlesme defisikliklerinde EPDK  onayinin
alinmas: zorunludur,

Uretim_lisans) alindildan sonra Sirketin birlesme vs
bidllinme ile sermaye miktaninin disiiriimesineg iliskin
hilkiimlere yonelik _assas sézlesme dedisiklikierinde
EPDE onayinin alinmas: zoruniudur

Esas Sozlesme dedisiklidine 382 kondsy uygun qoris
ve jzinler alndiktan sonra, TTK, sermaye piyasas:
mevzuali ve Esas BSBzlesme hiikiimlerine uygun
olarak _davet edilecek Gensl Kurulda, sermays
piyasas: mevzuah ve Esas Sdzlesme'de belirtilen
hiltkimisr cergevesinds karar verilin TTH Madde 475%/3-
a uyarinca genel kurulda Esas Sézlesme dedisikiikiari
e ilgili olarak ovda imtivaz kullanilamaz. SPK’nin
uygun _ gérmedigl  veya  Ticaret  Bakanhdi'nin
gnavlamadili Esas Sdzlesme degdisikiik  tasanlan
Gene! Kurul glindemine alinamaz ve goriisiilemez
Esas Sdziesme'deki dedisiklikier, usuliine uygun
olatak tasdix ve ticarst siciline tescil ediriidikien
sonra _qecerli olur. Esas Soéziesme dedigildikieri
{iclincll kisilere karsi tescilden dnce hitkiim ifade
etmez,

Esas  Sérlesma dedisiiiginin imtivazli  pay
sahiplerinin haklanim ihlal stimesi durumunda, genel
kuril kararvun imtivazh pay  sabiplerd kuruluncs
onaylanmas: gerekir,

isbu Esas Bézlesmedsaki degigikliklerin, Tirkive
Ticaret Bicill Gazstesi'nde ve sermaye piyasasi
mavzuatiun  kamuyu  aydinlatma  vilkiimliliklard
cercevesinde Hani sarthr.

Madde 22- 3IRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

Sirket'in sona ermesi, infisahy_tasfivesi ile buna badl
muamelelerin_nasil yapilacad: hakkinda kararlar ve
islemler hakkinda TTK, sermave pivasas: mevzuati ve
dii}m mevzuat hikimle
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Madde 23- GENEL—KURUL—TORLAMNTI
GOGUNLUGY

s y
msa-b;—ha%!@mdaﬂﬁ—um—@uwmna—ne—#gm
hikimler tygulane

Madde 23- BIRLESME VE B . o | ™

Sirket diger girketlerle tim aktif ve pasifiyle bir!;kte
birlesebilir. Bar!esme TFK’nmL e T T
mevzuatinin__ ve elektrik  piyasasi
yiirbriiifteki hitklmieri uyarinca yapihs

Uretim lisans) sahibi thize! Kisinin kendi veya diger bir
tilze] kisi bilnyesinde tlim aktif ve pasifleri ile birlikie
birlesmek _istemesi ya da tam veya kismi_olarak
Edllinmek istemesi halinde, birlesme veya hbllinme
islemi  hakkingda, birlesme veya bdlinme islemi
qergekiesmeden Snce, EPDK'nin _onayinin alinmasi
zorunludur. 1znin verildigi tarihten itibaren alll ay
icerisinde, hirlesme yeys ballinme iglemi
tamainlanmadiqy takdirde, verilen izin gegersiz _oiur.
Bu durumda, EPDK'min_ karari ilg yeniden izin
almaksizin birlesime veya bdlinme iglernlerine devam

olunamagz,

Madde 24- iLAN

Madde 24- KANUN] HUKUMLER

ishu _Esas_Sozlesme'de vyazih olmayan _hususiar
hakkinda _Tiirk Ticaret ¥anunu, sermaye piyasas:
mevzuat ve diger | ssq;h mavezyat hukumier, Uy gquianir,













