
Responsable de Relaciones Institucionales 

 

En Coral, la mayor comunidad online de emprendimiento científico en España, 

buscamos incorporar a nuestro equipo una persona encargada de gestionar y fortalecer 

nuestras relaciones con partners estratégicos e instituciones. 

Responsabilidades 

 Establecer y mantener relaciones sólidas y continuas con instituciones 

académicas, asociaciones, centros de investigación, hubs de innovación y 

entidades que promuevan el emprendimiento científico. 

 Realizar el seguimiento de todos los partners institucionales, asegurando su 

integración y participación activa en la comunidad. 

 Representar a Coral en reuniones, eventos presenciales y actos institucionales, 

transmitiendo los valores y misión del proyecto. 

 Coordinar y dinamizar proyectos de colaboración con diferentes instituciones. 

 Tomar decisiones estratégicas sobre en qué eventos resulta relevante que Coral 

tenga presencia, en coordinación con el equipo interno. 

 Garantizar una comunicación eficaz, profesional y empática con todos los 

interlocutores estratégicos. 

Requisitos 

 Experiencia previa en gestión de relaciones con instituciones del sector 

académico, científico o de innovación, especialmente en entornos de 

emprendimiento. 

 Habilidades sociales, comunicación interpersonal y capacidad de persuasión 

para transmitir ilusión por un proyecto común. 

 Elevada organización y capacidad para llevar varias iniciativas y proyectos en 

paralelo de manera ordenada. 

 Espíritu de equipo y afinidad por el enfoque colaborativo. 

 Pasión por la ciencia, el emprendimiento y la transferencia de 

conocimiento/tecnología. 

 Alta autonomía para tomar decisiones y gestionar su propio trabajo con criterio 

y responsabilidad. 

 Costumbre de trabajar en remoto, manejo de videoconferencias y herramientas 

digitales colaborativas. 



 Disponibilidad para acudir presencialmente a eventos y reuniones puntuales, 

representando a Coral ante instituciones y partners estratégicos. 

 Flexibilidad para combinar trabajo remoto y presencia física puntual según las 

necesidades. 

Condiciones 

 Contrato a media jornada con flexibilidad y opción de trabajo remoto. 

 Oportunidad de integrarse en un entorno innovador y multidisciplinar, 

comprometido con el desarrollo del ecosistema científico y emprendedor en 

España. 

 


