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1.
INTRODUCCIÓN

En 2021 REDTRANSFER puso en marcha 
el itinerario formativo dedicado al proce-
so de valorización de la I+D generada en 
centros de investigación. Desde entonces, 
además de un curso online introductorio 
en la materia, los distintos planes forma-
tivos anuales han ido incorporando accio-
nes formativas específicas, en distintos 
formatos, sobre las diferentes temáticas 
o actividades que forman parte de la fun-
ción de valorización, entre ellas la prepara-
ción de pruebas de concepto, el marketing 
y la comercialización de resultados de I+D 
o la negociación de licencias.  

En dicho proceso de valorización, la valo-
ración económica del conocimiento y tec-
nologías generados es una de las tareas 
clave, tanto con vistas a la gestión interna 
de la cartera de activos intangibles de una 
organización como a la hora de definir es-
trategias de negociación con terceros para 
su transferencia. Con la presente acción 
formativa se propone incidir en los aspec-
tos técnicos fundamentales que permitan 
a los profesionales de transferencia abor-
dar de forma eficiente ambos objetivos.      

Tras una primera experiencia de curso on-
line sobre esta temática llevada a cabo en 
2021, se ha optado por el formato de cur-
so-taller presencial, ya utilizado con éxito 
para otras temáticas, en el que el apren-
dizaje se articula a través de la resolución 
de casos prácticos y la generación de di-
námicas de trabajo grupales, con espe-
cial atención al fomento de la  interacción 
alumno-formador para facilitar la retroali-
mentación de experiencias y la aplicabili-
dad de los contenidos.  

La metodología y estructura del curso se 
ajustan a los estándares marcados por la 
Alliance of Technology Transfer Professionals –
ATTP-, de la que Redtransfer es miembro. El 
presente curso otorga 14 puntos CE (Con-
tinuing Education) computables para su 
acreditación internacional RTTP (Registered 
Technology Transfer Profesional). 

 	

           Más información sobre el sello RTTP en:  https://attp.info/rttp/
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2.
OBJETIVO GENERAL
El curso tiene como objetivo proporcionar al profesional de transferencia de conocimiento he-
rramientas y metodologías útiles, tanto cuantitativas como cualitativas, con las que abordar la 
valoración económica de activos intangibles de su organización, buscando su aplicabilidad en 
la gestión interna de los mismos y en los procesos de negociación con empresas y otras partes 
interesadas para su transferencia efectiva. 

3.
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
Al finalizar el curso, los asistentes serán capaces de:

•	 Delimitar la utilización de las diferentes técnicas de valoración económica de tecnologías 
en el marco de las actividades de las unidades o estructuras dedicadas a la gestión de la I+D 
en organizaciones generadoras de conocimiento. 

•	 Manejar los métodos cualitativos de valoración más relevantes para su aplicación a la eva-
luación de diferentes activos intangibles. 

•	 Generar una clasificación de las tecnologías y conocimientos disponibles en un centro de 
I+D atendiendo a criterios cualitativos de valoración que sirva de apoyo para la toma de de-
cisiones sobre la gestión comercial de los mismos. 

•	 Conocer y utilizar los métodos de valoración cuantitativa de activos intangibles, especial-
mente aquellos de mayor aplicabilidad en el contexto de los profesionales de la transferencia 
de conocimiento. 

•	 Manejar recursos y fuentes de información de referencia para su utilización en los procesos 
de valoración cuantitativa. 

•	 Aplicar los conocimientos adquiridos para la valoración de spin-off académicas en contextos 
de búsqueda de liquidez para este tipo de proyectos.

•	 Utilizar la herramienta de planificación económico-financiera de valoración MOGUVAL, adap-
tada a las particularidades de los organismos generadores de conocimiento. 

•	 Disponer de referencias concretas sobre la experiencia de la aplicación de metodologías de 
valorización en entidades de generadoras de conocimiento. 
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4.
DESTINATARIOS

El curso está especialmente dirigido a profesionales de la gestión de la I+D y la transferencia de 
conocimiento de universidades públicas y privadas, centros de investigación sanitaria, centros 
tecnológicos, empresas y otros organismos de I+D, tanto españoles como de otros sistemas 
nacionales de innovación. Para el correcto aprovechamiento del curso se recomienda una expe-
riencia mínima de 2 años en actividades de transferencia de conocimiento y tecnologías. 

5.
METODOLOGÍA 

El curso combina el razonamiento deductivo (clases expositivas) junto con el inductivo para las 
prácticas, que estarán basadas en la resolución de casos adaptados de la realidad. Los casos 
serán resueltos de forma colectiva en grupos de entre 4 y 5 alumnos.

6.
EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

Dentro de los 15 días siguientes a la finalización de la parte presencial del curso, el alumno res-
ponderá y entregará un TEST DE APROVECHAMIENTO, que será la base de su evaluación (opcio-
nal). Dicho test se centrará en los principales conceptos abordados durante el curso. Además, 
se valorará la implicación del alumno en las dinámicas del trabajo grupal.

7.
CERTIFICACIÓN

A la finalización del curso, se entregará un CERTIFICADO DE ASISTENCIA a los alumnos que hayan 
cubierto el 90% de las horas presenciales programadas. 

A los alumnos que hayan superado el test de aprovechamiento se les emitirá un CERTIFICADO DE 
APROVECHAMIENTO, en el que se indicará la calificación obtenida en el mismo. 

Número de plazas 30

Certificado
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8.
DURACIÓN
El curso tendrá una duración total de 15 horas: 14 presenciales y 1 por la realización del test 
de aprovechamiento.

9.
MATERIALES
Se entregará al alumnado un pendrive con la siguiente documentación:

•	 Presentaciones de cada módulo.

•	 Manual del alumnado, que recoge los contenidos abordados en cada uno de los módulos 
programados en el curso para su consulta y revisión, así como referencias para la ampliación 
de su estudio.

•	 Casos prácticos.

Las presentaciones se remitirán además al alumnado en formato pdf con antelación a la cele-
bración del curso, siempre que resulte factible atendiendo a criterios metodológicos relaciona-
dos con la impartición de los contenidos.

Otro material: carpeta, programa, ficha del curso, papel y bolígrafo.

Módulo 1. Introducción a la valoración de activos intangibles

Juan Antonio Muñoz  
Orellana
Universidad de Granada

Duración: 0,5 horas

1.1	 Conceptos clave en la valoración de activos.

1.2	 Tipos de activos intangibles.

1.3	 Recomendaciones para la valoración de tecnologías.

1.4	 La valoración económica en la transferencia de conocimiento.

Módulo 2. Ámbitos de aplicación de la valoración cualitativa 

Juan Antonio Muñoz 
Orellana
Universidad de Granada

Duración: 2,5 horas

2.1 Algunos de los métodos cualitativos más relevantes.

2.2 Caso práctico de valoración cualitativa.

2.3 Ventajas y limitaciones de la valoración cualitativa.

2.4 Los sistemas de scores aplicados a la valorización.

10.
ESTRUCTURA Y CONTENIDOS
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Conferencia

Pendiente

Duración: 1 hora 

“Título pendiente”

Módulo 3. Métodos de valoración cuantitativa

Marcos Paz Tarrío  
Universitat Oberta de  
Catalunya

Duración: 4,5 horas

3.1 Métodos basados en costes.

3.2 Métodos basados en el mercado.

3.3 Métodos basados en ingresos.

3.4 Caso práctico de valoración cuantitativa.

3.5 Ventajas y limitaciones de la valoración cuantitativa.

3.6 La valoración de tecnologías aplicada a las spin-off aca-
démicas.

Módulo 4. Herramienta de valoración MOGUVAL 

Alfonso Rodríguez  
Sandias
Universidade de Santiago 
de Compostela

Duración: 5,5 horas

4.1 La evolución de las ideas de negocio y su valoración. 

4.2 Valoración en fase de mercado. La escalera de valoración 
económico-financiera.

4.3 Valoración en fase de I+D. Uso de un árbol de decisión.

4.4 El modelo MOGUVAL. Aplicación práctica.



MIÉRCOLES 23 JUEVES 24

Bienvenida y presentación

INTRODUCCIÓN A LA 
VALORACIÓN DE ACTIVOS 
INTANGIBLES

ÁMBITOS DE APLICACIÓN DE 
LA VALORACIÓN CUALITATIVA 

ÁMBITOS DE APLICACIÓN DE 
LA VALORACIÓN CUALITATIVA 

MÉTODOS DE VALORACIÓN 
CUANTITATIVA 

MÉTODOS DE VALORACIÓN 
CUANTITATIVA 

MÉTODOS DE VALORACIÓN 
CUANTITATIVA 

Pausa café

Pausa café

Almuerzo

MÓDULO 1

MÓDULO 2

MÓDULO 2

MÓDULO 3

MÓDULO 3

MÓDULO 3

Presentación RedTransfer 
y RTTP

8:459:45

Herramienta de valoración 
MOGUVAL 

MÓDULO 412:00

Pausa café11:30

14:30

Almuerzo14:00

Herramienta de valoración 
MOGUVAL 

MÓDULO 49:00

10:00

10:30

12:30

13:30

12:00

17:30

15:30

17:45

Fin de la Jornada19:15

Fin de la Jornada17:00

Herramienta de valoración 
MOGUVAL 

MÓDULO 415:00

CONFERENCIA16:00
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11.
CALENDARIO
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12.
PROFESORADO

Juan Antonio Muñoz Orellana

Licenciado en Matemáticas, Diplomado en Estadística y Máster en Estudios 
de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. RTTP.  Acreditado para ejercer 
como Agente Español de la Propiedad Industrial. Comenzó su carrera pro-
fesional en transferencia de conocimiento en 2003 cuando se incorporó 
al mundo de la transferencia, donde ha sido responsable de gestionar los 
derechos de propiedad industrial e intelectual asociados a la actividad in-
vestigadora, realizar tareas de valorización de I+D y negociación de acuerdos 
de transferencia. También tiene experiencia en gestión de proyectos, pro-
moción tecnológica y apoyo a la creación de spin-offs. Desde 2023 dirige la 
OTRI de la Universidad de Granada.

Posee más de 20 años de experiencia en formación. Colabora habitualmente 
en el desarrollo de planes de formación para profesionales de transferencia 
de conocimiento e imparte conferencias, cursos y seminarios sobre propie-
dad industrial e intelectual, valorización y gestión del conocimiento. Ac-
tualmente imparte docencia sobre transferencia de conocimiento en varios 
grados, másteres y diplomas universitarios. 

Actualmente es miembro de la Comisión Ejecutiva de RedTransfer. 

Marcos Paz Tarrío 

Licenciado en Administración y Dirección de empresas por la Universidade 
de Santiago de Compostela (USC) y Máster en Gestión Estratégica de la In-
formación y el Conocimiento en las Organizaciones por la Universitat Oberta 
de Catalunya (UOC). Su experiencia profesional está ligada desde 2003 con 
la explotación de resultados de investigación salidos del mundo científico y 
con la generación y lanzamiento de proyectos emprendedores innovadores. 
Dentro de este ámbito, ha trabajado con decenas de universidades, centros 
tecnológicos, consorcios europeos y spin-off académicas en la explotación 
de activos intangibles salidos de la investigación, incluida la valoración 
económica de los mismos. En estas actividades ha participado tanto desde 
la figura externa de consultor independiente, como directamente desde sus 
oficinas de transferencia e innovación. Actualmente, forma parte del equipo 
de la Unidad de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento de la UOC. 
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Alfonso Rodríguez Sandias

Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales (1999) y profesor de Finan-
zas en el Departamento de Economía Financiera y Contabilidad de la Univer-
sidad de Santiago de Compostela y miembro del Grupo de Investigación Va-
loración Financiera Aplicada, de la Universidad de Santiago de Compostela

En la actualidad imparte clases de Dirección Financiera, Planificación y Va-
loración, y Estrategia y Gestión Financiera en la Facultad de Ciencias Eco-
nómicas y Empresariales de la USC. Sus inquietudes de estudio se enfocan 
a la modelización financiera y al uso de hojas de cálculo en el ámbito de 
las finanzas.

Es autor de diferentes textos sobre planificación y valoración, como por 
ejemplo: Elaboración y Análisis de Planes de Empresa, Modelización Finan-
ciera Aplicada, Modelos de Análisis y Valoración de Proyectos de Inversión, 
Modelos de Planificación y Valoración de Empresas, Análisis, Planificación 
y Valoración, y Excel & Datos.

Además de su labor docente, ha realizado diferentes tareas de asesora-
miento, entre otras desarrollando modelos de valoración de proyectos para 
entidades como UNIRISCO, el CSIC o BIC Galicia.

En la dirección web https://www.usc.gal/gl/investigar-na-usc/proxectos/
modeleva están disponibles una parte de los modelos financieros que ha 
desarrollado, entre otros, modelos de planificación y valoración de proyectos 
y empresas como MODELEVA, MOGUVAL, MS, APV, etc.

COORDINADOR
Constantino Martínez

Es Licenciado en Ciencias Económicas por la Universidad Autónoma de Ma-
drid y máster en Análisis y Gestión de la Ciencia y la Tecnología por la Uni-
versidad Carlos III de Madrid. Realiza labores de investigación en diversos 
proyectos -Universidad Carlos III de Madrid y Parlamento Europeo- antes 
de dedicarse a la gestión de la I+D+i en el ámbito académico, en el que 
acumula más de 10 años de experiencia -Universidad Carlos III de Madrid y 
Universidad de Navarra-. Desde 2004 a 2013 dirige la secretaría técnica de 
RedOTRI-Universidades. Durante dos años ejerce de colaborador científi-
co-técnico del Ministerio de Ciencia e Innovación en el diseño y gestión de 
programas de ayudas a OTRI. 

Actualmente es Director Ejecutivo de RedTransfer.
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13.
LUGAR DE CELEBRACIÓN 

Parque Científico de Alicante

Dirección 
Universidad de Alicante, 03690  
Sant Vicent del Raspeig, 

Alicante

14.
INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES:

www.redtransfer.org

Tfno. 963 941 932

soporte@redtransfer.org

15.
ALOJAMIENTO:

HOTEL VILLA UNIVERSITARIA

Dirección:

Avenida Vicente Savall Pascual, 33

03690-San Vicente del Raspeig-Alicante

Tarifas especiales (Alojamiento + Desayuno)

• Individual: 102,86 €

• Doble: 118,41 €

Reservas en el teléfono 965 274 114 

reservas@universahoteles.com (con localizador REDTRANSFER)



CURSO-TALLER Técnicas de valoración económica aplicadas a la Transferencia de Conocimiento

11

16.
INSCRIPCIONES

Las inscripciones se realizarán a través del formulario web disponible en la página web de  
RedTransfer (www.redtransfer.org). 

*Aplicable a universidades, OPI, centros de investigación sanitaria y centros tecnológicos

Inscripción temprana hasta el 11 DE SEPTIEMBRE.

Inscripción no temprana hasta 18 DE SEPTIEMBRE.

•	 El precio incluye materiales, cafés y almuerzo..

•	 El pago de la inscripción se realizará a través de la tienda on-line de RedTransfer o mediante 
transferencia a la cuenta ES86 0049 1736 7222 1002 9252, abierta en el Banco de Santan-
der a nombre de la Asociación de Profesionales de Transferencia, Innovación y Gestión de la 
Investigación, RedTransfer. El justificante de la transferencia deberá enviarse a la dirección 
soporte@redtransfer.org. 

•	 Se podrán cancelar inscripciones hasta el 18 DE SEPTIEMBRE. con devolución del 60% del 
precio de la inscripción (excepto gastos bancarios). El abandono del curso una vez iniciado 
no será causa de devolución.

•	 RedTransfer se reserva el derecho de cancelación del curso si no se alcanzara un número 
mínimo de inscripciones.

TARIFAS
+ 21% IVA 

Temprana No temprana

Inscripción General  690 € 735 €

Inscripción Asociadas/os RedTransfer 520 € 570 €

Inscripción Descuento* 615 € 650 €

http://www.redtransfer.org

