PROTOKOL
Ze zdalnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej PZBiathlonu
Z dnia 10.10.2025 roku
Uczestnicy:

1. Jerzy Pytasz- przewodniczacy
2. Andrzej Olech- wice-przewodniczgcy
3. Marek Suchy- sekretarz

Porzadek posiedzenia:

1. Ocena realizacji przez Komisje Rewizyjna zadan i celéw w
PZBiathlonu

2. Ustalenie planu kontroli w PZBiathlonu

Ad.1. Jednomyslnie cztonkowie komisji wysoko oceniajg prace
Zwigzku pomimo trudnych warunkéw organizacyjno-kadrowych
oraz finansowych. Kadry i finanse to podstawy dla wtasciwego
funkcjonowania. Widocznym w dziatalnos$ci jest codzienny wzrost
poziomu pracy, nabieranie do$wiadczen, atmosfera
zaangazowania. Pozytywnym jest przyjecie strategii dziatan
Zwigzku na najblizsze lata oraz nowy Statut PZBiathlonu. Zarzad
zasadnie poddat ocenie prace komisji zwigzkowych. Przywrécié
nalezy aktywno$¢ komisji promoc;ji i rozwoju waznej dla
przysztosci biathlonu. Dobrze ocenia si¢ wspotprace komis;ji z
zarzadem we wzajemnym zrozumieniu wspadlnoty celéw.

Ad.2.

Przyjeto plan kontroli w PZBiathlonu w terminie 26-27.11.2025 r.,
Przewodniczacy Komisji powiadomi Prezesa zwigzku o tematach

do kontroli pisemnie: |
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3. Zarzad przestrzega ustalen w biezgcej pracy i wspotpracy z
Komisja Rewizyjna

4. Wtasciwie prowadzone sa dokumentacyjnie:
- ksiegi materiatowe
- ewidencja sprzezetu,broni i amunicji i jej rozliczanie
- ewidencja i rozliczanie podrozy i delegacji stuzbowych
- sprawozdawczosé¢ prac komisji zwigzkowych i trenerow
kadr narodowych

Komisja Rewizyjna pozytywnie ocenia dziatania na rzecz
stabilizacji funkcjonowania biura zarzagdu Zwigzku kadrowo-
organizacyjnie. Widoczne efekty przynosza wysitki w poprawie
sytuacji finansowej Zwigzku. Pozytywnie dla pracy szkoleniowej
ma wptyw doskonalony z kazdym rokiem program BDK.

Uwagi i wnioski z kontroli przedstawiono Prezesowi Zarzadu oraz
osobom odpowiedzialnym za dane kierunki pracy.

Komisja Rewizyjna proponuje:

1. Wzmdc aktywno$cé komisji promocji i rozwoju

2. Bardziej konkretnie przedstawiac¢ protokoty z posiedzen
zarzadu Zwiagzku i generalne aspekty zadan realizowanych
pomiedzy posiedzeniami .

3. Trenerzy kadr winni w swojej pracy stawia¢ konkretne
zadania zawodnikom i wystawia¢ oceny- rozlicza¢ po
sezonach startowych

4. Do zawoddw rangi najwazniejszej w kraju tj. Mistrzostw
Polski OOM nalezy wyznaczaé z zarzagdu osobe '
odpowiedzialng za przygotowanie i przebieg

5. Do wspdtpracy z SMS-mi i OSZkolenia podejs¢ nalezy w
bardziej $cistej formie w tym z udziatem wtadz lokalnych np.
Moze poprzez powotanie koordynatora |




6. Zasadnym bytoby nawigzanie bardziej konkretnej
wspotpracy zMON np. Podpisang umowag w temacie
biathlon sportem obronnym na przyktadzie dyscypliny
strzelectwa

7. Koniecznym komisja uwaza podjecie rozmow na rzecz
ustalen w wykorzystywaniu i optatach za korzystanie z
obiektow szkoleniowych COS-Ow z uwagi na rosngce koszty
komplikujace szkolenie w klubach

8. Zasadnym i koniecznym jest wczes$niejsze opracowanie i
publikowanie kalendarza startowego na sezon

Za Komisje Rewizyjna




