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Sozialarbeiter*in (m/w/d) fur die
Mobile Jugendsozialarbeit [ Streetwork
in Garmisch-Partenkirchen

ab 01.12.20286, fur 25 Std./Woche, unbefristet.

Einsatzorte: Garmisch-Partenkirchen & nérdlicher Landkreis

Wir sind ein gemeinnutziger Verein und freier Trdger der Jugend- und Familienhilfe in den
Landkreisen Weilheim-Schongau, Bad Tolz-Wolfratshausen und Garmisch-Partenkirchen mit
ca. 90 Mitarbeiter*innen. Zu unseren Tatigkeitsfeldern gehoéren Hilfen fur Straffdllige, ambulante
Hilfen, Beruflichen Hilfen, Mobile Jugendsozialarbeit, Schulsozialarbeit / Jas, p&dagogische

Angebote am GmuUnder Hof, sowie Schul- und Individualbegleitungen.

MobJuSa - Mobile Jugendsozialarbeit ist ein aufsuchendes, niederschwelliges und
kostenfreies Unterstitzungs- und Beratungsangebot fur Jugendliche und junge Erwachsene
im Alter von in der Regel 12 bis 27 Jahren. Es basiert auf den Grundsdatzen der Freiwilligkeit,

Vertraulichkeit und Parteilichkeit.

Ziel ist es, die Anliegen und Bedurfnisse der jungen Menschen wahrzunehmen, diese in
geeigneter Form zu unterstdtzen und gemeinsam Perspektiven zu erarbeiten. Gleichzeitig
sollen Ressourcen gestarkt werden, damit altersentsprechende Entwicklungsaufgaben
gemeistert und persodnliche Herausforderungen bewadltigt werden kénnen.

Neben der individuellen Beratung sind auch Gemeinwesen- und sozialpddagogische
Gruppenarbeit wichtige Bestandteile der Mobilen Jugendsozialarbeit. Im Mittelpunkt stehen
dabei die Forderung der gesellschaftlichen Teilhabe, der Abbau von sozialer Benachteiligung,

die Stérkung von Sozialen Kompetenzen und Aktivierung der Selbstwirksamkeit.

Sparkasse Oberland
IBAN: DE85 7035 1030 0000 0349 91 Vorstand: Tobias Bihimaier
Seite 1von 3 BIC: BYLADEMIWHM Amtsgericht Miinchen: VR 80304



Brncke
Oberiand

Dein Profil

Du hast Freude daran, Jugendliche und junge Erwachsene in inrem Alltag zu begleiten
und zu unterstatzen.

Du begegnest Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit Wertschdtzung, Offenheit
und Interesse an ihrer Lebensrealitét und ihren BedUrfnissen

Du bist eine zuverldssige, engagierte und motivierte Person, die ihre Arbeitszeit an die
Bedurfnisse von jungen Menschen anpassen kann.

Du arbeitest gerne draulen, bist prasent im &ffentlichen Raum und gehst aktiv auf
Menschen zu.

Du zeichnest dich durch Empathie, Flexibilittt und ein hohes Maf3 an Eigeninitiative im
Umgang mit jungen Menschen aus.

Du siehst Kooperation z.B. mit Jugendarbeit, Jugendzentrum, Jugendgericht/ -shilfe,
Jugendhilfe, Jugendsozialarbeit an Schulen (Jas), den Jobcentern, Sozialémtern,
Beratungsstellen u.¢. als wichtigen Erfolgsfaktor fur Deine Tatigkeit

Du arbeitest gerne eigenverantwortlich und siehst Dich als Teil des Teams, in dem
gegenseitige Unterstitzung und Vertretungen selbstverstandlich sind

Du hast Erfahrung im Umgang mit psychischen Erkrankungen, Straffdalligkeit,
Substanzkonsum, sowie umfangreiche Kenntnisse der Systeme Jugendarbeit,
Jugendhilfe, Schule, Ausbildung und Wohnen, sowie bestehender Hilfesysteme im
Landkreis.

Du besitzt professionsunterstitzende EDV-Kenntnisse und hast eine Affinitdt zu mobil
einsetzbaren IT-Anwendungen

Du besitzt einen FUhrerschein und kannst auf einen eigenen PKW zurtckgreifen
Mehrsprachigkeit, Migrationserfahrung, rassismuskritisches oder
diskriminierungssensibles Arbeiten sind winschenswerter Bestandteil deiner

Biographie

Deine Aufgaben
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Aufsuchende Arbeit | “Streetwork”

Cliguen- und Gruppenarbeit

Einzelfallhilfe

Sozialraum- und lebensweltbezogene Tatigkeiten, sowie intensive Netzwerkarbeit

Kontinuierliche Fortschreibung des konzeptionellen und qualitativen Rahmens
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Unser Angebot

Leistungsgerechte Vergatung

flexible Zeiteinteilung

Arbeit in freundlicher und kollegialer Atmosphdare

Einarbeitung durch erfahrene Kolleg*innen

RegelmdRige Teamsitzungen, Supervision und auch Weiterbildungsmoglichkeiten
30 Tage Urlaub

2412, 3112. und BuR- und Bettag sind arbeitsfreie Tage

20% Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Fahrradleasing per Gehaltsumwandlung

kostenfreie Nutzung unserer RGume und unseres Gmunder Hofs auch fur private Zwecke

Bruicke Oberland e.V. setzt sich aktiv fur die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen ein. Wir freuen

uns deshalb auf Bewerbungen von Menschen, unabhd&ngig von deren Behinderung, kultureller

und sozialer Herkunft, Religion, Alter, geschlechtlicher Identitéit oder sexueller Orientierung.
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