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NYSKOPUNARSJODPURINN KRIA

STEFNA UM HAGSMUNAAREKSTRA OG GAGNS/I

1. gr. Inngangur.

Nyskdpunarsjédurinn Kria (,sjédurinn“) starfar a grundvelli laga nr. 90/2024 um
Nyskdpunarsjédinn Kriu.

Hlutverk sjddsins er ad studla ad uppbyggingu og vexti islensks atvinnulifs med
bvi ad taka patt i fjarfestingum i sérhaefdum sjédum og sprota- og
nyskdpunarfyrirtaekjum. bPa er sjédnum heimilt ad veita sprota- og
nyskdpunarfyrirtaekjum Ian, eins og nanar greinir i Idgum nr. 90/2024.

Sjédurinn er i eigu rikisins og heyrir stjérnarfarslega undir radherra.

Stjérn sjodsins hefur sett sér pessa stefnu um hagsmunadrekstra og gagnseei til
ad gera grein fyrir framkvaemd sjédsins og medferd fjarmuna hans.

Stefna pessi a vid um starfsmenn og stjorn sjodsins.
2. gr. Markmid

Stefnan hefur pad ad markmidi ad gera grein fyrir starfsemi sjodsins og
framkvaemd peirra verkefna sem honum er zetlad ad sinna, sem og hvada
sjénarmid eru radandi pegar fjarmunir sjédsins eru nyttir.

Stefnan & ad studla ad frekara gagnsaei, auka adgengi ad upplysingum um
starfsemi sjodsins og studla ad pvi ad hagsmunir starfsmanna og stjérnar hafi ekki
ahrif & dkvardanatoku vardandi einstaka fjarfestingar eda pegar fjarmunum er
radstafad ad 6dru leyti.

3. gr. Hagsmunaarekstrar

Hagmunaarekstrar geta komid upp milli sjédsins, starfsfolks, stjornarmanna,
fjarfesta eda félaga sem sjodurinn fjarfestir i.

Vid hverija fjarfestingu, lanveitingu eda solu & eignarhlutum sjédsins greinir stjorn
adstaedur og metur hvort fyrir hendi séu hagsmunaarekstrar sem geetu skadad
hagsmuni sjédsins. Sé um slikt ad tefla skal stjérn gera radstafanir sem tryggja
hagsmuni sjédsins.

Stjornarmenn og starfsmenn skulu upplysa stjorn um hagsmunaarekstra, sé um
ba ad tefla.

Stjornarmenn skulu ekki taka patt i medferd mals a stjornarfundum par sem peir
hafa hagsmuna ad geeta, s.s. ef mal vardar malefni peirra sjalfra, fyrirtaekja sem
beir eiga hlut i, sitja i stjorn hja, eru fyrirsvarsmenn fyrir, eru vensladir eda eiga
ad 6dru leyti verulegra hagsmuna ad geeta i, eda vardar adila sem peim eru
tengdir persdonulega eda fjarhagslega. Stjornarmadur skal pa vikja seeti adur en
efni mals er kynnt eda gégn afhent. Boka skal i fundargerd um pad. Stjorn tekur
ad 6dru leyti akvordun um heefi einstakra stjérnarmanna.

Stjérnarmenn sjodsins skulu gaeta ad haefi sinu samkvamt stjornsyslulégum, sbr.
2. mgr. 5. gr. laga nr. 90/2024.
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Allir starfsmenn sjodsins undirrita trdnadaryfirlysingu vid upphaf starfs.
Samkvaemt trunadaryfirlysingunni mega starfsmenn ekki nyta
tranadarupplysingar i eigin pagu eda i 6nnur étengd verkefni.

Starfsmenn skulu ezetid vidhafa vondud vinnubrégd vid medhdndlun gagna og
skulu peir ekki deila upplysingum med 6drum starfsménnum nema slik
upplysingaskipti séu naudsynleg i tengslum vid storf peirra fyrir sjédinn.

Fjarfestingarstjori beinna fjarfestingar skal ekki hafa adgang ad itarlegum
upplysingum er varda fjarfestingar i sjédum og tekur fjarfestingarstjori beinna
fjarfestinga ekki patt i umfjollun eda akvordunum fjarfestingarrdds vardandi
sjodafjarfestingar. Fjarfestingastjori sjédafjarfestingar hefur ekki adgang ad
itarlegum upplysingum vardandi beinar fjarfestingar og tekur ekki patt i umfjéllun
eda akvordunum fjarfestingarrdds pegar fjallad er um beinar fjarfestingar.
Sjoédurinn reynir eftir fremsta megni ad draga Ur heaettu & fjarmunabrotum i
starfsemi sinni. Til fjdrmunabrota teljast peningapveetti, fjarmoégnun hrydjuverka,
markadssvik, mutur og spillingar.

Stjorn skal halda skra yfir tilvik par sem mogulegir hagsmunararekstrar hafa
komid upp og hvernig brugdist var vid peim.

4. gr. Gagnseei

Sjodurinn midlar upplysingum ad eigin frumkvaedi um starfsemi hans, m.a.
stefnur, verklag og reglur eftir pvi sem vid &, og gerir upplysingar adgengilegar
ad pvi marki sem paer eru ekki bundnar trinadi eda takmarkanir gilda um birtingu
peirra Il6gum samkvamt.

Sjodurinn leitast vid ad upplysa um helstu dkvardanir hans.

Sjodurinn  upplysir almennt um ofangreind atridi med fréttatilkynningum,
skyrslum, birtum stefnum og 6dru efni.

Upplysingar fra sjodnum skulu vera areidanlegar og adgengilegar.
Oll midlun og medferd upplysinga skal vera hlutlaus og malefnaleg.

Uppfaera skal reglulega paer upplysingar sem sjédurinn gerir adgengilegar, eftir
bvi sem tilefni er til.

Upplysingar skulu almennt vera adgengilegar a stafraenu formi. A vefsidu sjodsins
skulu arsskyrslur sidustu ara vera adgengilegar. I arskyrslum ma finna
upplysingar um eignarhluti sjédsins, fjarfestingar, skyrslu framkvamdastjora og
adrar upplysingar.

A vefsidu sjédsins skulu vera upplysingar um pau félég sem sjédurinn hefur
fjarfest i, auk upplysinga um ferlid i tengslum vid fjarfestingar.

Eftirfarandi stefnur hafa verid settar hja sjédnum og eru paer adgengilegar a
vefsidu sjodsins:

Fjarfestingarstefna
Eigendastefna

Stefna um abyrgar fjarfestingar
Stefna um samfélagslega abyrgd

Medferd upplysinga hja sjodnum skal fullnzegja peim kréfum sem settar eru i
upplysingalégum nr. 140/2012 og I6gum nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
personuupplysinga og annarra laga, eftir pvi sem vid a.
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5.gr. Abyrgd

5.1 Stjorn og framkvamdastjori bera abyrgd a stefnu pessari og ad henni sé
framfylgt.

6. gr. Gildistaka

6.1 Stefna pessi skal birt & vefsvaedi sjddsins.

6.2 Stefna pessi ddlast gildi vid sampykki stjornar sjdédsins.

Pannig sampykkt & stjérnarfundi sjédsins pann [¢]. mars 2025.
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