
Mit Dir verbinden wir Treuhand, ERP und datengetriebenes Controlling zu einem
operativen Finance-Backbone. 

    Deine Rolle

Du verantwortest unsere Finance Operations  – von der Buchführung über audit-ready

Abschlüsse bis zu ERP-nahen Automatisierungen (Abacus / M365)

Du schaffst stabile Prozesse, hohe Datenqualität und echte Steuerungsfähigkeit im

Betrieb

Dein Kompass: Automatisieren, wo es Wirkung hat – kontrollieren, wo es nötig ist – und

steuern, was Wertschöpfung schafft

    Dein Wirkungsfeld (Startphase) 

Finance Operations
Verantwortung der Buchführung, HR-nahen Admin ohne Recruiting

Erstellung von audit-ready Abschlüssen (inkl. Abgrenzungen zu Schwestergesellschaften) 

Controlling
Unterstützung der Linien beim Ausbau des Projektcontrollings und Reportings 

Weiterentwicklung unseres KPI-Systems

Automatisierung & Systeme
Gestaltung von Workflows, Datenflüssen

Weiterentwicklung Abacus + M365 als integriertes System

Einsatz von KI/Automation für Effizienz und Qualität

Zusammenarbeit mit unserer Abteilung Solutions & Enablement  

    Perspektive

Mitaufbau des neuen Marktangebots mit Fokus auf ERP-Prozesse, Automatisierung und

KI im Treuhand-/ KMU-Umfeld

Option auf Partnerschaft / Beteiligung 

Senior Finance Operations & Automation
60-100%, in Frauenfeld (hybrid möglich)



    Du passt zu uns, wenn

Du ein belastbares Fundament als Mandatsleiter:in Treuhand & Revision mitbringst –

idealerweise ergänzt durch Erfahrung in der Wirtschaftsprüfung

Du Controlling nicht als Reportingübung, sondern als Grundlage für echte Steuerung

verstehst

Du ein Umfeld mit hoher Digitaler Maturität suchst, das Ambition nicht bremst, sondern

fördert – mit Verantwortung, Entwicklungsperspektive und unternehmerischem Spielfeld 

     Was dich bei uns erwartet

Drive statt Dienst nach Vorschrift: Wir wollen gemeinsam vorwärtskommen – mit Mut,

Energie und Offenheit

Flexibilität: Arbeitszeit und -ort gestalten wir gemeinsam (Pensum 60% –100%, hybrid

möglich)

Vertrauen & Entwicklung: Du willst KMU. Du weisst, woran du bist – bei uns entwickelst

Du Dich weiter

Recruiting in 5 Steps: Bewerbung → Teams Interview → Kennenlerntag → „Kopfkissen

lauschen“ → Welcome to the team!

    Über GBL 

Wir digitalisieren Organisationen – mit Beratung, Lösungen und Umsetzung aus einer Hand.

Unsere Kunden reichen von öffentlichen Verwaltungen bis zu internationalen Organisationen,

Konzerngesellschaften und KMU. Unser Unternehmen wurde 1930 von einer Frau gegründet,

die den Mut hatte, eigenständige Wege zu gehen. Heute geben wir Dir den Freiraum, Deinen

Purpose zu verfolgen – mit Verantwortung, Vertrauen und einem Team, das digital denkt.

    Dein Offering

Auf dein bemerkenswertes Angebot für eine Zusammenarbeit freuen wir uns. Sende es bitte

mit dem Vermerk «Senior Finance Operations & Automation» an careers@gbl-gubler.ch.

Für Fragen steht dir David Gubler zur Verfügung: Tel. +41 52 765 36 36 oder d.gubler@gbl-

gubler.ch 
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