GBL

Teamleitung Bern (m/w/d)
80-100%, unbefristet, in Bern

Als Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen begleiten wir o6ffentliche
Verwaltungen und Unternehmen zu Themen des Information Management. Wir sind
menschlich, klar, verbindlich — und wir lieben, was wir tun. Wir denken digital,
handeln pragmatisch und leben Teamgeist. Bei uns zahlt nicht nur, was du kannst,
sondern vor allem, was Du neu dazuzulernen bereit bist. Wir suchen keine
Einzelkdmpfer, sondern Mitdenker. Wir beweisen Drehmoment, wenn’s drauf
ankommt. Wir bieten viel. Und wir fordern viel.

Dein Wirkungsfeld

. Begleitung, Foérderung und Weiterentwicklung der Projekileitenden und Mit-
denkerinnen und Mitdenkern am Standort Bern durch regelméassige Feedback- und
Entwicklungsgesprache

. Verantwortung und Durchfiihrung der Ressourcen- und Personalplanung sowie
Mitwirkung im Recruiting

- Sicherstellung einer effizienten, termingerechten und qualitatsorientierten Umsetzung
der Kundenauftrdge gemeinsam mit dem Team

- Durchfihrung eines verlasslichen Projekt- und Personalcontrollings zur Einhaltung
unserer Qualitats- und Leistungsstandards

. Umsetzung der Unternehmensziele sowie Fo6rderung einer offenen und
wertschatzenden Teamkultur

Was du mitbringst

. Du bringst Erfahrung in der Personalfihrung mit und verflgst Gber das nétige
Feingefuhl, Menschen situationsgerecht zu begleiten, zu férdern und zu fihren

- Du bist eine engagierte Person, leistungsorientiert und versiert im Umgang mit
digitalen Werkzeugen

. ldealerweise bringst Du Fachwissen aus dem I&D-Umfeld (Information &
Dokumentation) oder dem Digitalisierungsumfeld mit

. Du bist bereit, bei Bedarf zeitlich flexibel zu arbeiten

. Du kommunizierst stilsicher in Deutsch, mindlich wie schriftlich. Gute Franzdsisch-

oder Englischkenntnisse sind von Vorteil.
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® Als KMU bieten wir dir

- Individuelle und familienfreundliche Arbeitsbedingungen

- Eine herausragende, offene Firmenkultur, in der Werte gelebt und nicht nur
niedergeschrieben werden

- Ein Arbeitsumfeld mit starkem Teamgeist, das gleichzeitig individuelle
Weiterbildungsmoglichkeiten bietet

. Flache Hierarchien mit grosser Néhe zur Unternehmensfiihrung und somit vielfaltige
Chancen, eigene ldeen einzubringen

- Die Moglichkeit, auf vielseitige und hochqualifizierte Ressourcen im GBL Team oder
bei unseren Partnern zuriickzugreifen

® Deine Bewerbung

Auf Dein bemerkenswertes Angebot fur eine Zusammenarbeit freuen wir uns. Sende es
bitte mit dem Vermerk «TL BE» an careers @ gbl-gubler.ch. Flr Fragen steht dir Natanael

zur Verfugung: n.fuchs @ gbl-gubler.ch
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