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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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	0: stichting Skyfinity Sustainable Aviation Foundation
	2: Koningin Wilhelminaplein 1042, 1062KS, Amsterdam
	4_EM: info@skyfinity.eu
	5: www.skyfinity.eu
	3_TEL: 0610680549
	1_KVK: 89945441
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	51_ML: De luchtvaart heeft een aantal karakteristieken waardoor innovatie veel langer duurt en ongewoon hoge marktintroductie eisen waardoor er voor met name startups extra barrières zijn om producten op de markt te brengen. Dit resulteert in een marktfalen voor met name nieuwe duurzame innovaties. De stichting wil deze barrières verlagen voor duurzame ontwikkeling zodat duurzaamheid in deze globale industrie versneld kan worden en zodat we sneller duurzaam kunnen vliegen. De stichting heeft de intentie om een katalysator rol te vervullen door de industrie te versnellen waar de industrie dat zelf nog niet kan. de statuaire doelstellingen zijn: 

a. het luchtvaart ecosysteem te helpen versnellen om uitstootvrije doelstellingen voor het jaar tweeduizend vijftig te behalen, kennis deling te stimuleren in het bedrijfsleven, in kennisinstellingen en overheden; 

b. het verkleinen van een financieringstekort waarmee non-profit projecten (zoals studenten projecten), startups en scale-ups geconfronteerd worden in hun ambitie om uitstootvrije vliegtuigtechnologie te ontwikkelen en in de markt te zetten; 

c. het stimuleren van de erkenning dat doneren aan technologieontwikkeling bijdraagt aan de versnelling van duurzame luchtvaart; 




	53_ML: - het werven van sponsoren en donateurs; 

- het verstrekken van lange termijn financieringsmogelijkheden voor startups en

  scale-ups; hieronder vallen activiteiten zoals:

       o Het vinden van startups die binnen de doelstellingen van de stichting vallen; 

       o Onderzoek doen naar de technische en financiële haalbaarheid, 

       o Contractuele onderhandelingen gerelateerd aan de mogelijke investering. 

- het stimuleren van de uitwisseling van kennis en informatie; 

- het verstrekken van inzichten in de impact van de investeringen van de positieve veranderingen, startups in de beginfase certificatie expertise aan te bieden; en 

- het voeren van publiciteitscampagnes en “experience days”.

- het opzetten van een investeringsthesis die de opgehaalde gelden effectief inzet.

De werkzaamheden beginnen zodra de stichting voldoende kapitaal heeft opgehaald op om kleine schaal projecten te kunnen gaan versnellen.


	54_ML: De stichting wil de passagier en industrie bij elkaar brengen om zo de passagier een bijdrage te kunnen laten doen aan het verduurzamen van de luchtvaart maar ook om de passagier op de hoogte te stellen van de ontwikkelingen van de transitie. 



De stichting wil de gelden ophalen middels donaties:

• Individuen kunnen via de website donaties maken

• Bedrijven kunnen donatie maken via de website

• de stichting wil onderdeel worden van de salesfunnel van airlines en booking agencies. Op deze manier kunnen passagiers een donatie maken zodra ze hun ticket boeken. 


	56_ML: Alle bestuurders kunnen een vergoeding krijgen van de kosten die zij redelijkerwijs

hebben gemaakt in de uitoefening van hun functie. Het bestuur kan aan een of meer bestuurders vacatiegelden toekennen als beloning. 



Op dit moment zijn er nog geen werknemers en er is daarom nog geen beloningsbeleid voor werknemers. 
	56: 
	_MLT: https://uploads-ssl.webflow.com/63db71a362e010299f0ec932/6470986f89487940cd003347_2023.05.26_Beleidsplan%20Stichting%20Skyfinity%20Sustainable%20Aviation%20Foundation_v1.0.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: Nog niet van toepassing 
	knop: 

	57_ML: De stichting is op 17 April 2023 opgericht. Na afloop van elk fiancieel jaar zal de stichting een activiteitenverslag publiceren.  
	55_ML: De doelgroep waarvoor de stichting zich inzet bestaat uit non-profit organisaties, startups en scale-ups die technologie en producten ontwikkelen voor het verduurzamen van de commerciële luchtvaart en die met extra barrières te maken hebben om voldoende financiële middelen aan te trekken. Dit komt met name door de veel langere ontwikkeltijden en de hoge veiligheidseisen. De stichting wil met name organisatie helpen die technologieën en producten ontwikkelen voor de commerciële luchtvaartmarkt omdat daar de grootste uitstoot van de luchtvaart plaatsvindt. De stichting zal een gedeelte van het operationele budget aanhouden om ervoor te zorgen dat de stichting over de middelen bezit om de kosten van de investeringen over de gehele investeringsperiode te voorzien. De stichting zal dit geld aanhouden via een spaarrekening aanhouden.



	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2025
	P: 31-12-2025

	2: 
	A: 31-12-2024 (*)
	P: 31-12-2024 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2025

	4: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: -8865,25
	5_GT: -8865.25
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 10376,04
	10_GT: 1510.7900000000009

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 354.3
	10_GT: 354.3
	8_GT: 354,30

	3: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: -10021
	5_GT: -10021
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 11013,53
	10_GT: 992.5300000000007

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 221.36
	10_GT: 221.36
	8_GT: 221,36

	5_ML: Er zijn wat kosten gemaakt. Deze kosten hebben betrekking op oprichting van de statuten, KVK registratie, ontwikkeling van de website en werkplek kosten, bezoeken van de beurs in munchen, organiseren masterclass TU Delft, begeleiden studenten TU Delft en algemene kosten.

	3: 
	0: 
	1: 
	A: 2025
	B: 2025

	2: 
	A: 2024 (*)
	B: 2024 (*)


	1: 
	1_A7: 29,04
	7_A7: 0
	2_A7: 0
	8_A7: 0
	3_A7: 0
	4_A7: 29.04
	5_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 29.04
	6_A7: 0
	11_A7: 0
	12_A7: 0
	13_A7: 29.04
	25_A7: 0
	26_A7: 816,63
	27_A7: 816.63
	28_A7: 0
	29_A7: 0
	30_A7: -787.59
	16_A7: 0
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 0
	21_A7: 0
	22_A7: 0
	23_A7: 
	15_A7: 0
	24_A7: 0
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 5,59
	7_A7: 0
	2_A7: 0
	8_A7: 0
	3_A7: 0
	4_A7: 5.59
	5_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 5.59
	6_A7: 0
	11_A7: 0
	12_A7: 0
	13_A7: 5.59
	25_A7: 0
	26_A7: 624,70
	27_A7: 1162.0700000000002
	28_A7: 0
	29_A7: 0
	30_A7: -1156.4800000000002
	16_A7: 0
	17_A7: 537,37
	18_A7: 0
	19_A7: 
	20_A7: 0
	21_A7: 0
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 0
	24_A7: 537.37

	JV: 
	_MLT: Nog niet van toepassing.
	knop: 

	3_ML: Er zijn wat kosten gemaakt. Deze kosten hebben betrekking op voorlichting zoals het bezoeken van de beurs in munchen, organiseren masterclass TU Delft, begeleiden studenten TU Delft en algemene kosten.



