
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONELU Z DZIEĆMI 
BEDNARSKIEJ SZKOŁY REALNEJ 

 

 

Fundamentalną zasadą jest traktowanie osoby uczniowskiej z szacunkiem oraz uwzględnianie jej 
godności i potrzeb. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec osoby uczniowskiej w 
jakiejkolwiek formie. Personel realizując te cele działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów 
wewnętrznych szkoły oraz swoich kompetencji. Przed rozpoczęciem pracy/współpracy, każda osoba 
zaznajamia się i akceptuje te zasady, podpisując oświadczenie.  

 

RELACJE PERSONELU Z OSOBAMI UCZNIOWSKIMI 

Jesteś zobowiązany(-a) do utrzymywania profesjonalnej relacji z dziećmi i każdorazowego rozważenia, 
czy Twoja reakcja, komunikat bądź działanie wobec osoby uczniowskiej są adekwatne do sytuacji, 
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych.  

Jesteś zobowiązany do zachowania czujności i oceny ryzyka w  sytuacji obserwacji symptomów 
sugerujących  krzywdzenie dziecka. Sytuację które budzą niepokój lub niepewność zgłaszaj dyrekcji 
lub zespołowi PP.  

Działaj w sposób otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizować ryzyko błędnej interpretacji 
Twojego zachowania.  

KOMUNIKACJA Z OSOBAMI UCZNIOWSKIMI 

▪ W komunikacji z osobami uczniowskimi zachowaj cierpliwość i szacunek.  
▪ Słuchaj uważnie i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do  wieku i danej sytuacji. 
▪ Nie wolno Ci zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać osoby uczniowskiej.  
▪ Nie wolno Ci ujawniać informacji wrażliwych dotyczących osoby uczniowskiej wobec osób 

nieuprawnionych, w tym wobec innych osób uczniowskich. Obejmuje to wizerunek, informacje o 
jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuńczej i prawnej.  

▪ Podejmując decyzje dotyczące osoby uczniowskiej, poinformuj ją o tym i staraj się brać pod uwagę 
jego/jej oczekiwania.  

▪ Szanuj prawo do prywatności. Jeśli konieczne jest odstąpienie od zasady poufności, aby chronić 
osobę uczniowską, wyjaśnij mu to najszybciej jak to możliwe.  

▪ Nie wolno Ci zachowywać się w obecności osób uczniowskich w sposób niestosowny. Obejmuje 
to używanie wulgarnych słów, gestów i żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w 
wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka 
relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby).  

▪ Zapewnij osoby uczniowskie, że jeśli czują się niekomfortowo w jakiejś sytuacji, wobec 
konkretnego zachowania czy słów, mogą o tym powiedzieć Tobie lub wybranej osobie i mogą 
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oczekiwać odpowiedniej reakcji i pomocy. W przypadku poczucia bycia niesprawiedliwie 
potraktowanym lub skrzydzwonym osoba może zgłosić sprawę do Sądu Szkolnego lub 
Bednarskiego Ombudsa. 

 

 

 

 

 

 

DZIAŁANIA Z OSOBAMI UCZNIOWSKIMI 

▪ Doceniaj i szanuj wkład osób uczniowskich w podejmowane działania, aktywnie je angażuj i traktuj 
równo bez względu na ich płeć, orientację seksualną, sprawność/niepełnosprawność, status 
społeczny, etniczny, kulturowy, religijny i światopogląd. 

▪ Unikaj faworyzowania osób uczniowskich. 
▪ Nie wolno Ci nawiązywać z osobą uczniowską jakichkolwiek relacji romantycznych lub 

seksualnych ani składać mu/jej propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to także 
seksualne komentarze, żarty, gesty oraz udostępnianie dzieciom treści erotycznych i 
pornograficznych, bez względu na ich formę. 

▪ Nie wolno Ci utrwalać wizerunku osoby uczniowskiej (filmowanie, nagrywanie głosu, 
fotografowanie) bez jego/jej zgody i wiedzy. Utrwalanie wizerunku osoby uczniowskiej może 
odbywać się wyłącznie za zgodą i świadomością tej osoby. Rodzice lub pełnoletnia osoba 
uczniowskiej pisemnie wyraża zgodę (lub nie wyraża) na utrwalanie wizerunku. 

▪ Nie wolno Ci proponować osobom uczniowskim alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych 
substancji, jak również używać ich w obecności osób uczniowskich.  

▪ Nie wolno Ci przyjmować pieniędzy ani prezentów od osób uczniowskich, ani 
rodziców/opiekunów, gdy waga danego podarku może powodować zależności wobec dziecka lub 
rodziców/opiekunów osób uczniowskich, bądź sugerować uprzywilejowanie danej osoby 
uczniowskiej. Nie dotyczy to okazjonalnych podarków związanych ze świętami w roku szkolnym, 
np. kwiatów, prezentów składkowych czy drobnych upominków.  

▪ Wszystkie ryzykowne sytuacje, które obejmują zauroczenie osobami uczniowskimi przez 
pracownika lub pracownikiem przez osobę uczniowską, muszą być raportowane dyrekcji. Jeśli 
jesteś ich świadkiem, zachowuj czujność i reaguj zgodnie ze swoją intuicją, nawet bez posiadania 
pełnych danych. Dyrekcja zobowiązana jest do reagowania stanowczo i z wyczuciem, tak aby 
zachować godność wszystkich zaangażowanych osób.  

KONTAKT FIZYCZNY Z OSOBAMI UCZNIOWSKIMI 

Każde przemocowe działanie wobec osoby uczniowskiej jest niedopuszczalne. Istnieją jednak 
sytuacje, w których fizyczny kontakt z osobą uczniowską może być stosowny i spełnia zasady 
bezpiecznego kontaktu - jest odpowiedzią na potrzeby osoby w danym momencie, uwzględnia 
kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie można jednak wyznaczyć uniwersalnej stosowności każdego 
takiego kontaktu fizycznego, ponieważ zachowanie odpowiednie wobec jednej osoby może być 
nieodpowiednie wobec innej. Kieruj się zawsze swoim profesjonalnym osądem, słuchając, 
obserwując i odnotowując reakcję, pytając je o zgodę na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i 



zachowując świadomość, że nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt może być błędnie 
zinterpretowany przez osobę uczniowską lub osoby trzecie.  

▪ Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności fizycznej 
osoby uczniowskiej.  

▪ Nigdy nie dotykaj osoby uczniowskiej w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub 
niestosowny.  

▪ Zawsze bądź przygotowany na wyjaśnienie swoich działań.  
▪ Kontakt fizyczny z osobą uczniowską nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, wiązać się z 

jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać z relacji władzy. Jeśli będziesz świadkiem jakiegokolwiek z 
wyżej opisanych zachowań lub sytuacji ze strony innych dorosłych oraz osób uczniowskich, 
zawsze poinformuj o tym osobę odpowiedzialną i postępuj zgodnie z obowiązującą procedurą 
interwencji. 

 

 

KONTAKTY POZA GODZINAMI PRACY  

 

Co do zasady, kontakt z osobami uczniowskimi powinien dotyczyć celów edukacyjnych lub 
wychowawczych.  

 
▪ Jeśli zachodzi taka konieczność, wskazaną formą komunikacji z osobami uczniowskimi i ich 

rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy są kanały służbowe (e-mail, dziennik 
elektroniczny). W przypadku pilnej potrzeby dozwolone jest korzystanie z telefonów.  

▪ Jeśli zachodzi konieczność spotkania z osobami uczniowskimi poza godzinami pracy (tzn. 
Godzinami pracy szkoły poniedziałek-piątek 7.30-19.30), musisz poinformować o tym dyrekcję 
oraz rodziców/opiekunów. 

▪ Jeśli prowadzący zajęcia i grupa decydują się na równoległą pracę na platformie lub komunikatorze 
rekomenduje się, aby na grupie znajdował się również drugi dorosły (pracownik szkoły). Grupa 
może dotyczyć wyłącznie spraw szkolnych (w tym wychowawczych) i związanych z naukową.  

▪ Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci są 
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufności wszystkich informacji 
dotyczących innych dzieci, ich rodziców oraz opiekunów.  

▪ Nie inicjuj kontaktów towarzyskich online/smsowych/telefonicznych z osobami uczniowskimi. 
Próby inicjacji z ich strony strony zgłaszaj kolegom lub dyrekcji. Z szacunkiem i wyczuciem dąż do 
ich wygaszania.  

 

BEZPIECZEŃSTWO ONLINE  

Bądź świadom cyfrowych zagrożeń i ryzyka wynikającego z rejestrowania Twojej prywatnej aktywności 
w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale także twoich własnych działań w Internecie. Dotyczy to 
lajkowania określonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na których możesz spotkać 
uczniów/uczennice, obserwowania określonych osób/stron w mediach społecznościowych i 
ustawień prywatności kont, z których korzystasz. Jeśli Twój profil jest publicznie dostępny, dzieci i ich 
rodzice/opiekunowie będą mieć wgląd w twoją cyfrową aktywność.  



 
▪ W trakcie lekcji osobiste urządzenia elektroniczne powinny być wyłączone lub wyciszone,  

a ich użycie ograniczone do uzasadnionych przypadków. 

▪ Utrzymywanie kontaktów z osobami uczniowskimi poprzez komunikatory internetowe co do 
zasady powinno odbywać się w obrębie grup (klasowych, rocznikowych, przedmiotowych). 
Rekomendowana jest obecność co najmniej dwóch osób dorosłych w każdej z takich grup.  

 


