MERCREDI 15 OCT

Désacraliser I’'lA

9H pour enfin se I’approprier!

Rebecca Renverseau, Tomorrow Theory

10 rituels de I’'industrie
(testés et approuvés) pour dire
10 H au revoir al’absentéisme

Claire Tenailleau, Be Wanted
Marie Pouliquen, Maison Cadiou

SOS meétiers de terrain en détresse:

comment attirer (et retenir)
11 H ces profils pénuriques ?

Camille Cosnefroy, Seiza

JEUDI 16 OCT

Reéduire la fracture entre RH et
salaries terrain : 7 leviers pour creer
du lien méme a distance

Aurelien Bochard, Veolia
Gabrielle Sergent, Klaro
Nathaniel Philippe, HeyTeam

Vers la conformité et au-dela:
les indicateurs RH
qui font bouger les lignes

Tanguy Bertogliati, Editions Tissot

Pourquoi vos formations terrain ne
prennent pas
(et comment y remédier) ?

Julien Huelvan, Beedeez

VENDREDI 17 OCT

Larecette d’'une GEPP réussie

Alexandre Malarewicz, Empowill

Déjouer la montre pour réussir
a allier enjeux operationnels
et strategiques

Christelle Vaugelade-Kalipe, Bene Bono

Désamorcer les conflits au travail :
les outils et methodes qui
fonctionnent vraiment pour les RH !

Cecile Cerobski, Qualjsocial
Helene Parent, UREKA!
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