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INTRODUCAO

O Regulamento Interno (RI) € um documento que apresenta e fundamenta,
substancialmente, os principios orientadores da Ac¢do Educativa do Colégio
Mundo do Colibri. Assim, através de Capitulos e Normas, define o regime de
funcionamento da Instituicdo, de cada um dos seus 6rgdos de administracao e
gestao, das estruturas de orientacdo e dos servicos de apoio educativo, bem
como os direitos e deveres dos membros da Comunidade Escolar.

A elaboracdo do presente Regulamento, pautou-se pela singularidade e
identidade do nosso Colégio, procurando construir-se um documento em
harmonia com o Projeto Educativo.

E de salientar que, a Lei de Bases do Sistema Educativo e o Estatuto do
Ensino Particular e Cooperativo foram essenciais e primordiais para a
formulacdo e execucado do Rl e, embora este tenha carater transitério, sera alvo
de monitorizacdo continua, podendo sofrer alteracdes que, naturalmente, serao

comunicadas a todos os intervenientes do processo educativo.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS
NORMA | - Ambito de Aplicacdo e Legislacdo Aplicavel

A Creche, Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico do Mundo do Colibri,
com instalacBes sitas na Rua Serafim Pereira Coutinho, n® 46, 4435-599Rio
Tinto, aposta na formacdo educativa da crianca e em potenciar o
desenvolvimento de uma personalidade s&, desenhando um bom ambiente
familiar no qual se da muita importancia a valores como o afeto, o carinho e a
relacdo com as outras criangas. Pretendemos criar uma extensdo da casa da
crianga, local esse onde ela se sente confortavel, segura, amada e feliz. As
nossas criangas sdo encorajadas a pensar, sentir, imaginar, num ambiente de
felicidade e bem-estar.

Pretendemos igualmente estabelecer uma forte ligacéo entre a Escola e a
Familia no que diz respeito a educagéo, a transmisséo e a partilha de valores.
Valorizamos, de igual modo, a articulacdo entre o Pré-Escolar e 0 1.° Ciclo do
Ensino Basico, de forma a garantir uma coeréncia de curriculo e das praticas
pedagogicas no desenvolvimento da criangca. Formar criangas numa perspetiva

interdisciplinar, intercultural, num contexto de exceléncia, com capacidade de



adaptacdo a mudanca, promovendo a inovacdo, o empreendedorismo, a
aprendizagem continua, orientando para a descoberta permanente.

O Mundo do Colibri, com licenca de funcionamento para a resposta social
de Creche, Pré-Escolar e 1° CEB é uma entidade com fins lucrativos que se rege
pelas normas legalmente aplicaveis ao setor, designadamente o disposto no
Decreto-Lei n.° 33/2014 de 04 de marco e a Portaria n.° 262/2011, de 31 de

agosto.

NORMA Il - Objetivos do Regulamento

O presente Regulamento Interno de Funcionamento visa:
a) Promover o respeito pelos direitos das criancgas;
b) Assegurar a divulgacdo e o cumprimento das regras de
funcionamento do estabelecimento/estrutura prestadora de servicos;
c) Promover a participagao ativa das criancas e dos seus familiares e/ou

representantes legais ao nivel desta resposta social.

CAPITULO Il

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
NORMA Il = Entidade Titular

O presente Regulamento Interno e a entidade titular visam:
a) Garantir e favorecer o conhecimento e a prética do ideario;
b) Nomear a Diretora Pedagdgica e os demais 6rgaos, pessoal docente
e ndo docente, do Colégio Mundo do Colibri;
c) Assumir a responsabilidade na gestdo administrativa e econémica da

instituicao.

NORMA IV - Equipa Pedagdgica
Toda a equipa pedagodgica, pessoal docente e ndo docente, tém como
objetivos primordiais:
a) Promover o respeito pelos direitos das criancas;
b) Assegurar a divulgacao e o cumprimento das regras de funcionamento
do estabelecimento/estrutura prestadora de servicos;
¢) Promover a participagao ativa das criangas e dos seus familiares e/ou

representantes legais ao nivel desta resposta social.



NORMA V - Diretora pedagdgica

Sao funcdes da Diretora Pedagdgica:

a)

b)

g9)

h)

Definir a Agdo Educativa do Colégio Mundo do Colibri na Comunidade
Geral, promovendo e dando execu¢ao ao cumprimento do Projeto de
Desenvolvimento Curricular, do Projeto Educativo, do Regulamento
Interno, do Plano Anual de Atividades, do Plano de Prevencédo e
Emergéncia Interno e do Plano Anual de Formagdo do Pessoal
Docente e N&o Docente;

Representar o Colégio junto das entidades e servigos ligados ao
Ministério da Educacéo e Ciéncia e em todos 0s assuntos da natureza
pedagogica;

Promover o cumprimento das orientagdes curriculares, de
complemento curricular e extracurricular;

Zelar pela qualidade do ensino, educacao e disciplina dos alunos;
Convocar e presidir as reunides do Conselho Pedagogico e aos atos
Pedagdgicos;

Aprovar e assinar os documentos pedagogicos do Colégio Mundo do
Colibri;

Aprovar os planos de recuperacdo escolar e as medidas educativas
especiais a aplicar a casos especificos;

Colocar em prética a avaliacdo de Docentes (Avaliacdo de
Desempenho);

Praticar todos os demais atos que Ihe sejam atribuidos e/ou inerentes

por lei.

CAPITULO Il
REGRAS DE FUNCIONAMENTO

NORMA VI - Horarios de Funcionamento

A instituicdo funciona das 7h45 as 19h30, exceto a valéncia da Creche

que encerra pelas 18h30.

a)

b)

Servigo de acolhimento é das 7h45 até as 9h, havendo uma tolerancia
até as 9h30, a partir desta hora sé sera permitida a entrada das

criangas com pre-aviso e por razdes justificadas;

Servico de prolongamento, aplicavel a todas as valéncias, é das 18h30
até as 19h30 e o valor é o constante natabela junta como Anexo, o qual
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faz parte integrante do presente regulamento;

Periodo letivo: das 8h45 até as 16h30;

c) Relativamente ao 1.° Ciclo do Ensino Basico o horério letivo é das 8h45
com tolerancia maxima até as 8h55 (10 minutos), apos esta hora so €
permitida a entrada dos alunos se apresentarem justificacdo ou com
aviso prévio de 24 horas. As aulas prolongar-se-ao até as 16h30;

d) A componente letiva do 1.° Ciclo do Ensino Basico respeita as normas
da Matriz Curricular do 1.° Ciclo, correspondente ao artigo 6° do
Decreto-Lei n® 176/2014, de 12 de dezembro;

e) As atividades extracurriculares decorrem em horario a definir;

f) Encerra aos Sabados, Domingos, feriados nacionais, dias santos, dias
24, 26 e 31 de dezembro, terca-feira de Carnaval, segunda-feira de
Pascoa, dia 24 de junho e no periodo correspondente de 15 a 31 de
agosto.

Paragrafo Unico: Em caso de epidemias ou pandemias, os horarios de
funcionamento do Colégio poderdo, com aviso prévio, sofrer alteracdes. Apenas
em casos extremos ou com indicacdes externas a Instituicdo se procedera ao

encerramento.

NORMA VII - Servicos Prestados e Atividades Desenvolvidas
O Colégio Mundo do Colibri assegura a prestacdo dos seguintes servicos:
a) Creche (criancas desde os 4 meses até aos trés anos);
b) Pré-Escolar (criancas dos trés anos até ao ingresso no 1.° Ciclo do
Ensino Basico);

c) 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

NORMA VIII = Atividades Desenvolvidas

O Colégio Mundo do Colibri realiza, ainda, as seguintes atividades:

a) Componente letiva: atividades pedagodgicas, de socializacdo e de
promocdo de capacidades cognitivas, expressivas e de
psicomotricidade, seguindo as orientacfes curriculares e as metas
curriculares;

b) Componente de apoio a familia: alimentagdo e prolongamento do

horario;



c) Atividades extracurriculares: a definir em cada ano letivo de acordo
com os interesses demonstrados pelas criancas e dos seus familiares
e/ou representantes legais e s6 tém lugar caso atinja 0 nimero minimo

de 10 criangas por atividade.

NORMA IX - Servigos Facultativos

Os servicos facultativos abrangem, somente, as atividades
extracurriculares. Pela prestacdo deste servigco é paga uma verba mensal, em
simultaneo com os servicos obrigatorios.

As atividades extracurriculares que o Colégio Mundo do Colibri

disponibiliza séo:

e Ballet;

e Karaté;
e Judo;

e Guitarra;
e Danca.

CAPITULO IV

PROCESSO DE ADMISSAO DAS CRIANCAS
NORMA X - CondicOes de Admisséo

Sao condi¢des de admissao:

e Criancas desde os quatro meses aos dez anos de idade;

e Nao ser portadora de qualquer doenca infetocontagiosa, ou de outra,
gue possa prejudicar a saude, estabilidade e convivéncia com outras
criangas;

e A admissao das criancas sera condicionada pelas vagas existentes
nos respetivos grupos etarios e pela capacidade de cada uma das
valéncias (44 criancas na Creche, 75 criancas no Pré-escolar e 96 no
1° Ciclo) sendo a lotacéo total da Instituicdo de 213 criancas;

e Ainscricdo e aceitacao do presente Regulamento Interno.

NORMA XI = Critérios de Admissao

S&o critérios de prioridade na selecéo das criancas/alunos:



e Irmaos de alunos que frequentam a instituic&o;
e Filhos de funcionarios da instituicéo;
e Familiares de alunos que frequentam a instituic&o;

e Posicao na lista de candidatos.

NORMA XIl - Processo de Admissao das Criancas

a) O processo de admissdo inicia-se com uma visita as instalacbes e
posterior informacgao essencial dos servigos. De acordo com a decisao
dos Encarregados de Educacao é apresentada uma pré-inscricdo com
o valor de 50€ (cinquenta euros), nunca reembolsavel;

b) Ap6s a concretizacdo da pré-inscricdo, a Diretora Pedagdgica
realizard uma entrevista com os Pais/Encarregados de Educacéo;

c) Recebida a candidatura, a mesma é analisada e apds a tomada de
deciséao, sera dado conhecimento ao Encarregado de Educacéao/Pais.

d) No ato da admissédo sao devidos os seguintes pagamentos:

- Inscricao;

- Seguro;

- Primeira mensalidade.

e) Para efeitos de admissao, o Encarregado de Educacao devera assinar
a ficha de inscricao de onde constem os dados relativos a crianga e ao
seu contexto socio familiar, bem como o presente regulamento onde
toma conhecimento de todos os direitos e obrigacdes;

f) A inscricdo s6 é valida para o ano letivo a que diz respeito. A
renovacao da inscricdo terd lugar anualmente, no més de maio,
mediante o pagamento de um valor previamente estipulado, da
apresentacdo do boletim de vacinas atualizado e da ficha de
renovacgao de inscricdo devidamente preenchida;

g) ApoOs decisdo de admissédo da crianga, é estabelecido um contrato
escrito entre a gestdo do estabelecimento e a familia (apenas para a

valéncia de Creche).

NORMA XIII - Candidatura das Criancas

O Encarregado de Educacdo e/ou Pais devera proceder ao
preenchimento de uma ficha de identificacdo que constitui parte integrante do
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processo individual da crianca, devendo fazer prova das declarac¢des efetuadas,

mediante a entrega dos seguintes documentos:

Cartéo de Cidadéo da criancga;

Duas fotografias da crianca (tipo passe);

Boletim de vacinas e relatério médico que comprove a situacao clinica
da crianca, quando solicitado;

Cartédo de Cidadéao do Encarregado de Educacéo;

Contrato de prestacao de servicos (s6 para a valéncia de Creche);
Declaragao assinada pelo Encarregado de Educacao/Pais em como
autoriza a informatizacdo dos dados pessoais para efeitos de
elaboracao de processo da crianga;

Quando a figura do Encarregado de Educacgao nao coincide com o Pai
ou a Mae, essa situacao deve ser apresentada e fundamentada no ato
de inscri¢éo;

No caso de a crianca ter necessidades educativas especiais, 0
Encarregado de Educacdo devera informar, tal facto, no ato de

inscricao.

NORMA XIV - Pagamento da Mensalidade

a)

O pagamento da mensalidade é efetuado do dia 1 até ao dia 8 de cada
meés.

A taxa de frequéncia sera paga 11 vezes por ano (setembro/julho), em
cheque, numerario, débito direto ou através de transferéncia bancaria
para o NIB a fornecer pela Direcao;

O néao pagamento no prazo definido constituiu infragdo ao presente
regulamento podendo dar lugar a suspensdo da frequéncia e
cancelamento da respetiva inscricdo, implicando, desde logo, uma
penalizacdo de € 5,00 (cinco euros) diarios;

Se a crianga estiver ausente mais de quinze dias uteis, devido a
motivos de doenca e desde que seja apresentado o respetivo atestado
médico, haverd lugar ao desconto na alimentag&o, durante o periodo
em falta, sendo que tera de pagar o valor da mensalidade base por

inteiro;
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e) O pagamento da mensalidade € por inteiro, incluindo a alimentacao,
nao havendo lugar a descontos no periodo de interrupcdo das
atividades letivas previamente calendarizadas pela Direcdo (Natal,
Pascoa, outros);

f) Para o ano letivo, que corresponde ao periodo de 01 de setembro a 15
de agosto, o precario é o constante na tabela junta como Anexo, o qual
faz parte integrante do presente regulamento;

g) O valor da frequéncia e demais servigos séo definidos pela Diregao no
més de maio anterior ao inicio do novo ano letivo;

h) A instituicdo aplicara uma reducdo da comparticipacdo familiar nos
casos da frequéncia de um ou mais irmaos, correspondente a 10%
sobre a mensalidade base de menor valor — esta redugdo néo €, no
entanto, aplicavel aos irmaos das criancas que usufruam do Programa
“Creche Feliz” nem acumula com qualquer outro desconto.

) Se o pagamento da mensalidade for anual, haverd um desconto de 5%
no valor base da mesma,;

) Em caso de Pandemias ou catéstrofes o Encarregado de Educacao
devera pagar a mensalidade base da valéncia que o seu Educando
frequenta, mesmo no caso em que o Colégio Mundo do Colibri encerre

para Layoff parcial ou total.

CAPITULOV

ESTRUTURAS DE ORGANIZA(}AO PEDAGOGICA
NORMA XV - Conselho Pedagodgico

O Conselho Pedagogico do Colégio Mundo do Colibri € constituido pelos
elementos de Creche, Direcao Técnica da Creche, do Conselho do Pré-Escolar,
Coordenador Pedagdgico do Pré-escolar e Coordenador Pedagdgico do 1° Ciclo
do Ensino Bésico.

O Conselho Pedagogico reune, ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, sempre que a evolucdo escolar e o bem das
criangas/alunos o justifiguem. A convocatoria realizar-se-a4 com quarenta e oito
horas de antecedéncia. De todas as reunifes se lavrara a respetiva ata.

S&o Competéncias do Conselho Pedagogico:

a) Debater questbes de indole pedagdgica e ajusta-las a realidade do

Colégio;
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b) Coordenar e aprovar o Projeto de Desenvolvimento Curricular, o
Projeto Educativo, o0 Regulamento Interno e o Plano Anual de
Atividades;

c) Aprovar os Critérios de Avaliacao;

d) Elaborar e emitir pareceres nos dominios da orientacéo,
acompanhamento e avaliacdo dos alunos/criancas;

e) Coordenar e aprovar o Plano Anual de Atividades;

f) Elaborar propostas e emitir pareceres na articulagéo e diversificacdo

curricular.

NORMA XVI -=Conselho Escolar = Pré-Escolar

O Conselho Pré-Escolar é composto pela totalidade de Educadoras do
Pré-Escolar e reine sempre que necessario, sob a presidéncia da Diretora
Pedagdgica. E o 6rgdo que organiza, acompanha e avalia toda a atividade do
seu setor. Das reunides deste Conselho sdo lavradas atas.

Sao competéncias do Conselho Pré-Escolar:

a) Colaborar, ativamente, na preparagao, realizacdo e avaliacdo das

atividades do seu setor;

b) Debater questdes de indole pedagdgica;

c) Detetar dificuldades e/ou outras necessidades das criancgas;

d) Sugerir medidas de apoio pedagdgico;

e) Refletir, para unificar critérios, sobre questdes de disciplina ou outras

situacOes com relevancia para a vida escolar da crianca,

f) Pronunciar-se sobre problemas que envolvam direta ou indiretamente

as atividades e rotinas.

NORMA XVII —= Conselho Escolar = 1° Ciclo do Ensino Basico

O Conselho Escolar do 1.° Ciclo do Ensino Basico € composto pelas
Professoras Titulares de Turma e Coordenadora Pedagdgica. Este relne
sempre que necessario, sob a presidéncia da Diretora Pedagdgica. E o 6rgdo
gue organiza, acompanha e avalia as atividades do seu setor. Nas reunides do
Conselho Escolar do 1.° CEB podem participar os Professores Coadjuvantes
sempre que se revelem oportunos e necessarios. A convocatoria realizar-se-a
com quarenta e oito horas de antecedéncia. De todas as reunifes se lavrara a

respetiva ata.
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Sao competéncias do Conselho Escolar:

a)
b)

c)
d)

Propor critérios de avaliacao;

Elaborar propostas que contemplem programas de acompanhamento
pedagdgico e medidas educativas especiais;

Propor iniciativas no ambito da inovacéo pedagogica,

Apresentar propostas para desenvolvimento de outras atividades
educativas;

Avaliar, no fim do ano letivo, todo o processo de ensino-aprendizagem;

Pronunciar-se sobre a avaliagdo dos alunos e demais assuntos.

CAPITULO VI
COMUNIDADE EDUCATIVA

NORMA XVIIl - Docentes

A organizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das atividades a

desenvolver na sala com o Grupo/Turma sdo da responsabilidade das

Educadoras da Creche, das Educadoras do Pré-Escolar e das Professoras
Titulares no 1.° CEB.

Direitos:

a) Respeito e apreco;

b) Informacédo e apoio necessarios ao correto desempenho das suas
funcdes, por parte da Direcéo e restantes elementos da Comunidade
Educativa;

c) Condi¢cBes materiais e logisticas adequadas ao seu trabalho;

d) Possibilidade de expresséo das suas opinides e sugestdes e garantia
de que as mesmas serdo ouvidas e consideradas;

e) Reconhecimento e apreco pelo trabalho que realizam;

f) Tomar conhecimento das convocatérias, circulares ou quaisquer
documentos dirigidos a Comunidade Educativa,

g) Receber do Colégio Mundo do Colibri os vencimentos decorrentes do
seu contrato de trabalho e funcéo exercida;

h) Reconhecer o Contrato Coletivo de Trabalho do Ensino Particular e
Cooperativo.

Deveres:
a) Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas do Regulamento Interno;
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b)

d)

9)

h)

)

K)

Assumir as perspetivas educativas, valores e atitudes decorrentes, do
Projeto de Desenvolvimento Curricular e do Projeto Educativo do
Colégio Mundo do Colibri;

Respeitar os outros, nomeadamente 0s seus pares, estabelecendo
com todos relagbes de cordialidade e lealdade que excluem o
individualismo, a critica facil e destrutiva e a quebra de sigilo
profissional,

Ajudar a crianga/aluno a tornar-se agente ativo do seu proprio
crescimento, com o objetivo de desenvolver capacidades de
raciocinio, investigacao e analise critica;

Zelar pela ordem, conservacédo, arranjo das instalacdes e material
escolar, e desenvolver nas criancas/alunos a mesma atitude;

Ser assiduo e pontual, avisar atempadamente a sua auséncia, sempre
gue previsivel, e justifica-la por escrito logo que possivel a Direcdo e
sempre num prazo maximo de 5 dias;

Participar em todas as reunides e atividades previstas no Plano Anual
de Atividades;

Desenvolver com zelo e profissionalismo as tarefas que lhe competem
em relacdo as suas criancas/alunos, orientando-0s para a aquisicao
de competéncias no ambito do processo de ensino-aprendizagem,
tendo como referéncia as Orientacdes Curriculares da Educacao Pré-
Escolar, os Programas e Metas Curriculares do Ensino Basico e o
Projeto de Desenvolvimento Curricular;

Trabalhar em equipa para contribuir para um bom ambiente do Colégio
Mundo do Colibri;

Avaliar e ser avaliado, tendo como objetivo a melhoria do seu
desempenho, de acordo com os modelos e processos definidos pelo
Colégio e pelo Contrato Coletivo de Trabalho;

Estar disponivel para dialogar com os Encarregados de Educacéo,
guando estes o solicitem ou quando tal se revele necessario;
Abster-se de prestar servigos extracurriculares, concretamente apoio

escolar, aos seus proprios alunos fora do Colégio Mundo do Colibri.
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Horario das Docentes:

Componente Letiva das Educadoras de Infancia:
- Periodo da manha: entre as 9h00 e as 12h30min;
- Periodo da tarde: entre as 14h00 e as 17h00min;

Componente Letiva das Professoras:
- Periodo da manha: entre as 8h45 e as 12h15min;
- Periodo da tarde: entre as 13h45 e as 16h30min;

A Componente néo letiva inclui:

- Reunibes de Professoras/Educadoras;

- Atendimento aos pais/Encarregados de Educacéo;

- Apoio Pedagdgico (Saldo de Estudo);

- Eventos promovidos pelo Colégio Mundo do Colibri;

- Programacao, planificacéo e preparacao de atividades escolares.
Horario das Docentes semanalmente: vinte e cinco horas letivas + dez

horas nao letivas = Trinta e cinco horas semanais.

NORMA XIX — Corpo Nao Docente

Direitos:

a) Ser respeitado por toda a Comunidade Educativa;

b) Ser ouvido nas suas sugestdes e reparos no ambito das suas tarefas;

c) Ser informado da legislacdo do seu interesse e das normas em vigor
no Colégio Mundo do Colibri;

d) Beneficiar e participar em acdes de formacdo que contribuam para o
seu aperfeicoamento profissional e dos servigos do Colégio Mundo do
Colibri;

e) Usufruir de instalacdes e equipamento com as condi¢cdes necessarias
ao bom exercicio das fungoes;

f) Beneficiar e participar em acdes de formacao que contribuam para o
seu desenvolvimento profissional;

g) Participar ativamente nas atividades e na dinamizagdo das mesmas;

h) Receber do Colégio Mundo do Colibri os vencimentos decorrentes ao

seu contrato de trabalho e funcéo exercida;
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i) Ser avaliado com ponderagao e justi¢a;
J) Beneficiar dos direitos consignados no Contrato Coletivo de Trabalho.

Deveres:
a) Conhecer e fazer cumprir o Regulamento Interno, o Projeto Educativo
e o Plano Anual de Atividades;
b) Conhecer e cumprir as orientacdes do Plano de Emergéncia do
Colégio Mundo do Colibri, bem como as normas relativas a Seguranca
e Higiene no Trabalho;
c) Ser assiduo e pontual;
d) Participar no acompanhamento e integracdo das criangcas na
Comunidade Educativa:
I. Promover o respeito pelas regras de boa convivéncia;
. Contribuir para a plena formagéo, realizagdo, bem-estar e
seguranca das criancas;
iii. Fomentar bom ambiente educativo, em articulagdo com as
Docentes e os Pais/Encarregados de Educacéo, para prevenir
e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem;
e) Ter desempenho de qualidade e constituir-se parte no processo de
avaliacao;
f) Cooperar e zelar pela preservacao de instalagdes, propondo medidas
de melhoramento e renovacao;
g) Respeitar a confidencialidade da informacéo relativa as criancas, seus
Familiares, Encarregados de Educacao do Colégio Mundo do Colibri;
h) Estar presente nas reunides de entrega de informagdes avaliativas aos
Pais/Encarregados de Educacéo;
i) Cumprir as obrigacées do Contrato Coletivo de Trabalho do Ensino
Particular e Cooperativo.
Horario Semanal dos Colaboradores N&o Docentes: quarenta horas

semanais.

NORMA XX - Criangas

O Colégio Mundo do Colibri recebe criancas para o Bercario a partir dos

4 meses, sendo que quando adquirem a marcha existe um periodo de transicéo,
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no sentido de facilitar a adaptacao para a sala de um ano. No ano letivo seguinte

passarao para a sala dos dois anos.

No que diz respeito ao Pré-Escolar, a transicdo de sala sera de acordo

com o ano letivo. Relativamente ao 1.° Ciclo do Ensino Basico, os alunos so6

serdo aceites se realizarem o0 seu aniversario até quinze de setembro. A partir

deste periodo s6 com existéncia de vaga.

Direitos:

a)

b)

g9)

h)

)

Ser tratado com respeito e corre¢cdo por qualquer membro da
Comunidade Educativa, n&o podendo, em caso algum, ser
discriminado pela idade, origem étnica, saude, condicdo cultural ou
social ou conviccdes politicas, ideologicas, fisiolégicas ou religiosas;
Usufruir de um ensino e de uma educacao de qualidade de acordo com
o0 previsto pela lei, em condi¢des de efetiva igualdade de oportunidade;
Ser informado e ouvido sobre todos os assuntos que lhe digam
diretamente respeito;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicagdo e a assiduidade,
o esforco no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse
sentido;

Beneficiar de medidas adequadas a recuperacdo da aprendizagem
nas situacdes de auséncia devidamente justificada as atividades
escolares;

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua
integridade fisica e moral;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem
como uma planificacdo equilibrada das atividades curriculares e
extracurriculares;

Participar nas atividades da escola, nos termos da lei do respetivo
Regulamento Interno;

Participar no processo de avaliagcdo, através de mecanismos de auto
e heteroavaliacao;

Utilizar os espacgos do Colégio Mundo do Colibri, assim como, o
material didatico existente para o bom desenvolvimento do

ensino/aprendizagem;
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k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou de
doenca, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

[) Ter prioridade de matricula nos anos subsequentes, desde que sejam
cumpridas as normas e prazos fixados para cada ano letivo;

m) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes
constantes do seu processo individual, de natureza pessoal ou
familiar;

n) Conhecer o Regulamento Interno e ter acesso a informacéao adequada

a sua idade e ao ano que frequenta.

Deveres:

a) Seguir as orientacdes das/dos Educadoras/Professores relativas ao
seu processo de ensino aprendizagem;

b) Tratar com respeito qualquer membro da Comunidade Educativa, ndo
podendo, em caso algum, ser discriminado devido a origem étnica,
saude, ideologia, filosofia ou religido;

c) Respeitar a autoridade e as instrucdes das/dos
Educadoras/Professores e do Pessoal Ndo Docente;

d) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
integracao na escola de todos as criangas/alunos;

e) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas no
Colégio, bem como nas demais atividades organizativas querequeiram
a participacao das criancas/alunos;

f) Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da
Comunidade  Educativa, ndo praticando quaisquer atos,
designadamente violentos, independentemente do local ou meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral das/dos
Educadoras/Professores, Pessoal Nao docente e Criancas;

g) Zelar pela preservacdo, conservagdo e asseio das instalagoes,
material didatico, mobiliario e espacos verdes da escola, fazendo uso
correto dos mesmos;

h) Conhecer e cumprir o0 presente Estatuto, as normas de funcionamento
dos servigos do Colégio Mundo do Colibri e o Regulamento Interno do

mesmao,
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)

K)

Reparar os danos por si causados nos equipamentos ou instalacdes
da escola;

N&o trazer para o Colégio Mundo do Colibri telemdéveis ou qualquer
outro material desnecessario ao normal funcionamento das atividades
letivas e néo letivas;

Ser pontual, assiduo e atento. Os Pais/Encarregados de Educacéo
dos Alunos s&o responsaveis, conjuntamente com eles, pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade;

Trazer diariamente o material indispensavel a realizacéo de trabalhos

escolares;

m) Usar a bata ou outras pecas de vestuario oficiais do Colégio Mundo do

Colibri ao longo do ano, de acordo com as atividades a frequentar.

NORMA XXI - Pais/Encarregados de Educacao

Direitos

a)

b)

c)

d)

Tomar conhecimento do Regulamento Interno, do Projeto Educativo e
do Plano Anual de Atividades;

Obter todas as informacdes relevantes sobre a vida e percurso escolar
dos seus Educandos e ser ouvido sobre o processo de avaliacéo;

Ter conhecimento prévio e consentir as saidas ao exterior, no ambito
das atividades pedagdgicas programadas;

Contactar com a Educadora/Professora do seu Educando de acordo
com o horario de atendimento previamente fixado;

Receber os registos de avaliacdo de cada periodo letivo;

Consultar o processo individual do seu Educando, na presenca da

Educadora de Infancia Titular de Grupo/Professor Titular de Turma.

Deveres

a)
b)
c)

d)

Acompanhar ativamente a vida escolar do seu Educando;

Promover a articulagdo entre a educacdo na Familia e o ensinoescolar;
Cooperar com o0s professores, no desempenho da sua missao
pedagdgica, quando para tal forem solicitados;

Contribuir para a preservacdo da disciplina no Colégio e para a

harmonia da Comunidade Educativa;
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e) Empenhar-se para que o seu Educando seja assiduo e pontual;

f) Comparecer na escola sempre que necessario e quando para tal for
solicitado;

g) Reconhecer e respeitar a autoridade das/dos Educadoras/Professores
no exercicio da sua profissédo e incutir nos seus filhos/Educandos o
dever de respeito para com as/os Educadoras/Professores, o Pessoal
N&o Docente e os Colegas do Colégio Mundo do Colibri, contribuindo
para a preservacdo da disciplina e harmonia da Comunidade
Educativa;

h) Manter, constantemente, atualizados os seus contactos telefonicos,
endereco postal e eletronico, bem como os do seu Educando, quando

diferentes, informando o Colégio.

CAPITULOVII

REGIME DE ASSIDUIDADE/FALTAS DOS ALUNOS
NORMA XXII - Assiduidade

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatoria, nos termos
da lei, os Pais/Encarregados de Educacao dos alunos menores de idade séo
responsaveis, conjuntamente com estes, pelo cumprimento do dever de
assiduidade.

e A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou outra atividade de

frequéncia obrigatoria. Esta pode ser justificada ou injustificada;

e As faltas sao justificadas pelos Pais/Encarregados de Educacéao ao
Professor Titular de Turma. A justificacdo é apresentada através da
plataforma “Educabiz”, com indicacao do dia e do tempo letivo em que
a mesma se verificou. Os motivos devem ser comunicados dentro do
prazo de trés dias Uteis escolares;

e As faltas sdo injustificadas quando ndo tenha sido apresentada
gualquer justificacdo ou esta tenha sido entregue fora de prazo;

e As faltas injustificadas séo sancionadas nos termos legais aplicaveis;

7

e O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatério, em todas as
atividades escolares letivas e nao letivas em que participem ou devam
participar;

e As faltas as fichas de avaliacdo s6 poderéo ser justificadas através de
um atestado médico;

e ApOs a terceira falta de pontualidade, ndo sendo tal facto justificavel, proceder-

se-4a ao registo de uma falta injustificada.
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NORMA XXIII = Faltas Justificadas

Consideram-se como justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a)

Doenca do aluno, devendo a Professora Titular ser informada por
escrito pelo Encarregado de Educacgédo quando determinar um periodo
inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por Atestado Médico se se
determinar impedimento superior a trés dias uteis;

Falecimento de familiar durante o periodo;

Nascimento de um irmdo, durante o dia do nascimento e o dia
imediatamente posterior;

Realizacdo de tratamento ambulatorio, em virtude de doenga ou
deficiéncia, que ndo possa efetuar-se fora do periodo das atividades
letivas;

Participacdo em atividades associativas nos termos da lei;

Cumprimento de obrigacdes legais.

NORMA XXIV - Faltas Injustificadas

Consideram-se como injustificadas as faltas dadas pelos seguintes

motivos:
a)
b)
c)
d)

N&o tenha sido apresentada justificacao;

A justificacéo tenha sido apresentada fora do prazo;

A justificacdo ndo tenha sido considerada relevante;

A ultrapassagem de faltas injustificadas é sancionada nos termos

legais aplicaveis.

NORMA XXV - Medidas de Recuperacao e de Integracao

a)

b)

Para os alunos que frequentam o 1.° Ciclo do Ensino Basico, a
violacdo do limite de faltas injustificadas previsto obriga ao
cumprimento de um plano individual de trabalho que incidir4 sobre
todo o programa curricular do nivel que frequenta e que permita
recuperar o atraso das aprendizagens;

O recurso ao plano individual de trabalho previsto no niumero anterior

apenas pode ocorrer uma Unica vez no decurso de cada ano letivo;
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c) O cumprimento do plano individual de trabalho por parte do aluno
realiza-se em periodo suplementar ao horario letivo, competindo ao
Conselho Pedagdgico definir os termos da sua realizacéo;

d) O plano individual de trabalho deve ser objeto de avaliagéo, nos termos
a definir pelo Conselho Pedagdgico do Colégio Mundo do Colibri;

e) O incumprimento reiterado do dever de assiduidade determina a
retencdo no ano de escolaridade que o aluno frequenta.

Paragrafo Unico: A todos os casos omissos neste Capitulo aplica-se a

Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro que rege o Estatuto de Aluno e Etica Escolar
e onde se estabelecem os direitos e os deveres do aluno do Ensino Basico e
Secundario, o compromisso dos Pais ou Encarregados de Educacdo e dos

restantes membros da Comunidade Educativa na sua educacéo e formagéo.

CAPITULO VIII

DISCIPLINA
NORMA XXVI - Infracéo Disciplinar

A transgressédo pelo aluno de algum dos seus deveres, previstos no
Regulamento Interno, em termos que se revelem perturbadores do normal
funcionamento das atividades do Colégio Mundo do Colibri ou das relagdes no
ambito da Comunidade Educativa, constitui infragdo disciplinar, passivel de
aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria, nos termos
dos artigos seguintes:

a) As medidas corretivas e disciplinares sancionatorias tém
enquadramento pedagogico, educativo, preventivo e dissuasor,
visando, de forma sustentada, a integracdo, o cumprimento dos
deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos Professores no
exercicio da sua atividade profissional e dos demais Colaboradores,
bem como a Seguranca da Comunidade Educativa;

b) Estas medidas visam, ainda, garantir o normal funcionamento das
atividades do Colégio Mundo do Colibri, a corre¢cdo do comportamento
perturbador e o reforco da formacao civica do aluno, com vista ao
desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade

de se relacionar com os outros, da sua plena integracéo
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c)

na Comunidade Educativa, do seu sentido de responsabilidade e das
suas aprendizagens;

As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatorias
devem ser aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas
do aluno e com os objetivos da sua educacao e formacédo, no ambito
do Desenvolvimento do Plano de Trabalho da Turma e do Projeto

Educativo.

NORMA XXVII - Determinagédo da Medida Disciplinar

a)

b)

Na determinacdo da medida disciplinar a aplicar, deve considerar-se a
gravidade do incumprimento do dever, a idade da crianca, 0s seus
antecedentes disciplinares e o grau da culpa;

Sao consideradas como circunstancias atenuantes, sem prejuizo de
outras que se entenda contemplar, o bom comportamento anterior e o
seu reconhecimento, com arrependimento, da natureza ilicita da sua
conduta e a colaboragdo no apuramento dos factos;

S&o consideradas circunstancias agravantes da responsabilidade do
aluno, sem prejuizo de outras, a premeditacdo, a reincidéncia,
especialmente se verificada durante o0 mesmo ano letivo, e a tentativa

de encobrimento ou deturpacao dos factos.

NORMA XXVIII - Medidas Disciplinares Corretivas

Consideram-se medidas disciplinares corretivas:

a)

A realizacao de tarefas e atividades de integracdo no Colégio Mundo
do Colibri. As atividades de integracdo devem, sempre que possivel,
compreender a reparacdo do dano provocado pelo aluno, podendo
incluir um ou mais procedimentos:

e Pedido de desculpa: o aluno, acompanhado pela professora,
pede desculpa pelo comportamento ou atitude cometidos a Pessoa
em causa;

e Desenvolvimento de tarefas de caracter pedagdgico, tendo em
vista o refor¢co da formacéo civica do aluno e a promocao de um
bom ambiente educativo. A aplicagdo desta medida € comunicada

aos Pais/Encarregados de Educagéo.
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b)

Fora da sala de aula, qualquer professor ou funcionario tem
competéncia para advertir o aluno, confrontando-o com o
comportamento ou atitude inadequados, alertando-o para evitar esse
tipo de conduta. Se a situacdo for considerada grave carece de
participacdo a Diretora Pedagdgica ou & Professora Titular de Turma.
A repreensao registada na plataforma “Educabiz” é da competéncia do
Professor Titular de Turma do aluno, quando a infracédo for praticada

na sala de aula, e, da Diretora Pedagdgica, nas restantes situacoes.

CAPITULO IX
PROCESSO DE AVALIACAO

NORMA XXIX - Definicdo e Ambito

A avaliacdo é entendida como um elemento integrante, regulador e

orientador do processo educativo, permitindo uma recolha sistematica de

informagdes, que serdo objeto de reflexdo, no sentido de analisar, reformular e

tomar decisdes adequadas a promocéao da qualidade desse processo.

Finalidades

a)

b)

d)

Apoiar o processo de ensino-aprendizagem, no sentido de sustentar o
sucesso de todas as criancas, possibilitando o reajustamento do
Projeto de Desenvolvimento Curricular do Colégio Mundo do Colibri,
do Projeto Pedagogico de Grupo e do Plano de Trabalho de Turma,
nomeadamente, no que se refere a selecdo de metodologias e
recursos, em fungéo das necessidades educativas das criangas;
Certificar o desenvolvimento das diversas competéncias adquiridas
pelo aluno, no final do 1.° Ciclo do Ensino Basico, através da avaliacdo
sumativa,

Incidir sobre as aprendizagens e capacidades definidas no Manual de
Processos-Chave Creche, nas Orientagbes Curriculares para a
Educacgédo Pré-Escolar e nos Programas e Metas Curriculares para o
Ensino Basico;

Avaliar as aprendizagens ligadas a componentes do Curriculo de
carater transversal ou de natureza instrumental, no ambito da

compreensao e expressao do Portugués e da Educagéo da Cidadania,
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em todas as areas curriculares, disciplinares e nao disciplinares, no

caso do 1.° Ciclo do Ensino Basico.

Principios

A avaliacdo assenta nos seguintes principios:

a)

b)

c)
d)

e)

Consisténcia entre os processos de avaliacdo e competéncias a
desenvolver, através de modos e instrumentos de avaliacdo
diversificados, de acordo com a natureza das aprendizagens e dos
contextos em que ocorrem;

Primazia da avaliagdo formativa, com valorizagcdo dos processos de
autoavaliacdo regulada e sua articulacdo com os momentos de
avaliacdo sumativa,

Valorizacdo da evolucéo da crianca;

Transparéncia e rigor do processo de avaliagdo, nomeadamente
através da clarificacédo e da explicacdo dos critérios adotados;
Diversificagdo dos instrumentos e dos intervenientes no processo de

avaliagéo.

NORMA XXX - Critérios Gerais de Avaliacdo e Intervenientes

Os critérios gerais, em matéria de avaliacdo para todos os niveis de

escolaridade do Colégio Mundo do Colibri, estdo contidos no Projeto Pedagdgico

de Grupo (Creche), Plano de Trabalho de Grupo (Pré-Escolar) e Plano Curricular

de Turma (1.° Ciclo). Tais critérios sdo propostos e aprovados pelo Conselho

Pedagdgico e sado partilhados com os Encarregados de Educacédo no inicio de

cada ano letivo.

Intervém no processo de avaliacdo os seguintes elementos:

a)
b)
c)
d)

e)

As Educadoras de Infancia e as Docentes Titulares;

As criancgas;

Os Encarregados de Educacéao;

Os servicos especializados de apoio educativo, Docentes de apoio,
Docentes das areas coadjuvadas, implicados no processo de
aprendizagem das criancas;

A Direcao Pedagdgica.
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NORMA XXXI -Processo Individual da Crianca - Creche e Pre-Escolar

O percurso escolar da crianca deve ser documentado de forma
sistematica no Processo Individual que a acompanha ao longo de todo o seu
percurso, proporcionando uma visao global do mesmo, de modo a facilitar o seu
acompanhamento e intervencéo adequados.

No Processo Individual das crian¢as da Creche e do Pré-Escolar devem
constar:

a) Elementos de identificagéo;

b) Relatorios médicos ou de avaliagdo psicoldgica, caso existam;

¢) Planos e relatérios de Apoio Pedagdgico, quando existam;

d) Documento com a informacdo global das aprendizagens mais
significativas, realgando o percurso e os progressos da Criancga;

e) Ficha de Avaliacdo Diagndstica e Perfil de Desenvolvimento;

f) Planos Individuais e respetivos Relatorios de Avaliacdo dos Planos

Individuais (apenas para Creche);

g) Registos de avaliagao;

h) Outros elementos, considerados relevantes para o respetivo processo

de aprendizagem e desenvolvimento.

Os elementos constantes do Processo Individual da crianca devem ser,
exclusivamente, do conhecimento dos Educadores, dos Encarregados de
Educacdo, de outros intervenientes no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da crianca e, posteriormente, do Professor do 1.° Ciclo do
Ensino Béasico, sendo garantida a confidencialidade dos dados nele contidos. O
processo Individual da crianca deve acompanha-lo sempre que mude de

estabelecimento de ensino.

NORMA XXXII - Processo Individual do Aluno - 1.° Ciclo do Ensino
Basico

No Processo Individual do aluno do 1° CEB devem constar os seguintes
elementos:

a) Os elementos fundamentais de identificagdo do aluno;

b) Os registos de avaliacéo;

c) Relatorios médicos e/ou de avaliagdo psicologica, quando existam;

d) Planos de acompanhamento pedagogico, quando existam;
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e) O Plano Educativo Individual, no caso de o aluno ser abrangido pela
modalidade de apoio especial, ou seja, no caso de ser abrangido pelo
Decreto-Lei n°® 54/2018, de 6 de julho;

f) Outros elementos, considerados relevantes para a evolucdo e

formacao do aluno.

NORMA XXXIII —Avaliacdo das Aprendizagens na Creche e Pré-EBxa

Em matéria de avaliacdo das aprendizagens das criancas, o Colégio
Mundo do Colibri segue as regras definidas pelo Ministério da Educacdo em
conformidade com a circular n.° 17/DSDC/DEPEB2017, circular n.°
4/DGIDC/DSDC/2011 e o documento “Procedimentos e Praticas Organizativas
e Pedagdgicas na Avaliacdo da Educacao Pré-escolar”.

A avaliacdo na Creche e na Educacéo Pré-Escolar é feita ao longo do ano
letivo através de registo e informacdo regular aos Pais/Encarregados de
Educacédo. Deste modo, a Familia manter-se-4 a par da evolucao e aquisi¢cao de
competéncias basicas do seu Educando.

O curriculo organiza-se em conteudos (ver orientacdes curriculares) numa
perspetiva globalizante em que o desenvolvimento cognitivo, afetivo, social e
motor constitui-se como um todo.

Neste processo, a Educadora, partindo dos saberes e experiéncias de
cada crianca, articula as diferentes areas e conteidos num processo flexivel de

aprendizagem e partilha.

NORMA XXXIV - Avaliacdo das Aprendizagens no 1.° Ciclo do Ensino
Béasico

O 1° Ciclo do Ensino Basico segue as regras definidas pelo Ministério de
Educacgéao em conformidade com o Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de junho e com
o Despacho Normativo n.° 17-A/2015 de 22 de setembro e legislacéo
subsequente.

A partir dos critérios gerais em vigor, o Conselho Escolar elabora critérios
especificos de avaliagdo atendendo a especificidade e objetivo de cada

disciplina.
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No decorrer do processo de avaliacdo estdo presentes 0s seguintes
principios:

a) Prioridade de carater formativo de avaliacéo;

b) Necessidade de diversificar os instrumentos de trabalho;

c) Valorizacdo da evolucao do aluno ao longo do 1.° Ciclo;

d) Transparéncia no processo, traduzida pela classificacdo dos critérios

de avaliacdo a que sdo submetidos os alunos.

Como previsto na legislacdo acima referida, e no &mbito do Projeto de
Desenvolvimento Curricular, o Colégio Mundo do Colibri define, através de
documentos proprios, um conjunto de processos e critérios a seguir, em matéria

de avaliacdo e de articulacao entre os niveis de ensino.

NORMA XXXV - Avaliacdo Docente
No decorrer do ano letivo compete a Diretora Pedagdgica avaliar o
desempenho das Docentes, considerando as normas emanadas pela AEEP

(Avaliagcado de Desempenho).

CAPITULO X

ESTRUTURAS E SERVICOS DE APOIO
NORMA XXXVI -Biblioteca

A biblioteca do Colégio Mundo do Colibri visa o desenvolvimento de
competéncias e habitos de trabalho nas criangas, baseado em consultas,
tratamento e producéo de informacédo. Tem como objetivo fomentar o gosto pela
leitura como instrumento de trabalho e contribuir para o desenvolvimento cultural

das criangas.

NORMA XXXVII - Campo Desportivo

O Colégio Mundo do Colibri dispde de um campo desportivo para as aulas
de Expressao Motora, atividades de complemento curricular e recreio de inverno
das criangas. Este espaco encontra-se devidamente equipado para o correto

funcionamento das atividades de Expressao e Educacéao Fisico Motora.
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Normas para as Criancgas:

a) Trazer o equipamento desportivo do Colégio Mundo do Colibri para as
aulas de Expressdo Motora ou para outras atividades onde seja
solicitado;

b) Evitar o uso de artigos de adorno durante as aulas (brincos, anéis, fios,
entre outros), bem como objetos pessoais desnecessarios.

Dispensas das Criancas

a) As dispensas da atividade fisica, por atestado médico, devem explicar
concretamente quais as contraindicagdes para que o professor possa
selecionar a atividade adequada para a crianga (no caso de dispensa
parcial) ou para o isentar dessa atividade (no caso de dispensa total);

b) A crianca dispensada assiste sempre a aula pratica.

NORMA XXXVIII - Servigos Administrativos

A secretaria encontra-se aberta ao publico, de segunda-feira a sexta-feira,
das 9h00 as 13h00 e das 15h00 as 18h30.

NORMA XXXIX - Servi¢co de Refei¢cdes

O Colégio Mundo do Colibri disponibiliza reforco da manha, almoco,
lanche da tarde e reforco da tarde, para as valéncias de Creche, Pré-Escolar e
1° Ciclo. Sempre que necessario, o Colégio podera fornecer dieta desde que o

Encarregado de Educacdo comunique, na secretaria, até as 10h00.

NORMA XL - Circulacao e Estacionamento de Veiculos no Interior

A circulacdo de veiculos, dentro dos espacos pertencentes ao Colégio
Mundo do Colibri, deve ser efetuada de forma prudente e a uma velocidade
reduzida, de forma a garantir a seguranca de todos os que neles circulam. O
tempo de estacionamento nao pode exceder os dez minutos, salvo em situagdes

extraordinarias (reunides e atendimento aos pais).
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NORMA XLI - Sala de Professores

Existe no Colégio Mundo do Colibri uma sala de trabalho e convivio
destinada ao Pessoal Docente e Ndo Docente. Esta sala tem acesso a Internet
e é para trabalhos diversos. E um espacgo proibido as criangas/alunos, no
entanto, estes podem permanecer neste espaco desde que estejam

acompanhados por um funcionario da Instituicao.

NORMA XLII - Passeios ou Deslocacdes
a) Quando a instituicdo promover deslocacfes, o Educador/Professor
informara e solicitard por escrito uma autorizacdo assinada pelos
pais/encarregados de educacdo e/ou representantes legais da
criancga,;
b) O transporte é assegurado por carrinhas devidamente certificadas e
conduzidas por profissionais também devidamente certificados para

o efeito.

CAPITULO X
SEGURANCA DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O Colégio Mundo do Colibri dispde de um Plano de Seguranca, que inclui
um plano de emergéncia constituido pelos planos de evacuacdo e de

intervencéo.

NORMA XLIIl = Plano de Emergéncia Interno

Documento que sistematiza um conjunto de normas, regras e
procedimentos, no sentido de minimizar os efeitos de acidentes e catastrofes
gue possam Vvir a ocorrer.

Traca as linhas primordiais de prevencao e de gestdo operacional, uma
vez que, ao identificar os riscos, 0s meios humanos e materiais existentes,
estabelece o processo necessario para fazer face ao acidente, através da

organizacéo e utilizagcao dos recursos.

Objetivos Gerais

a) ldentificar riscos e minimizar os seus efeitos;
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9)

Estabelecer cenarios de acidentes para os riscos identificados;

Definir principios, normas, regras e procedimentos de atuacdo em
cenario de crise;

Organizar recursos humanos, atribuindo a cada um funcdes e
competéncias especificas de atuacdo em cenérios de pré, durante e
pos crise;

Evitar confusdes, erros, atropelos e duplicacdo de acoes;

Prever e organizar antecipadamente possiveis evacuacdes e
intervencgoes;

Rotinar procedimentos e testa-los através de exercicios e simulacros.

CAPITULO XII
DADOS PESSOAIS

NORMA XLIV - Protecao de Dados Pessoais

O Colégio Mundo do Colibri cumpre o regulamento da protecédo de dados

pessoais, promovendo a total seguranca pelos dados armazenados na

Instituicao.

Tratamento de dados pessoais

a)

b)

d)

E garantido o tratamento sigiloso e confidencial dos dados pessoais
recolhidos das criancas e dos seus familiares, ndo Ihes sendo dado
um uso distinto do que determinado nem se procedendo a divulgacao
sem prévia autorizacdo do responsavel pelo exercicio de tais direitos;
Serdo implementadas todas as medidas para cumprir e fazer cumprir
todas as normas constantes do RGPD, Politica de Privacidade e
Cddigo de Conduta, no que respeita ao tratamento de dados pessoais;
Todas as imagens captadas no interior da Instituicdo, a
responsabilidade do Colégio Mundo do Colibri, apenas serao utilizadas
para publicacdes nas redes sociais, site ou exposi¢des, sempre com a
autorizacéo escrita dos Encarregados de Educacéo, bem como dos
funcionarios;

No interior do Colégio Mundo do Colibri deve evitar-se a captacéo de

imagens contendo outras criancas ou adultos que nao os proprios;
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e)

E proibida a publicac&o ou partilha de todas as imagens captadas nas
diversas atividades. Qualquer incumprimento deste artigo, o Colégio

Mundo do Colibri ficara isento de toda a responsabilidade.

CAPITULO XIIl
ASPETOS GERAIS

NORMA XLV - Diversos

a)

b)

Os objetos perdidos que forem encontrados ficam a guarda do Colégio
Mundo do Colibri até ao final do respetivo ano letivo e serdo entregues
a quem provar pertencer-lhe. A partir dessa data, o Colégio Mundo do
Colibri reserva o direito de se dispor deles;

Em julho, o Colégio Mundo do Colibri proporcionara duas semanas de
praia, caso haja o pagamento desta atividade por parte dos
Pais/Encarregados de Educacdo nas inerentes despesas. Durante o
periodo de praia, serd obrigatorio usar o equipamento do Colégio
devidamente identificado (chapéu, t-shirt e casaco);

c) A Diretora Pedagdgica fara atendimento aos Pais/Encarregados de

d)

Educacao sempre que solicitada, com marcacao prévia, na secretaria
do Colégio;

Cada Professora/Educadora tem definida uma hora de atendimento
semanal aos Encarregados de Educacéo;

E obrigatoria a divulgacio e distribuicdo do presente Regulamento
Interno a todos os elementos da Comunidade Educativa. Este s6 pode
ser revisto e alterado sob proposta do Conselho Pedagdgico e com
aprovacdo da Direcdo Pedagodgica e da Entidade Titular. Apos
reformulacédo deve ser dado conhecimento (por email e disponibilizar
no site) a Comunidade Educativa e demais interessados, com a maior

brevidade possivel,

NORMA XLVI - Satde

a) Em caso de acidente, a crianca serd levada de imediato para o

Hospital, acompanhada por uma pessoa responsavel, onde recebera
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b)

d)

todos os cuidados de que necessita. Serdo efetuadas todas as
diligéncias no sentido do completo conhecimento do seu estado;

Os pais serdo informados de imediato e deverdo, no mais curto
periodo de tempo, comparecer junto da criangca e da pessoa
responsavel que a acompanhou;

Relativamente a doencas infetocontagiosas, a crianca s6 podera
regressar mediante a apresentacao da declaracdo médica;

N&o podem frequentar o Colégio, criangas com doenca considerada
transmissivel, bem como com sinais de doenca ou estado febril. Se
gualquer sintoma de doenca se verificar durante o dia, cabe a
Instituicdo contactar de imediato o Encarregado de Educacao para
gue a crianca seja retirada do Colégio para ser observada pelo
médico. Se a crian¢a nao for observada pelo médico deverd manter-
se em casa, durante as 24 horas seguintes, para fins de vigilancia;
Sempre que a crian¢ca adoeca em casa, 0s pais deverao informar o
Colégio sobre a natureza da doenga, a fim de serem tomadas

precaucdes em relacdo as outras criangas, se necessario.

NORMA XLVII - Considerag0es Finais

a)

b)

Todos o0s Educadores/Professores estardo ao dispor dos
Encarregados de Educacdo mediante marcacéao prévia;

A intencdo de interrupcéo de frequéncia antes do final do ano letivo
devera ser comunicada com a antecedéncia minima de 30 dias,
utilizando para o efeito carta registada enderecada a direcdo da
instituicdo. Em caso de incumprimento deste pré-aviso, sera devido o
pagamento da mensalidade referente ao més seguinte;

Considerando que € de extrema importancia que a crianca celebre o
seu aniversario junto das outras criangcas suas amigas, sugerimos

gue traga um bolo (sem cremes) para partilhar com os colegas.

NORMA XLVIII - Responsabilidade Civil

a)

b)

Nenhuma crianga seré entregue a qualquer pessoa que ndo aos pais;
qualquer excec¢dao tera que ser obrigatoriamente comunicada;

O Mundo do Colibri ndo se responsabiliza por brinquedos, ouro ou
outros objetos que a crianca traga consigo, sem ser necessario a vida

escolar;
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c) Todos os objetos pessoais deverao ser devidamente identificados.
NORMA XLIX - Livro de Reclamacgdes

Nos termos da legislacdo em vigor, esta instituicdo possui livro de
reclamacdes, que poderd ser solicitado a Dire¢cdo sempre que desejado.

NORMA L - Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor em 1 de setembro de 2024, sendo

afixado em local visivel nas N/instalacdes.
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ANEXO
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TABELA DE PRECOS
(Ano letivo 2025/2026)

Inscricdo Pré-escolar e 1.° Ciclo (inclui seguro)

Renovacao Pré-escolar e 1.° Ciclo (inclui seguro)

270€

237€

Sala até aquisicdo de marcha e salade 1 ano

Mensalidade

Frequéncia (inclui Masica para Bebés)
Alimentacgé&o (almogo + lanches)

*Portaria n.°
305/2022, de 22 de
dezembro

Sala dos 2 anos

Mensalidade

Frequéncia (inclui Masica para a 1.2 Infancia)
Alimentacgé&o (almogo + lanche da manha e tarde)

*Portaria n.°
305/2022, de 22 de

dezembro
Pré-escolar
Mensalidade 445€
Frequéncia (inclui Inglés e Musica) 310€
Alimentacédo (almoco + lanche da manha e tarde) 135€
1.°Ciclo
Mensalidade 460€
Frequéncia (inclui Inglés, Filosofia para Criancgas, TIC e o 325€
Apoio Pedagdgico) 135€

Alimentacgé&o (almogo + lanche da manha e tarde)

Prolongamento (Creche, Pré-escolar e 1.° Ciclo)

32€ Mensais das 18h30 as 19h00. 4€ Diaria

43€ Mensais das 18h30 as 19h30. 5€ Diaria
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