Franco de
Menezes Advogados

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE

Versdo 1.0 -

Inicio de vigéncia: 11 de setembro de 2026

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Este Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de Integridade e Compliance
do Franco de Menezes Advogados ("Comité"), instituido pelo Ato de Instituicio do Comité de
Integridade e Compliance de 11 de setembro de 2026, ao qual este Regimento se vincula e do qual
€ parte integrante.
Art. 2° Aplicam-se a este Regimento as definicdes e os principios estabelecidos no Cédigo de Etica
e Conduta e nas demais politicas do Programa de Integridade e Compliance do escritério

("Programa").

CAPITULO I-A - DEFINICOES
Art. 3° Para os fins deste Regimento, considera-se: Comité, o Comité de Integridade e Compliance;
Programa, o conjunto integrado de documentos de integridade da FMA; membro, o integrante titular
ou suplente designado; envolvido, a pessoa cuja conduta ou interesse seja objeto de deliberagao; e

consulta, o questionamento formulado ao Comité sobre a interpretagdo ou a aplicacdo do Programa.

CAPITULO Il - COMPOSICAO E MANDATO

Art. 4° O Comité é composto por membros titulares e suplentes, designados na forma do art. 3° do
Ato de Instituicdo, e pelo Compliance Officer, que o coordena.
Art. 5° S3o requisitos para integrar o Comité, como membro titular ou suplente:

a) ndo ter sofrido, nos ultimos 12 (doze) meses, sangdo disciplinar aplicada pelo escritério

ou pela OAB, com decisdo definitiva;

b) ter disponibilidade compativel para o exercicio das atividades do Comité;

c) inexisténcia de conflito de interesses relevante e ndo sanavel com as atribuicdes do

Comité, avaliado nos termos da Politica de Gestao de Conflito de Interesses;

d) compromisso formal com o dever de sigilo previsto no Capitulo VIl deste Regimento.
Art. 6° O suplente substitui o titular em suas auséncias, impedimentos ou vacéncia, até a designacéo
de novo titular, e pode ser convocado para atuar de forma isolada em matéria especifica, nos termos

do Capitulo V deste Regimento.
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Art. 7° Perde o mandato o membro que:
| - deixar de integrar o quadro da FMA;
Il - descumprir o dever de sigilo ou praticar conduta incompativel com a funcgao;
Il - faltar, sem justificativa, a reunides sucessivas, comprometendo o funcionamento do
colegiado;

IV - solicitar desligamento, mediante comunicagdo escrita ao Comité.

CAPITULO IIl - COMPETENCIAS
Art. 8° Compete ao Compliance Officer, na qualidade de coordenador do Comité:
| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - distribuir matérias entre os membros para instrucdo e relato;
Il - representar o Comité perante a administragdo do escritério e perante terceiros;
IV - dar cumprimento as deliberacdes do colegiado;
V - exercer voto de qualidade em caso de empate nas deliberacdes.
Art. 9° Compete aos demais membros do Comité:
| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - relatar as matérias que Ihes forem distribuidas, em prazo compativel com a urgéncia do caso;
lll - receber e encaminhar ao colegiado as consultas e os relatos que lhes forem dirigidos
diretamente;
IV - manter sigilo sobre as informacdes a que tiverem acesso em razdo do exercicio de suas

fungdes.

CAPITULO IV - FUNCIONAMENTO

Art. 10° O Comité reunir-se-a ordinariamente com a periodicidade que a realidade e as necessidades
do Programa recomendarem, ndo havendo obrigatoriedade de calendério fixo, sugerindo-se, a titulo
de referéncia ndo vinculante, periodicidade trimestral, e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Compliance Officer ou por, no minimo, 3 (trés) de seus membros titulares.

Art. 11° As reunides instalam-se com a presencga da maioria de seus membros e as deliberagdes séo
tomadas por maioria dos presentes, cabendo ao coordenador o voto de qualidade em caso de
empate.

Paragrafo unico. As reunides podem ser realizadas de forma presencial, remota ou hibrida,
admitindo-se, em matérias urgentes e de baixa complexidade, deliberacdo por meio eletrénico, com

registro da manifestacdo de cada membro.
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Art. 12° De cada reunido serd lavrada ata sucinta, arquivada em meio que assegure sua integridade,
autenticidade e confidencialidade, com acesso restrito aos membros do Comité e a administragdo do
escritorio, nos casos em que esta deva ser informada.

Art. 13° As deliberagdes do Comité relativas a apuragdes em curso observam o sigilo previsto no
Manual de Investiga¢des Internas e Medidas Disciplinares e na Politica de Denuncias, Protecao ao
Denunciante e Tratamento de Relatos.

Art. 14° As consultas internas dirigidas ao Comité, por qualquer de seus membros ou pelo canal de
denuncias, sdo respondidas em prazo compativel com a urgéncia da matéria, podendo o Comité, em
casos de urgéncia qualificada, emitir orientacdo preliminar, submetida a referendo na reunido

seguinte.

CAPITULO V - RITO REFORCADO PARA MATERIAS ENVOLVENDO SOCIOS,
ADMINISTRADORES OU MEMBROS DO COMITE
Art. 15° Quando a matéria em deliberacdo envolver, direta ou indiretamente, sécio, integrante da
administracdo do escritério ou membro do préprio Comité ("envolvido"), observar-se-a:
| - o afastamento imediato do envolvido de qualquer ato de instrucdo ou deliberagado relativo a
matéria, sem acesso prévio ao contetido das discussdes;
Il - a convocacdo do respectivo suplente, quando o envolvido for membro do Comité;
Il - quando o envolvido for o préprio Compliance Officer, a coordenagéo dos trabalhos relativos
aquela matéria especifica passa ao membro mais antigo do Comité ou, na sua falta ou
impedimento, a profissional externo especialmente contratado para esse fim;
IV - a possibilidade de o Comité deliberar pela contratacdo de assessoria externa independente
para conducdo da apuracdo, sempre que a gravidade da matéria ou a posi¢cdo do envolvido o
recomendarem.
Art. 16° E vedado ao membro afastado nos termos do artigo anterior ter acesso aos autos da
apuracdo antes de sua conclusédo, ressalvado o exercicio de direito de defesa, naforma e no momento
previstos no Manual de Investigacdes Internas e Medidas Disciplinares.
Art. 17° Encerrada a apuragéo, o registro do afastamento e da composicdo que deliberou a matéria

deve constar da respectiva ata, para fins de demonstracdo da imparcialidade do procedimento.

CAPITULO VI - RELACIONAMENTO COM A ADMINISTRACAO E PRESTACAO DE CONTAS
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Art. 18° O Comité submete a administracdo do escritdrio relatério periédico sobre o funcionamento
do Programa, contendo, no minimo, sintese das atividades realizadas, indicadores de efetividade e
recomendac¢des de aprimoramento, observado o sigilo das apura¢des em curso.

Art. 19° Achados que evidenciem risco relevante ou necessidade de medida estrutural urgente sdo

comunicados a administracdo independentemente do relatério periddico.

CAPITULO VI-A - APOIO EXTERNO E RECURSOS
Art. 20° O Comité pode requisitar apoio técnico interno e contratar assessoria externa independente,
observada a dotacdo orcamentéria aprovada e o dever de confidencialidade dos contratados.
Art. 21° A recusa injustificada de recursos indispensaveis ao funcionamento do Comité deve ser

registrada em ata e comunicada aos soécios.

CAPITULO VII - SIGILO E CONFIDENCIALIDADE
Art. 22° Os membros do Comité e todos que a ele prestem apoio obrigam-se ao sigilo quanto as
informacdes a que tiverem acesso em razdo do exercicio de suas fungdes, inclusive apds o término
do mandato ou do vinculo com o escritério, sob pena de responsabilizagado disciplinar e, quando
cabivel, civil.
Art. 23° O tratamento de dados pessoais no ambito das atividades do Comité observa a Politica de

Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais e a Politica de Seguranca da Informacao.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS
Art. 24° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Comité, com posterior
comunicagdo a administragdo do escritério.
Art. 25° Este Regimento poderd ser alterado por deliberagdo do Comité, ad referendum da

administracdo do escritdrio, e entra em vigor na data de sua aprovagao.

Brasilia, 11 de setembro de 2026.

PEDRO VICTOR MARQUES CRUZ

Compliance Officer e Coordenador do Comité de Integridade e Compliance
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