
 

 

 

Der „Rosenberg“ in Altdorf ist mit seinen 120 lebenserfahrenen Bewohnerinnen und Bewohner n das 

grösste Alters -  und Pflegeheim im Kanton Uri. Im Rosenberg arbeiten rund 180 Mitarbeitende und 

Lernende, die täglich ihr Bestes geben, um eine kompetente und bedürfnisorientierte Pflege, 

Betreuung und Hotellerie sicherzustellen.  
 

Zur Weiterentwicklung und aktiven Mitgestaltung unserer Bildungslandschaft suchen wir ab sofort 
oder nach Vereinbarung eine engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit als  
 

Ausbildungsverantwortliche/r Grundbildung  
Pensum 60 - 80 %  
 

Deine Hauptaufgaben 
• Übernahme der  Gesamtverantwortung für die Grundbildung in Pflege und Hotellerie und 

Begleitung  unsere r rund 25 Lernenden , Praktikantinnen und Praktikanten.  

• Sicherstellung und Umsetzung der Bildungspläne sowie der gesetzlichen Vorgaben  

• Koordination und Unterstützung der  Berufsbildnerinnen und Berufsbildner n sowie enge 

Zusammenarbeit mit den Team -  und Bereichsleitungen  

• Z entrale Ansprechperson für Lernende, Schulen, Eltern und kantonale Behörden sowie Vernetzung 

und Zusammenarbeit mit HR, Pflege, Hotellerie und weiteren internen Stellen  

• Begleitung der Lernenden während der Ausbildung  sowie verantwortlich  für den  

Rekrutierungsprozess und der Ausbildungsaktivitäten  

• Leitung und aktive Mitarbeit in Projekten zur Sicherstellung und Weiterentwicklung unserer 

internen Weiterbildungsangebote, der Ausbildungsqualität sowie des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements  

• Umsetzen der  Bildungsmarketing - Massnahmen , sowie deren Weiterentwicklung  

• Teilnahme an  Netzwerktreffen  
 

Dein Idealprofil 
• Abgeschlossene Ausbildung auf HF - /EFZ - /Fachausweis - Niveau oder gleichwertig  

• Ausgeprägte soziale, fachliche, methodische und organisatorische Kompetenzen  

• Sehr s elbstständige, strukturierte, lösungsorientierte und wertschätzende Arbeitsweise  

• Fachausweis Ausbilder *in oder Bereitschaft, diesen zu erwerben  

• Erfahrung als Berufsbildner *in und Freude daran, junge Menschen zu b egleiten und zu fördern  

• Gute Kenntnisse der aktuellen Ausbildungsmöglichkeiten und - inhalte  

• Sichere und überzeugende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, stilsicheres 

Ausdrucksvermögen sowie versierter Umgang mit den gängigen IT - Programmen und digitalen 

Arbeitsmitteln  
 

Bei uns erwartet Dich 
• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Arbeit  mit Gestaltungsspielraum  

• Eine gute und begleitete Einarbeitung  

• Berufliche und fachspezifische Aus -  und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Fortschrittliche Arbeitsbedingungen (z.B. 5, resp. 6 Wochen Ferien)  

• Gute Sozial -  und Nebenleistungen  sowie ein attraktives Benefits Angebot  

 

Bei Fragen  zur Stelle  steht Dir unser HR - Team gerne zur Verfügung:  Tel. 041 874 01 00.  

Dein Motivationsschreiben sendest Du bitte per Em ail an: personal@rosenberg - ur.ch . 

 
 

Gemeinsam schaffen wir Erfolg! 

mailto:personal@rosenberg-ur.ch

