
 

 

 

Ecotoxicologue Réglementaire 
CDI – Issy-les-Moulineaux (92) 

Fondé en 2007, EcoMundo accompagne les entreprises dans la mise en marché de leurs produits grâce à 

son expertise scientifique et réglementaire ainsi que ses solutions logicielles SaaS. 

Entreprise innovante et experte dans le domaine des substances chimiques, EcoMundo joue un rôle clé dans la 

protection de la santé humaine et de l’environnement grâce à ses équipes passionnées. 

 

Dans le cadre du renforcement de notre Business Unit Chemicals, nous recrutons un(e)  

Écotoxicologue Réglementaire ! 

 

Votre rôle et vos missions : 

Au sein de la BU Chemicals, vous interviendrez sur des projets à forte valeur scientifique pour des clients opérant 

dans des secteurs variés. Spécialisé(e) en écotoxicologie, vous contribuerez notamment à la préparation et à la 

défense de dossiers d'enregistrement REACH, à l'évaluation et classification des substances chimiques ainsi qu'à 

d'autres projets nécessitant une expertise en écotoxicologie, devenir environnemental et évaluation des risques. 

 

Gestion des dossiers d’enregistrement REACH : 

• Piloter les dossiers d’enregistrement, de la stratégie à la soumission auprès de l’ECHA. 

• Réaliser les analyses de data gaps, évaluer les données disponibles et justifier les adaptations des 

exigences d’information (QSAR, read-across, Weight of Evidence). 

• Définir et superviser les programmes d’essais et prendre en charge les volets devenir environnemental, 

écotoxicologie et contributions aux CSA/CSR, incluant les scénarios d’exposition et les mesures de gestion 

des risques. 

 

Évaluation et classification des substances : 

• Collecter et évaluer les données scientifiques et réglementaires relatives aux dangers environnementaux. 

• Déterminer et justifier la classification des substances et mélanges selon le CLP (dangers aquatiques, 

PBT/vPvB, PMT/vPvM et perturbateurs endocriniens). 

• Contribuer à des projets de classification à grande échelle, notamment dans le secteur pharmaceutique. 

 

Expertise scientifique et développement de l’activité : 

• Apporter une expertise en écotoxicologie, devenir environnemental et évaluation des risques (REACH, BPR 

et autres réglementations). 

• Accompagner les clients dans leurs échanges avec les autorités et la défense de leurs dossiers. 

• Assurer la veille scientifique et réglementaire, développer les méthodologies internes et contribuer à la 

création de nouvelles offres. 

• Participer aux formations internes, webinaires et actions de communication scientifique. 

 



 

 

 

Les compétences que nous valorisons  : 

• Formation requise : Formation supérieure de niveau Bac+5, avec une spécialisation en écotoxicologie. 

• Expérience : 3 à 5 ans d'expérience minimum sur un poste similaire, incluant une expérience dans la 

préparation de dossiers REACH. Une expérience dans les secteurs des produits biocides, pharmaceutiques 

et/ou phytopharmaceutiques serait un plus. 

• Compétence technique : Bonne connaissance des réglementations REACH et CLP, ainsi que des 

méthodologies d’évaluation des risques. Capacité à analyser de manière critique les données scientifiques 

et à proposer des stratégies réglementaires adaptées aux enjeux des clients. 

• Outils informatiques : Maîtrise de IUCLID, CHESAR, EUSES et QSAR Toolbox. 

• Compétence linguistique : Maîtrise professionnelle de l’anglais écrit et oral (niveau B2 minimum). 

• Qualités personnelles : Forte autonomie, proactivité, rigueur, sens de l’organisation, esprit d’analyse et 

aisance relationnelle. 

 

Les avantages de rejoindre EcoMundo :  

• CDI, Statut Cadre Forfait Jour : Flexibilité et autonomie dans l’organisation de votre emploi du temps.  

• Rémunération annuelle brute : Entre 43 000€ et 48 000€ déterminée selon l'expérience professionnelle, 

les compétences techniques et le niveau de responsabilité attendu pour le poste. 

• Télétravail partiel possible et avantages sociaux : Tickets restaurant, mutuelle prise en charge à 100%.  

Autonomie et responsabilisation : Une réelle autonomie dans la gestion de vos missions et projets, avec 

la confiance nécessaire pour prendre des initiatives et développer votre expertise. 

• Accompagnement et développement professionnel : Un parcours d’intégration et des formations internes 

pour renforcer vos compétences et favoriser votre progression. 

• Esprit d’équipe et collaboration : Une équipe à taille humaine où l’entraide et la coopération sont au cœur 

de nos projets.  

• Engagement éthique : Signataire de l’initiative #StopE, EcoMundo s’engage pour un environnement de 

travail responsable et respectueux. 

 

Le processus de recrutement : 

• Entretien exploratoire : Un premier échange en visioconférence avec les Ressources Humaines afin de 

mieux comprendre vos objectifs professionnels et vos motivations, et vous présenter EcoMundo. 

• Évaluation des compétences : Un entretien en visioconférence avec le Directeur Scientifique et le Manager 

Écotoxicologue, permettant d'approfondir votre expérience, d'évaluer vos compétences techniques et 

d'échanger sur votre adéquation avec le poste et l'équipe. 

 



 

 

 

• Etude de cas : Réalisation d'un exercice de mise en situation au sein de nos locaux, sur la base d'une 

documentation qui vous sera transmise quelques jours en amont. Cet exercice permettra d'évaluer votre 

capacité à classifier des substances et à proposer une stratégie réglementaire adaptée. 

• Validation finale : Un dernier entretien en visioconférence avec la Direction afin d'échanger sur votre vision 

du poste, vos attentes et votre adéquation avec la culture et les valeurs de l'entreprise. 

 

Pour postuler, adressez votre candidature à emploi@ecomundo.eu  

en mentionnant « Ecotoxicologist Officer» dans l’objet de l’email. 
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