
Come Bellini Nautica ha recuperato
25.000€ con Jet HR
Bellini costruisce barche sul Lago d'Iseo dagli anni '60. Con Jet HR gestisce paghe e

personale di tutte le sue società, e ha ottenuto un risparmio di tempo e soldi.

AZ IE N D A

Bellini Nautica

SE T T ORE

Manifattura (cantieristica e

servizi per la nautica)

SE D I

4 in Italia

PE RSON E

Circa 30 interne, più

personale esterno nei mesi di

alta stagione

C ON  JE T  H R

dal 2023

I L  C O N TE S TO

Il gruppo Bellini comprende più società: restauro di

barche d'epoca, produzione di yacht, vendita e

manutenzione. Ognuna ha le sue esigenze, e alcune

applicano contratti collettivi diversi (commercio e

metalmeccanico). In più il lavoro dipende molto dalla

stagione: d'estate servono turni su sette giorni e

persone in più, da gestire in modo flessibile.

Con una gestione tradizionale, anche le richieste urgenti

potevano richiedere più di un giorno per una risposta, i

documenti viaggiavano tra una mail e l'altra e preparare

le buste paga di tutte le società richiedeva fino a dieci

giorni.

I L  R E C UP E RO  D I  2 5 . 0 0 0 €  P E R  B E L L I N I

Jet HR ha sviluppato da poco un sistema che cerca

opportunità di risparmio sul costo del personale: crediti

INPS e INAIL non utilizzati, oppure margini per usare

meglio il welfare aziendale. Il controllo lo fanno agenti AI

che leggono i dati già presenti su Jet HR e quelli del

cassetto previdenziale, e segnalano i crediti che

l'azienda può recuperare.

Nel caso di Bellini, l'analisi ha individuato alcune

agevolazioni per le assunzioni che non erano state

applicate e che si potevano ancora recuperare in modo

retroattivo. Recuperandole, Bellini ha ottenuto un

risparmio di 25.000€.

“
Abbiamo recuperato circa 25.000 euro, e senza alcuno sforzo da parte

nostra. Da un lato è un risparmio concreto, dall'altro mi dà più tranquillità:

so che Jet HR non si occupa solo delle buste paga di ogni mese, ma tiene

sotto controllo anche tutti i nostri contratti, perché siano gestiti nel modo

più efficiente. Che poi è quello che vuole ogni imprenditore.”

Battista Bellini, amministratore delegato di Bellini Nautica

25.000€
recuperati, grazie alla tecnologia sviluppata

da Jet HR

-80%
di tempo risparmiato per chiudere le buste

paga ogni mese
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I risultati

Da gennaio 2023 Jet HR segue l'amministrazione del personale di tutte le società del

gruppo su un'unica piattaforma. Di seguito i risultati che è riuscita a ottenere.

Buste paga per tutte le società

del gruppo

Le buste paga si elaborano in un solo flusso

per tutte le società, ciascuna con il suo

contratto collettivo e le sue regole. Il ciclo

paghe, che prima durava dieci giorni, oggi si

chiude in due.

Turni e stagionalità sotto

controllo

I turni estivi su sette giorni e il personale

stagionale si gestiscono direttamente in

piattaforma, senza fogli a parte.

Dipendenti autonomi con l'app

I dipendenti usano l'app per segnare le

presenze, chiedere ferie e permessi e

scaricare i cedolini. L'amministrazione non

deve più fare da tramite per ogni richiesta.

Documenti digitali in un unico

posto

Tutti i documenti, dai moduli per le detrazioni

a quelli per il TFR nei fondi pensione, sono

archiviati in digitale, in un unico posto.

Report sui costi in pochi minuti

Quando il management o i revisori chiedono

un dato sui costi del personale,

l'amministrazione prepara il report da sola in

un paio di minuti.

Costo delle nuove assunzioni

sempre chiaro

Prima di ogni nuova assunzione, con il

simulatore si vede subito quanto costerà

all'azienda.

jethr.com/demo

https://www.jethr.com/demo

