
 

 

Bestuursevaluatie BSBN 
 

 

1. Algemene informatie 
Naam bond: BSBN 

Evaluatieperiode: Oktober 2024-Oktober 2025 

Datum evaluatie: 3 september 2025 

 

2. Samenstelling van het bestuur 
Functie Naam Aanwezigheid (%) 

 Voorzitter Wim Noorman  100%  

 Penningmeester Uno Franssen  100% 

 Secretaris Andrea van Heugten  100% 

 Vice voorzitter 
juridische zaken 

Ben Heijmeijer  100% 

 Vice voorzitter 
internationale zaken 

Bestuurslid 
Development 

 Wiltfried Idema 

 

Sybren Jansma 

100% 

 

0% 

3. Beoordelingscriteria 
 Algemene effectiviteit: 4 / 5 
 Transparantie & communicatie:  4 / 5 
 Financieel beheer: 5/ 5 
 Samenwerking binnen bestuur:  4/ 5 
 Verbinding met sporters & clubs:  4 / 5 
 



 
 

 

4. Belangrijkste bevindingen 
Sterke punten: 
• Het bestuur is onveranderd ten opzichte van het vorig jaar en blijft daarmee stabiel , 
integer en met een goede kennis van wat er speelt binnen de bond.  

Samenwerkingen met andere bonden en de internationale federatie zijn goed evenals met 
NOC*NSF.  

De beleidsdocumenten zijn op orde en er is een duidelijke toekomstvisie.  

Het betrekken van de Atletencommissie bij Bestuursvergaderingen (1x per jaar) is 
doorgevoerd en voor beide partijen een goede toevoeging.  

Evenals het uitnodigen van bondscoach Bobslee Ivo de Bruin, voor de bestuursvergadering 
is een verbetering. 

Ook is de frequentie van vergaderen opgehoogd wat de communicatie en besluitvorming 
ten goede is gekomen. 
• 

Verbeterpunten: 
• Om te groeien en hogere doelen te bereiken , is het noodzakelijk om meer inkomsten te 
genereren via sponsoring of met hulp van NOC*NSF. Op het gebied van zoeken naar nieuwe 
sponsoren moet meer nadruk komen te liggen binnen het bestuur. 

Hetzelfde geldt voor het vinden van nieuwe bestuursleden. Dit speelt al langer maar helaas 
is het erg moeilijk om bestuursleden te vinden. Hiervoor moet het bestuur wellicht  een 
andere manier van werven voor gaan bedenken. 

5. Conclusie 
De BSBN heeft een goede (beleids) structuur als ook een goede financiele structuur. Wat 
voor de BSBN lastig is , als kleine bond zijnde, het vinden van sponsoring en het vinden van 
(vrijwillige) bestuursleden. 

 

 

 


