
DOSSIER AMBIENTAL 
Y DE SOSTENIBILIDAD 
2025

El presente dossier recoge datos de los
aspectos ambientales y de sostenibilidad
sobre los que BURNS AGENCY ha
afectado en este 2024-2025.

Sirva este dossier para darnos una visión
más general de las afecciones que
producimos ambientalmente y en
materia de sostenibilidad en nuestro
trabajo diario. En él se destacarán los
aspectos más importantes de los
aspectos ambientales y ODS
significativos, quedando parte de ellos a
su disposición para consulta



CUMPLIMIENTO DE 
PROGRAMA DE OBJETIVOS 
AMBIENTALES Y DE 
SOSTENIBILIDAD EN 2024

• Se han cumplido los cuatro objetivos
propuestos en 2024.

Por tanto, se han alcanzado satisfactoriamente los cuatro objetivos propuestos, cumpliendo con las 
metas establecidas para este periodo y evidenciando el compromiso de la organización con la 
mejora continua y el desempeño ambiental.



PROGRAMA DE OBJETIVOS AMBIENTALES Y DE 
SOSTENIBILIDAD EN 2025

Se aprueban los siguientes objetivos para el periodo de 2025.



REGISTRO 
HUELLA DE 
CARBONO 
2023



SEGUIMIENTO 
AMBIENTAL EN 
2024

Disponemos de datos ambientales comparativos para 
poder ver cierta evolución de los aspectos ambientales
directos de la organización.

ENERGÍA ELECTRICA 

OFICINA
Unidades TOTAL

Total año 

anterior
Evolución

Kw/h 43192,29 46182,15 -6,47%

Kwh / nº empleados 959,83 1026,27 -6,47%

CONSUMIBLES Unidades TOTAL
Total año 

anterior
Evolución

Uds (hojas) 20000,00 30000,00 -33,33%

Uds/ nº empleados en 

oficina
444,44 666,67 -33,33%

CONSUMIBLES Unidades TOTAL
Total año 

anterior
Evolución

Uds copias 18130,00 14142,00 28,20%

Uds/ nº empleados en 

oficina
402,89 314,27 28,20%

Uds 3,00 Sin datos N.A.

Uds/ nº empleados en 

oficina
0,07 Sin datos N.A.

Consumo Tóner

Consumo Energía Eléctrica 

Consumo Papel A-4 



SEGUIMIENTO 
AMBIENTAL EN 
2024

El consumo de electricidad, relativizado al número de empleados en oficina, ha disminuido un 6,47% respecto al año 
anterior, cumpliéndose así uno de los objetivos establecidos para el periodo. Si bien este indicador puede verse influido por 
las condiciones climatológicas y las inclemencias del tiempo, debido al uso de los sistemas de climatización, se constata 
igualmente el impacto positivo de las acciones de sensibilización ambiental dirigidas al personal, que contribuyen a un uso 
más responsable y eficiente de los recursos energéticos.



SEGUIMIENTO 
AMBIENTAL EN 
2024

El consumo de papel, relativizado al número de empleados en oficina, ha experimentado una reducción del 33,33% 
respecto al año anterior, logrando así el cumplimiento del objetivo establecido para el periodo. Esta disminución evidencia 
la eficacia de las medidas implantadas para fomentar un uso más responsable de los recursos, así como la creciente 
concienciación del personal en relación con la sostenibilidad y la reducción de residuos.
Este resultado refuerza el compromiso de la organización con la mejora continua y con la implantación de prácticas más 
eficientes y respetuosas con el medio ambiente.



SEGUIMIENTO 
AMBIENTAL EN 
2024

El consumo de copias impresas, relativizado al número de empleados en oficina, ha registrado un incremento del 28,20% 
respecto al año anterior. Este aumento pone de manifiesto la necesidad de reforzar las medidas de control y sensibilización 
asociadas a este aspecto ambiental, dada su relevancia y significancia dentro del Sistema de Gestión.
En este sentido, se propone establecer para el periodo 2025 un objetivo específico de reducción del consumo de copias 
impresas, orientado a revertir la tendencia observada y a fomentar prácticas más sostenibles relacionadas con la gestión 
documental y el uso responsable de los recursos.



SEGUIMIENTO 
AMBIENTAL EN 
2024
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La huella de carbono correspondiente al año 2024 ha experimentado una reducción del 6,48% respecto a 2023, constituyendo la 
primera disminución registrada desde la pandemia. Este avance refleja la eficacia de las medidas implantadas para optimizar el 
consumo energético y promover un comportamiento más eficiente dentro de la organización.

Dado que las emisiones asociadas al consumo de energía eléctrica representan uno de los pocos impactos ambientales directos 
derivados de nuestra actividad, resulta fundamental continuar impulsando su reducción en los próximos periodos. En esta línea, 
se seguirá trabajando en iniciativas orientadas a mejorar la eficiencia energética, reforzar la sensibilización del personal y 
consolidar prácticas que contribuyan de manera sostenida a la mitigación del impacto climático.



SEGUIMIENTO SOSTENIBILIDAD EN 2024



SITUACIONES 
AMBIENTALES 
DE 
EMERGENCIA

• No se han producido situaciones de emergencias 
ambientales de las que se tienen identificadas, 
incendio, escape de gases refrigerantes de 
climatización y accidente de vehículos. 

• Durante el simulacro de incendio (2024) y 
mediante diversas conversaciones que se han 
mantenido los empleados se evidencia que 
conocen como actuar en todos los casos de 
incendio, escape de gases, derrame de líquidos y 
accidente de vehículos. 
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