


VORWORT 2024

Sehr geehrte Damen und Herren

Im vorliegenden Jahresbericht blickt die AMKB auf das vergangene Geschaftsjahr 2024
zuriick. Die Ziele konnten wiederum libertroffen werden und im Dezember 2024 wurde
mit dem Kanton Basel-Landschaft eine neue Leistungsvereinbarung 2025 - 2028 ab-
geschlossen. Also «courant normal», wie man vermuten kdnnte. Doch im vergangene
Jahr hat die europapolitische Diskussion um die Erneuerung der Vertrage mit der EU
in der Region Wellen geschlagen.

Das Seco hat im vergangenen Jahr in der Nordwestschweiz ein Pilotprojekt durchge-
fuhrt, um die Auswirkungen der Verkiirzung der Anmeldefrist fiir Entsendebetriebe zu
analysieren. Die Arbeitsmarktkontrolle beider Basel (AMKB) hat sich am Pilotprojekt
beteiligt.

Die Arbeitsmarktkontrolle beider Basel (AMKB) fiihrt in der Nordwestschweiz Kontrol-
len im Auftrag von gegen 20 Paritdtischen Kommissionen durch. Kontrolliert werden
Entsendebetriebe, Selbststdandigerwerbende sowie Personen mit kurzfristigem Stel-
lenantritt. Ferner fiihrt die AMKB im Auftrag der Paritdatischen Kommissionen Lohn-
buchkontrollen bei Schweizer Firmen sowie im Auftrag des Kantons Basel-Landschaft
Schwarzarbeitskontrollen durch. Mit diesem umfassenden Kontrollauftrag erhalt die
AMKB eine Gesamtschau, was sich auf den Baustellen in der Region abspielt und ver-
sucht die Maschen fiir Missbrauch in der stark exponierten Region enger zu ziehen.

Der Pilot hat klar aufgezeigt, dass eine Verkiirzung der Meldefrist die Kontrolltatigkeit
auf den Baustellen stark beeintrachtigen wiirde: Ein Grossteil der Meldungen wiirde
so kurzfristig bei der AMKB eintreffen, dass eine gezielte Kontrolltatigkeit verunmog-
licht wiirde. Erschwerend kommt dazu, dass die Einsdtze auf den Baustellen im Durch-
schnitt kirzer ausfallen. Zudem wiirde mit der verkiirzten Meldefrist die Durchsetzung
der Kautionsregelungen noch weiter erschwert.

Allerdings hat der Pilot auch gezeigt, dass eine Verkiirzung der Meldefrist nicht unbe-

dingt neue Probleme schafft, sondern bereits bestehende Probleme im Vollzug noch
weiter verscharft:
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1. Das heutige System der Triage der Meldungen durch die Kantone ist nicht zeitge-
recht und behindert die Kontrolltatigkeit. Der heutige Prozess mit den Triagen ist lang-
sam und fehleranfallig, da eine Zuteilung zu den Branchen nicht immer madglich ist.
Eine Kontrollorganisation wie die AMKB braucht direkten und zeitgleichen Zugriff auf
alle Meldungen.

2. Unabhéangig vom durchgefiihrten Pilot haben erfahrungsgemass bei 20% der Mel-
dungen, die die AMKB erhdlt, die Arbeiten bereits begonnen.

3. Die Kontrollen vor Ort werden dadurch erschwert, dass die AMKB nicht alle Entsen-
deeinsatze kontrollieren kann. Die geteilte Zustéandigkeit der Paritatischen Kommissi-
onen und der Tripartiten Kommissionen macht keinen Sinn. Fiir die Kontrollen auf den
Baustellen sollte eine Kontrollorganisation wie die AMKB von allen Seiten beauftragt
werden. Damit kdnnte in jedem Fall kontrolliert werden, statt sich mit Zustandigkeits-
fragen rumzuschlagen.

4. Die komplexe Vollzugsorganisation mit den Paritatischen Kommissionen, den Kan-
tonen und den Kontrollorganisationen erschwert den Informationsfluss. Es braucht
dringend einen ungehinderten Austausch der Informationen und einen Zugriff der
Kontrollorganisationen auf die Ergebnisse der Kontrollen sowie Sanktionen, auch der
Behorden.

5. Und schliesslich ist die Sanktionierung eine Achillesferse. Missbrauch sollte sich
nicht lohnen. Die Einstellung der Arbeiten auf der Baustelle bei krassen Verstdssen
ware eine wirksame und einfache Massnahme, die leider heute nicht angewendet wird.

Die Anpassung der Spielregeln fiir Entsendefirmen aus dem EU/EFTA Raum ist eine
Chance, diese Mangel im Vollzug der Flankierenden Massnahmen zu beheben.

Freundliche Griisse
Michael von Felten
Delegierter Vorstand AMKB

HINWEIS projekt Voranmeldung und Kaution - Bericht der Projektgruppe», 20.01.2025

https://www.seco-cooperation.admin.ch/de/nsb?id=104028
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KONTROLLEN

Ubersicht Kontrolltitigkeit der AMKB

Kapitel 1

Die AMKB hat im Auftrag der verschiedenen Auftraggeber im Jahr 2024 gesamthaft ge-
gen 3'000 Kontrollen durchgefihrt:

Selbst- Einsatz- | | ohnpuch-
stindiger- kontrolle | kontrollen
Entsende- werbend CH- CH- Stand am
Kontrollen nach Auftraggeber betrieb EU EU Betrieb Betrieb | 31.12.2024
Regionale Paritdtische Kommission -
regionaler GAV 189 55 10 3 257
Metallgewerbe BL/BS 157 25 4 2 188
Maler- und Gipsergewerbe BL 9 6 3 1 19
Dach- und Wandgewerbe BL 2 == == == 2
Basler Ausbaugewerbe BS 14 24 1 -- 39
Gipsergewerbe im Kanton BS 7 == 2 == 9
Regionale Paritdtische Kommission -
nationaler GAV 239 112 21 61 433
Bauhauptgewerbe der Region Basel 15 6 8 4 33
Schreinergewerbe BL 38 20 1 1 60
Schreinergewerbe BS 72 73 2 6 153
Elektro- und Telekommunikationsinstallationsbranche BL 38 1 1 1 41
Elektro-Installationsgewerbe des Kantons BS 17 3 1 3 24
Haustechnik Nordwestschweiz BL /BS 48 7 2 9 66
Isoliergewerbe Nordwestschweiz + Aargau BL/BS 5 1 == 10 16
Reinigungsbranche beider Basel BL /BS 6 1 6 27 40
Nationale Paritdtische Kommission -
nationaler GAV 20 9 6 -- 35
Holzbau (SPBH) BL/BS 10 5 == == 15
Naturstein BL/BS 1 1 1 -- 3
Decken- und Innenausbausysteme BL/BS 6 3 1 == 10
Schweizerischen Gertistbau (PBK) BL/BS -- 4 == 7
Schweizerisches Coiffeurgewerbe BL/BS == == == == ==
Total Entsendegesetz + GAV Kontrollen CH-Betriebe 448 176 37 64 725
Kanton Basel-Landschaft 2145
Schwarzarbeitskontrollen 300
Submissionskontrollen 50
Hygienekontrollen 1742
Unterkunftskontrollen 53
SUVA Arbeitssicherheit (Pilotprojekt) 12
Total Kontrollen 2°882
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KONTROLLEN Kapitel 1
GAV /Flam Kontrollen

Fur die Tatigkeit der AMKB sind im Bereich der GAV-/FlaM-Kontrollen unter anderem die
folgenden gesetzlichen Grundlagen zentral:

Bund: Bundesgesetz Uber die flankierenden Massnahmen bei entsandten Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern und tber die Kontrolle der in den Normalarbeitsvertragen
vorgesehenen Mindestléhne vom 8. Oktober 1999 (Entsendegesetz, EntsG; SR 823.20);

Bund: Verordnung tiber die in die Schweiz entsandten Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer vom 21. Mai 2003 (Entsendeverordnung, EntsV; SR 823.201);

Kanton Basel-Landschaft: Gesetz Uber die flankierenden Massnahmen im Arbeitsmarkt
vom 5. November 2020 (FLAMAG; SGS 820).

Auf den Bundeserlassen griinden zudem zahlreiche Weisungen und Musterprozesse des
SECO, welche fir die Kontrolle der Einhaltung der GAV von Bedeutung sind und von der
AMKB entsprechend beachtet werden. Zudem kommen im Rahmen der Kontrollen die
entsprechenden Gesamtarbeitsvertrage zur Anwendung.

Die GAV-/FlaM-Kontrollen haben gestiitzt auf die Beauftragung der zustandigen Paritati-
schen Kommissionen der entsprechenden Gesamtarbeitsvertrage stattgefunden:

Von den Paritatischen Kommissionen fir die funf folgenden kantonalen oder regionalen
GAV:

—
.

Metallgewerbe Baselland und Basel-Stadt
Maler- und Gipsergewerbe Baselland
Dach- und Wandgewerbe Baselland

Basler Ausbaugewerbe

o p e

Gipsergewerbe im Kanton Basel-Stadt

Von acht regionalen Paritatischen Kommissionen fiir sechs nationale GAV:

Regionale Paritatische Kommission fur das Bauhauptgewerbe
Schreinergewerbe Baselland

Schreinergewerbe Basel-Stadt

Elektro-Installationsgewerbe des Kantons Basel-Stadt

Elektro- und Telekommunikations- und Installationsbranche Baselland
Haustechnik Nordwestschweiz

Isoliergewerbe Nordwestschweiz und Aargau

© N o v A w N

Reinigungsbranche beider Basel

Schliesslich haben fiinf nationale Paritdtische Kommissionen die AMKB mit der Durch-
fuhrung von Kontrollen beauftragt:

1. Holzbau (SPBH)
2. Naturstein

[A]IM][k][e] 7



1.3

1.4

KONTROLLEN Kapitel 1

3. Decken- und Innenausbausysteme
4. Schweizerischer Geristbau (PBK)
5. Schweizerisches Coiffeurgewerbe

Lohnbuchkontrollen CH Betriebe

Neben den GAV/ Flam Kontrollen haben verschiedene regionale Paritatische Kommis-
sionen 2024 der AMKB den Auftrag erteilt, Lohnbuchkontrollen bei Schweizer Betrieben
durchzufiuhren. Im Gegensatz zu GAV /Flam - Kontrollen werden bei Lohnbuchkontrol-
len nicht nur die Mitarbeitenden fur einen konkreten Einsatz auf einer Baustelle kont-
rolliert. Im Gegenteil wird der ganze Betrieb, d.h. alle dem GAV unterstellten Mitarbei-
tenden in die Kontrolle einbezogen, die im Normalfall einen Zeitraum von 18 Monaten
umfasst. Um den Kontrollaufwand zu limitieren, schranken einige Paritatische Kommis-
sionen die Lohnbuchkontrollen auf eine Stichprobe der unterstellten Mitarbeitenden ein.
Im Jahr 2024 sind gegen 150 Auftrage fur Lohnbuchkontrollen bei der AMKB eingegan-
gen, deren 64 im abgelaufenen Jahr abgeschlossen werden konnten. Dieser Bereich
wird in den kommenden zwei Jahren bei der AMKB stark ausgebaut werden.
Auffallend ist, dass nicht nur bei den GAV/Flam Kontrollen bei mehr als einem Viertel
der durchgeflihrten Kontrollen Verstosse festgestellt werden. Auch bei den Lohn-
buchkontrollen bei Schweizer Betrieben lag die Verstossquote im abgelaufenen Jahr
bei mehr als 25%.

Kontrolle Schwarzarbeit Kanton Basel-Landschaft

Fir die Tatigkeit der AMKB sind unter anderem die folgenden gesetzlichen Grundlagen
zentral:

e Bundesgesetz Uiber Massnahmen zur Bekampfung der Schwarzarbeit
vom 17. Juni 2005 (BGSA; SR 822.41);

o (eidg.) Verordnung Uber Massnahmen zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit
vom 6. September 2006 (VOSA; SR 822.411);

o (Kant.) Gesetz Uber die Bekampfung der Schwarzarbeit
vom 5. November 2020 (GSA; SGS 814);

e (Kant. Verordnung Uber die Bekampfung der Schwarzarbeit
vom 16. Méarz 2021 (VSA; SGS SGS 814.11).

Auf den Bundeserlassen griinden zudem Weisungen des SECO, die fur die Bekampfung der
Schwarzarbeit von Bedeutung sind und von der AMKB entsprechend beachtet werden.

Bei Betriebs- und Personenkontrollen sind grundsatzlich stets die Kontrollgegenstande
Sozialversicherungs-, Auslander- und Quellensteuerrecht zu Uberprifen. Die Prifpunk-
te Arbeitsrecht und Sozialhilferecht gemass kantonalem Recht sind auf Verdacht hin zu
prufen. Dartiber hinaus sind die Erlauterungen des SECO zu dessen Berichterstattungs-
formular massgebend.
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KONTROLLEN Kapitel 1

Die AMKB hat von jedem vor Ort kontrollierten Betrieb Unterlagen eingefordert, welche
die Erfullung der Melde- und Bewilligungspflichten im Sozialversicherungs-, Auslander-
und Quellensteuerrecht belegen. Die auslanderrechtlichen Fragen wurden in der Regel
direkt vor Ort auf der Baustelle geklart. Als relevante Belege hierzu wurden von den Un-
ternehmen insbesondere folgende Unterlagen eingefordert:

o Lohnabrechnungen;
e AHV-Lohnmeldung vom Vorjahr; wenn nicht verfiigbar, Anmeldebestatigung;

e SUVA-Lohnmeldung vom Vorjahr; wenn nicht verfligbar; Beleg Giber Anmeldung
des Betriebs;

e BVG-Versichertenverzeichnis; wenn nicht verfligbar; Anschlussbestatigung;

o Meldung bei der Quellensteuer (wenn quellensteuerpflichtige Arbeitnehmer
beschaftigt);

e Quellensteuer-Deklaration Lohnsumme letzte Abrechnungsperiode.

Ausserdem wurde bei jedem kontrollierten Betrieb tberprift, ob eine UID-Nummer vor-
liegt. Ergaben sich aufgrund der Kontrolle vor Ort weitere Verdachtsmomente wie bei-
spielsweise, dass ein kontrollierter Arbeitnehmer Leistungen der IV oder AHV bezieht,
wurden von der Unternehmung weitere spezifische Unterlagen eingefordert.

Haben die kontrollierten Unternehmen auch nach wiederholter Aufforderung keine Un-
terlagen eingereicht, wurde eine Anzeige bei der Staatsanwaltschaft Basel-Landschaft
wegen Verletzung der Mitwirkungspflicht eingereicht. Dies hatte in einigen Fallen zur Fol-
ge, dass die Unterlagen im Nachgang dazu eingereicht wurden und die Uberprifungen
doch noch abgeschlossen werden konnten.

Im Rahmen der im Jahr 2024 abgeschlossenen 300 Betriebskontrollen wurden 523 Ar-
beitsverhaltnisse und 3 Selbststandigerwerbende untersucht.

Dabei wurden eine betrachtliche Anzahl von Verdachtsmeldungen an Spezialbehorden
weitergeleitet: Bei 41 Betrieben musste aufgrund von Nichteinreichen der Unterlagen
eine Strafanzeige eingereicht werden.

Anzahl Betriebskontrollen 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Sozialversicherungen 33 25 35 31 1 78 45 66
(AHV/BVG/IV/UVG)

Auslanderrecht 17 17 16 6 6 3 14 10
Steuerrecht (chne Mwst.) 47 18 32 26 14 19 27 42
Nichteinreichen Unterlagen 31 33 29 17 24 10 51 41
(Erstellung Strafanzeige)

TOTAL Betriebskontrollen 448 452 450 533 285 301 302 300
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KONTROLLEN Kapitel 1
Hygienekontrollen Kanton Basel-Landschaft

Gestltzt auf das Arbeitsgesetz wurde die AMKB mit der Leistungsvereinbarung vom 1. Juli
2021 beauftragt, auch nach Aufhebung der COVID-Massnahmen weiterhin Hygienekont-
rollen im Kanton Baselland durchzufihren.

Insgesamt hat die AMKB 1742 Kontrollen der Hygienesituation auf Baustellen durchge-
fuhrt. In 8 Fallen fand eine Nachkontrolle statt. Die AMKB kontrollierte gestitzt auf die
Leistungsvereinbarung, ob Toilettenanlagen vorhanden und ob diese sauber sind. An al-
len sanitaren Einrichtungen muissen geniigend Materialien zum hygienischen Handewa-
schen und Handetrocken vorhanden sein (Wasser, Seife und Tlcher).

o Jede Hygienekontrolle inkl. Nachkontrolle wird mit dem Deckblatt, der
Befragung und Fotos dokumentiert.

o Bei Baustellen wo niemand vor Ort ist, wird der Besuch mit dem Deckblatt und
Fotos dokumentiert.

e Beiden Nachkontrollen pro Ortschaft werden samtliche in dieser Ortschaft
befindlichen Baustellen angefahren und kontrolliert (ausgenommen hiervon sind
offensichtliche Privatumbauten). Dies gilt auch fir Baustellen, welche bei der
ersten Kontrolle in Ordnung waren.

Unterkunftskontrollen Kanton Basel-Landschaft

Mit den Unterkunftskontrollen soll Uberprift werden, ob gemass Art.3 EntsG die den
entsandten Arbeitnehmenden gewahrten Unterkiinfte dem Ublichen Standard bezlig-
lich Hygiene und Komfort genligen. Im Jahr 2024 hat die AMKB 53 Unterkunftskontrollen
durchgefihrt.

Pilotprojekt Suva Arbeitssicherheit

Die Suva und die AMKB haben im Jahr 2024 im Rahmen eines Pilotprojektes begonnen
die Prasenz der AMKB-Kontrolleure auf den Baustellen fiir das Thema Arbeitssicherheit
zu nutzen. Die Kontrolleurinnen und Kontrolleure der AMKB wurden geschult, grobe Ver-
letzungen der Arbeitssicherheit auf Baustellen zu erkennen.

Im Rahmen der Prasenz auf den Baustellen konnten in 12 Féllen Hinweise auf Verstosse
im Bereich Arbeitssicherheit (nicht gesicherter Schacht, ungeniigende Sicherung Gerst

usw.) dokumentiert und an die Suva weitergeleitet werden.

Das Pilotprojekt wird 2025 weitergefiihrt und anschliessend mit der Suva ausgewertet.
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Dokumentationsbilder: Pilotprojekt Baustellenkontrolle hinsichtlich Arbeitssicherheit
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LEISTUNGSVEREINBARUNG MIT DEM KANTON BL Kapitel 2
Kontrollstrategie

Die Kontrollstrategie basiert auf einem risikoorientierten Kontrollansatz, indem man da-
von ausgeht, dass Bereiche mit einem hoheren Missbrauchspotenzial 6fters und vertief-
ter kontrolliert werden als solche mit einem geringeren Missbrauchspotenzial.

Zudem soll die Kontrolltatigkeit nach zwei Prinzipien durchgefiihrt werden:

Brancheniibergreifende Kontrolle

Der Arbeitsmarkt im Bauhaupt- und Baunebengewerbe ist wesentlich von der
Arbeit auf den Baustellen gepragt. Dort finden Tatigkeiten in verschiedenen Branchen
gleichzeitig statt. Deshalb ist eine nach Branchen organisierte Kontrolltatigkeit nicht ziel-
fihrend und wenig effizient. Durch branchenilbergreifende Kontrollen werden die Wirk-
samkeit und Effizienz der Kontrollen gesteigert und Zustandigkeitsfragen eliminiert, die
haufig als Abwehr gegen Kontrollen eingesetzt werden. Damit werden aber auch unnéti-
ge Mehrfachkontrollen vermindert, welche die Firmen administrativ belasten.

Themeniibergreifende Kontrolle

Missbrauch im Arbeitsmarkt verlauft nicht entlang der verschiedenen gesetzli-
chen Grundlagen. Deshalb kann eine Kontrolle auch nur effektiv und zielfihrend sein,
wenn sie themenubergreifend erfolgt und nicht nach den einzelnen gesetzlichen Grund-
lagen aufgesplittet wird. Der Ansatz einer strategischen, risikoorientierten Arbeitsmarkt-
kontrolle geht deshalb davon aus, dass ein themenUlbergreifender Ansatz in der Kont-
rolltatigkeit notwendig ist, um das Ziel zu erreichen, GAV-Verletzungen, Lohndumping,
Verletzungen des Arbeitsgesetzes und Schwarzarbeit zielgerichtet und wirkungsvoll ein-
zudammen.

GAV-Einhaltung

Entsendegesetz Schwarzarbeit
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LEISTUNGSVEREINBARUNG MIT DEM KANTON BL Kapitel 2

Mehrstufiges Kontrollverfahren

Fur wirksame und effiziente Arbeitsmarktkontrollen im Bauhaupt- und Baune-
bengewerbe wird ein mehrstufiges Verfahren angewendet: Arbeitsmarktanalyse und
regelmassige Baustellenbesuche, Kontrollen vor Ort und anschliessend vertiefte Kont-
rollen:

Arbeitsmarktanalyse und regelmassige

| Baustellenbesuche |

l y

Kontrolle Baustelle/Arbeitsplatz

Verdacht Entsende- Verdacht
Verstoss gesetz Schwarzarbeit
Lohnbuch- Priifungen Priifungen
kontrolle Lohnvergleich Lohnvergleich

Arbeitsmarktanalyse und regelmassige Baustellenbesuche

Die Erfahrung der letzten Jahre zeigt, dass eine erfolgreiche Kontrolltatigkeit da-
rauf basiert, dass Baustellen regelmassig angefahren und dokumentiert werden - nicht
nur wenn eine Meldung vorhanden ist. Die Baustellen werden deshalb in vordefinierten,
von ihrer Grosse und dem Missbrauchspotential abhangigen Intervallen besucht. Um das
Wissen der Kontrolleure, ihre Beobachtungen auf den Baustellen und die Erkenntnisse
aus den Kontrollen systematisch festzuhalten und laufend auszuwerten, muss der Infor-
mationstransfer professionalisiert werden. Die AMKB hat daflr eine eigene Datenbank-
lO6sung aufgebaut.

Baustellenkontrolle

Bei der Baustellenkontrolle konnen Befragungen bei aller Arbeitskrafte vor Ort
durchgefiihrt werden, da die Kontrollen branchen- und thementbergreifend durchge-
fihrt werden.

Dieser Ansatz ist deshalb so wesentlich, weil nicht alle Firmen Arbeiten mit eigenem
Personal ausfihren. Der Einsatz von Subunternehmern, ganzen Subunternehmerketten
und (scheinbar) selbstandigen Dienstleistungserbringern erhoht die Komplexitat der Fal-
le und die Gefahr von Missbrauch. Um den Missbrauch zu erkennen, ist es deshalb von
grosser Wichtigkeit, dass die Kontrollen von einem zentralen Kontrollorgan durchgefiihrt
werden, das alle Arbeitnehmer auf der Baustelle kontrollieren kann und nicht nach Bran-
che oder Gesetzesgrundlage unterschieden werden muss.

Dies reduziert die Moglichkeit, mit formalen Argumenten Schlupflocher auszunutzen.
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LEISTUNGSVEREINBARUNG MIT DEM KANTON BL Kapitel 2

Vertiefte Kontrollen

Aufgrund der Ergebnisse aus den Baustellenkontrollen werden anschliessend
vertiefte Kontrollen entsprechend den Anforderungen der verschiedenen GAV und ge-
setzlichen Grundlagen durchgefiihrt:

e Lohnbuchkontrolle GAV;
» Kontrolle nach Entsendegesetz;
e Kontrolle nach Schwarzarbeitsgesetz und

e Kontrolle nach Submissionsgesetz.

Leistungsvereinbarung mit dem Kanton Basel-Landschaft

Die Leistungsvereinbarung wurde fir den Zeitraum vom 1. Juli 2021 bis Ende 2024 abge-
schlossen. Die Leistungsvereinbarung (vgl. https://www.amkb.org/downloads) umfasst
sechs klar umschriebene Leistungsbereiche:

1. Baustellenbesuche
2. Hygienekontrollen
Schwarzarbeitskontrollen

3

4. Submissionskontrollen

5. Kontrollen von Unterklinften
6

Information und Pravention

Fur die Umsetzung der Kontrollstrategie der AMKB ist das Leistungspaket «Baustellenbe-
suche» von zentraler Bedeutung. Im Anhang zur Leistungsvereinbarung werden die Ziele,
Indikatoren und Standards des Leistungsbereichs «Baustellenbesuche» definiert: SIEHE
KASTEN AUF SEITE 16!

Im Jahr 2024 hat die AMKB gesamthaft 2186 Baustellenbesuche durchgefihrt. Durch

die systematischen Baustellenbesuche sind bei der AMKB umfangreichere Informationen
vorhanden und die nachfolgenden Kontrollen kdnnen gezielter durchgefiihrt werden.

Umsetzung Leistungsvereinbarung 2024
Mit 2186 Baustellenbesuchen hat die AMKB das vereinbarte Ziel erreicht. Bei den

Schwarzarbeits- und Submissionskontrollen wie auch bei den seit 2023 durchgefiihrten
Unterkunftskontrollen wurden die Ziele ebenfalls erreicht.
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LEISTUNGSVEREINBARUNG MIT DEM KANTON BL Kapitel 2

> Leistungsbereich Baustellenbesuche
Der Kanton Basel-Landschaft beauftragt die AMKB gestitzt auf § 9 GSA und § 17 FLAMAG mit
Nachfolgendem:

Die AMKB hat Kenntnisse Uber die Baustellen auf dem Gebiet des Kanton Basel-Landschaft und die
aktuelle Situation auf diesen Baustellen. Sie flhrt eine entsprechende Baustellen-Liste, in welcher alle
auf den kontrollierten Baustellen angetroffenen Firmen erfasst werden.

Die Baustellen werden regelmassig besucht und folgende Informationen erhoben und dokumentiert:
e Baufortschritt;

+ Welche Firmen sind mit wieviel Mitarbeitenden in welcher Branche
(Unterstellung GAV) auf der Baustelle?

o Feststellung Uber Einsatz von Subunternehmerketten, Personalverleih
und Selbststandigerwerbenden.

Wahrend dem Besuch auf der Baustelle wird festgestellt, ob bei Firmen oder einzelnen anwesenden
Mitarbeitenden eine Befragung durchgefihrt werden soll:

o Bei CH-Firmen: Befragung Schwarzarbeit und/oder GAV-Einhaltung (Letzteres im Auftrag der zu-
standigen Paritatischen Kommission);

o Auf Submissionsbaustellen: Befragung Submission;

« Bei Entsendefirmen: Befragung Entsendebetrieb/Selbstandiger im Auftrag der zustandigen Pari-
tatischen Kommission.

Die Abgrenzung des Leistungsbereichs «Baustellenbesuche» zu den eigentlichen Kontrollen (Schwarz-
arbeitskontrollen, Submissionskontrollen sowie Entsende- und GAV-Kontrollen gemass Auftrag der
Paritatischen Kommissionen) stellt im Rahmen des Baustellenbesuchs der Beginn einer Befragung
einzelner Personen dar. Der Zeitaufwand fir die Befragung wird auf der einzelnen Kontrolle jeweils
separat erfasst und ausgewiesen.

LEISTUNGSZIEL INDIKATOR STANDARD / JAHR
1. Besuch grosse Baustellen * Besuch alle zwei Wochen > 85 %
2. Besuch mittelgrosse Baustellen * Besuch einmal im Monat >80 %
3. Besuch kleine Baustellen * Besuch einmal > 65 %
4.Uberprifung aller angetroffenen Firmen Rapport > 60 %

beziiglich eines Hinweises auf Schwarzarbeit Baustellenkontrolle
5. Uberprifung aller angetroffenen Firmen Rapport > 60%

beziliglich Durchfiihrung einer vertieften Kontrolle Baustellenkontrolle
6.Bericht an die TPK FlaM Fur das erste Semester >100%

bis 15. August und flr zweites
Semester bis am 15. Februar

*) gesamthaft wird von mindestens 2'000 Baustellenbesuchen pro Jahr ausgegangen.
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Zudem wurden 1742 Hygienekontrollen durchgefiihrt, womit das vereinbarte Ziel von
1700 Hygienekontrollen erreicht wurde.

Erfiillung Leistungsvereinbarung 2024

Soll Ist Status
Baustellenbesuch 2'000 2186 erfullt
Schwarzarbeit 300 300 erfullt
Submission 50 50 erfullt
Unterkunftskontrollen 50 53 erfullt
Hygienekontrollen 1700 1742 erfullt

Umsetzung Leistungsbereich Information und Pravention

Sowohl den Sozialpartnern als auch dem Kanton Basel-Landschaft ist die Praventions-
und Informationsarbeit in Bezug auf Lohndumping und Schwarzarbeit ein grosses An-
liegen. Der Kanton Basel-Landschaft hat die AMKB mit Leistungsvereinbarung daher
beauftragt, praventiv tatig zu werden und ein entsprechendes Informationsangebot be-
reitzustellen.

Konkret hat die AMKB 2024 folgende Leistungen im Bereich der Information erbracht:

a) Auskunftserteilung

Die AMKB gibt Firmen und Arbeitnehmenden Auskunft im Zusammenhang mit
Schwarzarbeit und Einhaltung der Arbeitsbedingungen. Die AMKB ist telefonisch und per
E-Mail erreichbar. Sie fuhrt zudem eine laufend informative Webseite (siehe nachste-
hend).

b) Zielgruppen-orientierte Informationsplattform

Die AMKB betreibt auf ihrer Webseite ein auf die verschiedenen Zielgruppen zu-
geschnittenes Informationsportal. Unternehmen, private Arbeitgebende, Arbeitnehmen-
de und Berufsschuler:innen finden hier auf ihre Bedirfnisse zugeschnittene Informatio-
nen, Checklisten, Merkblatter, Blogposts, FAQ, Downloads und vieles mehr. Sie werden
zudem auf die Sanktionen bei Fehlverhalten hingewiesen.

Die stetig steigenden Zugriffe zeigen: Die Webseite der AMKB ist zu einer zentralen Infor-
mationsplattform geworden.

c) Soziale Medien
Die AMKB ist seit 2023 auf YouTube und LinkedIn prasent. Die Kernbotschaften,
News und Aktivitaten werden multimedial (Video, Bild, Text) aufbereitet und verteilt.

[A]IM][k][e] 7
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FUr YouTube wurden 12 professionelle Erklarvideos produziert. Diese Kurzfilme (30-90
Sekunden) beantworten die wichtigsten Fragen in einfachen Worten. Aktuell gibt es auf

dem YouTube-Kanal der AMKB Erkléarvideos rund um die Gesamtarbeitsvertrage sowie zu
der korrekten Anstellung von Haushaltshilfen.

Zdmme gege Schwarzarbet.

Warum sind GAV wichtig?

Zamme fir Lohnschutz.

Alles sauber?

Darum lohnt sich der Kampf
gegen Schwarzarbeit.

Beispiele von Schwarzarbeit

Mach mit und informiere dich!

WWW.am<D org

Welche Sanktionen drohen bei
Schwarzarbeit im Privathaushalt?

Haushaltshilfen korrekt anstellen:
www.amkb.org
Wie funktioniert eine Folgen der Schwarzarbeit

s P __'f‘lfOI'I"I‘IIEF‘t] Schwarzarbeitskontrolle? fiir Arbeiter:innen

[A]

o wd (Al Jis]

Screenshots: Erklar- und Praventions-Videos auf YouTube (Kanal AMKB)
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d) Gross- und breitflachig angelegte Informationskampagnen
In Zusammenarbeit mit dem Kanton Basel-Landschaft organisiert die AMKB jahr-
lich verschiedene Informationskampagnen.

Im Mittelpunkt der Kampagne gegen Schwarzarbeit in den Baubranchen stehen Unter-
nehmerinnen und Unternehmer sowie Arbeitnehmende verschiedener Firmen. Sie posi-
tionieren sich sichtbar und gemeinsam fir einen fairen Arbeitsmarkt. Ganz unter dem
Motto: «Es braucht uns alle - auch Dich!». Neben der Verbreitung Uiber diverse digitale
Kanéale hat die AMKB im Herbst 2024 im Rahmen dieser Kampagne eine grossflachige
Plakatkampagne in der Region Basel umgesetzt.

Im Rahmen einer weiteren Kampagne sensibilisiert die AMKB fir die korrekte Anstellung
von Haushaltshilfen. Diese Kampagne wurde 2024 erneut via soziale Medien gezielt aus-
gespielt. Zusatzlich hat die AMKB ein Inserat im Magazin des Hauseigentimerverbands
«Mein Haus» (Auflage: 45000 Eigentiimer:innen) publiziert und im Frihling sowie im
Herbst die Screens in den regionalen offentlichen Verkehrsmitteln bespielt.

Fotografien: Plakatkampagne «GEMEINSAM! FUR LOHNSCHUTZ - GEGEN SCHWARZARBEIT»
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ORGANISATION DER AMKB Kapitel 3
Verein

Die Arbeitsmarktkontrolle fiir das Baugewerbe, AMKB, wurde am 11. Januar 2017 gegriin-
det und unter der Firmennummer CHE-317.348.341 am 18. Januar 2017 im Handelsregis-
ter des Kantons Basel-Landschaft eingetragen. Sie besteht in der Rechtsform eines Ver-
eins gemass den Bestimmungen von Art. 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches
(ZGB). Der Sitz und die Geschaftsstelle befinden sich an der Schlossstrasse 3 in Pratteln.

Mit Beschluss der Mitgliederversammlung vom 17.12.2019 wurde eine Zweigniederlassung
der AMKB mit Sitz an der an der Gartenstrasse 105 in Basel gegriindet und unter der Fir-
mennummer CHE-437.488.023 im Handelsregister des Kantons Basel-Stadt eingetragen.

Trager des Vereins sind die Gewerkschaft Unia, die Gewerkschaft Syna, der Gewerk-
schaftsbund Baselland sowie die Wirtschaftskammer Baselland.

Organe

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung setzte sich im Geschaftsjahr 2024 paritatisch aus der
Arbeitnehmer- und der Arbeitgeberkammer zusammen. Jede Kammer verfligt iber 17000
Stimmen. Die Stimmverteilung in den einzelnen Kammern war im Berichtsjahr wie folgt.

o Gewerkschaftsbund Baselland (200 Stimmen):
e Unia Aargau-Nordwestschweiz (600 Stimmen);
o Gewerkschaft Syna (200 Stimmen);

e Wirtschaftskammer Baselland (7000 Stimmen).

Diese Mitglieder wurden durch die folgenden Personen vertreten:

Arbeitnehmerkammer:

« Astrid Beigel (Syna Regionalsekretariat Basel);

e Andreas Giger-Schmid (Gewerkschaftsbund Baselland);
e Manuel Kappler (Unia Aargau-Nordwestschweiz);

e Lucien Robinschon (Unia Aargau-Nordwestschweiz).

Arbeitgeberkammer:

e Lucian Hell (Wirtschaftskammer Baselland);

e Luc Musy (Wirtschaftskammer Baselland);

o Tobias Eggimann (Wirtschaftskammer Baselland);
« Dalibor Bicanin (Wirtschaftskammer Baselland).

[A]IM][k][e] 2
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Vorstand
Der Vorstand hat sich im Berichtsjahr zu vier Sitzungen getroffen und setzte sich
wie folgt zusammen:

Arbeitnehmervertreter:

e Manuel Kappler (Unia Aargau-Nordwestschweiz), Co-Prasident;
e Andreas Giger-Schmid (Gewerkschaftsbund Baselland);
o Astrid Beigel (Syna Regionalsekretariat Basel);

e Lucien Robinschon (Unia Aargau-Nordwestschweiz).

Arbeitgebervertreter:

o Tobias Eggimann (Wirtschaftskammer Baselland);
e Lucian Hell (Wirtschaftskammer Baselland);
e Luc Musy (Wirtschaftskammer Baselland);

e Dalibor Bicanin (Wirtschaftskammer Baselland).

Co-Préasidium

Das Co-Prasidium bestand aus dem Arbeitnehmervertreter Manuel Kappler
(Unia Aargau-Nordwestschweiz) und dem Arbeitgebervertreter Tobias Eggimann (Wirt-
schaftskammer Baselland).

Organisation Geschiftsstelle

Die AMKB verfiigte wahrend des gesamten Geschaftsjahres 2024 Uiber eigenes Personal
und Uber ihre eigene Infrastruktur fir die Austibung der Kontrolltatigkeit. Auf den 1. Juni
2024 wurde die Teamleitung vertiefte Kontrolle neu besetzt: Vanessa Palleria (MLaw) und
Kriton Samaklis (MLaw) libernahmen die Teamleitung.

Die neue Teamleitung hat die einzelnen Kontrollprozesse verbessert, die Vorlagen tber-
arbeitet und das Team entwickelt. So konnten die zahlenmassigen Ziele erreicht und die
Qualitat verbessert werden.

Die Geschaftsfiihrung wurde 2024 vom Delegierten des Vorstandes, Michael von Felten
ausgefuhrt. Zusammen mit den beiden Teamleitungen und der Stabstelle Controlling

wurde eine operative Leitung der AMKB etabliert.

SIEHE GRAFIK AUF SEITE 23!
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«Planung, Analyse
und Reporting»

Angelika Varga

ORGANISATION DER AMKB Kapitel 3

VORSTAND AMKB
Co-Présidium

Tobias Eggimann
Manuel Kappler
I

Delegierter Vorstand

Michael von Felten

34

Projektorganisation

Vertiefte Kontrollen Spezialkontrollen
Baustellenkontrollen ) .
Vanessa Palleria (Projektleitung)
Stefan Pauli

Kriton Samaklis Kathrin Ackermann

Stand 06/2024

Verwendete raumliche und technische Infrastruktur

Die AMKB verflgt in Pratteln an der Schlossstrasse 3 Uber ihre eigenen Raumlichkeiten
mit 12 voll ausgestatteten Arbeitsplatzen. Die Infrastruktur beinhaltet insbesondere:

Buroarbeitsplatze inkl. Burogerate und Kleinmaterial;

Eigene Server;

Hosting und Providing samtlicher Website- und E-Mail-Services;
Telekommunikation (VOIP-Festnetz mit Telefonbeantwortern, Mobiltelefone,
Faxgerat);

Bedarfsspezifische Fotoausrustung

Normkonforme personliche Schutzausrustungen PSA wie Schutzhelme,
Schutzbrillen, Schutzjacken, Sicherheitsschuhe, Schutzhandschuhe etc.
fur die Kontrolleure;

Einsatzfahrzeuge fur die Kontrolleure.

Die AMKB verfuigt an ihrem Standort in Pratteln Uber eine eigene Informatik-
Infrastruktur mit Hardware an den Biroarbeitsplatzen, einem lokalen
Netzwerk (LAN) und mit zentraler Datensicherung.

Die AMKB hat die Kontrolltatigkeit praktisch vollstandig digitalisiert. Sie setzt die Bran-
chenlésung Baticontrol fir die Verwaltung der Kontrollen ein und verwendet fir die Ver-
waltung der Baustellenbesuche eine selbst entwickelte Software-Losung.
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FINANZIELLE BERICHTERSTATTUNG

Kapitel 4

Die Einnahmen aus den Leistungsvereinbarungen mit den Paritdtischen Kommissionen
und dem Kanton Basel-Landschaft sowie der Aufwand fur die Tatigkeit der AMKB bewe-
gen sich im Rahmen des Vorjahres. Die Jahresrechnung und der Anhang mit den Erlaute-
rungen wird im Kapitel 5 wiedergegeben.

Spartenrechnung AMKB

Mit der Spartenrechnung wird die Tatigkeit der AMKB fir die Paritatischen Kommissionen
und flr den Kanton Basel-Landschaft abgebildet.

1. Ertrag aus Kontrolltatigkeit

Ertrag fir Pravention (Baustellenbesuche usw.)

2
3. Ertrag fir Information und Offentlichkeitsarbeit
4

Ertrag fir Geschaftsfihrung und Digitalisierung

Die folgende Ubersicht zeigt die Zusammenfassung der Jahresrechnung mit der Auftei-
lung in die beiden Sparten Leistungsauftrage Paritatische Kommissionen und Leistungs-
vereinbarung Kanton Basel-Landschaft:

e
<&
X
D o
> O P
> > O
3&0& Q)Q. OQQ’ . Q}\}(\ \.o(\
‘b‘é\' ‘é‘bqo \%{9\ (\'\> \{:b'(\ Q;‘b'b
Spartenrechnung AMKB 2024 & L& ?5\ 6‘(0 Q\o'z’*g}\ &
@ © & o’
Ertrage aus Leistungsvereinbarungen 1920777 1017'777 903000 --
e Kontrolltatigkeit 1382'777 907777 475000 --
e Pravention (Baustellenbesuche usw.) 278°000 50000 228’000 --
o Information und Offentlichkeitsarbeit 200°000 -- 200’000 --
e Geschaftsfihrung und Digitalisierung 60000 60000 == --
Ubriger Ertrag 7805 7’805 - -
a.o. Ertrag (Auflosung Ruckstellungen) 50000 -- 50000 =
Total Ertrag 1’978’582 1°025’582 953’000 --
Dienstleistungsaufwand 152’852 -- 152’852 --
Personalaufwand Betrieb 1437195 686'548 579°621 171026
Sonstiger Betriebsaufwand 393733 164426 98’087 131220
Total Aufwand 1°983’780 850°974 830’560 302’246
Deckungsbeitrag -5’198 174’608 122’440 -302’246
Gemeinkosten -- -163'885 -138°361 302246
Ergebnis -5’198 10’723 -15°921 -0
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Da der Beitrag des Kantons einen ungentigenden Deckungsbeitrag erreicht, wurden
Rickstellungen in der Hohe von 50°000 CHF aufgeldst. Unter Berticksichtigung dieses
a.0. Ertrages schliesst die AMKB mit einem leichten Verlust von -5198.10 CHF ab.

Das Ergebnis lasst sich wie folgt kommentieren:

Aus der Tatigkeit im Auftrag der Paritatischenkommissionen ergibt sich ein De-
ckungsbeitrag von 175000 CHF.

Aus der Leistungserbringung im Auftrag des Kanton Basel-Landschaft ergibt sich
ein Deckungsbeitrag von rund 122°000 CHF. Bericksichtigt man den Ubrigen Ertag,
d.h. die Auflésung der Riickstellungen in der Hohe von 50’000 CHF nicht, betragt
der Deckungsbeitrag nur 72°000 CHF.

Auf der anderen Seite betragen die Kosten flir den Overhead 302’000 CHF.
Die Overheadkosten werden anteilsmassig auf die beiden Sparten umgelagert.

Nach der Umlage betragt das Ergebnis der Sparte «Paritatische Kommissionen»
117000 CHF.

In der Sparte Leistungsvereinbarung mit dem Kanton Basel-Landschaft werden
die Overheadkosten - trotz des a.o. Ertrages von 50°000 CHF aus der Auflosung
von Ruckstellungen - nicht gedeckt und es resultiert eine Unterdeckung von
minus 16'000 CHF.

Erlauterungen zur Spartenrechnung

Die Einnahmen lassen sich vollstandig den beiden Sparten zuordnen, namlich den
Entschadigungen der Paritatischen Kommissionen und der Entschadigung aus der
Leistungsvereinbarung mit dem Kanton Basel-Landschaft.

Die Personalkosten werden auf der Basis der Zeiterfassung den beiden Sparten
anteilgemass zugeteilt.

Die im direkten Zusammenhang mit dem Personaleinsatz stehenden Kosten
(Fahrzeuge, Raumaufwand, mobile Sachanlagen, IT-Arbeitsplatz, Biromaterial usw.)
werden anhand des prozentualen Anteils der Personalkosten auf die beiden Sparten
verteilt.

Den Gemeinkosten (Overhead) werden nebst den im direkten Zusammenhang mit
dem Personaleinsatz stehenden Aufwand (Administration) folgende Kosten
zugeordnet: Versicherungen, Buchfihrung und Revision, rechtliche Abklarungen,
Vereinsorgane (Mitgliederversammlung, Vorstand, Prasidium, Fachkommissionen).

Die Gemeinkosten werden zum Schluss anteilmassig den beiden Sparten
zugeordnet.
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Riickstellungen

Die AMKB hat im Geschaftsjahr 2024 wiederum Rickstellungen in der Hohe von 50°000
CHF aufgeltst. Damit bestehen per 31.12.2024 keine Rickstellungen mehr.

Ordentliche Revision und IKS
Gemass Rechnungslegungsrecht wiirde die AMKB lediglich einer eingeschrankten Revi-
sion unterliegen. Die Leistungsvereinbarung mit dem Kanton Basel-Landschaft schreibt

jedoch vor, dass eine ordentliche Revision durchzufihren ist.

Der Bericht zur ordentlichen Revision findet sich im Anhang (vgl. Kapitel 5, S.28).
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JAHRESRECHNUNG AMKB 2024 Kapitel 5

il

STEPHAN REVISIONS AG

ARBEITSMARKTKONTROLLE FUR DAS BAUGEWERBE

PRATTELN

BERICHT DER REVISIONSSTELLE ZUR
JAHRESRECHNUNG 2024

Hofackerstrasse 3a - CH-4132 Muttenz - T+4161 46796 50 - www.stephan-revision.ch
UID: CHE-103.892.287 7 EXPERT
Ein Unternehmen der AGEBA Gruppe. CZ.""J suisse
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l

STEPHAN REVISIONS AG

Bericht der Revisionsstelle
an die Mitgliederversammlung des Vereins
Arbeitsmarktkontrolle fir das Baugewerbe, AMKB, Pratteln

Muttenz, 11. Juni 2025

Bericht zur Priifung der Jahresrechnung
Priifungsurteil

Wir haben die Jahresrechnung des Vereins Arbeitsmarktkontrolle fiir das Baugewerbe, AMKB (die
Gesellschaft) — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024, der Erfolgsrechnung fiir das dann
endende Jahr sowie dem Anhang - geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht die beigefiigte Jahresrechnung dem schweizerischen Gesetz und den
Statuten.

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den
Schweizer Standards zur Abschlusspriifung (SA-CH) durchgefiihrt. Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fiir die Prifung der
Jahresrechnung” unseres Berichts weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhangig in
Ubereinstimmung mit den schweizerischen gesetzlichen Vorschriften und den Anforderungen des
Berufsstands, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Verhaltenspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als eine Grundlage flr unser Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten des Vorstands fiir die Jahresrechnung

Der Vorstand ist verantwortlich fiir die Aufstellung einer Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den
gesetzlichen Vorschriften und den Statuten und fiir die internen Kontrollen, die der Vorstand als notwendig
feststellt, um die Aufstellung einer Jahresrechnung zu ermoglichen, die frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist.

Hofackerstrasse 3a + CH-4132 Muttenz - T +41614679650 - www.stephan-revision.ch
UID: CHE-103.892.287

—J—7 EXPERT
Ein Unternehmen der AGEBA Gruppe. EE'TJ suisse
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lll

Bei der Aufstellung der Jahresrechnung ist der Vorstand dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfiihrung der Geschiftstitigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung
der Geschaftstitigkeit — sofern zutreffend — anzugeben sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfilhrung der Geschiftstitigkeit anzuwenden, es sei denn, der Vorstand beabsichtigt, entweder die
Gesellschaft zu liquidieren oder Geschiftstitigkeiten einzustellen, oder hat keine realistische Alternative
dazu.

Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fiir die Priifung der Jahresrechnung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die Jahresrechnung als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und einen
Bericht abzugeben, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mass an
Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und
den SA-CH durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt,
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und
werden als wesentlich gewiirdigt, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninftigerweise erwartet
werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieser Jahresrechnung getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Eine weitergehende Beschreibung unserer Verantwortlichkeiten fir die Prifung der Jahresrechnung
befindet sich auf der Webseite von EXPERTsuisse: http://www.expertsuisse.ch/wirtschaftspruefung-
revisionsbericht. Diese Beschreibung ist Bestandteil unseres Berichts.

Bericht zu sonstigen gesetzlichen und anderen rechtlichen Anforderungen

In Ubereinstimmung mit Art. 69b Abs.3 ZGB in Verbindung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und P5-CH 890
bestatigen wir, dass ein gemass den Vorgaben des Vorstands ausgestaltetes Internes Kontrollsystem fir die
Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Stephan Revisions AG

")
—~ P
- //
= N g é/:r'_‘———— —
Raetus Donatsch Luc Conrad
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte

Leitender Revisor

Beilagen:
e Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
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Arbeitsmarktkontrolle fir das Baugewerbe, AMKB, Pratteln

Bilanz 31.12.2024 31.12.2023
CHF CHF
Flussige Mittel 7 176'373.13 94'220.43
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 8 465'655.97 542'989.10
Ubrige kurzfristige Forderungen 9 40'834.20 3322470
Aktive Rechnungsabgrenzungen 10 15'155.10 111'756.40
Umlaufvermégen 698°018.40 782'190.63
Finanzanlagen 321'889.05 314'795.95
EDV, Maschinen und Gerate 1.00 1.00
Fahrzeuge 0.00 0.00
Umbau in fremder Liegenschaft (Schlossstrasse 3, 4133 Pratteln) 1.00 1.00
Sachanlagen (2.00) (2.00)
Anlagevermdgen 321891.05 314'797.95

Total Aktiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Kurzfristiges Fremdkapital (unverzinsiich)
Darlehen von Vereinsmitgliedern (verzinslich)

Rlickstellungen

Langfristiges Fremdkapital

Vereinsvermdgen 1.1.
Jahreserfolg

Vereinsvermégen 31.12.

Total Passiven

1'019°909.45

1°096'988.58

198°206.67 250'657.92
126'201.40 47'868.05
169'854.00 201'617.15
494°262.07 500°143.12
484'000.00 500'000.00
0.00 50'000.00
484°000.00 550'000.00
46'845.46 48'747.52
-5'198.08 -1'902.06
41647.38 46°845.46
1019909.45 1°096'988.58
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Arbeitsmarktkontrolle fir das Baugewerbe, AMKB, Pratteln

Erfolgsrechnung 2024 2023
CHF CHF
Ertrag aus Kontrolltatigkeit im Auftrag 1'382'776.80 1'291°104.20
Ertrag fUr Pravention 278'000.00 328'000.00
Ertrag fur Information und Offentlichkeitsarbeit 200'000.10 200'000.00
Ertrag fur Geschaftsfuhrung und Digitalisierung 60'000.00 80'000.00
Forderungsverluste -1'287.80 0.00
Mitgliederbeitrage 2'000.00 2'000.00
Finanzertrag (parlehens- und Zinsertrag) 7'093.10 8'865.60
Betriebsfremder Ertrag (Gewinn aus Verkauf Geschaftsfahrzeug
aus Abldsung Leasing) 0.00 2'924.85
Ausserordentlicher Ertrag ﬂ 50'000.00 58'000.00

Total Ertrag

Personalaufwand
Aufwand fur die Umsetzung der Kautionspflicht (Gav kanton 85)
Aufwand fur Pravention

Raumaufwand

Unterhalt, Reparatur, Ersatz und Miete Sachanlagen
Fahrzeugaufwand

Versicherungsaufwand

Verwaltungs- und Informatikaufwand

Sonstiger Betriebsaufwand
Werbeaufwand

Finanzaufwand (Darlehenszinsaufwand, Bankspesen)
Total Aufwand

Jahreserfolg

1'978'582.20

1'970°894.65

1'437195.00 1'407'246.70
0.00 9'500.00

152'852.21 151'445.46

27 76'307.90 65'194.05
28 84'269.44 65'135.48
29 25'141.05 33'312.50
30 2'736.90 2'736.90
31 190'544.03 224'715.57
(378'999.32) (391'094.50)
1597.50 449.10

13'136.25 13'060.95
1'983'780.28 1'972'796.71
-5198.08 -1902.06
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Arbeitsmarktkontrolle fir das Baugewerbe, AMKB, Pratteln

Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF

nAllgemeine Angaben

Rechtsform: Verein
Sitz: Pratteln (CHE-317.48.341)
(Steuerbefreiung Antrag pendent)
Zweigniederlassung: Basel (CHE-437.488.023); HR-Eintrag 26.02.2020
Grundung: 11. Januar 2017
Zweck: Auf dem Gesetz oder den allgemeinverbindlich

erklarten Gesamtarbeitsvertragen beruhende
Durchfithrung von Préventions- und Kontroll-
massnahmen im Arbeitsmarkt.

Leistungsvereinbarung mit: Kanton Basel-Landschaft fur die Zeit vom
1. Juli 2021 bis 31. Dezember 2024, unterzeichnet
am 16.06.2021
Kanton Basel-Landschaft fir die Zeit vom
1. Januar 2025 bis 31. Dezember 2028,
unterzeichnet am 20.12.2024

Zusammenarbeitsvereinbarung mit: Zentrale Paritatische Kontrollstelle, Pratteln
Ab dem Jahr 2022 gilt eine neue Leistungs-
vereinbarung

Revisionsstelle: Stephan Revisions AG, Muttenz (CHE-103.892.287)
(Ordentliche Revision)

haewertung der Bilanzpositionen

Fltssige Mittel und Forderungen: Nominalwert
Finanzanlagen: Nominalwert
Sachanlagen: Die Sachanlagen wurden hinsichtlich der

bisherigen Leistungsvereinbarung mit dem Kanton
Basel-Landschaft bereits auf CHF 1 abgeschrieben.
Fremdkapital: Nominalwert

Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

weniger als 50 " (sowohl im Berichts- als auch im Vorjahr)
" inklusive Vorstand, Prasidium

[A]IM][k][e]




JAHRESRECHNUNG AMKB 2024 Kapitel 5

Arbeitsmarktkontrolle fir das Baugewerbe, AMKB, Pratteln

Anhang zur Jahresrechnung 2024
CHF

2023
CHF

n Beteiligungen

Firma: BatiControl Data AG

Sitz: Bern

Zweck: Die Entwicklung und die Lizenzierung von Datenbanksystemen
fur Arbeitskontrollmassnahmen.

Handelsregistereintrag:  13.10.2017 (1. Jahresabschluss per 31.12.2018)

Grundkapital: 350'000.00

Beteiligungsquote: 14.286%
Buchwert; 50'000.00

Die Gesellschaft wurde im Laufe des Jahres 2020 saniert. In diesem
Zusammenhang haben alle Aktionare ihre Darlehen mit einem
Rangricktritt versehen. Die Arbeitsmarktkontrolle flr das
Baugewerbe (AMKB) verzichtet auf eine Wertberichtigung auf den
noch nicht abgeschriebenen Darlehen (vgl. Ziffer 12), da die beiden
Tragerorganisationen Wirtschaftskammer Baselland und die
Gewerkschaft Unia Region Aargau - Nordwestschweiz die
volistandige Riickzahlung ihrer Darlehen (vgl. Ziffer 19) mit der
Riickzahlung der Darlehen der BatiControl Data AG verknipft
haben. Fur die AMKB besteht demnach kein Ausfallrisiko.

Verbindlichkeiten aus
Leasinggeschéften
AMAG Leasing AG, Cham, (Geschéftsfahrzeuge) 35'342 )
" inklusive Mehrwertsteuer
Mietvertrag

Migros-Pensionskasse, Schlieren, (Geschaftsraume inklusive Autoeinstellplatz*) 75'034 2
* Machtrag zum Mietvertrag: ab 01.01.2024 unbefristetes Mietverhaltnis mit
Kiindigungsfrist von 13 Monaten

¥ inklusive Nebenkosten

h\lerbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen 26'313

350'000.00
14.286%
50'000.00

63'509

75'034

132

2)
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Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF

h Fllissige Mittel
Basellandschaftliche Kantonalbank, c+74 0076 9430 4861 0200 1 74'071.29 12'627.14
Basellandschaftliche Kantonalbank, cHa7 0076 9430 4861 0200 2 102'301.84 81'593.29
Total 176'373.13 94'220.43

n Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Volkswirtschafts- und Gesundheitsdirektion des Kantons BL:
- Schlussrechnung Kantonsbeitrag 100'533.00 100°161.00
- Durchfuhrung Informationskampagne 129'691.75 113'358.60
- TPK Schreiner BL, Kontrollen 0.00 17'501.00
Zentrale Paritatische Kontrollstelle, ZPK:
- Guthaben aus Zusammenarbeitsvereinbarung 24'753.60 140°385.30
Amt fur Wirtschaft und Arbeit, Basel, Anteil BGSA-Kontrollen 4'314.00 4'314.00
Schweizerische PBK Holzbau, Kontrollen 3'850.00 6'300.00
PK Naturstein, Kontrollen 600.00 1'200.00
PK Decken-/Innenausbau, Kontrollen 0.00 1'000.00
PBK Gerstbau, Kontrollen 2'900.00 400.00
PK Metall BL und BS, Kontrollen 0.00 38'018.00
RPK Metallgewerbe beider Basel; Kontrollen 3180.00 0.00
PK Maler und Gipser, Kontrollen 6'167.90 5'600.00
PK Dach und Wand, Kontrollen 0.00 700.05
PK Basler Ausbau, Kontrollen (vorjahr: vK-Beitrag/Kaulionsverwaltung) 2'574.00 13'462.50
PK Haustechnik, Kontrollen 10'300.00 27'463.50
PK Elektro-/Telekommunkations-Installation BL, Kontrollen 0.00 28'702.05
PK Elektrogewerbe BL, Kontrollen 5'279.90 0.00
PK Schreiner BL, Kontrollen 52'556.02 43'403.10
RPK Schreiner BS, Kontrollen 660.00 0.00
Regio-PBK Bauhauptgewerbe BS, Kontrollen 4'314.00 1'020.00
PK Elektro-Installationsgewerbe BS, Kontrollen 10'500.00 0.00
RPK Reinigungsbranche beider Basel, Kontrollen 93'731.80 0.00
RPK Isoliergewerbe Nordwestscheiz und Aargau, Kontrollen 9'750.00 0.00
Total 465'655.97 542'989.10

fE} Ubrige kurzfristige Forderungen
Basler Versicherung AG, Unfallversicherung 15'529.30 12'634.70
Basler Versicherung AG, Krankentaggeldversicherung 25'304.90 20'590.00
Total 40'834.20 33'224.70
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P

2)

Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF
mAktive Rechnungsabgrenzungen
Baloise Versicherung AG, Baloise Care-Versicherung 1'534.00 1'534.00
Migros-Pensionskasse, Heiz-/Nebenkosten 1'000.00 1'000.00
Zurich Versicherungsgesellschaft AG, Motorfahrzeugversicherungen 4'188.40 2'985.00
BatiControl Data AG, Usergebuhren 0.00 185.00
Motorfahrzeugkontrolle BL, Strassensteuern 1'499.00 2'091.00
movon AG, Abrechnung Treibstoffbonus 2'010.20 2'067.95
ASGA Pensionskasse, BVG-Pramienbefreiung 0.00 395.90
Liberty, Organhaftpflicht-Versicherung 1'260.00 1'260.00
Adobe Acrobat Lizenz, Abos, etc. 2'668.20 2'665.00
Frankiermaschinenguthaben (IFS-Konto) 454.80 1'025.90
Bezahlter Aufwand des Folgejahres (14'674.60) (15209.75)
Gewerkschaftsbund beider Basel GBB, Mitgliederbeitrag 2024 540.50
PK Elektro Kontrollen 2023 0.00{" 23'268.05
RPK Reinigung BL und BS, Kontrollen 2023 0.00{" 73'278.60
Noch nicht erhaltene Ertrage (540.50) (96°546.65)
Total 15'155.10 111'756.40
" exklusive Mehrwertsteuer
Finanzanlagen
Darlehen (nachrangig) BatiControl Data AG (CHF 50'000, Riickzahlung aufgrund
Sanierung offen, Fest chne Kindigungsmaglichkeit, Verzinsung kapitalisiert ab 01.01.2018) 60'674.50 2 58'907.30
Darlehen (nachrangig) BatiControl Data AG (cHF 150'000, Riickzahlung aufgrund
Sanierung offen, Fest ohne Kindigungsmaglichkeit, Verzinsung kapitalisiert ab 23.03.2018) 180'816.05 (% 175'549.55
Darlehen (nachrangig) BatiControl Data AG (2024: nominal CHF 116'634.10; 1.001% 1.00
2023: nominal CHF 113'237.00)
Darlehen (nachrangig) BatiControl Data AG (2024: nominal CHF 27'100.70, 1.00)2 1.00
2023: nominal CHF 26'311.35)
Beteiligung BatiControl Data AG, Bern [ 4 | 50'000.00 50'000.00
Migros-Bank AG, Zurich, Mietzinsdepot” (schlossstrasse 3, Pratteln) 30'396.50 30'337.10
Total 321'889.05 314'795.95
" Das Mietzinsdepot bei der Migros-Bank AG, Zarich ist nicht frei verfigbar.
? Alle zusammen mit Rangrucktritt in Hohe von CHF 385'225; Vorjahr CHF 374'005
[EEA EDV, Maschinen und Gerite
Saldo per 1.1. 1.00 1.00
Zugange 0.00 0.00
Saldo vor Abschreibung 1.00 1.00
Abschreibung linear 0.00 0.00
Total 1.00 1.00
Bl Fahrzeuge
Saldo per 1.1. 0.00 1.00
Zugange 0.00 0.00
Saldo vor Abschreibung 0.00 1.00
Abschreibung 0.00 -1.00
Total 0.00 0.00
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Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF
Umbau in fremder Liegenschaft (Schlossstrasse 3, 4133 Pratteln)
Saldo per 1.1. 1.00 1.00
Zugénge 0.00 0.00
Saldo vor Abschreibung 1.00 1.00
Abschreibung linear 3 Jahre 0.00 0.00
Total 1.00 1.00
H\ferbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

VBS Verband-Services AG:
- Dienstleistungen 05.01.-02.07.2024 23'200.95 0.00
- Inserat Standpunkt der Wirtschaft 2'711.15 0.00
Zusatzaufwand Co-Prasidium und -Geschaftsfihrung:
- AMS Arbeitsmarkt-Services AG, Mathias Regotz 0.00 36'440.30
- Unia Sekretariat Basel, Manuel Kappler 0.00 37'969.65
mvf change & management gmbh, Geschaftsfihrung 95'182.05 21'540.00
mvf change & management gmbh, Unterstiitzung

Spezialsoftware Baustellenbesuche 16°215.00 0.00
mvf change & management gmbh, Begleitung Spezialkontrollen 0.00 19'515.33
mvf change & management gmbh, Umsetzung neue

Leistungsvereinbarung 0.00 20'882.95
Treuhand Dr. E. Schaeren AG, Honorar 4'032.10 5'471.15
HeadStarterz GmbH, Webseite/digitale Kommunikation 0.00 21'900.80
HeadStarterz GmbH, Honorare, LizenzgebUhr, Druckkosten, etc. 11'211.55 6'423.00
Moving Media Basel AG, BLT Passenger-tv / Hangekarton 13'226.09 14'998.09
Moving Media Basel AG, BVB CityKanal 10'092.86 0.00
Florian Bitterlin; Dreharbeiten, etc. 0.00 12'543.00
AMS Arbeitsmarkt-Services AG, Kautionsverwaltung Gipser BS 0.00 5'115.75
Stauffis Messebau AG, Stand Berufsschau BL 0.00 6'705.95
Goldbach Group AG, Network/Extension Display 7'567.00 0.00
Diverse Kreditoren < CHF 5'000 14'767.92 41'151.95
Total 198°206.67 250'657.92
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Eidg. Steuerverwaltung, Mehrwertsteuer 57'124.25 40'832.50
Steuerverwaltung BL, Quellensteuer 12'515.95 1'964.65
Mitarbeitende effektive Spesen Dezember 0.00 1'500.00
Liberty, Organhaftpflicht-Versicherung 0.00 1'260.00
SVA Basel-Landschaft, AHV-Beitrage 28'467.95 315.15
ASGA Pensionskasse, BVG-Beitrage 26'313.30 131.70
Diverse tibrige kurzfristige Verbindlichkeiten < CHF 1'500 1'779.95 1'864.05
Total 126'201.40 47'868.05
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Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF
Passive Rechnungsabgrenzungen
PK Dach und Wand / PK Haustecknik Doppelzahlungen 2'699.90 0.00
Studio w+e Basel, Layout und Grafik Geschaftsbericht 3'000.00 4'000.00
Wirtschaftskammer Baselland, Darlehenszins 6'250.00 0.00
Gewerkschaft Unia, Darlehenszins 6'250.00 0.00
Wirtschaftskammer Baselland, Teilamortisation Darlehen 8'000.00 0.00
Gewerkschaft Unia, Teilamortisation Darlehen 8'000.00 0.00
Ferien, Uberstunden, etc. (inkl. Sozialleistungen) 46'279.10 46'647 85
Treuhand Dr. E. Schaeren AG, Honorar und Domizilgebthr 20'625.00 20'625.00
Stephan Revisions AG, Honorar 15'000.00 15'000.00
Spezialsoftware Baustellenbesuche und Hygienekontrollen 0.00 25'000.00
Vorstand Jahres- und Sitzungsentschadigungen 53°200.00 53'142.40
Iso Troy GmbH, Irrlaufer 0.00 2'633.30
Zusatzaufwand Co-Prasidium und -Geschéftsfihrung:
- Unia Sekretariat Basel, Manuel Kappler 0.00 33'800.00
Diverse Passive Rechnungsabgrenzungen < CHF 1000 550.00 768.60
Total 169'854.00 201'617.15
ii:8 Darlehen von Vereinsmitgliedern (verzinslich)
Wirtschaftskammer Baselland (unbestimmte Laufzeit, Rickzahlung ven
CHF 38'000: 30.09.2024 CHF 8'000, 30.09.2025 CHF 10000, 30.09.2026 CHF 20'000;
Rest von CHF 212'000 vgl. Ziffer n
3 Monate Kiindigungsfrist seitens Wirtschaftskammer Baselland bei Verzug der
Zinszahlungen, Verzinsung zu 2.5 % ab 07.03.2018) 242'000.00 250'000.00
Gewerkschaft Unia Region Aargau - Nordwestschweiz (unbestimmte
Laufzeit, Riickzahlung von CHF 38'000: 30.09.2024 CHF 8'000, 30.09.2025 CHF 10'000,
30.09.2026 CHF 20'000; Rest von CHF 170'000 vgl. Ziffer n
3 Monate Kundigungsfrist seitens Gewerkschaft Unia Region Aargau- Nordwestschweiz
bei Verzug der Zinszahlungen, Verzinsung zu 2.5 % ab 07.03.2018) 242'000.00 250'000.00
Total 484'000.00 500°000.00
Riickstellungen
Spezialsoftware / neue Datenbank 0.00 50'000.00
Total 0.00 50'000.00
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CHF CHF
hErtrag aus Kontrolltdtigkeit im Auftrag
von
Paritatischen Kommissionen 703'476.80 448'204.20
Tripartite Kommissionen 0.00 0.00
Zentrale Paritatische Kontrollstelle, ZPK, Ausbaugewerbe
Nordwestschweiz 204'300.00 367'900.00
Kanton Basel-Landschaft 475'000.00 475'000.00
Total 1'382'776.80 1'291°104.20
hErtrag fiir Pravention
Zentrale Paritatische Kontrollstelle, ZPK, Ausbaugewerbe
Nordwestschweiz (2023: inklusive Koordination Kontrollstrategie CHF 50'000) 50'000.00 100'000.00
Kanton Basel-Landschaft 228'000.00 228'000.00
Total 278°000.00 328'000.00
EErtrag fiir Information und Offentlichkeitsarbeit
Kanton Basel-Landschaft 200'000.10 200'000.00
Total 200°000.10 200'000.00
Ertrag fiir Geschiaftsfiihrung und Digitalisierung
Zentrale Paritatische Kontrollstelle, ZPK, Ausbaugewerbe
Nordwestschweiz 60'000.00 80'000.00
Total 60°000.00 80°000.00
Mitgliederbeitrage
Wirtschaftskammer Baselland 500.00 500.00
Gewerkschaftsbund Baselland 0.00 500.00
Gewerkschaft Unia 500.00 500.00
Gewerkschaft Syna 500.00 500.00
Gewerkschaftsbund beider Basel GBB 500.00 0.00
Total 2'000.00 2'000.00
Ausserordentlicher Ertrag
Abgrenzungsdifferenz Geschéaftsbericht 2022 0.00 8'000.00
Auflésung Ruckstellung Submissionskontrollen 50"000.00 50'000.00
Total 50'000.00 58'000.00
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Anhang zur Jahresrechnung 2024 2023
CHF CHF
Personalaufwand
Lohnaufwand 1126'461.05 1'106'115.45
Sozialversicherungsaufwand 174'583.65 176'111.55
Pauschal- und Reisespesen, Aus- und Weiterbildung 36'639.20 23'120.45
Temporéare Mitarbeitende 0.00 1'091.25
Zwischentotal (1337683.90) (1'306°438.70)
Ubriger Personalaufwand 10°'581.10 13'173.00
(davon Personalbeschaffung) (2°160.00) (7°980.00)
Arbeitsleistung durch Dritte (Aufgaben der Geschaftsfuhrung) 88'930.00 87'635.00
Total 1'437°195.00 1407'246.70
EZ Raumaufwand
Mietzinsen inkl. Nebenkosten (bis 31.12.23 "tempordre Reduktion Nettomiete®) 70'061.95 60'289.05
Buroreinigung 6'245.95 4'905.00
Total 76’307.90 65'194.05
Unterhalt, Reparatur, Ersatz und Miete Sachanlagen
Unterhalt EDV, Maschinen und Gerate 23'736.90 4'152.45
Miete EDV, Maschinen und Gerate 59'113.64 59°395.08
Unterhalt Mobiliar und Einrichtung 1'418.90 1'587.95
Total 84'269.44 65’'135.48
Fahrzeugaufwand
Unterhalt, Reparatur, Versicherungen, Gebuhren 6'666.55 10'845.20
Fahrzeugleasing/-mieten 18'474.50 22'606.60
Privatanteile Fahrzeuge 0.00 -139.30
Total 25'141.05 33'312.50
Versicherungsaufwand
Liberty Mutual Insurance, Organhaftpflicht-Versicherung 1'260.00 1'260.00
Basler Versicherung AG, Geschéftsversicherung 1'476.90 1'476.90
Total 2'736.90 2'736.90
m\ferwaltungs- und Informatikaufwand
Biiromaterial, Drucksachen, Fotokopien, Fachliteratur 12'846.29 11'453 64
Telefon, Porti, Internet 22'110.65 20'295.65
Mitgliederbeitrage (inklusive Unternehmensabgabe Radio/TV) 1'613.35 1'584.00
Buchhaltung und Revision 49'036.10 58'360.00
Rechtsaufwand 37'426.20 26'839.43
Anpassung Prozesse und Umsetzung neue Leistungsvereinbarung 0.00 35'000.00
Vorstand, Présidium und Geschéftsleitung 54'214.00 55'046.40
Informatik- und Ubriger Aufwand 13'297.44 16'136.45
Total 190'544.03 224'715.57
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Jahresbericht fiir das Geschéftsjahr 2024

Verein Arbeitsmarktkontrolle fiir das Baugewerbe

Schlossstrasse 3, 4133 Pratteln | Gartenstrasse 105, 4052 Basel
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MITARBEIT Vorstandsdelegierter: Michael von Felten
Buchhaltungsstelle: Treuhand Dr. E. Schaeren AG, Basel
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