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—— EINLEITUNG

Gute Zusammenarbeit
braucht gemeinsame Regeln.

Unsere Kunden verlassen sich darauf, dass ihre Anlagen zuverléssig funktionieren
— und dass bei ihrer Entstehung korrekt gearbeitet wurde. Das gilt fUr uns ebenso

wie fur alle, die mit uns liefern, montieren und Leistungen erbringen.

FLM Media erwartet deshalb von allen Lieferanten, Distributoren, Herstellern und
Subunternehmern (im Folgenden ,Partner”), dass sie dieselben Grundsatze einhalten, die wir
uns in unserem eigenen Verhaltenskodex gegeben haben. Dieser Kodex beschreibt diese

Erwartungen.
Bestandteil der Eigener Kodex Bestatigung
Zusammenarbeit Partner mit einem eigenen, Alle anderen Partner
Der Kodex ist Bestandteil inhaltlich gleichwertigen bestatigen den Kodex mit
unserer Bestellungen und Verhaltenskodex kdnnen dem Formular am Ende
Subunternehmervertrage. diesen anstelle der dieses Dokuments.

Bestéatigung vorlegen.
Yannick Kru Rudiger Kru Erman Elibol
g g g
Geschaftsfuhrer Geschaftsfuhrer Prokurist

Kammerstein, 2026
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INTEGRITAT

Recht und faires Verhalten

01

Recht und Integritit

Partner halten alle anwendbaren Gesetze ein.

Sie unterlassen jede Form von Korruption und Bestechung, Beschleunigungszahlungen,
Betrug, Geldwéasche und wettbewerbswidrigen Absprachen. Geschenke an Mitarbeitende von
FLM Media sind nur in angemessenem Umfang zuléssig, Bargeld niemals. Interessenkonflikte
legen Partner offen.

——— MENSCHEN UND ARBEIT

Faire Arbeitsbedingungen und sichere Baustellen

02

03

Menschenrechte und Arbeitshedingungen

Partner achten die Menschenrechte und faire Arbeitsbedingungen.

Grundlage sind die UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschenrechte und die
Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO). Kinder-, Zwangs- und
Pflichtarbeit sowie Menschenhandel sind ausgeschlossen.

Partner zahlen mindestens den gesetzlichen Mindestlohn, halten die gesetzlichen Arbeits-
und Ruhezeiten ein und melden ihre Beschéaftigten ordnungsgemald zur Sozialversicherung
an. Sie dulden keine Diskriminierung oder Belastigung und achten die Koalitionsfreiheit.
Ausweisdokumente von Beschaftigten werden nicht einbehalten, Vermittlungsgebihren nicht
zu ihren Lasten erhoben.

Arbeitsschutz und Personaleinsatz auf Baustellen

Auf unseren Baustellen arbeiten nur qualifizierte und ordnungsgeméfs
angemeldete Fachkrifte.

Subunternehmer setzen ausschlie3lich qualifiziertes, unterwiesenes und ordnungsgemafd
angemeldetes Personal ein. Auf Verlangen weisen sie die Anmeldung zur Sozialversicherung,
die Zahlung des Mindestlohns und — bei Beschaftigten aus Drittstaaten — die
Arbeitserlaubnis nach. Sie halten die Baustellenordnung, die Gefahrdungsbeurteilung sowie

die Vorgaben von FLM Media und des Bauherrn ein.

Subunternehmer erbringen ihre Leistung mit eigenem Personal. Die Weitervergabe von
Leistungen an Dritte bedarf unserer vorherigen Zustimmung in Textform (E-Mail gentigt). Fur
beauftragte Dritte gelten dieselben Anforderungen.
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- UMWELT UND PRODUKTE

Verantwortung fiir Material und Herkunft

04 Umwelt
Partner gehen verantwortungsvoll mit Ressourcen um.

Sie halten die einschlagigen Umweltvorschriften ein — insbesondere zu Schadstoffen in
Produkten (REACH, RoHS), zu Elektroaltgeraten und Verpackungen (ElektroG, VerpackG)
sowie die internationalen Verbote zu Quecksilber, langlebigen organischen Schadstoffen und
zur Ausfuhr gefahrlicher Abfalle (Minamata-, Stockholmer und Basler Ubereinkommen). Sie
sind bestrebt, Verpackung und Abfall zu reduzieren. Hersteller und Distributoren stellen auf

Anfrage Konformitats- und Umwelterklarungen zur Verfugung.

()5  Produkte und Rohstoffe

Partner liefern ausschliefdlich Originalware iiber autorisierte Vertriebswege.

Einen Falschungsverdacht melden Partner unverziglich. Hersteller und Distributoren
unterstitzen die verantwortungsvolle Beschaffung von Konfliktmineralien (Zinn, Tantal,
Wolfram, Gold) und kritischen Rohstoffen und stellen auf Anfrage entsprechende Nachweise
bereit, etwa das Conflict Minerals Reporting Template (CMRT). Exportkontroll- und

Sanktionsvorschriften werden eingehalten.

—— |INFORMATION UND LIEFERKETTE

Vertraulichkeit und Weitergabe

(06 Informationen und Datenschutz

Partner behandeln Informationen von FLM Media und unseren Kunden
vertraulich.

Sie halten die DSGVO ein und schitzen Daten angemessen gegen unbefugten Zugriff.
Sicherheitsvorfalle, die uns oder unsere Kunden betreffen, melden sie unverziglich.

(077 Weitergabe in der Lieferkette

Partner geben diese Anforderungen an ihre eigenen Lieferanten und Subunternehmer weiter,
soweit diese an Leistungen fir FLM Media beteiligt sind.
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— HINWEISE UND NACHWEISE

Meldewege und Uberpriifung

08 Meldewege

Partner und ihre Beschiftigten konnen Verstofde gegen diesen Kodex vertraulich

melden.
VERTRAULICH PER E-MAIL ANONYM PER POST
compliance@flmmedia.de FLM Media - Geschiiftsleitung —
Fur vertrauliche Meldungen an die vertraulich

Geschéftsleitung von FLM Media. Am StraRberg 4 - 91126 Kammerstein

Hinweise ohne Absender werden ebenso
bearbeitet.

Partner bieten ihren eigenen Beschéftigten eine Méglichkeit, Bedenken ohne Nachteile
vorzubringen.

09 Nachweise und Folgen

FLM Media kann die Einhaltung dieses Kodex iiberpriifen.

Dies geschieht durch Selbstausktinfte, Nachweise oder — nach Absprache — vor Ort. Bei
VerstoRen erwarten wir Abhilfe innerhalb einer angemessenen Frist. Schwerwiegende oder
wiederholte Verstélde berechtigen uns zur Beendigung der Zusammenarbeit.
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——— FORMULAR

Bestitigung des Partners

Wir haben den Verhaltenskodex fur Lieferanten und Subunternehmer der FLM Media
(Version 1.0, 2026) erhalten und bestéatigen, dass wir die darin beschriebenen Grundsatze
einhalten und an unsere eigenen Lieferanten und Subunternehmer weitergeben, soweit
diese an Leistungen fur FLM Media beteiligt sind.

Firma Ort, Datum

Name, Funktion Unterschrift, Firmenstempel

Bitte unterschrieben zurticksenden an compliance@flmmedia.de oder an Ihren Ansprechpartner bei
FLM Media.
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Fragen und Hinweise

Fragen zu diesem Kodex und Hinweise auf mdégliche Versté3e richten Sie an

compliance@flmmedia.de

Franken Lehrmittel Medientechnik Krug & Langer GmbH
Am Stral3berg 4 - 91126 Kammerstein - flmmedia.de
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