
 
 
Opérateur·rice en flocage et broderie textile – 38h/semaine (H/F/X) 

 
Au sein de notre Entreprise de Travail Adapté, le département « Contrats extérieurs » 

accompagne des entreprises partenaires dans la réalisation de leurs activités. Pour l’un de 
ces partenariats, nous recherchons une personne chargée du marquage de vêtements et de 

textiles par flocage et broderie. 
 
VOTRE MISSION  
 
Au sein d’une petite équipe, votre mission consistera à : 

• Réceptionner, déballer et contrôler les vêtements 

• Trier les articles selon les commandes 

• Préparer et découper les logos 

• Positionner les vêtements et les logos sur les machines 

• Réaliser le flocage à l’aide d’une presse à chaud 

• Préparer les vêtements et utiliser la machine à broder 

• Contrôler la qualité du résultat 

• Plier, emballer et ranger les vêtements 

• Nettoyer le poste de travail 

• Participer ponctuellement à des tâches de logistique et de rangement (inventaire) 

CONDITIONS DU POSTE 
 
Le travail s’effectue principalement debout et demande : 

• des gestes répétés avec les bras, les mains et le haut du corps; 

• une bonne précision pour positionner les logos ; 

• la manipulation de caisses de moins de 10 kg ; 

• le respect strict des règles de sécurité liées aux machines et à la chaleur ; 

• un travail généralement seul au sein d’une petite équipe. 
 
Un accompagnement est prévu pour apprendre les tâches et utiliser les machines.  
 
VOTRE PROFIL 
 

• Vous répondez aux critères AVIQ d’entrée dans une Entreprise de Travail 
Adapté 

• Vous comprenez et appliquez des consignes simples 

• Vous savez suivre une procédure dans un ordre précis 

• Vous êtes attentif·ve, soigneux·se et régulier·ère. 

• Vous pouvez repérer une erreur et la signaler au responsable. 

• Vous appréciez le travail manuel et répétitif  

• Une expérience en flocage, broderie ou production textile est un atout, mais n’est pas 
indispensable. 

• Vous avez une bonne condition physique  



 
NOTRE OFFRE  

• Contrat à durée déterminée (3mois) renouvelable, 38h/semaine en horaire de jour 

• 38h/semaine 

• Rémunération selon le barème en vigueur (CP 327.03) 

• Avantages extralégaux : chèques-repas, congés supplémentaires, assurance 

groupe,… 

• Lieu de travail accessible facilement : Quaregnon 

 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à : 

info@ateliersdemons.org 
En mentionnant l’intitulé du poste  

 
Les Ateliers de Mons - Rue de la Barrière, 37 7011 Mons (Ghlin) 
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