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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0018-2 CNPJ: 07.273.170/0001-99

Sigla: CAPEF

Razéo Social: CAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO NORDESTE DO BRASIL - CAPEF

PLANO
CNPB: 1967.0001-74 Sigla: PLANO BD
Nome: PLANO DE BENEFICIOS DEFINIDOS
Situacdo: ATIVO/EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: ELOINA MARIA P DIOGENES

MIBA: 1216 MTE: 1216

Empresa: ATUARIAL CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/12/2017 Data da Avaliacéo: 31/12/2017
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):

1) Relatério (estudo de convergéncia taxa de juros e manifestagdo sobre as demais hipoteses);
2) Parecer da Avaliacao Atuarial;

3) Relatério da Avaliacdo Atuarial.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 111

Observagdes:

A duration do Plano BD, considerando-se a taxa de juros de 5,5% é de 111,12 meses. O calculo foi feito com base
nos fluxos atuariais de receitas e despesas do plano de beneficios e na taxa de juros utilizada na avaliacdo
atuarial do plano.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio: PECULIO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Nivel Basico do Beneficio:

| - NO CASO DE OBITO DE PARTICIPANTE ASSISTIDO = 3 VEZES O VALOR DA SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA NA
DATA DO OBITO, ;

Il - NO CASO DE OBITO DE PARTICIPANTE ATIVO = 3 VEZES O VALOR DA SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA A QUE
ESTE TERIA DIREITO NA CONDICAO DE APOSENTADO POR INVALIDEZ NA DATA DO FALECIMENTO.

VALOR MINIMO = R$ 1.500,00 (EM JAN/04), ATUALIZADO PELAS MESMAS REGRAS DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS DE RENDA
CONTINUADA.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Nivel Basico do Beneficio:

O CALCULO DA SUPLEMENTAGCAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ SERA EFETUADO COM BASE NAS MESMAS REGRAS
DEFINIDAS PARA OS BENEFICIOS DE SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO OU POR IDADE
CONSTANTES DO ARTIGO 62 DO REGULAMENTO DO PLANO, CONSIDERANDO UM MINIMO DE 180 MESES PARA O NUMERO
DE CONTRIBUICOES NORMAIS.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO OU POR IDADE
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL
Nivel Basico do Beneficio:

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA = [(SALARIO DE CONTRIBUIGAO EM JUL/97 SEM PRORROGACAO DE EXPEDIENTE (PE
X PROGRESSAO REAL DE SALARIO DE 1% EXPONENCIAL APLICADA EM JANEIRO DE CADA ANO A PARTIR DE JAN/04 -
BENEFICIO DA PREVIDENCIA SOCIAL CALCULADO COM BASE NAS REGRAS DE JUL/97) X NUMERO DE CONTRIBUICOES PARA
O PLANO/360 + VALOR DA PE EM JUL/97 X NUMERO DE CONTRIBUICOES PARA O PLANO INCIDENTES SOBRE A PE/360] X
1,104 X 1,05 X FR ONDE: 1,104, 1,05 = FATORES DE REAJUSTE DO PLANO EM JAN/02 E JAN/03. FR = FATORES DE

REAJUSTES A PARTIR DE JAN/04, CALCULADOS COM BASE NA TAXA NOMINAL COMPOSTOS PELOS INDICES DE
RENTABILIDADE ANUAL DAS CARTEIRAS DE INVESTIMENTOS DA CAPEF, DESCONTADAS DA TAXA DE JUROS ATUARIAIS DO
EXERCICIO, NAO PODENDO SER SUPERIOR A 100% E NEM INFERIOR A 30% DA VARIAGAO ANUAL DO INPC. VALOR MINIMO =
R$ 240,00 (JUL/1997) X 1,104 X 1,05 X FR., HAVENDO EXCEDENTE DE RENTABILIDADE A PARTIR DE 2012, O INDICE DE
REAJUSTE PODERA RECOMPOR EVENTUAIS PERDAS EM RELACAO AO INPC ACUMULADO.

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: PREMIO NIVELADO INDIVIDUAL

Nivel Basico do Beneficio:

SUPLEMENTAGCAO DE PENSAO = (PERCENTUAL PARCELA FAMILIAR + PERCENTUAL PARCELA INDIVIDUAL) X VALOR BASE DAS
PENSOES X 7/6, ONDE: % PARCELA FAMILIAR (PF) = 50%, % PARCELA INDIDIVUAL (PI) = 10% POR CADA DEPENDENTE, ATE O
NUMERO DE 05 (CINCO). VALOR-BASE DAS PENSOES = (3/4 X SALARIO DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE SEM
PRORROGACAO DE EXPEDIENTE (PE) EM JUL/97 - BENEFICIO DA PREVIDENCIA SOCIAL CALCULADO COM BASE NAS REGRAS
DE JUL/97) X N/360 + 3/4 X PE X M/360 ONDE: N = NUMERO DE CONTRIBUICOES MENSAIS PARA O PLANO >= 180 M =

NUMERO DE CONTRIBUICOES SOBRE A PRORROGACAO DE EXPEDIENTE >= 180 NOTA: SE NO SALARIO DE CONTRIBUICAO
NAO CONSTAR A PARCELA SALARIAL DE GRATIFICACAO, NAO SE APLICA A FRACAO 3/4 NO CALCULO DO SALARIO-BASE

DAS PENSOES. VALOR MINIMO = PF NAO PODE SER INFERIOR A R$120,00 (JUL/97) X 1,104 X 1,05 X FR. A Pl SERA IGUAL A
20% DA PF POR CADA DEPENDENTE LIMITADO AO NUMERO DE 5 DEPENDENTES E FR = FATORES DE REAJUSTE A PARTIR DE
JAN/04 (SENDO REAJUSTES DE JANO2 E JANO3 , 1,104 E 1,05).

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [1967.0001-74] PLANO BD
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 2 - Plano BD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
07.273.170/0001-99 ICAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO NORDESTE DO BRASIL - CAPEF
‘07.237.373/0001—20 ‘BANCO DO NORDESTE DO BRASIL SA
‘05.814.777/0001-03 ‘CAIXA DE ASSISTENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO NORDESTE DO BRASIL
Participantes Ativos: 1522 Tempo médio de contribuicdo (meses): 346
Folha de Saléario de Participacao: R$ 4.923.947,85 Tempo médio para aposentadoria (meses): 11

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipdétese: Fator de Determinacgdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Valor: 98,22

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,22

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 99,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia decorreu do valor estimado de inflagdo, de 5%, enquanto que a inflagdo anual verificada resultou em 2,07%.

Justificativa da EFPC:
O Conselho Deliberativo aprovou o valor da hipétese com base na estimativa de perda inflacionaria apresentada pelo
atuario independente.

Opinido do atuério:

O fator redutor de 0,9822 representa a perda inflacionaria estimada entre dois periodos avaliados - de janeiro a dezembro,
afetando o poder aquisitivo para salarios e beneficios do plano entre duas avaliagfes atuariais anuais, sendo equivalente a
4% prevista para 2018, estando fundamentada no estudo realizado em 2017.

Hipdtese: Fator de Determinacgédo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 98,22
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,22
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 99,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia decorreu do valor estimado de inflagédo, de 5%, enquanto que a inflagdo anual verificada resultou em 2,07%.

Justificativa da EFPC:
O Conselho Deliberativo aprovou o valor da hip6étese com base na estimativa de perda inflacionaria apresentada pelo
atuario independente.

Opinido do atuério:

O fator redutor de 0,9822 representa a perda inflacionaria estimada entre dois periodos avaliados - de janeiro a dezembro,
afetando o poder aquisitivo para salarios e beneficios do plano entre duas avaliagfes atuariais anuais, sendo equivalente a
4% prevista para 2018, estando fundamentada no estudo realizado em 2017.

Hipotese: Fator de Determinacgdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 98,22

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,22
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 99,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A divergéncia decorreu do valor estimado de inflagdo, de 5%, enquanto que a inflacdo anual verificada resultou em 2,07%.

Justificativa da EFPC:
O Conselho Deliberativo aprovou o valor da hipétese com base na estimativa de perda inflacionaria apresentada pelo
atuério independente.

Opinido do atuéario:

O fator redutor de 0,9822 representa a perda inflacionaria estimada entre dois periodos avaliados - de janeiro a dezembro,
afetando o poder aquisitivo para salarios e beneficios do plano entre duas avaliagbes atuariais anuais, sendo equivalente a
4% prevista para 2018, estando fundamentada no estudo realizado em 2017.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Hipdtese: Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Valor:  Considerado nos célculos atuariais a postergagdo da data de entrada em aposentadoria em 7 (sete) anos, contados
a partir da elegibilidade ao recebimento do beneficio pleno programado.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 650,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 211,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca entre a quantidade esperada (1.339) e a ocorrida (211) no exercicio encerrado decorre da deciséo dos
participantes ativos em adiar a aposentaria. Essa redugéo decorre principalmente do desatrelamento do salario de beneficio
do Plano BD (com referéncia a julho de 1997, conforme art. 62 do regulamento do plano) em relacéo ao salario atual do
participante ativo e da aplica¢éo do fator previdenciario no beneficio da Previdéncia Social.

Justificativa da EFPC:

O Conselho Deliberativo aprovou a hipétese de entrada em aposentadoria que considera a postergacéo da data de
aposentadoria em 7 anos, tendo em vista estudo que a recomendou.

Opinido do atuario:
Considerando o histérico do adiamento da aposentadoria pelos participantes ativos o estudo de aderéncia dessa hip6tese

fundamentou a adocéo da postergacdo da data de entrada em aposentadoria em 7 (sete) anos contados a partir da
elegibilidade ao recebimento do beneficio pleno programado.

Hipotese: Hipo6tese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas

Valor: Familia real informada no cadastro

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

N&o aplicavel.

Justificativa da EFPC:
Para esta hipétese séo utilizados os valores informados na base cadastral.

Opinido do atuério:
Para esta hip6tese séo utilizados os valores informados na base cadastral.

Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,07

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferencga entre o valor esperado (5,00%) e o valor ocorrido (2,07%), ambos para o ano de 2017, decorre da projecao de
inflagdo de longo prazo néo ter se confirmado no ano.

Justificativa da EFPC:
O indexador do plano esta definido no regulamento.

Opinido do atuério:
O valor estimado para o indexador, previsto no regulamento, estd compativel com analises de longo prazo.

Hipdtese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 1,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 1,00
Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

N&o Aplicavel.

Justificativa da EFPC:
A taxa de projecao esté definida no regulamento, sendo de 1% ao ano.

Opinido do atuario:
Trata-se de hipétese definida em regulamento.

Assinatura do Atuario:
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ENTIDADE: CAPEF
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Hipdtese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 7,53

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A divergéncia entre o resultado esperado (5,50%) e o ocorrido (7,53%) no exercicio de 2017, ocorreu devido ao desempenho
do retorno liquido dos investimentos do plano.

Justificativa da EFPC:
N&o aplicavel.

Opinido do atuério:

Embora o plano tenha obtido retorno real acima da taxa de juros estabelecida na meta atuarial, o valor da hipétese foi
mantido em 5,5% (cinco e meio por cento) ao ano, estando dentro do intervalo definido com base no disposto no item 4,
inciso I, do Anexo a Resolu¢cdo MPS/CGPC n° 18/2006, com a alteracéo dada pela Resolu¢gdo MPS/CNPC n° 15, de
19/11/2012, observada pelo Conselho Deliberativo da CAPEF para definigdo do valor desta hipétese.

Hipdtese: Tabua de Entrada em Invalidez

Valor:  ALVARO VINDAS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 9,01

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca de 7,23 entre a quantidade esperada (7,23) e a ocorrida (0) no exercicio de 2017 deve-se a flutuacdes
intrinsecas a processos de inferéncia estatistica, observando que o teste estatistico foi realizado considerando todos os
vélidos dos planos da entidade e avalia periodos mais longos de tempo, analisando a divergéncia estatistica observada e
calculada. A discrepancia ocorrida se deve ao fato da analise contemplar apenas um exercicio.

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo considerando a manifestagao do atuario independente em relacédo ao
teste de aderéncia realizado.

Opinido do atuério:
A tdbua empregada expressa a expectativa do evento de entrada em invalidez, estando aderente, ao nivel de significancia
de 5% (cinco por cento), conforme demonstrado pelos resultados dos testes estatisticos realizados em 2017.

Hipotese: Tébua de Mortalidade de Invélidos

Valor: RP 2000 Disable

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 6,19

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 9,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenc¢a de 0,15 entre a quantidade esperada (9,15) e a ocorrida (9) no exercicio de 2017, foi irrelevante e deve-se a
flutuagdes intrinsecas a processos de inferéncia estatistica.

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo considerando a manifestagao do atuario independente em relacéo ao
teste de aderéncia realizado.

Opinido do atuéario:
A tdbua empregada (RP 2000 Disable F) expressa a expectativa do evento de mortalidade de invalidos, estando aderente, ao

nivel de significancia de 5% (cinco por cento), conforme demonstrado pelos resultados dos testes estatisticos realizados em
2017.

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: RP 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 126,82

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 120,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A diferenca de 13,21 entre a quantidade esperada (133,21) e a ocorrida (120) no exercicio de 2017, deve-se a flutuagbes
intrinsecas a processos de inferéncia estatistica, observando que o teste estatistico foi realizado considerando todos os
validos dos planos da entidade e avalia periodos mais longos de tempo, analisando a divergéncia estatistica observada e
calculada. A discrepancia ocorrida se deve ao fato da analise contemplar apenas um exercicio.

Justificativa da EFPC:

A hipétese foi aprovada pelo Conselho Deliberativo considerando a manifestacdo do atuario independente em relagéo a
validade do teste de aderéncia realizado.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF
PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Opinido do atuéario:

demonstrado pelos resultados dos testes estatisticos realizados em 2017.

A tdbua empregada (RP 2000 segregada por sexo, projetada para 2018 e suavizada em 10%) expressa a expectativa do
evento de mortalidade de vélidos, estando aderente, ao nivel de significAncia de 5% (cinco por cento), conforme

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tabua de Morbidez

BENEFICIOS

Beneficio: PECULIO

Quantidade de beneficios concedidos: 94 Valor médio do beneficio (R$): 14.093,89

Idade média dos assistidos: 57 Custo do Ano (R$): 492,39
Custo do Ano (%): 0,01

Provis6es Matematicas

R$ 333.580,26

Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 333.580,26
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 333.580,26
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 334.504,80

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 462,27

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 462,27
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1967.0001-74] PLANO BD

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 181 Valor médio do beneficio (R$): 3.252,21
Idade média dos assistidos: 66 Custo do Ano (R$): 7.778,47
Custo do Ano (%): 0,16

Provisdes Matematicas

R$ 55.578.456,59

Beneficios Concedidos

R$ 50.305.287,23

Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 50.305.287,23
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 50.305.287,23

Beneficios a Conceder

R$ 5.273.169,36

Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado

R$ 5.273.169,36

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 5.287.784,44

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 7.307,54
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 7.307,54
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: CAPEF
PLANO DE BENEFICIOS:
swremmmemincamaonoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

[1967.0001-74] PLANO BD
DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017

TIPO: COMPLETA

Beneficio:

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO OU POR IDADE

Quantidade de beneficios concedidos: 3617 Valor médio do beneficio (R$): 7.616,44
Idade média dos assistidos: 71 Custo do Ano (R$): 507.048,14
Custo do Ano (%): 10,30
Provisdes Matematicas R$ 2.940.549.025,27
Beneficios Concedidos R$ 2.366.383.043,87
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 2.366.383.043,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 2.366.383.043,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 574.165.981,40Q
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 574.165.981,40

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 575.782.529,56

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 808.274,08

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes

R$ 808.274,08

Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE PENSAO

Quantidade de beneficios concedidos: 1173 Valor médio do beneficio (R$): 3.343,89
Idade média dos assistidos: 71 Custo do Ano (R$): 2.889,01
Custo do Ano (%): 0,06

Provisdes Matematicas

R$ 350.086.254,98

Beneficios Concedidos

R$ 348.755.920,72

Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 348.755.920,72
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 348.755.920,72

Beneficios a Conceder

R$ 1.330.334,26

Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado

R$ 1.330.334,26

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 1.334.021,4Q

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 1.843,57
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 1.843,57
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 2 - Plano BD
Custo Normal do Ano (R$) 518.208,01
Custo Normal do Ano (%) 10,53

Provisdes Matematicas

R$ 3.346.547.317,10

Beneficios Concedidos

R$ 2.765.444.251,82

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 2.765.444.251,82
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 2.366.383.043,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 399.061.207,95

Beneficios a Conceder

R$ 581.103.065,28

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 574.165.981,40

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 575.782.529,56

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores

R$ 808.274,08

(=) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes

R$ 808.274,08

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 6.937.083,88

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 6.956.310,64

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$9.613,38
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$9.613,38
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF
PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 3.357.105.263,66 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 341.881,03 93.806.242,46 94.148.123,49 188.296.246,98
Contribuicbes 341.881,03 7,00 93.806.242,46 21,25 94.148.123,49| 28,25 188.296.246,98
previdenciarias
Normais 341.881,03 7,00 0,00 0,00 341.881,03 7,00 683.762,06
Extraordinarias 0,00 0,00 93.806.242,46 21,25 93.806.242,46| 21,25 187.612.484,92
Déficit 0,00 0,00 93.806.242,46 21,25 93.806.242,46| 21,25 187.612.484,92
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/01/2018

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Em relacdo ao exercicio anterior, 0s custos normais, sem despesas administrativas, reduziram-se, de 11,49%
para 10,52%, diminui¢cdo de 0,97 ponto percentual, ficando dentro da margem de evolugéo das despesas. A
contribuicdo dos assistidos ndo sofreu alteracdo, relativamente ao ano anterior, tendo sido mantida em 21,25%
(vinte e um inteiros e vinte e cinco décimos por cento).

Variagdo das provis6es mateméticas:

As provisGes matematicas sofreram, de 2016 para 2017, reducédo percentual, de 0,97%, tendo por base a
variagdo do INPC em 2017. A rubrica de Beneficios Concedidos (BC) cresceu 5,74%, enquanto que a rubrica
Beneficios a Conceder (BaC) experimentou decréscimo de 32,82% nesta comparacédo. Foi observada a reducao,
em termos reais, no valor das provisbes matematicas totais, entre os anos de 2016 e 2017, que ocorreu
principalmente, em func¢éo da maturidade do Plano BD que, em seu atual estagio, possui 0 montante dos
beneficios pagos superior ao recebimento das contribuicfes.

Principais riscos atuariais:

O Plano BD conta, na posicao de 31/12/2017, com 6.493 participantes, assim distribuidos: 1.522 ativos e de
4.971 assistidos, sendo 3.798 aposentados e 1.173 grupos de pensdo. Os riscos atuariais associados a este
plano estao relacionados aos eventos biométricos de entrada em invalidez, mortalidade de invalidos e de
mortalidade de validos, grupo principal, cujas estimativas ja ficam expressas pelas tabuas atuariais, além de
alteracdo na base cadastral, seja do grupo principal, seja de beneficiarios do plano, grupo secundario. Nao se
espera para o grupo principal nenhuma variacao nos valores de salario de contribuicdo ou de beneficio além

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [1967.0001-74] PLANO BD
 SUPETINTENDENGI NACIONAL D MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO:  31/12/2017 TIPO: COMPLETA

das projecBes de crescimento salarial de 1% (um por cento) ao ano e de variacdo do INPC, seguindo as regras
do regulamento do plano, a primeira ja tratada como hipotese financeira. Pelo exposto, ndo estdo sendo
avaliadas, neste momento, medidas extraordindrias para mitigacdo dos riscos biométricos deste plano.

Soluc@es parainsuficiéncia de cobertura:

N&o aplicavel.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CAPEF
PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74] PLANO BD

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

31/12/2017 TIPO: COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 1522

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 346

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 11

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 518.208,0]4

Provisdes Matematicas

R$ 3.346.547.317,10

Beneficios Concedidos

R$ 2.765.444.251,82

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 2.765.444.251,82

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 2.366.383.043,87

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 399.061.207,95

Beneficios a Conceder

R$ 581.103.065,28

Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 574.165.981,40

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 575.782.529,56

(-) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Patrocinadores

R$ 808.274,08

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes

R$ 808.274,08

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 6.937.083,88

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 6.956.310,64

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 9.613,38
(-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras Participantes R$ 9.613,38
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [1967.0001-74] PLANO BD
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

-R$ 4.212.150,80

Déficit Técnico

R$ 0,00

Superavit Técnico

R$ 10.557.946,56

Reserva de Contingéncia

R$ 10.557.946,56

Reserva Especial para Revisdo de Plano

R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ENTIDADE: CAPEF
PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:

[1967.0001-74] PLANO BD

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 341.881,03 93.806.242,46 94.148.123,49 188.296.246,98
Contribuicdes 341.881,03 7,00 93.806.242,46 21,25 94.148.123,49| 28,25 188.296.246,98
previdenciarias
Normais 341.881,03 7,00 0,00 0,00 341.881,03 7,00 683.762,06
Extraordinarias 0,00 0,00 93.806.242,46 21,25 93.806.242,46| 21,25 187.612.484,92
Déficit 0,00 0,00 93.806.242,46 21,25 93.806.242,46| 21,25 187.612.484,92
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CAPEF

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [1967.0001-74%] PLANO BD )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Os dados cadastrais empregados nesta avaliacdo foram fornecidos pela CAPEF por meio eletrdnico. A base
cadastral foi submetida a testes de consisténcia, sendo avaliada por esta consultoria satisfatoria para a realizagéo
da avaliacdo atuarial. Outras informacg6es foram disponibilizadas em planilhas e em mensagens eletrénicas.

Regras de constituicéo e reverséo dos fundos previdenciais:

N&o aplicavel.

Variacao do resultado:

Em 31/12/2017 o resultado no exercicio, de R$10.557.946,56, apontou decrescimo de 28,52% em relacdo ao
resultado de 31/12/2016, de R$14.770.097,36. Referido decréscimo resultou do efeito conjunto advindo: (ii) da
alteracdo do fator de capacidade, da alteracdo de premissas atuariais do Plano, tAbua de mortalidade de validos e
de invalidos, postergacéo da entrada em aposentadoria; (ii) do desempenho do retorno liquido dos investimentos
do plano ter ficado acima da meta atuarial (iii) do reajuste nominal de 3,24% (trés inteiros e vinte e quatro
centésimos por cento) no valor dos beneficios, sendo 1,15% acima da inflagdo medida pela variagéo do INPC
2,07% e refere-se a recomposicao parcial do reajuste concedido em 2009 abaixo do INPC de 2008. A
recomposicao citada observou o artigo 86 do Regulamento do Plano.

Natureza do resultado:

A avaliacdo atuarial do Plano BD indicou superavit técnico acumulado de R$10.557.946,56 (dez milhdes,
quinhentos e cinquenta e sete mil, noventa e quarenta e seis reais e cinquenta e seis centavos) em 31/12/2017
(superavit de R$14.770.097,36 em 31/12/2016). O resultado deficitario do ano, de R$4.212.150,80, provém de
fatores conjunturais relacionados ao ganho com investimentos e fatores estruturais relacionados a recomposicao
acima da inflacdo e as alteracdes de premissas do plano.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Nao aplicavel.

Adequacdo dos métodos de financiamento:

O método de custeio atuarial (prémio nivelado individual) e o regime financeiro (de capitaliza¢éo), para todos os
beneficios, encontram-se apropriadamente empregados nas avaliages deste plano de beneficios. Em
comparacao a avaliagdo atuarial de 31/12/2016, ndo houve alteracéo no regime financeiro bem como no método
de custeio.

QOutros fatos relevantes:

- O campo Folha de Salario de Participacéo foi preenchido pelo valor apurado pelo somatdério do salério de
contribuicdo de dezembro/2017 de cada participante contribuinte ao plano multiplicado pelo nimero de
contribui¢cdes ao plano estimado para 2018, incluindo-se a contribuicéo sobre 13°.

- Para o calculo das provisdes matematicas, os participantes falecidos, cujas pensdes encontram-se em processo
de concessdo, sdo mantidos no cadastro na condicdo original.

Assinatura do Atuario:
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