£57 Informa Condel

Confira abaixo os temas destaque apreciados na reuniao do Conselho Deliberativo da Capef, realizada no més de
outubro:

CONSELHO DELIBERATIVO DA CAPEF
Edigdo 83 — outubro/2025

* Alteragdo do Regulamento do Plano CV | para implementagao de melhorias

O Condel reapreciou e aprovou a proposta de alteragéo do regulamento do Plano Plano CV |, que agora sera
encaminhada para apreciagao do Patrocinador e, posteriormente, dos 6rgaos reguladores competentes. As
mudancgas buscam ampliar os beneficios aos Participantes e fortalecer a sustentabilidade do plano. Entre os
destaques, esta a elevagao da taxa de contribuigdo normal de 7,5% para 8,5%, tanto para Participantes quanto
para o Patrocinador, permitindo maior aproveitamento do valor patrocinado e possibilitando um aumento
significativo na renda previdenciaria futura, sem impacto atuarial. Outra proposta relevante é a remocgéao do limite
de tempo para adesao ao plano, medida que visa permitir o ingresso de Participantes que ndo aderiram no prazo
previsto de 120 dias, apos o encerramento das contribuicdes ao Plano BD. A proposta também contempla ajustes
em dispositivos relacionados ao destino do saldo remanescente em caso de extingdo do grupo familiar,
garantindo maior alinhamento as exigéncias da PREVIC. As alteragdes foram consideradas compativeis com a
legislagao vigente e com praticas de planos semelhantes no mercado.

* Estudo Atuarial do Fundo Administrativo - Reducéao de taxas no Plano CV | e manutencao no Plano BD
Foi aprovado o estudo atuarial do Fundo do Plano de Gestao Administrativa (PGA), com base na posig¢ao de
setembro/2025, visando avaliar a suficiéncia do custeio dos planos da Capef e subsidiar eventuais ajustes a partir
de 2026.

Para o Plano CV I, a analise indicou margem técnica para redugao de custos, resultando na proposta de
diminuigcado da taxa de carregamento mensal de 3,50% para 2,70% e da taxa de administragao, cobrada
uma unica vez quando o Participante da entrada na aposentadoria programada, de 2,70% para 2,50%. A medida,
que passa a valer a partir de 1° de janeiro de 2026, representa um ganho direto aos Participantes, com maior
acumulacao de recursos e incremento na renda futura, sem comprometer a sustentabilidade do fundo.

Ja para o Plano BD, com as redugdes anteriormente efetuadas, o saldo projetado se manteve proximo ao piso
prudencial, o que ndo aponta espaco técnico para redugao de taxas no curto prazo, mantendo-se os percentuais
atualmente praticados.

O Plano Familia ainda néo foi considerado neste estudo, por estar em fase de consolidagao, devendo ser incluido
na avaliacdo de 2026.

* Relatério de Auditoria Interna - 3° trimestre de 2025
Foi apresentado o relatério de atividades da Auditoria Interna referente ao 3° trimestre de 2025, em atendimento
ao Plano Anual de Auditoria da Capef. O documento incluiu 0 acompanhamento das recomendacgdes emitidas


https://www.capef.com.br/site/noticias/mercado-em-foco-setembro-2025
https://www.capef.com.br/site/noticias/mercado-em-foco-setembro-2025

pela propria Auditoria Interna, pela Auditoria do Patrocinador, pela Auditoria Independente e pela PREVIC, dando
ciéncia ao Conselho do cumprimento do programa de trabalho da Entidade, bem como dos prazos definidos para

a implementac&o das recomendacgdes emitidas ao longo desses processos.

* Apresentacao do Relatério da Ouvidoria - 2° quadrimestre de 2025
O Conselho apreciou o conteudo, reconhecendo a relevancia do acompanhamento das manifestagdes dos
participantes e destacando a importancia do tratamento adequado de cada tema apresentado. Ressaltou-se ainda

a contribuicdo da Ouvidoria para o fortalecimento dos processos internos da Entidade.

* Relatério das Demonstragdes Contabeis, Financeiras e Atuariais dos Planos da Capef referentes a
setembro/2025 sob destaque das principais informagdes atinentes aos planos administrados pela Capef e
também com relacdo aos investimentos. No segmento de investimentos, ressaltou-se a continuidade do bom
desempenho no ano. O Plano BD, no acumulado em 2025 até setembro, rendeu 7,98%, superando a meta de
7,65%. No Plano CV |, o acumulado do ano chegou a 9,45%, também acima da meta de 7,48%. Ja o Plano
Familia, até agosto, obteve uma rentabilidade de 11,07%, superando o indice de referéncia de 10,87% (105% do
CDI).

Assista a analise completa do gestor sobre o0s investimentos no periodo clicando aqui.

Até a proxima edigao!
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