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Construir uma reserva financeira para a apo-
sentadoria, realizar um projeto pessoal ou ga-
rantir a universidade dos seus filhos e netos?
As possibilidades sao infinitas. Independente
de qual seja o seu objetivo, contratar o Plano
Familia Capef é uma escolha que torna seus
sonhos possiveis!

Com contribuicoes mensais que cabem no seu
bolso, opgoes de cobertura adicional de risco e
flexibilidade no recebimento dos beneficios, o
Plano Familia Capef é um cuidado extra que ga-
rante um futuro de possibilidades para vocé e
quem vocé ama!

Mesmo diante de imprevistos, como a redugao
da renda familiar ou a necessidade de saque
antecipado dos recursos, com o Plano Familia
vocé tem flexibilidade e seguranga para que
voceé e sua familia possam ter oportunidades de
escolhas!



Um
Investimento
de Vida
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o .
Simples

Contratacao online e sem burocracia,

com a praticidade de administracao

pelo portal/app.
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necessidades do presente com os
planos para o futuro!

Seguro

Mais de 50 anos de experiéncia e
credibilidade na gestao de Planos
Previdenciarios!

Vanbagens do
plano familia:

+ Possibilidades

Realize os sonhos do presente sem comprometer o futuro, com as opgdes de
beneficio temporario e resgate parcial.

+ Protbecao

Experimente a liberdade de uma renda mensal, com protegao individual e familiar
em situagoes adversas com os beneficios derisco de invalidez e morte.

+ Controle

Decida quanto e quando investir, com a flexibilidade de suspender a
contribuicao em situagdes de aperto financeiro.

- Cusbto

Menores taxas: 0% de carregamento e 0,75% de administragao ao ano,
garantindo maior saldo financeiro/beneficio na aposentadoria

+ Reborno

Historico de rentabilidade superior ao mercado, com repasse intgral do
resultado liquido

+ Ganho Fiscal (Beneficio Tributario)

Aumente sua renda, deduzindo do imposto de renda as contribuigdes pagas
ao plano até o limite de 12% da sua renda bruta.

+ Seguranca

Pagamento do saldo da conta aos herdeiros legais, na auséncia de
beneficiarios de pensao.

+ Vanbagens

Transfira seu plano de previdéncia para a Capef, sem pagar imposto derenda
e aumente seu beneficio.



Agora
e a
Hora!

Transforme sonhos
em realizacoes!

No Plano Familia, vocé contribui com um
minimo de RS 150,00 por um determinado
periodo, e esse valor é rentabilizado, de
forma a lhe garantir uma renda mensal na
aposentadoria, com liquidez para receber
beneficio temporario ou realizar resgate
parcial, possibilitando administrar
imprevistos e realizar projetosfinanceiros.

* A manutencgao do limite minimo de contribuicio no valor de RS 100,00 para os
participantes autofinanciados ja vinculados ao Plano Familia até dezembro de 2025.
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Lembre-se de que quanto antes
vocé comegar, mais o tempo e os
rendimentos trabalham a seu favor,
aumentando o seu patrimonio.
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Mais do que complementar a renda da
sua aposentadoria, o Plano Familia é
uma forma inteligente de diversificar
seus investimentos de médio e longo
prazo para planejar um novo negacio,
comprar um bem, fazer aquela viagem
dos sonhos, programar os estudos
dos filhos e organizar a seguranga
financeira da familia.




Ofereca
iberdade
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para quem
voce ama!

No Plano Familia Capef, seus familiares de até terceiro grau
também podem garantir uma vida e futuro de possibilidades

Podem aderir ao Plano Familia:

« Participantes Ativos e Assistidos dos Planos da Capef e seus
familiares até o 3° grau de parentesco.

* Funcionarios do BNB, CAMED e CAPEF e seus familiares até
3° grau de parentesco.
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avos/bisavos

sogros
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J c) do coénjuge

companheiro

padrasto e
madrasba.

sobrinhos



+ Flexibilidade

VOCE DECIDE COMO RECEBER

+ Liquidez

VOCE DECIDE QUANDO REALIZAR SEUS

PROJETOS PESSOAIS
.. .. APOSENTADORIA PROGRAMADA*  APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PENSAO
Beneficio Temporario p 9
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- O tempo minimo nao sera exigido na hipétese de o Participante realizar portabilidade para o Plano, de

reserva equivalente a 12 meses de contribuicao, tendo-se como paramebro o valor da sua Conbtribuicao
Basica no momento da portabilidade.
Calculado com base no saldo de conta total: P

R P o ~ . . .
até 50% tendo 5 anos de acumulagao; ou Calculado com base no saldo de conta total acrescido do capital complementar quando for o caso.

+ até 70% tendo 10 anos de acumulagao
Podera optar por:

* 12 ou 13 parcelas anuais
optar por:
] . * Até 25% do saldo na concessao em pagamento Unico
* Até 25% do saldo na concessao em

pagamento Unico * Duas formas de recebimento da renda, podendo a forma ser alterada apods a

.. i e . concessao:
+ Participante mantém suas contribuigdes

A cada concessao novo periodo de acumulagao € iniciado

A cada concessao novo periodo de acumulagao
é iniciado

Maior ou igual a

\ 0,2% a 2%

24 a 60 meses 60 meses




“Resgabe de
Contribuicoes

-

Resgate Tobal:

Resgate do Saldo Total de Contribui¢oes, mediante o desligameni
do plano, desde que obedecida a caréncia de no minimo 36 meses de
vinculagao ao Plano.

RESGATE TOTAL

Resgate Parcial:

Opcao de resgate parcial das contribuicdes, sem necessidade de
desligamento do plano

* A cada dois anos (36 meses para o primeiro resgate), e até 20% dos valores
oriundos das Contribuigées pagas ao Plano

* A qualquer tempo: valores oriundos de Portabilidade, constituidos em planos de
mercado e valores oriundos de contribui¢oes facultativas

Ao se desligar do Plano, resgate o saldo total
acumulado, desde que vocé tenha completado,
no minimo, 36 meses de vinculacao.

RESGATE PARCIAL

Sem se desligar do Plano e enquanto vocé
contribui, vocé pode realizar um resgate parcial das
seguintes parcelas do saldo da sua conta.

A QUALQUER MOMENTO COM CARENCIA
« Valores portados de * A cada dois anos, até 20% das con-
Planos de Mercado; tribuicdes realizadas (36 meses para
O primeiro)

° Valores de contnbuu;ogs * Valores portados de EFPC, sem as
extras/aportes facultativos

contribuicdes do patrocinador.




Por que escolher o
Plano Familia Capef?

Quando se trata de planejar o futuro é fundamental olhar além das aparéncias

e avaliar as opcoes disponiveis no mercado, com foco nas caracteristicas
relevantes desse produto, como taxas praticadas, cobertura dos beneficios,
flexibilidade das regras e historico de rentabilidade.

Para que a sua jornada previdenciaria nao tenha surpresas desagradaveis,
reunimos as principaisinformacoes necessarias para ajudar na sua decisao.

PLANO DE PREVIDENCIA Plano PLANOS

isti Familia DE
Caracteristicas Relevantes MERCADO

Capef

Renda mensal, com op¢des de beneficio p
tempordrio e resgate parcial.

Oferece planos no formato PGBL, no qual as
contribui¢coes pagas ao plano sdao dedutiveis da
base de calculo de Imposto de Renda, até 12% de
renda bruta anual.

Sem fins lucrativos, oferece taxas mais atrativas,

na aposentadoria.

Histérico de rentabilidade superior ao mercado,
com repasse integral do resultado liquido.

o que garante maior saldo financeiro/beneficio 0




Quem compara,
escolhe Capef

N

saldo fuburo

Plano R$ 355913,71

Familia

WLy Capef renda mensal

R$ 218340
\_ _/

saldo fuburo z |
‘e

renda mensal

(PGBL - Bancos)

DIFERENGA
R$ 45.308,62

R$ 398,07

Parametros adotados: e

Contribuicdo mensal: R$ 500,00 por 30 anos

Taxa de Juros de 5%a.a para ambos os Planos (bruta, antes do desconto da taxa de administracdo)

Taxa de carregamento mensal: 0% para o Plano Familia e 0,5% para o Plano de Mercado

Taxa de Administracdo Financeira Anual (sobre o patriménio): 0,75% para o Plano Familia e 1,50% para o Plano de Mercado
Beneficio: valor mensal por 20 anos calculado em fun¢cdo do saldo acumulado e taxa de juros de 5% a.a.

Plano
Familia

WL Capef

Um futuro de
possibilidades
para quem
vocé ama!

P

CAPEF

Seu Plano de Previdéncia

Mais de 50 anos de
seguranca e credibilidade
braduzidos em cuidado
com o seu futuro!



MOSTRE
QUE VOCE AMA
AGORA E SEMPRE!

Contrabe ja o
Plano Familia Capef!
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www.capef.com.br
relacionamento@capef.com.br
08009705775 / 4020-1615
(85) 99761 0077 WHATSAPP

c A P E F Agendar atendimento
Seu Plano de Previdéncia

segunda a sexta, das 09h as 16h






